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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
EDITAL Nº 001/01/2022 Processo nº 31.660/2021 A N E X O I CARGO/FUNÇÃO, TOTAL DE VAGAS, CARGA HORÁRIA,
REQUISITOS BÁSICOS, ATRIBUIÇÕES DAS FUNÇÕES E VENCIMENTO BASE. ZONA URBANA E RURAL CARGO
REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar II/Agente de Merenda - Nível
Fundamental Completo - Os candidatos selecionados deverão morar na localidade de trabalho 40 h 04 - Atuar nas Escolas
Municipais Rurais – região das Águas, responsabilizando-se pela produção da merenda (lanche da manhã, almoço e
lanche da tarde); zelar pela conservação, organização e limpeza do ambiente de trabalho. R$ 1.212,00 CARGO
REQUISITOS C.H VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar I – Agente de Limpeza e
Conservação - Nível Fundamental Completo - Os candidatos selecionados deverão morar na localidade de trabalho 40h 06
- Atuar nas Escolas Municipais Rurais – região das Águas, responsabilizando-se em zelar pela conservação, organização e
limpeza dos espaços internos e externos da unidade escolar R$ 1.212,00 CARGO REQUISITOS C.H VAGAS
ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar I – Agente de Limpeza e Conservação - Nível Fundamental
Completo 40h 10 - Atuar nas Escolas Municipais Urbanas – responsabilizando-se em zelar pela conservação, organização
e limpeza dos espaços internos e externos da unidade escolar R$ 1.212,00 CARGO REQUISITOS C.H VAGAS
ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar II/Auxiliar de Apoio Educacional II-Monitor de Alojamento
Masculino Nível Fundamental completo – Os candidatos selecionados deverão morar na localidade de trabalho 40h 01 -
Atuar nas Escolas Municipais Rurais – como Monitor de Alojamento, responsabilizando- se pelos alunos alojados,
principalmente no período noturno e finais de semana quando necessário, zelando pela segurança e disciplina no ambiente
de trabalho. R$ 1.212,00 CARGO REQUISITOS C.H VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio
Escolar II/Auxiliar de Apoio Educacional II – Monitor - Nível Fundamental Completo - Os candidatos selecionados deverão
morar na localidade de trabalho 40h 01 - Atuar nas Escolas Municipais Rurais – Como Monitor de Alojamento,
responsabilizando- se pelos alunos alojados, principalmente no período noturno e finais de semana, quando necessário,
zelando R$ 1.212,00 de Alojamento Feminino pela segurança e disciplina no ambiente de trabalho CARGO REQUISITOS
C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar III – Tratorista - Nível Fundamental Completo;
- CNH- Categoria “D”; - Curso de Operador de Máquinas Pesadas; - Cursos específicos na área, quando couber. 40h 01 -
Realizar manutenções mecânicas preventivas e corretivas em motores a diesel, conserto e trocas de peças em veículos
leves, pesados e embarcações; - Guardar e preservar os equipamentos e ferramentas, colocados sob sua responsabilidade
R$ 1.405,27 CARGO REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar II/Monitor
de Transporte Escolar - Ônibus - Nível Fundamental completo; - Curso de Monitor Escolar;- Os candidatos selecionados
deverão morar na localidade de trabalho 40h 04 - Monitor de Transporte Escolar para trator, atuando nas Escolas
Municipais Rurais, responsabilizando-se pelo embarque e desembarque, zelando pela segurança dos alunos durante o
trajeto do transporte escolar; - Guardar e preservar os veículos colocados sob sua responsabilidade R# 1.212,00 CARGO
REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar III/Mecânico de Veículos e
Embarcações - Funileiro - Nível Fundamental completo; - Cursos específicos na área, quando couber 40h 01 - Realizar
manutenções, conserto e trocas de peças e pintura da lataria (carrocerias) em veículos leves, pesados e embarcações; -
Guardar e preservar os equipamentos e ferramentas colocados sob sua responsabilidade R$ 1.405,27 CARGO
REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar III – Motorista Escolar - Nível
Fundamental Completo; - CNH – categoria “D”; - Curso de Transporte Escolar; - Cursos específicos na área, quando couber
40h 04 - Atuar nas Escolas Municipais Rurais, responsabilizando-se pela condução, zelando pela segurança dos alunos
durante o trajeto do transporte escola; - Guardar e preservar os veículos sob sua responsabilidade R$ 1.405,27 CARGO
REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar III – Mecânico de Veículos e
Embarcações - Nível Fundamental Completo; - Cursos específicos na área, quando couber 40h 01 - Realizar manutenções
mecânicas preventivas e corretivas em motores a diesel, conserto e troca de peças em veículos leves, pesados e
embarcações; - Guardar e preservar os R$ 1.405,27 equipamentos colocados sob sua responsabilidade CARGO
REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar II – Monitor de Transporte
Fluvial - Nível Fundamental Completo; - Habilitação náutica mínima de Marinheiro Fluvial de convés e CIR expedido pela
Marinha do Brasil; - Cursos específicos na área, quando couber; - Os candidatos selecionados deverão morar na localidade
do trabalho 40h 01 - Atuar nas Escolas Municipais Rurais – região das Águas, responsabilizando-se pelo embarque e
desembarque, zelando pela segurança dos alunos durante o trajeto do transporte escolar; - Guardar e preservar os veículos
colocados sob sua responsabilidade; - Auxiliar na limpeza e manutenção da embarcação e substituir o condutos quando
necessário R$ 1.212,00 CARGO REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio
Escolar I – Agente de Disciplina - Nível Fundamental Completo 40h 06 - Atuar nas Escolas Municipais Urbanas, como
Auxiliar de Disciplina, auxiliando alunos na entrada e saída das salas de aula; - Auxiliar durante o recreio e saída dos
alunos para o refeitório, zelando pela segurança e disciplina no ambiente do trabalho R$ 1.212,00 CARGO REQUISITOS
C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar I – Agente de Disciplina - Nível Fundamental
Completo Os candidatos selecionados deverão morar na localidade do trabalho 40h 03 - Atuar nas Escolas Municipais
Rurais, como auxiliar de Disciplina, auxiliando alunos na entrada e saída das salas de aula; - Auxiliar durante o recreio e
saída dos alunos para o refeitório, zelando pela segurança e disciplina no ambiente de trabalho R$ 1.212,00 CARGO
REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio Escolar II/Monitor de Transporte Escolar
– Escola das Águas - Nível Fundamental Completo; - Curso de Transporte Escolar; - Os candidatos selecionados deverão
morar na localidade de trabalho 40h 01 - Monitor de Transporte Escolar para Trator, atuando nas Escolas Municipais
Rurais, responsabilizando-se pelo embarque e desembarque, zelando pela segurança dos alunos durante o trajeto do



transporte escolar, abrir e fechar porteiras; - Guardar e preservar os veículos colocados sob sua responsabilidade R$
1.212,00 CARGO REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIMENTO BASE Agente de Apoio - Nível Fundamental
Completo; 40h 2 - Atuar nas Escolas Municipais Rurais – região das Águas, R$ 1.212,00 Escolar III - Piloteiro - Habilitação
náutica mínima de Marinheiro Fluvial de convés e CIR expedido pela Marinha do Brasil; - Os candidatos selecionados
deverão morar na localidade de trabalho como piloteiro de Lancha Escolar, responsabilizando-se em pilotar lancha, zelando
pela segurança dos a\alunos durante o trajeto do transporte escolar; - Guardar e preservar os veículos colocados sob sua
responsabilidade CARGO REQUISITOS C.H. VAGAS ATRIBUIÇÕES VENCIM,ENTO BASE Agente de Apoio Escolar II –
Agente de Educação Infantil Nível Fundamental Completo 40h 17 - Atender, na sua área de atuação, às especificidades do
Centro Municipal de Educação Infantil, considerando o Projeto político-pedagógico e as necessidades da Instituição; - Zelar
pela saúde das crianças, por meio de cuidados, orientações e estímulos, visando a aquisição de hábitos saudáveis de
alimentação, de higiene e demais condições necessárias ao seu pleno desenvolvimento; - Manter a ordem, conservação e
higienização no local de trabalho e materiais utilizados pelas crianças, segundo normas e instruções; - Zelar pela
integridade física das crianças e sua segurança; - Colaborar para o desenvolvimento de um trabalho integrado e
cooperativo com os demais profissionais do Centro Municipal de Educação Infantil; - Prestar assistência às crianças nas
atividades desenvolvidas dentro e fora da sala de aula; - Auxiliar os professores no trabalho junto às crianças da educação
infantil; - Realizar outras tarefas que, por sua natureza ou em virtude de dispositivos regimentais, se coloquem no âmbito de
sua competência R$ 1.212,00 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EDITAL Nº 001/01/2022 Processo nº 31.660/2021 ANEXO II – FICHA DE INSCRIÇÃO (on
line) NOME: RG: CPF: DATA DE NASCIMENTO: ENDEREÇO: CEP: TELEFONE: E-MAIL: Declaro que aceito as
condições descritas no Edital 001/01/2022, do Processo nº 31.660/2021, que rege este Processo Seletivo e, se convocado
para a apresentação da documentação descrita em minha inscrição on-line, apresentarei todos os documentos
comprobatórios descritos em minha inscrição. MARCAR SOMENTE UMA OPÇÃO ZONA RURAL ( ) AGENTE DE
MERENDA ( ) AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO ( ) AUXILIAR DE APOIO/MONITOR DE ALOJAMENTO
MASCULINO ( ) AUXILIAR DE APOIO/MONITOR DE ALOJAMENTO FEMININO ( ) TRATORISTA ( ) MONITOR DE
TRANSPORTE ESCOLAR – ÔNIBUS ( ) MOTORISTA ESCOLAR ( ) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR FLUVIAL ( )
AGENTE DE DISCIPLINA ( ) MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR – ESCOLA DAS ÁGUAS ( ) PILOTEIRO ZONA
URBANA ( ) AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO ( ) MECÂNICO DE VEÍCULOS E EMBARCAÇÕES – FUNILEIRO
( ) MECÂNICO DE VEÍCULOS E EMBARCAÇÕES ( ) AGENTE DE DISCIPLINA ( ) AGENTE DE EDUCAÇÃO INFANTIL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO
EDITAL Nº 001/01/2022 Processo nº 31.660/2021 ANEXO III FICHA DE CURRÍCULO N O M E C A R G O / F U N Ç Ã O Z
O N A U R B A N A / Z O N A R U R A L E X P E R I Ê N C I A P R O F I S S I O N A L - T U D O Q U E F O R I N F O R M
A D O P R E C I S A R Á D E C O M P R O V A Ç Ã O F O R M A Ç Ã O E S C O L A R C U R S O S D E C A P A C I T A Ç
Ã O - Ú L T I M O S 0 3 ( T R E S ) A N O S R E C I B O N O M E D O C A N D I D A T O - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - C A R G O / F U N Ç Ã O : - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
- - - - ( ) Z O N A U R B A N A ( ) Z O N A R U R A L C Ó P I A D E D O C U M E N T O S A N E X O S ( ) R G ( ) C P F ( ) C
N H “ D ” ( ) E n s i n o F u n d a m e n t a l ( ) E n s i n o M é d i o - C e r t i f i c a d o s d e C u r s o s : ( ) C . H . a c i m a d e
1 0 0 ; ( ) C . H . m í n i m a 3 0 h a 1 0 0 h ( ) C . H . m í n i m a d e 1 0 h - E x p e r i ê n c i a P r o f i s s i o n a l c o m p r o v
a d a n a á r e a : Q u a n t o s ( ) - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - A s s i n a t u r
a d o F u n c i o n á r i o - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EDITAL Nº 001/01/2022 Processo nº
31.660/2021 ANEXO IV – FICHA DE RECURSO Fase do recurso: ( ) primeira etapa – validação da inscrição ( ) segunda
etapa – prova dos documentos e títulos NOME: RG: CPF: DATA DE NASCIMENTO: ENDEREÇO: TELEFONE: E-MAIL:
CARGO E FUNÇÃO: EDITAL OBJETO DO RECURSO: FUNDAMENTAÇÃO DO RECURSO: PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EDITAL Nº 001/01/2022
Processo nº 31.660/2021 ANEXO V PROVA DE TÍTULOS NOME DO CANDIDATO:
______________________________________________________. CARGO / FUNÇÃO:
____________________________________________________________. Item Título Quantidade Pontuação Unitária
Máxima Total 01 Diploma, Certificado ou Declaração Original de Conclusão de Ensino Médio 03 03 02 Comprovante de
Participação em eventos de qualificação profissional, na área de atuação, realizados nos últimos 03 (três) anos,
observando- se. Carga horária acima de 100h 05 15 Carga horária mínima de 30h a 100h 04 12 Carga horária mínima de
20h 03 09 Carga horária mínima de 10h 01 03 03 Experiência Profissional (comprovada) na área – Pontuação para cada 06
(seis ) meses de trabalho 05 50 TOTAL 21 92 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO
TEMPORÁRIA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EDITAL Nº 001/01/2022 Processo nº 31.660/2021 ANEXO VI
COMISSÃO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO NOME DO SERVIDOR FUNÇÃO Advanir Oliveira Malheiros –
Mat. 5352 Presidente Sandra Laura de Campos Santiago Garcia – Mat. 2241 Membro Alex Roberto Oliveira de Andrade –
Mat. 9610/7631 Waldir Ortiz Tasseo –Mat 12849 Silvana Coelho Vital Lopo –Mat-3637 Membro Membro Membro
COMISSÃO AVALIDADORA DO PROCESSO SELETIVO MATRÍCULA MEMBRO 12838 Igor Rennan de Oliveira Ramos
9857 Diego Felipe dos Santos Rocha 5352 Advanir Oliveira Malheiros 7036 Marciley Tavares de Medeiros 464 Jurandí
Araújo Sena 2241 Sandra Laura de Campos Santiago 9610/7631 Alex Roberto Oliveira de Andrade 12849 Waldir Ortiz
Tasseo 3637 Simone Coelho Vital Lopo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EDITAL Nº 001/01/2022 Processo nº 31.660/2021 ANEXO VII DECLARAÇÃO
PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL
Eu,_________________________________________________________________________
__________________________ (nome que consta no RG), abaixo assinado, de nacionalidade
________________________, nascido em ____/____/______, portador da cédula de identidade nº
_____________________, expedida em ____/____/______, órgão expedidor ____________, CPF nº
__________________________, inscrito para a vaga de
___________________________________________________________________________________________, com



número de inscrição________________, declaro nos termos do Art. 2, do Decreto Estadual nº 13.684, de 12 de julho de
2013, que sou identificado (a), reconhecido(a) e denominado(a) em minha inserção social pelo nome de
_____________________________________________________________________________________________ ___ de
modo que solicito a inclusão e uso deste nome social em todas as fases do certame para qual estou me candidatando,
conforme comprovante de inscrição anexa, devendo ser o único nome a constar em toda e qualquer publicação referente a
este certame. (Cidade/UF)________________, ____ de __________de 2022. ASSINATURA DO CANDIDATO
(RECONHECER FIRMA) OBS: Esta solicitação deve ser entregue até o último dia de inscrição para o seguinte endereço:
RUA DELAMARE, Nº 1557, CENTRO, CEP: 79.330-040 (Escola de Governo). Essa solicitação somente terá validade com
a assinatura com firma reconhecida.
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Código de autenticação: 384c5119

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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