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A N E X O I CARGO/FUNÇÃO, VAGAS, CADASTRO DE RESERVA, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS BÁSICOS,
ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO E VENCIMENTO BASE. CARGO / FUNÇÃO VAGAS CADASTRO RESERVA C/H
REQUISITOS BÁSICOS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO VENCIMENTO BASE Profissional de Serviços de Saúde –
Enfermeiro *** 04 04 40h Diploma de Graduação em Enfermagem -Registro em Órgão de Classe COREN-MS - Planejar,
organizar, coordenar, executar e avaliar o processo e os serviços de assistência de enfermagem; - Elaborar, executar e
participar dos eventos de capacitação da equipe de enfermagem; - Realizar procedimentos privativos do enfermeiro; -
Realizar cuidados diretos de enfermagem nas Urgências e Emergências Clínicas e Traumáticas e realizar demais atividades
inerentes ao cargo relacionadas ao enfrentamento da Covid-19 R$ 3.493,62 CARGO / FUNÇÃO VAGAS CADASTRO
RESERVA C/H REQUISITOS BÁSICOS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO VENCIMENTO BASE Profissional de Saúde –
Técnico de Enfermagem *** 11 11 40h Diploma de Curso Técnico em Enfermagem -Registro em Órgão de Classe COREN-
MS - Orientar e acompanhar os trabalhos de Enfermagem em Grau auxiliar, e participar do planejamento da Assistência de
Enfermagem, cabendo-lhe, especialmente: executar ações assistenciais de Enfermagem, exceto as privativas do
Enfermeiro e participar da orientação e supervisão de trabalhos de Enfermagem em Grau auxiliar e compor a equipe de
saúde; - Aplicar imunobiológicos; - Executar outras atividades correlatadas; - Cooperar com a equipe de saúde no
desenvolvimento das tarefas assistenciais, trabalhar em conformidade as boas práticas, normas e procedimentos de
biossegurança e realizar demais atividades inerentes ao cargo relacionadas ao enfrentamento da Covid-19 R$ 2.419,11 OS
PROFISSIONAIS DESTE ANEXO, SERÃO LOTADOS PARA EXECUÇÃO DAS SUAS ATIVIDADE NOS CENTROS DE
ATENDIMENTO AO PACIENTE COIVD (UPA, PAM e anexo ao PS) CARGO / FUNÇÃO VAGAS CADASTRO RESERVA
C/H REQUISITOS BÁSICOS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO VENCIMENTO BASE Agente de Atividades de Saúde III –
Maqueiro 04 04 40h Diploma de Ensino Fundamental - Desenvolver postura ética, profissional, trabalhar em equipe e
relacionar-se respeitosamente com os pacientes seus familiares e colegas de trabalho; - Atuar nos serviços de saúde
dentro das normas de higiene ocupacional e de biossegurança; - Reconhecer e atuar em situações de primeiros socorros; -
Atuar de forma coerente dentro da hierarquia de estrutura organizacional do sistema de saúde; - Apoiar a equipe de
Enfermagem na movimentação e transporte de pacientes em dependentes em dependências internas e externas da
unidade; - Utilizar técnicas específicas na movimentação e no transporte dos pacientes, respeitando as diversas condições
de saúde de cada um; - Auxiliar na locomoção e retirada de pacientes, de veículos de transporte; - Providenciar e auxiliar os
pacientes o uso de macas, cadeiras de rodas e campânulas para deslocamento dos pacientes; - Executar outras tarefas
compatíveis com as exigências para o exercício da função, principalmente para as ações de prevenção e controle para
enfrentamento da Covid-19 R$ 1.250,00 ANEXO II INFORMAÇÕES A SEREM PRESTADAS NO LINK DE INSCRIÇÃO
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL SOMENTE NO CARGO INSCRITO. Experiências em outras funções não serão
consideradas para pontuação do candidato. NOME DA EMPRESA: No link da inscrição o candidato deverá informar o nome
da Empresa em que trabalhou. TEMPO DE SERVIÇO: No link da inscrição o candidato deverá informar o total em meses
completos em que trabalhou na empresa. NÍVEL DE FORMAÇÃO ( ) ENSINO FUNDAMENTAL ( ) ENSINO MÉDIO ( )
CURSO SUPERIOR ( ) PÓS-GRADUAÇÃO ( ) MESTRADO ( ) DOUTORADO No ato da Validação Curricular e Prova de
Títulos, o candidato deverá apresentar o documento Original da Graduação, dos respectivos títulos, da experiência
profissional e entregar suas cópias. TÍTULOS Graduação Pós-Graduação Mestrado Doutorado Qualificação na Área. Para
o título Qualificação na Área, informar somente os cursos realizados nos últimos 5 anos. Não seráo pontuados títulos para
cursos realizados fora da área de atuação do Cargo. CARGO CONFORME EDITAL: NOME DO CANDIDATO:
DOCUMENTO DE IDENTIDADE: DATA DE NASC SEXO CPF ENDEREÇO Nº CEP BAIRRO FONE No ato da convocação
para Validação Curricular e Prova de Títulos, apresentar documento Original para comprovação. Entregar cópia dos
Documentos, da Identidade e CPF. Declaro que aceito as condições descritas no Edital n° 04/01/2020 do Processo nº
16751/2020 que rege este Processo Seletivo. NOME DO CURSO: Informar no Link da Inscrição, cada Título realizado.
CARGA/HORÁRIA: Informar no Link da Inscrição, a carga horária de cada Título realizado. ANEXO III CRITÉRIO PARA
PONTUAÇÃO CURRICULAR E TÍTULOS AGENTE DE ATIVIDADES DE SAÚDE III – MAQUEIRO CARGO CONFORME
EDITAL:___________________________________________________________________. NOME DO
CANDIDATO:________________________________________________________________________. ITEM TÍTULO
PONTUAÇÃO Unitária Máxima Total 01 Diploma ou Certificado de Conclusão de Ensino Médio 02 02 02 Diploma ou
Certificado de Conclusão de Curso Superior – qualquer área 10 10 03 Comprovante de participação em eventos de
qualificação profissional, na área de saúde, realizados nos últimos 5 (cinco) anos, observando-se: Carga horária acima de
51h ......................................................... Carga horária mínima de 11h a 50h.............................................. Carga horária
mínima de 02h a 10h................................................ 3 2 1 9 6 3 04 Experiência Profissional (comprovada) na área de saúde,
pontuação para cada 6 (seis) meses de trabalho. 3 9 TOTAL DE PONTOS ANEXO IV CRITÉRIO PARA PONTUAÇÃO
CURRICULAR E TÍTULOS CARGO / FUNÇÃO DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM CARGO CONFORME
EDITAL:___________________________________________________________________. NOME DO
CANDIDATO:________________________________________________________________________. ITEM TÍTULO
PONTUAÇÃO Unitária Máxima Total 01 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso Superior – qualquer
área 10 10 02 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de pós- graduação em nível de Especialização
na área de saúde – lato sensu, ou stricto sensu, com carga horária mínima de 360 (trezentos e sessenta) horas 15 30 03
Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de Mestrado. 20 20 04 Comprovante de participação em
eventos de qualificação profissional, na área de saúde, realizados nos últimos 5 (cinco) anos, observando-se: Carga horária
acima de 60h ........................................................... Carga horária mínima de 31h a 60h................................................ Carga
horária mínima de 08h a 30h................................................ 3 2 1 9 6 3 05 Experiência Profissional (comprovada) na área de



saúde, pontuação para cada 6 (seis) meses de trabalho. 4 12 TOTAL DE PONTOS ANEXO V CRITÉRIO PARA
PONTUAÇÃO CURRICULAR E TÍTULOS CARGO / FUNÇÃO DE ENFREMEIRO CARGO CONFORME
EDITAL:___________________________________________________________________. NOME DO
CANDIDATO:________________________________________________________________________. ANEXO VI
COMISSÃO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO Farão parte da Comissão Avaliadora (Organizadora) do Processo
Seletivo os seguintes profissionais: NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FORMAÇÃO Patrícia Daga Moreira Garcia 2789
Enfermeira Maria Lúcia Braga 10961 Enfermeira Luciana Castello 1468 Assistente Social ITEM TÍTULO PONTUAÇÃO
Unitária Máxima Total 01 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de pós- graduação em nível de
Especialização na área de saúde – lato sensu, ou stricto sensu, com carga horária mínima de 360 (trezentos e sessenta)
horas 15 30 02 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de Mestrado. 20 20 03 Diploma, Certificado ou
Declaração de Conclusão de Doutorado. 30 30 04 Comprovante de participação em eventos de qualificação profissional, na
área de saúde, realizados nos últimos 5 (cinco) anos, observando-se: Carga horária acima de 100h
......................................................... Carga horária mínima de 51h a 100h.............................................. Carga horária
mínima de 10h a 50h................................................ 5 3 2 15 9 6 05 Experiência Profissional (comprovada) na área de
saúde, pontuação para cada 6 (seis) meses de trabalho. 5 15 TOTAL DE PONTOS
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