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ANEXO I

CARGO/FUNÇÃO, VAGAS, CADASTRO DE RESERVA, CARGA HORÁRIA, REQUISITOS BÁSICOS, ATRIBUIÇÕES DA
FUNÇÃO E VENCIMENTO BASE.

CARGO /
FUNÇÃO VAGAS CADASTRO

RESERVA C/H REQUISITOS
BÁSICOS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO VENCIMENTO

BASE

Técnico de Saúde
Pública II -
Cuidador em
Saúde Mental

02

FEM

02

MASC

04

04
30h Diploma de

Ensino Médio

- Prestar e garantir atendimento aos pacientes
em situações de crises, por solicitação do
beneficiário, por solicitação de familiares ou do
representante legal;

- Visitar todos os beneficiários sob sua
responsabilidade, assim como seus familiares
(quando for o caso);

- Mobilizar outros recursos assistenciais,
sempre que achar necessário;

- Incentivar atividades coletivas de
ressocialização, trabalho, cultura e lazer;

- Sensibilizar e orientar pessoas e grupos,
incluídos na rede social do usuário, objetivando
integrá-lo de forma satisfatória ao convívio
social;

- Defender o exercício pleno dos direitos civis e
políticos do usuário, incluída a discussão
permanente dos limites da tutela, para isso
acionando a assistência jurídica adequada;

- Avaliar a provisão do apoio direto ao
beneficiário pelo representante legal, se
houver;

- Submeter ao gestor municipal relatório sobre
o acompanhamento de cada beneficiário.

R$ 1.405,27

CARGO /
FUNÇÃO VAGAS CADASTRO

RESERVA C/H REQUISITOS BÁSICOS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO VENCIMENTO
BASE

Profissional
de
Serviços de
Saúde -
Assistente
Social

01 02 30h

Diploma de Nível
Superior, preferência
com experiência
comprovada de dois
anos e/ou pós-
graduação lato sensu
(mínimo de 360h) ou
stricto sensu

(Mestrado ou
Doutorado) na área de
cuidados com pessoas
com necessidades de
saúde decorrentes do
uso de crack, álcool e

- Prestar serviço e de âmbito social a
indivíduos e grupos, identificando e
analisando problemas e necessidades
materiais, psíquicas, de saúde e de outra
ordem aplicando métodos e processos
básicos do serviço social, para prevenir ou
eliminar desajustes de natureza social;

- Promover a integração ou a reintegração
das pessoas a sociedade;

- Elaborar, executar e analisar projetos
sociais;

- Implementar as políticas sociais no
município na área de saúde para crianças,
adolescente, idoso, portadores de

R$ 2.419,11



outras drogas necessidades especiais;

- Executar outras atribuições correlatadas.

CARGO /
FUNÇÃO VAGAS CADASTRO

RESERVA C/H REQUISITOS BÁSICOS ATRIBUIÇÕES DA FUNÇÃO VENCIMENTO
BASE

Profissional
de
Serviços de
Saúde -
Psicólogo

01 02 30h

Diploma de Nível Superior,
preferência com experiência
comprovada de dois anos
e/ou pós-graduação lato
sensu (mínimo de 360h) ou
stricto sensu

(Mestrado ou Doutorado) na
área de cuidados com
pessoas com necessidades
de saúde decorrentes do
uso de crack, álcool e outras
drogas

- Estudar e avaliar indivíduos que
apresentam distúrbios psíquicos ou
problemas de comportamento social,
elaborando e aplicando técnicas
psicológicas apropriadas, para orientar-
se no diagnóstico e tratamento;

- Desenvolver trabalhos psicoterápicos,
a fim de restabelecer os padrões
normais de comportamento e
relacionamento humano;

- Atender as crianças e adolescentes,
avaliando-os e empregando técnicas
psicológicas adequadas, para contribuir
no processo de tratamento médico;

- Executar outras atribuições
correlatadas.

R$ 2.419,11

ANEXO II

INFORMAÇÕES A SEREM PRESTADAS NO LINK DE INSCRIÇÃO

CARGO CONFORME EDITAL:

NOME DO CANDIDATO:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

DATA DE NASC SEXO CPF

ENDEREÇO Nº

CEP BAIRRO FONE

No ato da convocação para Validação Curricular e Prova de Títulos, apresentar documento
Original para comprovação. Entregar cópia dos Documentos, da Identidade e CPF.

Declaro que aceito as condições descritas no Edital n° 03/01/2020 do Processo nº 14586/2020
que rege este Processo Seletivo.

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

SOMENTE NO CARGO INSCRITO.

Experiências em outras funções não serão consideradas para pontuação do
candidato.

NOME DA EMPRESA:
No link da inscrição o candidato deverá
informar o nome da Empresa em que
trabalhou.



TEMPO DE SERVIÇO:

No link da inscrição o candidato deverá
informar o total em meses completos em
que trabalhou na empresa.

NÍVEL DE FORMAÇÃO

(       ) ENSINO FUNDAMENTAL

(       ) ENSINO MÉDIO

(       ) CURSO SUPERIOR

(       ) PÓS-GRADUAÇÃO

(       ) MESTRADO

(       ) DOUTORADO

No ato da Validação Curricular e Prova de Títulos, o candidato deverá
apresentar o documento Original da Graduação, dos respectivos títulos, da
experiencia profissional e entregar suas cópias.

TÍTULOS

Graduação

Pós-Graduação

Mestrado

Doutorado

Qualificação na Área.

Para o título Qualificação na Área, informar somente os cursos
realizados nos últimos 5 anos.

Não seráo pontuados títulos para cursos realizados fora da área de
atuação do Cargo.

NOME DO CURSO: Informar no Link da Inscrição, cada Título realizado.

CARGA/HORÁRIA: Informar no Link da Inscrição, a carga horária de
cada Título realizado.

ANEXO III

CRITÉRIO PARA PONTUAÇÃO CURRICULAR E TÍTULOS

TÉCNICO DE SAÚDE PÚBLICA II - CUIDADOR EM SAÚDE MENTAL

CARGO CONFORME EDITAL:___________________________________________________________________.

NOME DO CANDIDATO:________________________________________________________________________.

ITEM TÍTULO PONTUAÇÃO

Unitária Máxima Total

01 Diploma ou Certificado de Conclusão de Curso Superior - qualquer área 10 10



02 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de pós-graduação em nível de
Especialização  na área de saúde -lato sensu, com carga horária mínima de 360 (trezentos e
sessenta) horas ou Mestrado.

15 30

03

Comprovante de participação em eventos de qualificação profissional, na área de saúde,
realizados nos últimos 5 (cinco) anos, observando-se:

Carga horária acima de 100h .........................................................

Carga horária mínima de 51h a 100h..............................................

Carga horária mínima de 10h a 50h................................................

5

3

2

10

6

4

04 Experiência Profissional (comprovada) na área de saúde, pontuação para cada 6 (seis) meses
de trabalho. 5 15

TOTAL
DE
PONTOS

ANEXO IV

CRITÉRIO PARA PONTUAÇÃO CURRICULAR E TÍTULOS

CARGO / FUNÇÃO DE NÍVEL SUPERIOR

CARGO CONFORME EDITAL:___________________________________________________________________.

NOME DO CANDIDATO:________________________________________________________________________.

ITEM TÍTULO PONTUAÇÃO

Unitária Máxima Total

01
Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de pós-graduação em nível de
Especialização na área de saúde - lato sensu, ou stricto sensu, com carga horária mínima de
360 (trezentos e sessenta) horas

15 30

02 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Curso de Mestrado. 20 20

03 Diploma, Certificado ou Declaração de Conclusão de Doutorado. 30 30

04

Comprovante de participação em eventos de qualificação profissional, na área de saúde,
realizados nos últimos 5 (cinco) anos, observando-se:

Carga horária acima de 100h .........................................................

Carga horária mínima de 51h a 100h..............................................

Carga horária mínima de 10h a 50h................................................

5

3

2

15

9

6

05 Experiência Profissional (comprovada) na área de saúde, pontuação para cada 6 (seis) meses
de trabalho. 5 15

TOTAL
DE
PONTOS

ANEXO V



COMISSÃO AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO

Farão parte da Comissão Avaliadora (Organizadora) do Processo Seletivo os seguintes profissionais:

NOME DO SERVIDOR MATRÍCULA FORMAÇÃO

Marci Eliane de Melo
Oliveira 7771 Assistente Social

Letícia Benites Braga Leite 6572 Enfermeira

Michely Camargo da Silva 8374 Psicóloga
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Código de autenticação: aeb7bbc1

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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