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RESOLUÇAO SEFIG Nº 105/2020.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANA APARECIDA DE OLIVEIRA LEITE, matrícula 6991, Agente de Atividades de Saúde II, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 09/10/2019 e término em 07/11/2019, conforme processo nº 32589/2019
de 18/10/2019;

- AIDA SUZANA GUERRERO GEREMIAS, matrícula 5314, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 15/10/2019 e término em 19/10/2019, conforme processo nº 32586/2019 de
18/10/2019;

- ANDERSON LUIZ SATYRO DE OLIVEIRA, matrícula 12817, Técnico de Saúde Pública II, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 17/10/2019 e término em 23/10/2019, conforme processo nº 33244/2019 de
24/10/2019;

- ANGELA IZABEL SOARES PENHA CAVASSA, matrícula 3873, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 23/10/2019 e término em 01/11/2019, conforme processo nº
33243/2019 de 24/10/2019;

- ATALIBA DE OLIVEIRA PEDROSO, matrícula 5433, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 18/10/2019 e término em 27/10/2019, conforme processo nº 33200/2019 de
24/10/2019;

- BRUNA KARLA ALVARENGA GONÇALVES DE LIMA, matrícula 5631, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 12/09/2019 e término em 18/09/2019, conforme processo nº
31044/2019 de 03/10/2019;

- BRUNA KARLA ALVARENGA GONÇALVES DE LIMA, matrícula 5631, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 19/09/2019 e término em 23/09/2019, conforme processo nº
31042/2019 de 03/10/2019;

- CAMILA MORAES DE OLIVEIRA, matrícula 11020, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 14 (quatorze) dias, com início em 07/10/2019 e término em 20/10/2019, conforme processo nº 32023/2019 de
15/10/2019;

- DARINAH FRANCISCA DA SILVA, matrícula 10456, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de
Turismo do Pantanal, 11 (onze) dias, com início em 27/09/2019 e término em 07/10/2019, conforme processo nº
31391/2019 de 08/10/2019;

- DARINAH FRANCISCA DA SILVA, matrícula 10456, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de
Turismo do Pantanal, 30 (trinta) dias, com início em 15/10/2019 e término em 13/11/2019, conforme processo nº
33472/2019 de 28/10/2019;

- DEBORA REBECA DA SILVA SANTOS, matrícula 12878, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 24/10/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 334792019 de
28/10/2019;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 3668, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 28/10/2019 e término em 26/12/2019, conforme processo nº
33923/2019 de 31/10/2019;

- JESOMAR PEREIRA DE SOUZA, matrícula 6571, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
90 (noventa) dias, com início em 11/09/2019 e término em 09/12/2019, conforme processo nº 31157/2019 de 04/10/2019;

- JESSICA COIMBRA CARVALHO, matrícula 10454, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de



Turismo do Pantanal, 15 (quinze) dias, com início em 14/10/2019 e término em 28/10/2019, conforme processo nº
33480/2019 de 28/10/2019;

- LORIVAL GUIMARAES SAITO, matrícula 9252, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 21/10/2019 e término em 25/10/2019, conforme processo nº 33088/2019 de
23/10/2019;

- MARCELA MARIANA CARCANO DE BARROS POR DEUS, matrícula 1455, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 01/10/2019 e término em 15/10/2019, conforme processo nº
32431/2019 de 17/10/2019;

-MARCELA MARIANA CARCANO DE BARROS POR DEUS, matrícula 1455, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 31 (trinta e um) dias, com início em 16/10/2019 e término em 15/11/2019, conforme
processo nº 332512019 de 24/10/2019;

- MARCIA MARIA DE ARRUDA ACOSTA, matrícula 7894, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 150 (cento e cinquenta) dias, com início em 17/10/2019 e término em 14/03/2020, conforme processo
nº 33083/2019 de 23/10/2019;

- MARCIA REGINA PULLIG DE MELO, matrícula 4075, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Direitos Humanos, 15 (quinze) dias, com início em 23/10/2019 e término em 06/11/2019, conforme
processo nº 33248/2019 de 24/10/2019;

- MARCIA REGINA PULLIG DE MELO, matrícula 2400, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 23/10/2019 e término em 06/11/2019, conforme processo nº 33366/2019 de
25/10/2019;

- MARIA DA CONCEIÇAO GOMES VALDONADO, matrícula 59, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 10 (dez) dias, com início em 16/10/2019 e término em 25/10/2019, conforme processo nº 32436/2019 de
17/10/2019;

- NELY FERNANDES SEVERINO, matrícula 5965, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 25/10/2019 e término em 23/12/2019, conforme processo nº 33452/2019 de
28/10/2019;

- RICARDO LOPES LAURO, matrícula 3541, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 21/10/2019 e término em 04/11/2019, conforme processo nº 33089/2019 de 23/10/2019;

- RODRIGO RAFAEL CAIBRO, matrícula 8437, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Segurança
Pública, 60 (sessenta) dias, com início em 14/10/2019 e término em 12/12/2019, conforme processo nº 331125/2019 de
24/10/2019;

- ROSANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS ALMEIDA, matrícula 8680, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 16/10/2019 e término em 14/12/2019, conforme processo
nº 32585/2019 de 18/10/2019;

- SAULO ANDRADE VIEIRA BOTELHO, matrícula 8716, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 01/10/2019 e término em 15/10/2019, conforme processo nº 31174/2019 de
04/10/2019;

- SORAIDE GARCIA CEJAS, matrícula 6623, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 150
(cento e cinquenta) dias, com início em 17/10/2019 e término em 14/03/2020, conforme processo nº 32566/2019 de
18/10/2019.

Corumbá, MS, 02 de abril de 2020.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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