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EDITAL Nº 09/24/2017

Processo nº 7704/2017

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, torna público aos interessados, a Convocação para
Entrega de Documentos para Assinatura de Contrato do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação
Temporária de Profissionais para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS.

DA CONVOCAÇÃO

Ficam convocados para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato Temporário os seguintes candidatos
relacionados abaixo:

Agente de Serviços Operacionais II - COZINHEIRO

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 MÁRCIA VALÉRIA DE
CARVALHO 3º

Técnico de Atividades Institucionais I / Assistente de Ações Sociais - EDUCADOR SOCIAL / CUIDADOR SOCIAL (Casa de
Passagem)

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 BRENO ADRISON BARBOSA
LEITE 6º

DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINATURA DE CONTRATO

Os candidatos convocados deverão se apresentar na Sede a Secretaria de Assistência Social, situada na Rua Dom Aquino
Corrêa nº 884, até o dia 07 de Junho de 2019, dàs 7:30 às 13:30, portando original e cópia dos seguintes documentos
relacionados abaixo, conforme Item 9 do Edital 09/01/2017.

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;                                                        b) Inscrição no
Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;                                                                                       c) Título de
eleitor;                                                                                                                                             d) Comprovante de quitação
eleitoral da última eleição;                                                                                   e) Cadastramento no
PIS/PASEP;                                                                                                                    f) Uma foto
3x4;                                                                                                                                                   g) Comprovante de
residência;                                                                                                                            h) Certidão de nascimento ou
casamento;                                                                                                            i) Certidão de nascimento dos filhos
dependentes;                                                                                            j) Comprovante de escolaridade exigida para o
cargo;                                                                                    k) Certificado militar, quando
couber;                                                                                                              l) Carteira de Identidade Profissional, do órgão
de fiscalização da profissão, quando couber.                      m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que
goza de boa saúde física e mental;          n) Declaração de bens;                           
                                                                                                         o) Declaração de acumulação de cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS.

Em caso de não comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, o candidato (a) será considerado desclassificado.

Corumbá/MS, 03 de Junho de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
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Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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