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RESOLUÇAO SEFIG Nº 093/2019.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei
Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000, incluído pela L C nº 126, de 29 de julho de 2009:

- BERNADETE APARECIDA MORAES DE OLIVEIRA, matrícula 3159, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 23 (vinte e três) dias, com início em 21/02/2019 e término em 15/03/2019, conforme
processo nº 6079/2019 de 27/02/2019;

- DANIEL DE SOUZA VALENTE, matrícula 9315, Técnico de Atividades Organizacionais I, lotado na Secretaria Municipal
de Finanças e Gestão, 10 (dez) dias, com início em 30/01/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo nº 3957/2019
de 11/02/2019;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 25/02/2019 e término em 28/02/2019, conforme processo nº 6185/2019 de
27/02/2019;

- ELIANE FRANÇA DE OLIVEIRA, matrícula 5288-2 e matrícula 3067-1, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 17/02/2019 e término em 21/02/2019, conforme processo nº
5731/2019 de 22/02/2019;

- ELIANE TOLEDO DA CRUZ, matrícula 5285, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04
(quatro) dias, com início em 19/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo nº 5711/2019 de 22/02/2019;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 03/02/2019 e término em 17/02/2019, conforme processo nº
5725/2019 de 22/02/2019;

- GISSELI SANTOS DURAES, matrícula 515-1, Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social, 09 (nove) dias, com início em 11/02/2019 e término em 19/02/2019, conforme processo nº 5718/2019 de
22/02/2019;

- GISSELI SANTOS DURAES, matrícula 5400-3, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Assistência
Social, 09 (nove) dias, com início em 11/02/2019 e término em 19/02/2019, conforme processo nº 5718/2019 de
22/02/2019;

- JANNE DA COSTA GARCIA QUEIROZ, matrícula 2188, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 19/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo nº 6090/2019 de
27/02/2019;

- LUANA LAURA SOARES APODACA, matrícula 7774, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 26/02/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo nº 6503/2019 de
07/03/2019;

- NADIA VIEGAS AMORIM, matrícula 975, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04
(quatro) dias, com início em 20/02/2019 e término em 23/02/2019, conforme processo nº 7481/2019 de 15/03/2019;

- NEY LAUDENILSON ESTRA, matrícula 2988, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 21/02/2019 e término em 27/02/2019, conforme processo nº 7101/2019 de
12/03/2019;

- REGINA MIGUEL MARTINS, matrícula 2644, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
07 (sete) dias, com início em 18/02/2019 e término em 24/02/2019, conforme processo nº 6204/2019 de 27/02/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matrícula 2249, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 19/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo nº 5716/2019 de



22/02/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matrícula 2249, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 12/03/2019 e término em 18/03/2019, conforme processo nº 7501/2019 de
15/03/2019;

- VERONICA BERNARDES DOS SANTOS, matrícula 5586, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/02/2019 e término em 08/02/2019, conforme processo nº 4156/2019 de
12/02/2019;

- VIVIAN DOS SANTOS GOMES, matrícula 9080, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 08
(oito) dias, com início em 15/02/2019 e término em 22/02/2019, conforme processo nº 5087/2019 de 19/02/2019;

- WANGLEY BENTO DE CAMPOS, matrícula 1479, Profissional de Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 12/03/2019 e término em 26/03/2019, conforme processo nº 7315/2019 de
14/03/2019;

Corumbá, MS, 28 de março de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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