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RESOLUÇAO SEFIG Nº 048/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- AMARILDA MONTEIRO, matrícula 4246, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04
(quatro) dias, com início em 04/02/2019 e término em 07/02/2019, conforme processo nº 4422/2019 de 13/02/2019;

- CLAUDIANA LEITE DOS SANTOS, matrícula 4278-1 e 4278-2, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 07/02/2019 e término em 08/03/2019, conforme processo nº 4384/2019 de
13/02/2019;

- CLEVERSON MORAES DA SILVA, matrícula 9490, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 10/02/2019 e término em 16/02/2019, conforme processo nº 4408/2019 de
13/02/2019;

-  CRISTINA APARECIDA DE MORAES LOPES MAGALHAES, matrícula 3485, Técnico de Saúde Pública I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 90 (noventa) dias, com início em 06/01/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo
nº 3606/2019 de 06/02/2019;

- ELAINE CRISTINA DE FREITAS SOUZA OLIVEIRA, matrícula 5881, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 07/02/2019 e término em 08/03/2019, conforme processo
nº 4304/2019 de 13/02/2019;

- EDITH FANY JOBBINS, matrícula 4283-1 e 4283-3, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 30/01/2019 e término em 30/03/2019, conforme processo nº 3264/2019 de
04/02/2019;

- ELIZANGELA DE OLIVEIRA SAVATERRA, matrícula 7749, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05(cinco) dias, com início em 09/02/2019 e término em 13/02/2019, conforme processo nº
4683/2019 de 15/02/2019;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Finanças e Gestão, 04 (quatro) dias, com início em 27/11/2018 e término em 30/11/2018, conforme processo nº
46694/2018 de 30/11/2018;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Finanças e Gestão, 12 (doze) dias, com início em 18/12/2018 e término em 29/12/2018, conforme processo nº 2483/2019
de 28/01/2019;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Finanças e Gestão, 15 (quinze) dias, com início em 07/01/2019 e término em 21/01/2019, conforme processo nº 2476/2019
de 28/01/2019;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matrícula 8956, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Finanças e Gestão, 15 (quinze) dias, com início em 24/01/2019 e término em 07/02/2019, conforme processo nº 4689/2019
de 15/02/2019;

- GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES, matrícula 3872, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 15(quinze) dias, com início em 07/02/2019 e término em 21/02/2019, conforme processo
nº 4373/2019 de 13/02/2019;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 06/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme processo nº
4690/2019 de 15/02/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal



de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 17/12/2018 e término em 15/01/2019, conforme processo nº 4363/2019 de
13/02/2019;

- LENIR MARIA ROSA, matrícula 2647, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 23
(vinte e três) dias, com início em 06/02/2019 e término em 28/02/2019, conforme processo nº 4423/2019 de 13/02/2019;

- LIELZA VICTORIO CARRAPATEIRA MOLINA, matrícula 4834, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 08/02/2019 e término em 12/02/2019, conforme processo nº 4678/2019
de 15/02/2019;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matrícula 3849, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 05/02/2019 e término em 06/03/2019, conforme processo nº
4411/2019 de 13/02/2019;

- MARIA DA GRAÇA ANTUNES CESPEDES, matrícula 5603, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 04/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme processo nº 3861/2019 de
08/02/2019;

- MARIA DE JESUS SANTOS, matrícula 1840, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04(quatro) dias, com início em 12/02/2019 e término em 15/02/2019, conforme processo nº 4667/2019 de
15/02/2019;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 11/02/2019 e término em 12/03/2019, conforme processo nº 4686/2019 de
15/02/2019;

- MAX DIAS CORREA, matrícula 2737, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (dez) dias,
com início em 28/01/2019 e término em 01/02/2019, conforme processo nº 4130/2019 de 12/02/2019;

- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação 04 (quatro) dias, com início em 04/02/2019 e término em 07/02/2019, conforme processo nº 4691/2019 de
15/02/2019;

- VANESSA NASCIMENTO BRAGA, matrícula 2938, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação
15 (quinze) dias, com início em 11/02/2019 e término em 25/02/2019, conforme processo nº 4685/2019 de 15/02/2019;

Corumbá, MS, 26 de fevereiro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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