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                                                    EDITAL Nº 09/18/2017

Processo nº 7704/2017

RESULTADO DA ENTREVISTA E CONVOCAÇÃO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, torna público aos interessados, o Resultado da
Entrevista Técnica e Convocação para Entrega de Documentos do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação
Temporária de Profissionais para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS.

DO RESULTADO DA ENTREVISTA

Gestor de Relações Institucionais / Gestor de Ações Sociais - PSICÓLOGO (Sesc. Esp. Cidadania) (01 VAGA)

N° NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 BRUNA RODRIGUES NASCIMENTO APTO 3º

02 EDNALDO RAMOS DA SILVA APTO 4º

03 ROSILENE ECHEVERRIA DE
ARRUDA APTO 5º

Técnico de Atividades Institucionais I / Assistente de Ações Sociais - EDUCADOR SOCIAL / CUIDADOR SOCIAL (Casa de
Acolhimento Institucional) (02 VAGAS)

N° NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 ALEXSANDRA DA SILVA FARIA
RODRIGUES APTO 17º

02 THIAGO FERNANDO DA SILVA APTO 18º

03 CRISTIANE CONCHE DE PINHO AUSENTE DESCLASSIFICADA

04 RENAN ANGELO SANTOS TADEU AUSENTE DESCLASSIFICADO

Técnico de Atividades Institucionais I / Assistente de Ações Sociais - BUSCA ATIVA / BOLSA FAMÍLIA CADASTRO ÚNICO
(01 VAGA)

N° NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 TELMA MARIA DA SILVA
OLIVEIRA APTO 7º

02 RUY SEBASTIÃO MARTINS ALVES AUSENTE DESCLASSIFICADO

Técnico de Atividades Institucionais II / Técnico de Apoio Institucional - AUXILIAR ADMINISTRATIVO (Equipe Volante
CRAS) (01 VAGA)



N° NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 ADRYAN CRISTIAN ANDRADE
SALES APTO 13º

02 SILVIA IOLANDA DA SILVA ZABALA APTO 14º

Técnico de Atividades Institucionais II / Técnico de Apoio Institucional - ORIENTADOR SOCIAL (Equipe de Referência do
CRAS - Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos Familiares) (01 VAGA)

N° NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 MANOEL JOSÉ GONÇALVES APTO 12º

02 CAROLINA VIAPIANA JOHANSEN APTO 13º

03 MONICA RODRIGUES AZEVEDO
RIBEIRO AUSENTE DESCLASSIFICADA

04 EVERTON DO NASCIMENTO DUARTE AUSENTE DESCLASSIFICADO

DA CONVOCAÇÃO

Após Entrevista estão convocados os seguintes candidatos em concordância com a quantidade de vagas estipuladas neste
Edital, mencionadas junto à descrição do Cargo.

�      PSICÓLOGO (01 vaga) - BRUNA RODRIGUES NASCIMENTO;

�      EDUCADOR SOCIAL / CUIDADOR SOCIAL (02 vagas) - ALEXSANDRA DA SILVA FARIA RODRIGUES e THIAGO
FERNANDO DA SILVA;

�      BUSCA ATIVA / BOLSA FAMÍLIA CADASTRO ÚNICO (01 vaga) - TELMA MARIA DA SILVA OLIVEIRA;

�      AUXILIAR ADMINISTRATIVO (01vaga) - ADRYAN CRISTIAN ANDRADE SALES;

�      ORIENTADOR SOCIAL (01 vaga) - MANOEL JOSÉ GONÇALVES.

CONFORME ITEM 9 DO EDITAL 09/01/2017 - DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO.

Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar uma cópia e respectivo original, quando couber, dos
seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;                                                        b) Inscrição no
Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;                                                                                       c) Título de
eleitor;                                                                                                                                             d) Comprovante de quitação
eleitoral da última eleição;                                                                                   e) Cadastramento no
PIS/PASEP;                                                                                                                    f) Uma foto
3x4;                                                                                                                                                   g) Comprovante de
residência;                                                                                                                            h) Certidão de nascimento ou
casamento;                                                                                                            i) Certidão de nascimento dos filhos
dependentes;                                                                                            j) Comprovante de escolaridade exigida para o
cargo;                                                                                    k) Certificado militar, quando
couber;                                                                                                              l) Carteira de Identidade Profissional, do órgão
de fiscalização da profissão, quando couber.                      m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que
goza de boa saúde física e mental;          n) Declaração de
bens;                                                                                                                                     o) Declaração de acumulação de
cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS.

Os candidatos convocados para Contrato Temporário, deverão se apresentar na Secretaria Municipal de Assistência Social



de Corumbá, situada na Rua Dom Aquino Corrêa n° 884, até o dia 18 de Fevereiro de 2019 dàs 07:30 às 13:30.

O candidato que não comparecer no prazo estabelecido por este Edital, será considerado desclassificado e, para a vaga
remanescente será convocado outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificação.

Corumbá/MS, 13 de Fevereiro de 2019.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA

Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

IONEWS

contato@ionews.com.br

Código de autenticação: f3419c3f
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