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RESOLUÇAO SEFIG Nº 462/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
16, de 01 de janeiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 31 (trinta e um) dias, com início em 26/10/2018 e término em 25/11/2018, conforme processo nº 44296/2018 de
06/11/2018;

- ANDREA CABRAL ULLE, matrícula 10520, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
20 (vinte) dias, com início em 16/10/2018 e término em 04/11/2018, conforme processo nº 43520/2018 de 26/10/2018;

- CARLA ZAIDAN ARAUJO ALVES, matrícula 6610, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 01/11/2018 e término em 10/11/2018, conforme processo nº 44292/2018 de
06/11/2018;

- DARLENE MANCILHA, matrícula 7075, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 12
(doze) dias, com início em 06/11/2018 e término em 17/11/2018, conforme processo nº 44562/2018 de 08/11/2018;

- ELAINE CRISTINA PEREIRA REGIS, matrícula 6653, Técnico de Atividades Organizacionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 60 (sessenta) dias, com início em 01/11/2018 e término em 30/12/2018,
conforme processo nº 44286/2018 de 06/11/2018;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 3668, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 25 (vinte e cinco) dias, com início em 22/10/2018 e término em 15/11/2018, conforme processo nº
43781/2018 de 31/10/2018;

- ELZA OMERIA GAUTO DE AGUIAR MIRANDA, matrícula 3134, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 09/10/2018 e término em 07/11/2018, conforme processo nº
41983/2018 de 15/10/2018;

- GISELI MARIA NUNES SILVA, matrícula 7461, Agente de Serviços Operacionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 29/10/2018 e término em 27/12/2018, conforme processo nº 44290/2018 de
06/11/2018;

- LAURA JANAINA GARCIA QUIDA, matrícula 5284, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 05/11/2018 e término em 09/11/2018, conforme processo nº 44552/2018 de
08/11/2018;

- LETICIA SCHUTZ PEREIRA, matrícula 2788, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
05 (cinco) dias, com início em 22/10/2018 e término em 26/10/2018, conforme processo nº 44285/2018 de 06/11/2018;

- MARCIA HELENA ARRUDA PINTO, matrícula 3976, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 23/10/2018 e término em 26/10/2018, conforme processo nº 44465/2018 de
07/11/2018;

- MARIA FRANCIANE BEZERRA DE OLIVEIRA, matrículas 3172 e 6586, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 26/10/2018 e término em 24/12/2018, conforme processo nº
43640/2018 de 29/10/2018;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 01/11/2018 e término em 10/11/2018, conforme processo nº 44295/2018 de
06/11/2018;

- NELY DE ARAUJO BALBINO, matrícula 5359, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 09
(nove) dias, com início em 06/11/2018 e término em 14/11/2018, conforme processo nº 44557/2018 de 08/11/2018;



- PATRICIA SILVA FONTOURA, matrícula 9896, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 05/11/2018 e término em 04/12/2018, conforme processo nº 44443/2018 de
07/11/2018;

- RENE MANCILLA AYALA, matrícula 2033, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 30/10/2018 e término em 13/11/2018, conforme processo nº 44304/2018 de
06/11/2018;

- SOLANGE MOLINA DE SOUZA, matrícula 2627, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 07/11/2018 e término em 14/11/2018, conforme processo nº 44556/2018 de
08/11/2018;

- TERESINHA JARCEM, matrícula 610, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 05/11/2018 e término em 19/11/2018, conforme processo nº 44452/2018 de 07/11/2018.

Corumbá, MS, 13 de novembro de 2018.

MARIO SERGIO AGUIAR SIQUEIRA

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 16 de 01/01/2017
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