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DECRETO N¢ 1.985, DE 8 DE JUNHO DE 2018.

Estabelece medidas de preservagéo do equilibrio das contas publicas, contengédo, redugéo e controle de gastos e Institui a
Comissao de Controle Financeiro (COFIN).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Il do art. 82 da Lei Organica do
Municipio, e tendo em vista o disposto nos arts. 47 e 67 da Lei Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017;

Considerando a necessidade de estabelecer diretrizes para os 6rgaos e entidades do Poder Executivo a adotarem medidas
efetivas de controle, contencgao e reducao das despesas publicas, com a finalidade de manter ajustadas as despesas as
receitas municipais, em obediéncia as disposigdes da Lei Complementar Federal n. 101, 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

Considerando a necessidade de promover a racionalizagao dos gastos, limitando-os ao essencial para o funcionamento dos
6rgaos e entidades da administragao publica, objetivando nao haver descontinuidade na execugao dos programas sociais e
demais agdes prioritarias do Municipio;

Considerando que todos os 6rgaos e entidades municipais devem integrar o esforgo conjunto para redugao de gastos
publicos, com a finalidade de criar condigbes para a realizagdo dos investimentos indispensaveis ao desenvolvimento
econdmico e social do Municipio;

DECRETA:

Art. 12 Ficam estabelecidas medidas para contengé@o de despesas de custeio e de pessoal, as quais deveréo ser
observadas e efetivadas pelos Orgaos da Administragédo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.

Art. 22 Fica suspenso, salvo em casos de excepcional interesse publico e apds manifestacao expressa do ordenador de
despesa e autorizagao do Prefeito:

| - pagamento de didrias e passagens;

Il - participagao de servidores ou realizagdo de cursos, congressos, seminarios ou eventos congéneres, custeados pelo
Municipio;

[l - aquisicdo e locagéo de imébveis, salvo os ja existentes e/ou aqueles custeados com recursos especificos;
IV - locacao de veiculos pagos com recursos municipais;

V- contratagbes de novas obras e servigos, salvo com recursos especificos ou provenientes de convénios ou contratos-
repasse firmados com 6rgaos ou entidades federais, estatais ou organizacdes privadas, bem como aquelas programadas
antes da publicagao deste Decreto;

VI - compras de material permanente com recursos do Tesouro;

Art. 32 Fica determinado aos titulares dos 6rgaos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal a adogao
de medidas para cumprimento da meta de reducao de gastos com materiais e servigos de terceirizados, bem como:

| - Controle rigoroso de gastos pelo uso de linhas telef6nicas, ficando vedada a realizagéo de ligagdes particulares,
interurbanas e para telefones moéveis, exceto em casos urgentes, autorizados pela chefia imediata;

Il - contengdo do consumo de agua e energia elétrica em todas as unidades administrativas, utilizando somente energia
estritamente necessaria para a realizagao das atividades de rotina;

[l - controle dos almoxarifados visando a racionalizagao da aquisi¢ao e utilizacdo de materiais de expediente e de
informatica, devendo haver redugéao de consumo;

IV - a racionalizagado do uso da frota de veiculos e barcos em todos os setores da Administragdo Municipal, ficando o
usuario do veiculo obrigado a registrar em agenda de bordo o motivo de seu deslocamento, devendo o titular do érgao
realizar fiscalizagdes periédicas nas anotagdes;

V - a repactuagao, nos termos do §1° artigo 65 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, de valores de contratos
vigentes, quando necessarios;

VI - reavaliagao das licitagbes em curso que ainda nao tenham sido homologadas ou adjudicadas, bem como daquelas a
serem iniciadas; e
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VIl - a revisdo das concessodes de cedéncias de servidores.

Art. 40 Ficam suspensas durante a vigéncia deste Decreto a pratica de atos e a tomada de decisdes que implique no
aumento de gastos com pessoal, para os 6rgaos da administragao direta e indireta do Poder Executivo, em especial as
seguintes medidas:

| - as nomeagdes para cargos em comissao vagos, exceto para substituicao de cargos de diregéo, chefia ou geréncia;

Il - a nomeagéo de candidato para exercer cargo de provimento efetivo, salvo para ocupar posto de trabalho vago por
aposentadoria ou falecimento, quando a vacéncia importar em prejuizo para servigos essenciais da Administragao
Municipal;

Il - a contratagao de servidores por prazo determinado, salvo quando a despesa for atendida por recursos especificos,
repassados por convénios ou termos similares ou por transferéncias da Unido ou do Estado para sua cobertura;

IV - a designagao de substitutos de titulares de cargo em comissao ou fungao de confianga, que resulte no pagamento de
vantagem financeira ou a diferenca de vencimento ou gratifica¢cdo a maior;

V - a admissao de Professor convocado, exceto para substituir em sala de aula docente afastado e quando nao houver
servidor efetivo em condi¢des de assumir a classe do substituido, mediante ampliagao de carga horaria e o pagamento de
horas complementares;

VI - a concessao de licengas ou afastamentos que implique na admissao de substituto, exceto para tratamento de sadde,
quando o posto de trabalho ndo puder permanecer vago durante a auséncia do titular, especialmente para exercicio de
funcéo de Professor em sala de aula ou profissional da area de saude publica e assisténcia social em unidade de prestagao
direta ao cidaddo;

VIl - a concesséao de férias sem agendamento prévio ou fora da programacgéao anual;

VIII - a remocao, relotagdo ou remanejamento de servidor entre unidades organizacionais, érgaos e entidades do Poder
Executivo, quando a mudanga de lotagao implicar no pagamento de vantagem financeira ou horas complementares;

IX - a cedéncia de servidor com 6nus para a Administragcdo Municipal, salvo nos casos de permuta sem aumento de
despesa de 6nus para 6rgéao ou entidade cessionaria;

X - a admissao de estagiarios, exceto substituicao por término de prazo ou rescisdo de termo de compromisso ou quando a
despesa com a admissao correr a conta de recursos de convénios ou termos similares.

Paragrafo Unico. A admissédo de pessoal por prazo determinado descrito nos Incisos Il e V do presente artigo, podera
ocorrer somente mediante apresentagao pelo titular do érgao ou entidade, de estudo justificando a necessidade de
manutengao do posto ocupado e apontando os gastos decorrentes, o impacto na folha de pagamento e a disponibilidade no
orgcamento do 6rgao para cobrir as despesas.

Art. 50 A realizacédo de despesas s6 podera ser efetuada mediante comprovagao da existéncia da respectiva
disponibilidade orgamentéria e financeira.

Paragrafo unico. Os titulares dos érgaos e entidade integrantes da Administragdo Direta e Indireta do Municipio de Corumba
serdo responsaveis pelas medidas de contencao de despesas.

Art. 6° O pagamento de vantagens financeiras, a partir do més de julho de 2018, a servidores em exercicio em 6rgaos e
entidades do Poder Executivo observara as seguintes condigoes:

| - a gratificagéo por servigo extraordinario, limitada o valor individual a retribuicdo de quarenta e quatro horas mensais, no
maximo duas horas por dia, quando prestadas de segunda a sexta-feira, podendo haver acréscimo de até dezoito horas
mensais, quando comprovada a ocorréncia de situagao excepcional, relatada pelo titular do érgao ou entidade;

Il - a gratificagao pelo trabalho em periodo noturno, somente a ocupantes de cargos/fungdes que, necessaria e
obrigatoriamente, tenham que cumprir escalas de servigo ou turnos de trabalho entre as dez horas de um dia e as cinco do
dia imediatamente seguinte;

[l - a gratificagao pelo exercicio em local de dificil acesso e provimento, sera paga exclusivamente aos servidores que
estdo em exercicio, na data de publicagao deste Decreto, em unidades que justificam o seu pagamento, vedada a remogao
ou remanejamento de servidor para poder receber essa vantagem;

IV - a gratificagédo por plantdo de servigo sera devida, somente aos servidores que, efetivamente demonstrar o trabalho em
horas excedentes a respectiva carga horaria, no cumprimento de escalas de plantdo determinadas pelo titular do érgao ou
entidade, no limite total de cento e oito horas mensais.

Art. 70 Fica instituida a Comissédo de Controle Financeiro - COFIN, responsavel pela coordenagao, supervisao,
acompanhamento e controle do cumprimento das disposicoes deste Decreto, com a finalidade de estabelecer as diretrizes
da politica financeira do Poder Executivo e definir as prioridades para aplicagdo dos recursos publicos.



Art. 82 A COFIN compete:

| - avaliar, deliberar e opinar sobre a proposta orcamentaria do Poder Executivo, a ser encaminhada a Camara Municipal,
em conformidade com Lei de Diretrizes Orgamentarias e as prioridades do Governo Municipal;

Il - monitorar a implementagéo de medidas de reducao de despesas e preestabelecer as condigbes financeiras que devam
ser utilizadas para revisdao de condicionantes contratuais, para ajustes no pagamento de despesas;

[l - determinar a suspensao de pagamento de despesas de capital, de custeio ou de pessoal realizadas em desacordo com
disposicoes deste Decreto ou que afetem o equilibrio fiscal ao criar obrigagdes financeiras para o Poder Executivo;

IV - avaliar, a cada bimestre, o equilibrio entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas, determinando, sempre
que necessario, a adogao de medidas de ajuste para restabelecer e manter o equilibrio das contas, de conformidade com
disposicoes da Lei de Responsabilidade Fiscal;

V - avaliar despesas com o pagamento de vantagens financeiras vinculadas a cargo/ fungao do quadro de pessoal do
Poder Executivo e as decorrentes da admissao de pessoal para cargo efetivo ou contrato temporario, por prazo
determinado;

VI - fixar as cotas orgamentarias, com base na dotagao do orgamento de cada 6rgéo, entidade e fundo e aprovar a
programacao financeira de desembolso;

VIl - aprovar as cotas de gastos, incluidas as despesas com pessoal, de custeio e investimentos, para érgaos da
administragao direta, autarquias, fundagdes e fundos especais;

VIII - deliberar e opinar sobre:

a) a ampliagao do valor de cotas financeiras aprovadas, para cobrir despesas extraordinarias, em atendimento a pedidos
formulados por titulares de 6rgéaos ou entidades;

b) a politica a ser adotada pela Administragao Municipal na realizagao de despesas de pessoal, incluindo a concessao de
direitos e vantagens financeiras e revisdes salariais;

) a autorizacao para formalizagao de convénios ou termos similares, inclusive seus planos de trabalho, com entidades
publicas e privadas, em especial, quando envolverem obriga¢des de disponibilidade de recursos financeiros como
contrapartida do Municipio;

d) as propostas de gastos com pessoal que, mesmo dentro das cotas, forem levadas ao conhecimento da Comissao pelo
Secretario Municipal de Finangas e Gestéo;

IX - aprovar e propor medidas para contengao de despesas, através de agdes diretas e campanhas institucionais.

§ 12 As deliberacdes da COFIN deverao pautar-se na avaliagdo do impacto  das medidas restritivas, a fim de evitar a
perda da qualidade e das condi¢des de continuidade da prestagdo de servigos indispensaveis ao atendimento da
populagéao.

§ 2° Os 6rgaos e entidades deverao empenhar, prioritariamente, a conta das cotas trimestrais, os recursos necessarios ao
pagamento das despesas com servicos de telefonia, energia, agua e esgoto, assim como para atender aos gastos com
combustiveis e aluguéis de imoveis locados e obrigagdes contratuais, tomando por base a despesa do més imediatamente
anterior.

Art. 92 A COFIN sera presidida pelo Prefeito Municipal e integrada por membros das seguintes unidades gestoras:
[ -1 (um) membro da Secretaria Municipal de Finangas e Gestao;

II- 1 (um) membro da Secretaria Municipal de Governo;

[l - 1 (um) membro da Procuradoria Geral do Municipio; e

IV - 2 (dois) membros da Secretaria Especial de Transparéncia e Controle Interno.

§ 12 A vice-presidéncia do Conselho sera exercida por um dos seus membros, nomeado pelo Prefeito Municipal.

§ 22 Os membros referidos nos inciso |, Il, 11l e IV do caput indicarao seus suplentes, os quais serao nomeados pelo Prefeito
Municipal.

§ 32 Os suplentes formarao a equipe de apoio da COFIN e poderao participar das reunides, nessa condicdo, sem direito a
voto, para relatar propostas submetidas a apreciagao e aprovagao da Comissao.

Art. 10. A COFIN reunir-se-a ordinariamente, com a presenca de todos os seus membros, duas vezes por semana, e
extraordinariamente, por convocagao do seu Presidente.



§ 12 A pauta de cada reunido sera elaborada pelo Coordenador Executivo da Comissao, sem prejuizo de outras sugestdes
que vierem a ser apresentadas por seus membros.

§ 2° O titular do 6rgao ou entidade interessado em processo ou matéria constante da pauta da Comisséo podera participar
da reunido, mediante comunicag&o prévia ao Coordenador Executivo.

§ 32 As deliberagdes da Comissao serao tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente da Comissao, em caso de
empate, o voto decisério.

Art. 11. A COFIN tem poderes, em face da insuficiéncia de recursos financeiros do Municipio, para:

| - propor e/ou estabelecer medidas administrativas, condigdes e requisitos objetivando a contencao e reducao de despesas
de custeio, de pessoal e investimentos, para cumprimento por todos os 6rgaos e entidades do Poder Executivo;

Il - analisar as propostas de realizagado de despesas que nao se caracterizarem como prioritarias para os interesses da
Administragdo Municipal, bem como quando nao ficar comprovada a sua essencialidade e/ou necessidade;

[l - propor a renegociacao de contratos vigentes, com participagdo de membro da sua equipe técnica, para garantir o
pagamento dentro do respectivo exercicio de realizagéo e adimplemento das obrigagdes assumidas;

IV - recomendar, quando necessario, a redugao de despesas na execugao de contrato, convénio ou atividades para revisao
de valor ou quantidade e alteragao de prazo de vigéncia;

V - analisar e recomendar quais despesas serao empenhadas e quais as que terdo os empenhos cancelados, para
restabelecer a paridade entre desembolsos e arrecadagao, bem como para aplicagao do disposto no art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. A realizagao, a dispensa ou a inexigibilidade de licitacdo, qualquer que seja a fonte de recursos, de valor superior
ao fixado na alinea ‘a’ do inciso Il do art. 23 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, para efetivagdo da reserva
orgcamentaria deverdo ser submetidas, previamente, a aprovagao da COFIN.

Paragrafo unico. Ficam submetidas as disposigoes deste artigo as despesas realizadas a conta de fundos especiais e por
autarquias e fundagdes publicas.

Art. 13. Serao submetidas a deliberacdo da COFIN as propostas de:

| - revisao salarial e reajuste geral anual;

Il - instituicdo de novas vantagens financeiras ou alteragao de bases de concessédo daquelas vigentes;
[l - criagao de cargos efetivos e reestruturagao de carreira;

IV - nomeagéo de candidatos aprovados em concurso publico e a admissao de pessoal temporario.

§ 12 Ficam dispensadas da audiéncia da COFIN a realiza¢do das despesas de pessoal, através da folha de pagamento
mensal, referentes aos créditos de vencimentos e vantagens financeiras fixas.

§ 22 Independentemente do disposto no § 12, o Secretario Municipal de Finangas e Gestao podera submeter a Comissao
propostas para fixagao de cotas financeiras para pagamento de vantagens de valor variavel, em especial, gratificagées de
servico extraordinario e de plantdo de servigo.

§ 32 Cabera a COFIN monitorar o cumprimento e o enquadramento das despesas de pessoal aos limites definidos na alinea
‘b’ do inciso Il do art. 19, c.c. art. 22 e seu paragrafo Unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 14. O encaminhamento de processo ou proposi¢coes a COFIN para realizagao de despesas deverao ser formalizados
por Comunicagao Interna, assinada pelo ordenador de despesa do 6rgéo, da entidade ou do fundo interessado.

Art. 15. As deliberagdes normativas da COFIN, aplicaveis a todos os 6rgaos e entidades e/ou de observancia obrigatoéria
pelos ordenadores de despesa, serdo assinadas pelo Presidente.

Art. 16. Sera eleito um dos membros para exercer a fungao de Coordenador Executivo da COFIN
Paragrafo Unico. Compete ao Coordenador Executivo:

| - prestar assessoramento técnico a Comissao, analisando documentos e processos encaminhados a sua apreciacao e
elaborar pareceres para deliberacao;

Il - divulgar as convocacgdes, as pautas e os relatérios das deliberagdes das reunides e expedir comunicagao aos
conselheiros, convocando-os para as reunides extraordinarias;

[l - distribuir processos e expedientes de interesse a Comissao e promover o encaminhamento aos érgaos ou entidades
interessadas.



Art. 17. Este Decreto entra em vigor em 18 de junho de 2018.
Corumba, 8 de junho de 2018.
MARCELO AGUILAR IUNES

Prefeito Municipal
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