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Regimento Interno
Capitulo | - Da Natureza e da Composicao

Art. 12 Este Regimento Interno regula a organizagao e o funcionamento do Comité Municipal de Atengao aos Imigrantes,
Refugiados e Apatridas no Municipio de Corumba - MS.

Paragrafo unico. O Comité Municipal de Atengao aos Imigrantes, Refugiados e Apatridas, neste regimento interno, sera
designado por COMAIRA.

Art. 22 O COMAIRA é um érgao colegiado de participagao interinstitucional para a formulagio e o0 acompanhamento das
politicas publicas da Administragdo Municipal dirigidas aos imigrantes, refugiados e apatridas, com as atribuigées que lhe
foram conferidas pelo Decreto n® 1.706 de 22 de agosto de 2016 e Decreto n® 1.940 de 19 de fevereiro de 2018.

Capitulo Il - Da Atribuicao
Art. 32 S0 atribuicdes do COMAIRA:

| - articular as instancias locais para propor e implantar o Plano Municipal de Atencéo as Pessoas Imigrantes, Refugiadas e
Apatridas no municipio de Corumb4;

Il - fomentar a organizagdo de comissdes para articulagdo e proposicao de politicas locais, especificas para a protegao de
pessoas em mobilidade no municipio de Corumba;

[l - aprimorar o acolhimento, a assisténcia e o atendimento as demandas de pessoas em mobilidade no municipio de
Corumba;

IV - manter registros e avaliar, periodicamente, os processos e agdes determinadas neste regimento;

V - promover a formagao permanente de agentes publicos e da sociedade civil sobre a realidade migratéria e a legislacao
que protege as pessoas imigrantes, refugiadas e apatridas;

VI - receber denuincias de violagdo dos direitos de pessoas imigrantes, refugiadas e apatridas e encaminhar as autoridades
competentes;

VIl - reunir, atualizar e estimular estudos e pesquisas que versem sobre a tematica do fendbmeno da mobilidade humana;

VIII - estimular e apoiar a realizagao de debates, féruns, seminarios e outros eventos que visem o atingimento das
finalidades do COMAIRA;

IX - Elaborar relatérios de suas atividades;
X - Elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno;

Xl - Dar publicidade em Diario Oficial do Municipio todos os seus atos, deliberagdes e calendarios de reunides e demais
informagdes que o COMAIRA julgar necessario;

XII - Resolver casos omissos neste regimento interno.
Capitulo Il - Da Composi¢ao
Art. 42 Os membros do COMAIRA sdao nomeados por decreto do prefeito municipal, apés indicagao dos érgaos de origem.

Art. 5° Serdo convidadas a indicar representantes ao COMAIRA, para participar de forma tematica, as seguintes instituicoes
governamentais:

| - Ministério Publico Federal (MPF);
II - Ministério Pablico Estadual (MPE);
[l - Defensoria Publica Estadual (DPE);

Paragrafo unico: O COMAIRA podera convidar para participar das atividades, dos grupos de trabalho tematico e das
comissdes permanentes, por ele instituidos, pessoas pertencentes as comunidades imigrantes, refugiadas e apatridas
residentes no municipio de Corumba.
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Art. 6° Os membros do COMAIRA terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica recondugao por igual periodo.

Art. 7° Os representantes governamentais, bem como os da sociedade civil, poderédo ser substituidos a qualquer tempo
pelos seus 6rgaos ou entidades de representagdo, mediante comunicagéo escrita dirigida ao Presidente do COMAIRA por
representante legal da entidade ou érgao de origem.

Capitulo IV - Dos membros

Art. 82 Compete aos membros titulares dos 6rgaos, instituicdes governamentais, académicas e da sociedade civis
nominadas por decreto:

| - participar das reunides plenarias ordinarias mensais com direito a voz e voto;

Il - indicar e ser indicado para as comissdes permanentes e outras atividades do COMAIRA;

[l - participar das reunides extraordinarias convocadas pela Plenaria, Presidente ou Vice-Presidente do COMAIRA;
IV - participar dos grupos de trabalho tematico para os quais forem designados;

V - propor a criagao de grupos de trabalho tematico

VI - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno

Art. 9 2 Compete aos suplentes:

| - Os representantes suplentes tém direito a voto somente quando substituirem os representantes titulares.

Il - Assumir a condicao de titular em caso de impedimento em carater definitivo do titular.

Art. 10. A auséncia as reunides ordinarias e extraordinarias, dos representantes dos 6rgaos municipais e das instituicoes
governamentais, académicas e da sociedade civil que fazem parte do Comité, deve ser justificada e comunicada por escrito
a Coordenacgao, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, ou, quando se tratar de falta imprevisivel, em até 3 (irés) dias
apds a reuniao.

§ 12 O ndo comparecimento de membro titular ou de seu suplente em mais de 3 (trés) reunides consecutivas, ou 5 (cinco)
intercaladas, salvo por motivo justificado, implicara em seu desligamento do COMAIRA.

§ 22 A Coordenacao devera comunicar, por escrito, ao membro titular, quando estiver a 1 (uma) falta para o desligamento,
bem como a instituigao representada, para que esta fique ciente da possibilidade de perda de representatividade nos
termos deste artigo.

Capitulo V - Da organizagao e Estrutura Administrativa

Art. 11. O COMAIRA ¢é um 6rgéo vinculado técnica e administrativamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social -
SMAS, tendo sua presidéncia exercida pela representante daquele 6rgao, e a Vice - Presidéncia exercida por um dos
membros representantes das instituigdes externas escolhidos por voto da plenaria.

Paragrafo unico: A coordenagao das reunides do Comité na auséncia da presidéncia sera exercida pela vice - presidéncia.
Art. 12. O COMAIRA possuira a seguinte estrutura administrativa:

| - Plenaria;

Il - Presidéncia;

[l - Vice - Presidéncia;

IV - Comissdes Permanentes;

V - Secretaria Executiva.

Art. 13. A plenaria seréd composta por todos os membros indicados no art. 4° deste Regimento Interno no exercicio da
titularidade.

Paragrafo Unico: Caberd a plenaria:
| - apreciar e deliberar sobre assuntos encaminhados ao COMAIRA, bem como matérias de sua competéncia;

Il - expedir normas de sua competéncia, necessarias a regulamentacdo e implantagdo do Plano Municipal de Atencédo as
Pessoas Imigrantes, Refugiadas e Apatridas no municipio de Corumba;

[l - aprovar a instituicdo de Comissdes Permanentes e Grupos de Trabalho.



Art.14. Poderao participar das reunides plenarias do COMAIRA representantes de instituigdes publicas, privadas ou de
interesse publico, na qualidade de observadores ou em carater consultivo, convidados por indicagdo de membros do
Comité mediante aprovagao prévia em reunido.

Art. 15. Compete a Presidéncia do COMAIRA:

| - representar o COMAIRA, quando necessario;

Il - aplicar este Regimento Interno;

[l - zelar pelo cumprimento das deliberagdes da Plenaria do COMAIRA;

IV - convocar e coordenar as reunides do COMAIRA;

V - preparar a pauta das reunioes;

VI - delegar competéncias aos membros do COMAIRA, quando necessario;

VII - articular o Comité com outras instancias, inclusive organizando ag¢des conjuntas ou em parceria;
VIII - manter arquivo de registros das agdes do Comité.

Paragrafo Unico - compete a Vice-presidéncia substituir a Presidéncia quando de seu impedimento.
Capitulo VI - Do Funcionamento

Art. 16. As reunides plenarias ordinérias do COMAIRA seréo realizadas uma vez por més, de fevereiro a dezembro de cada
ano.

§ 12 As reunides do Comité, com pauta previamente comunicada aos seus integrantes, serao convocadas pela sua
Executiva, seguindo o Calendario Anual de Reunides aprovado na primeira reuniao de cada ano.

§ 22 As convocagdes para as reunides plenarias ordinarias do Comité serao feitas com, no minimo, cinco dias de
antecedéncia.

§ 32 O quérum para instalagao das reunides plenarias devera ter a presencga de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos
representantes do COMAIRA.

Art. 17. O Comité, por meio de sua Executiva, podera convocar reuniées extraordinarias com 01 (um) dia de antecedéncia.

Art. 18. As deliberagoes do COMAIRA ocorrerdo pelo voto da maioria simples dos membros presentes, sendo registradas
em ata e deliberagao publicada em Diario Oficial do municipio.

Art. 19. As intervengdes durante a discussao das matérias no COMAIRA seréo feitas por inscrigao prévia e terdo duragéo
maxima de 5 (cinco) minutos.

Paragrafo Unico. Por decisao da Executiva, o tempo das intervengdes podera ser ampliado, assim como serao permitidas
reinscrigdes.

Art. 20. Os trabalhos das reunides terdo a seguinte sequéncia:

| - verificac@o da presenga e da existéncia de quérum para instalagéo da reunido;
Il - aprovagao da ata da sessao anterior;

[l - apresentacao, discussado e deliberagdo da pauta agendada;

IV - definicdo de pauta para a préxima reunido; e

V - encerramento.

Capitulo VII - Das Comissdes Permanentes

Art. 21. As Comissdes sao de natureza permanente, e tem a finalidade de subsidiar a plenaria no cumprimento das suas
atribuicoes;

Paragrafo Unico: As Comissdes Permanentes poderao ser instituidas e destituidas a qualquer tempo, desde que com a
aprovacao da maioria absoluta da plenaria.

Art. 22. As Comissdes Permanentes serdo compostas por no minimo dois (02) pessoas e no maximo por quatro (04),
segundo suas afinidades.

Art. 23. Poderao integrar as reuniées de Comissdes Permanentes especialistas e pessoas com notério saber, relacionado a



tematica dos imigrantes, refugiados e apatridas, a convite de cada Comisséo.
Art. 24. A Comissao de Normas e Registros tem a atribuicdo de:

| - Subsidiar tecnicamente o Comité no acompanhamento das politicas de atengéo ao imigrante, refugiado e apatrida do
municipio de Corumba4.

Il - Propor procedimentos para aplicagao de monitoramento nos equipamentos publicos e entidades privadas de
atendimento e acolhimento de imigrantes, refugiados e apatridas;

[l - Receber denuncias de violagdes de direitos e encaminha-las para os 6rgados competentes.
Art. 25. A Comisséo de Politicas Publicas tem a atribuigao de:

| - Subsidiar tecnicamente o Comité na constru¢do do Plano Municipal de Atengao as Pessoas Imigrantes, Refugiadas e
Apatridas de Corumba;

Il - Identificar detalhadamente todos os servigos governamentais e nao governamentais da area de atencédo ao imigrante,
refugiado e apatrida do municipio de Corumba;

[l - Articular a rede de atendimento e acolhimento facilitando a interface com demais érgaos e politicas setoriais;

IV - Contribuir para o desenvolvimento e aprimoramento de praticas publicas nas areas de atengédo aos imigrantes,
refugiados e apatridas, possibilitando o surgimento de novas propostas e servigos.

Art. 26. A Comissao de Formacgao Permanente tem a atribuicao de:

| - Identificar as necessidades de capacitacao dos agentes publicos e privados, referente a tematica;
Il - Realizar e apoiar o0 municipio nas capacitacoes e formagdes continuadas.

Art. 27. A Comissao de Comunicagao tem a atribuigao de:

| - Promover a divulgagao das agdes e eventos realizados por este Comité Municipal;

Disposic¢oes Finais

Art. 28. A condicao de representante no COMAIRA nao sera remunerada e seu exercicio sera considerado servigo publico
relevante.

Art. 29. Os casos nao previstos neste Regimento Interno serao resolvidos pela Plenaria, no ambito de sua competéncia.
Art. 30. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo.
Adelma Maria Pinto Galeano

Presidente do COMAIRA
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