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CADASTRO PARA ASSISTENTE DE ALFABETIZAGAO

A Prefeitura Municipal de Corumba, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo torna publico o cadastro para
constituicdo do banco de Assistentes de Alfabetizagdo Voluntarios para o Programa Mais Alfabetizagao, instituido pela
Portaria/MEC n. 142, de 22 de fevereiro de 2018, e Resolu¢gdo/MEC n. 7, de 22 de margo de 2018.

1. DO PROGRAMA
2.

1.1. O Programa Mais Alfabetizagédo tem o objetivo de fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de
alfabetizacdo, para fins de leitura, escrita e matematica, dos estudantes matriculados no 12 e no 22 ano do Ensino
Fundamental.

1.2. Sao diretrizes do Programa Mais Alfabetizacédo (art. 3° da Portaria n. 142):

I. Fortalecer o processo de alfabetizagdo dos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de atendimento as turmas de 1°
ano e de 2° ano;

Il. Promover a integracdo dos processos de alfabetizacdo das unidades escolares com a politica educacional da rede de
ensino;

lll. Integrar as atividades ao Projeto Politico Pedagdgico - PPP da rede e das unidades escolares;
IV. Viabilizar atendimento diferenciado as unidades escolares vulneraveis;

V. Estipular metas do programa entre o Ministério da Educacéo - MEC, os entes federados e as unidades escolares
participantes no que se refere a alfabetizagao das criangas do 12 ano e do 2° ano do ensino fundamental, considerando o
disposto na BNCC;

VI. Assegurar 0 monitoramento e a avaliagao periddica da execugéo e dos resultados do Programa;

VIl. Promover 0 acompanhamento sistematico, pelas redes de ensino e gestao escolar, da progressao da aprendizagem
dos estudantes regularmente matriculados no 12 ano e no 2° ano do ensino fundamental;

VIII. Estimular a cooperagéo entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

IX. Fortalecer a gestdo pedagdgica e administrativa das redes estaduais, distrital e municipais de educagéao e de suas
unidades escolares jurisdicionadas; e

X. Avaliar o impacto do programa na aprendizagem dos estudantes, com o objetivo de gerar evidéncias para seu
aperfeicoamento.

2. DA SELECAO

2.1. O Cadastro destina-se a formar o banco de Assistentes de Alfabetizagdo Voluntarios do Programa Mais Alfabetizagao,
no ambito da Rede Municipal de Ensino, a serem lotados, segundo a necessidade, nas escolas publicas urbanas e do
campo que aderiram ao Programa supracitado.

2.2. Serao considerados 0s seguintes critérios para a selegcao de Assistentes de Alfabetizagdo Voluntarios:

2.2.1. Ser brasileiro;

2.2.2. Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigao;

2.2.3. Ter, no minimo, formagao de nivel médio completo;

2.2.4. Possuir curso e/ou habilidade na atividade de apoio a docéncia.

3. DO PERFIL

3.1. Poderdo cadastrar-se os candidatos com o seguinte perfil:

3.1.1. Professores alfabetizadores habilitados em Pedagogia ou Normal Superior, com disponibilidade de horario;

3.1.2. Académicos de graduacao em Pedagogia e Normal Superior;
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3.1.3. Profissionais com curso de Magistério ou Normal Médio;
3.1.4. Estudantes de curso Normal Médio, desde que concluido o Ensino Médio.
4. DO ASSISTENTE DE ALFABETIZAGCAO E SUAS ATRIBUICOES.

4.1. O assistente de alfabetizagao apoiara o professor alfabetizador nas Unidades Escolares vulneraveis, considerando os
critérios estabelecidos pelo Programa,;

4.2 O assistente de alfabetizacdo podera atuar em dois tipos de Unidades Escolares: vulneraveis (periodo de 10h) ou ndo
vulneraveis (periodo de 5 horas);

4.3 Os atendimentos de cada assistente as escolas vulneraveis e nao vulneraveis, em qualquer combinag¢éo, ndo podem -
somados - ultrapassar 40 horas semanais;

4.4 Considera-se o apoio dos assistentes de alfabetizagao ao professor alfabetizador como de natureza voluntaria nos
termos da Lei Federal n. 9.608/1998 - Lei do Voluntariado. Considera-se servigo voluntario a atividade nao remunerada que
tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade;

4.5. O servigo voluntario nao gera vinculo empregaticio, nem obrigagao de natureza trabalhista previdenciaria ou afim;
4.6. Séo atribuicbes do assistente de alfabetizagéo:

4.6.1. Participar do planejamento das atividades juntamente com a Coordenagao do Programa na escola;

4.6.2. Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

4.6.3. Auxiliar o professor alfabetizador (regente) nas atividades estabelecidas e planejadas por ele;

4.6.4. Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o controle da frequéncia;

4.6.5. Elaborar e apresentar a coordenacao relatério dos contetdos e atividades realizadas mensalmente;

4.6.6. Acessar o sistema de monitoramento do Programa - CAEd digital e cadastrar as atividades pedagdgicas
desenvolvidas, para que o Professor ou o Coordenador da escola analise e valide posteriormente;

4.6.7. Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes perante o Programa;
4.6.8. Realizar as formagdes indicadas pela unidade escolar, Secretaria de Educagao e o MEC.
5. DAS INSCRICOES:

5.1. Ainscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e aceitagéo tacita das normas e condi¢des estabelecidas neste
processo, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento;

5.2. A inscri¢ao sera efetuada por meio do link no site da Prefeitura de Corumba ;
5.3. Nao sera cobrada taxa de inscrigao;

5.4. No ato da inscricdo o candidato devera preencher seus dados e anexar, em arquivo com formato pdf, documentos
digitalizados que comprovem formagao e experiéncia:

5.4.1. Diploma ou histérico escolar do curso de Pedagogia ou Normal Superior;

5.4.2. Diploma ou Certificado de Conclusédo do Curso de Magistério;

5.4.3. Certificado de Conclus&@o do Curso Normal Médio;

5.4.4. Comprovante de matricula atualizada para estudantes de graduagao em pedagogia;
5.4.5. Declaragéo de matricula atualizada do Curso Normal Médio e modelo 19;

5.4.6. Comprovagao de experiéncia profissional em alfabetizagdo, mediante declaragao emitida por unidade escolar (todos
os comprovantes de experiéncia deverdo ser salvos em APENAS UM ARQUIVO pdf);

5.5. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo do cadastro sdo de inteira responsabilidade do candidato, conferindo a
Comissao por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, o direito de exclui-lo, caso se comprove a existéncia de
inveracidades;

5.6. A inscricado online podera ser realizada, no site da Secretaria, a partir da data da publicacdo deste edital,
compreendendo o periodo das 8h do dia 08 de Maio as 17h do dia 10 de maio de 2018.

5.7. Nao seréo aceitos documentos apos o periodo da inscricao definido neste documento;



5.8. Sera enviado um e-mail de confirmagao para o e-mail cadastrado no formulario, como comprovante de requerimento
de inscricao;

5.9. Serao eliminados os candidatos que ndo anexarem a documentagao exigida no ato da inscrigao, ou cujos arquivos
anexados estejam ilegiveis ou corrompidos.

6. DAS VAGAS

6.1. O quantitativo de vagas oferecidas estar4d em consonancia com o nimero de turmas de 12 e de 22 ano do Ensino
Fundamental das escolas que aderiram ao Programa, constantes do Censo Escolar 2017, obedecendo a carga horaria
descrita no item 4 deste edital.

7. DISPOSICOES GERAIS:

7.1. O Assistente de Alfabetizagao receberd, a titulo de ressarcimento, o valor instituido pela Portaria n. 142/MEC, de 22 de
fevereiro de 2018, para o Programa Mais Alfabetizagao em 2018 e pela Resolugao/MEC n. 7, de 22 de margo de 2018.

7.2. O Assistente de Alfabetizagédo selecionado para desenvolver as atividades de apoio ao professor alfabetizador tera
carga horaria diaria minima de 1h/a por turma.

7.3. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizagdo dependera do tipo de unidade escolar (vulneravel ou ndao
vulneravel), do planejamento da escola para a atuagdo do Assistente de Alfabetizagéo e da disponibilidade de tempo do
assistente.

7.4. O Assistente de Alfabetizacdo podera ser desligado a qualquer tempo, mediante apresentagao de registro em Ata da
Unidade Escolar, nos seguintes casos:

7.4.1. A pedido do Assistente;
7.4.2. Por néo estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa;

7.4.3. Pratica de atos de indisciplina, incontinéncia publica ou escandalosa, maus tratos desabonadores de conduta pessoal
e profissional.

7.5. Os casos omissos neste cadastro serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.
GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretéario Municipal de Educagao
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