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RESOLUÇAO SEFIG Nº 338/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 01/09/2017 e término em 07/09/2017, conforme processo nº 222490/2017 de
26/09/2017;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 08/09/2017 e término em 22/09/2017, conforme processo nº 222491/2017 de
26/09/2017;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 5290, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 26/08/2017 e término em 24/09/2017, conforme processo nº 222548/2017 de
26/09/2017;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 10461, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotado na Fundação
de Turismo do Pantanal, 30 (trinta) dias, com início em 26/08/2017 e término em 24/09/2017, conforme processo nº
222548/2017 de 26/09/2017;

- DEMILSON MARTINS RODRIGUES GARCETE, matrícula 3448, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria
Municipal de Governo - Agência Municipal de Segurança Pública, 04 (quatro) dias, com início em 19/07/2017 e término em
22/07/2017, conforme processo nº 222533/2017 de 26/09/2017;

- ELISANGELA CORREA DA SILVA, matrícula 4716, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 02/05/2017 e término em 05/05/2017, conforme processo nº 222552/2017 de
26/09/2017;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 29/08/2017 e término em 07/09/2017, conforme processo nº
222537/2017 de 26/09/2017;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 08/09/2017 e término em 07/10/2017, conforme processo nº
222539/2017 de 26/09/2017;

- JANNE DA COSTA GARCIA DE QUEIROZ, matrícula 2188, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 25/05/2017 e término em 03/06/2017, conforme processo nº 222536/2017 de
26/09/2017;

- JOANNY SUELLEN VARGAS DOS SANTOS, matrícula 9576, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 21/08/2017 e término em 25/08/2017, conforme processo nº
222495/2017 de 26/09/2017;

- JORGE WAGNER AMORIM, matrícula 3211, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 24/08/2017 e término em 31/08/2017, conforme processo nº 222554/2017 de
26/09/2017;

- LUCIA MARIA DA COSTA, matrícula 1860, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 08/09/2017 e término em 06/11/2017, conforme processo nº 222493/2017 de
26/09/2017;

- LUCILENE DA SILVA ARRUDA DE SOUZA, matrículas 2918 e 5599, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 30/08/2017 e término em 13/09/2017, conforme processo nº
222496/2017 de 26/09/2017;



- MERCY CORREA MARQUEZ CONCEIÇAO, matrícula 9529, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 11/09/2017 e término em 17/09/2017, conforme processo nº
222542/2017 de 26/09/2017;

- NELSON CORREA MARQUES, matrícula 3360, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 120 (cento e vinte) dias, com início em 23/08/2017 e término em 20/12/2017, conforme processo nº 222492/2017 de
26/09/2017;

- RENE MANCILLA AYALA, matrícula 2033, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 14/08/2017 e término em 18/08/2017, conforme processo nº 222543/2017 de
26/09/2017;

- RENE MANCILLA AYALA, matrícula 2033, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 21/08/2017 e término em 30/08/2017, conforme processo nº 222545/2017 de
26/09/2017;

- ROBERTA CHAGAS BRANDAO DA SILVA, matrícula 1147, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 04/09/2017 e término em 02/03/2018, conforme processo nº
222489/2017 de 26/09/2017;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matrícula 5026, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 30/06/2017 e término em 26/12/2017, conforme processo nº 222369/2017
de 26/09/2017.

Corumbá, MS, 06 de outubro de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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