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Imprensa Oficial

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2017

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Corumba - MS, no uso de suas atribuicbes que lhe
confere a Lei Municipal 1.136 de 29 de maio de 1991,

CONSIDERANDO a Lei Federal n. 13.019 de 31 de Julho de 2014 que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragao publica e as organizagdes de sociedade civil - OSC, regulamentada no &mbito municipal pelo Decreto n®
1.764, de 06 de margo de 2017;

CONSIDERANDO a Lei n. 8069 de 13 de julho de 1990 que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERNADO o Decreto Municipal n. 122 de 28 de julho de 1993, que dispdem sobre o Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Corumb4;

CONSIDERANDO a deciséo da plenaria do CMDCA na sua 502 Reunido Extraordindria ocorrida no dia 25 de agosto de
2017 as oito horas na Casa dos Conselhos, descrita na ATA n° 186/CMDCA/2017.

RESOLVE aprovar o Edital de Chamamento Publico n. 01/2017 visando & selegdo das propostas das organizagdes da
sociedade civil interessadas em celebrar parceria e que tenha por objeto a execugao de projetos com as atividades
relacionadas nesse edital.

1. DO OBJETIVO

1.1. O objetivo do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a celebragao de termos de colaboragao
com a Prefeitura Municipal de Corumba- MS, por intermédio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente e do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA, para a consecugao de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a organizagao da sociedade civil (OSC),
no periodo de até 31 de dezembro de 2017, conforme condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegao reger-se-a pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pela Lei Municipal n.
1136/91, Decreto Municipal n. 1764/2017 e Decreto Municipal n. 122/93, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condigbes previstas neste Edital.

1.3. Poderao ser selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificagao e a disponibilidade orgamentaria.
2. DOS EIXOS DE ACAO

2.1. O termo de parceria tera por objeto a concessao de apoio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA e da Administracdo Publica Municipal, via FMDCA, para a execugéo de projetos que contemplem as
atividades mencionadas no item 2.2.

2.2. Os projetos submetidos a sele¢éao deverao indicar, entre os eixos abaixo discriminados, aquele de atuagéo
principal:

EIXOS PRIORITARIOS:
| - Protecao Especial:

a) Auxilio apoio e orientagdo a familia, a crianga e ao adolescente (atendimento psicossocial e/ou juridico) eagdes que
estimulem e provoquem o desabrigamento e propiciem os encaminhamentos necessarios para garantir o direito a
convivéncia familiar original ou substituta e comunitaria conforme § 2° do art. 260 do ECA.

b) Niveis de protecao a violéncia sexual e domestica bem como combate ao abuso e exploragao sexual.
Il - Educagéo:
a) Acdes inovadoras e/ou complementares ao desenvolvimento integral da crianga de 0 a 5 anos que visem a

complementacao da politica de atendimento da crianga.
[l - Saude:

a) Projetos voltados ao atendimento e acompanhamento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia e de
exploragao sexual.

IV - Esporte, Cultura e Lazer:
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a) Projetos que possibilitem a realizagcao de ag¢des ligadas a promogao do esporte, cultura e lazer que tenham como
foco a inclusao social e agbes preventivas.

V - Sistema de Garantia de Direitos:
a) Elaboracéo do diagnostico da crianga e do adolescente do municipio de Corumba.

b) Capacitagao de operadores de direito, dirigentes de entidades ndo governamentais e de coordenadores voltados
para a crianga e o adolescente.

Demais Eixos (0 a 18 anos).
| - Medidas socioeducativas em meio aberto:

a) Atendimento a adolescentes egressos das medidas de internagao e semi liberdade e que cumpram medidas
socioeducativas em meio aberto, excepcionalmente ate os 21 anos;

Il - Educacao:

a) Projetos que propiciem a complementag@o ao desenvolvimento da crian¢a e do adolescente de 06 a 18 anos na
perspectiva educacional;

[l - Saude na perspectiva:

a) Projetos voltados a prevengao, acompanhamento e/ou tratamento de drogaticao/DST/AIDS;
b) Projetos voltados & questao da sexualidade na adolescéncia;
c) Projetos para criancas e adolescentes com deficiéncias voltadas ao diagnostico, acompanhamento e/ou tratamento

e incluséao social;
d) Projetos voltados a prevencao e acompanhamento de disturbios alimentares em criangcas e adolescentes;

IV - Controle Social e garantia de defesa de direitos;

a) Fortalecimento de férum das entidades ndo governamentais de defesa de direitos da crianga e do adolescente;
b) Incentivo a participagao ativa da crianga e do adolescente na elaboragéo de agdes visando seu desenvolvimento.
C) Projetos votados de advocacia, cujo objetivo seja mobilizar e defender direitos da crianga e do adolescente.

V - Formacgéao e Capacitagéo:

a) Profissionais envolvidos na educagéo formal e integral da crianca e do adolescente (gestores, educadores,
professores e outros);

b) Fortalecimento da gestédo organizacional;

c) Atores do sistema de garantia de direito e de controle social;

VI - Trabalho:

a) Prevencao e erradicagao do trabalho infantil;

b) Qualificagéo profissional do adolescente - apoio a entrada no mundo do trabalho e geragao de renda;

c) Aprendizagem (lei do Aprendiz n® 10.097/2000 e alteragdes) projetos que propiciem essa oportunidade ao permitir a

formacgéao técnico-profissional de jovens de 14 a 18 anos dentro dos principios da protecao integral do adolescente garantido
pela legislagao brasileira.

3. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1. Poderao participar deste Edital as organizagdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas definidas pelo
art. 22, inciso 1, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n® 13.019, de 2014 (com redacgéo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro
de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagao ou fundagao) que nao distribua entre os seus so6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por pessoas em



situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agdes de combate a pobreza e de
geragao de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e capacitagao de trabalhadores rurais ou capacitagao de
agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse
publico e de cunho social; ou

¢) as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho social distintas
das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) estar registrada no CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Corumbé - MS.

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo | - Declaragao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e
concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegéo.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORAGAO
4.1. Para a celebragao do termo de colaboragao proposta neste Edital, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei
n? 13.019, de 2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizagées religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
§§ 2°e 39 Lein? 13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolugao da entidade, o
respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n®
13.019, de 2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n®
13.019, de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§
2% e 39 Lein® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os principios
fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n? 13.019, de
2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacéo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n® 13.019, de 2014);

€) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da colaboragéo ou de natureza semelhante, pelo
prazo minimo de 01 (um) ano, a ser comprovada no momento da apresentagao do plano de trabalho. (Art.33, caput, inciso
V, alinea “b”, da Lei n® 13.019, de 2014).

f) possuir instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento do objeto do termo de colaboragdo e o
cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao ou aquisigdo com recursos da
colaboragao, a ser atestado mediante declaragao do representante legal da OSC, conforme Anexo |l - Declaragao sobre
Instalagbes e Condigbes Materiais. Nao sera necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
aquisicao de bens e equipamentos ou a realizagao de servigos de adequagao de espago fisico para o cumprimento do
objeto da colaboragao (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n® 13.019, de 2014);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto do termo de colaboragao e o cumprimento das
metas estabelecidas, a ser comprovada. Nao sera necessaria a demonstragao de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contratacao de profissionais, a aquisicao de bens e equipamentos ou a realiza¢ao de servigos de adequagéao de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da colaboracao (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n? 13.019, de
2014);

h) apresentar certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢cdes, de divida ativa, (art. 34, caput,
inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

i) apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do estatuto registrado e
eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial (art. 34,
caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019, de 2014);

j) apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da
entidade, conforme estatuto, com enderego, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il - Declaragao e Relacdo dos Dirigentes da
Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

k) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de documento habil, a exemplo de
conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput, inciso VII, da Lei n® 13.019, de 2014);



I) atender as exigéncias previstas na legislagao especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art.
22, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei n® 13.019, de 2014);

m) apresentar certificado de registro no CMDCA do municipio de Corumba - MS.
4.2. Ficard impedida de celebrar a parceria a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39,
caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei n® 13.019,
de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou entidade da
administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relagdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas. Nao séo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e §§ 5° e 62, da Lei n® 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeigcao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a
decisao pela rejei¢ado, ou, ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo
(art. 39, caput, inciso IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséao de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administragdo, com declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica, com
a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014, ou com a sangao prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n®
13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n? 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal, Controladoria do municipio ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei
n? 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em deciséo irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; que
tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao de confiancga,
enquanto durar a inabilitagao; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei
n? 13.019, de 2014).

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selegao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento publico,
constituidas por membros do CMDCA.

5.1.1. Os membros da comissao representantes do CMDCA em numero de 05 seréo eleitos pelos representantes do
CMDCA em reuniao destinada a este fim. Conforme Deliberacdo n® 021/CMDCA/2017 de 25 de Agosto de 2017.

5.2. Sera impedida de participar da comissao de selegao pessoa que nos Ultimos 05 anos tenha mantido relagéo juridica
com a OSC cujo projeto esteja sendo analisado (art. 27, § 2%, da Lei n® 13.019, de 2014).

5.3. A declaragao de impedimento de membro da Comissao de Selegdo ndo obsta a continuidade do processo de selegao.
Configurado o impedimento, 0 membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua
qualificagdo equivalente a do substituido ou projeto encaminhado a outra comissao, sem necessidade de divulgagao de
novo Edital (art. 27, §§ 12 a 32, da Lei n® 13.019, de 2014).

5.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selegao podera solicitar assessoramento técnico de especialista que
nao seja membro desse colegiado.

5.5. A Comissao de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informacgoes e
documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagao,
devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1. A fase de selecao observara as seguintes etapas:
ETAPAS DESCRICAO DAS ETAPAS DATAS

1 Publicagao do Edital de Chamamento Publico 29/08/2017



29/08/2017 a

2 Envio das propostas pelas OSCs. 59/09/2017

3 Etapa competitiva de avaliagao das propostas pela Comissdo de Selegéo. 29/09 a 03/10
4 Divulgacéo do resultado preliminar. 03/10 4 06/10
5 Interposi¢@o de recursos contra o resultado preliminar. 06/10

6 Analise dos recursos pela Comissao de Selegao. 09/10

7 Homologagéao e publicacao do resultado definitivo da fase de sele¢do, com divulgacao das 10/10

decisdes recursais proferidas (se houver).

6.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebra¢@o do termo de colaboragéo (arts. 33 e 34 da Lei n®

13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragédo da colaboragao (art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014) é
posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) e
classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014.

6.3. Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

6.3.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Corumba - MS
(www.corumba.ms.gov.br), no Diario Oficial do Municipio, no prazo especificado no ltem 6.1 deste edital.

6.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

6.4.1. As propostas (modelo - Anexo IV) serdo apresentadas pelas OSCs, por meio de Oficio, Anexo V, em envelope
fechado e com identificagao da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscricao “Proposta - Edital de
Chamamento Publico n? 001/2017”, pessoalmente para o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do adolescente -
CMDCA no seguinte endereco: Rua Antdnio Maria Coelho, n. 1000, Centro, Corumb4-MS (Casa dos Conselhos), e deverdo
ser entregues para analise a Sra. Renata Miceno Papa, secretaria executiva do CMDCA, de segunda a sexta feira, no
horario das 08h as 11h e das 14h as 17h no periodo informado no Item 6.1.

6.4.2. Na hipétese do subitem anterior, a proposta,em duas vias impressas, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

6.4.2.1. Nao sera aceita proposta por meio digital.

6.4.3. Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao serao aceitos
adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pelo CMDCA.

6.4.4. Para comprovar a sua regularidade juridica e administrativa as organiza¢des de sociedade civil - OSC deverao
encaminhar, junto a proposta, os seguintes documentos:

a) Copia da ata do mandato da diretoria em exercicio;

b) Copia do estatuto, regulamento ou compromisso da instituicdo (em conformidade com os incisos I, Il e IV do artigo 33 da
lei n. 13.019/2014);

c¢) Declaracéo de funcionamento regular da instituicdo atestado pelo Municipio;

e) Copia do CNPJ atualizado;

f) Cépia do CPF e da Carteira de Identidade de toda a diretoria em exercicio;

g) Certidoes Negativas de Débitos com a Fazenda Municipal, Estadual e Federal;

6.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliagcdo das propostas pela Comissdo de Selecao.

6.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissao de Sele¢do analisara as propostas apresentadas
pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta serao realizados pela Comissao de Selecdo, que tera
total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

6.5.2. A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do julgamento das propostas e



divulgagéo do resultado preliminar do processo de selegéo.

6.5.3. As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento estabelecidos na Tabela 2, a
sequir.

6.5.4. A avaliagao individualizada e a pontuag&o serao feitas com base nos critérios de julgamento apresentados a seguir:
CONFORME PREVISAO CONTIDA NO INCISO V, paragrafo 1. DO ARTIGO 24 da Lei . 13019/2014

a) Coeréncia entre a justificativa e os objetivos propostos no projeto (1 ponto);

b)  Consisténcia do projeto em relagéo aos objetivos propostos e resultados esperados (1 ponto);
c) Fundamentacao da metodologia e contetidos propostos (1 ponto);

d)  Especificagdo de monitoramento e sistema de avaliagao (0,5 ponto);

e) Adequagao do orgamento: coeréncia entre os valores solicitados; recursos necessarios e meta de atendimento; (1
ponto)

f) Qualificagao dos recursos humanos adequados ao objeto do projeto (0,5 ponto);

g) Declaracao de apoio de parcerias institucionais e sociais para a viabilizagao do projeto (quando houver); (0,5 ponto)
h)  Infraestrutura fisica adequada para a execugao do projeto (0,5 ponto);

i) Viabilidade do cronograma de execugao do projeto; (1 ponto)

)] Estar em consonancia com a legislacao relacionada a crianga e ao adolescente, em especial, ao Estatuto da Crianca
e do Adolescente (0,5 ponto).

k)  Observancia de nao duplicidade e sobreposicao de verba publica para um mesmo fim ou agdo em projetos contidos
nas atividades das Secretarias Municipais (0,5 ponto).

) Relevancia social do Projeto (0,5 ponto);
m) Estar de acordo com os principios e regras estabelecidos neste Edital;(1 ponto)
n)  Projeto inovador ou inexistente na localidade em que sera implantado (0,5 ponto).

6.5.5. Em caso de avaliagéo igual entre dois ou mais projetos, serao utilizados, de forma subsequlente, os seguintes critérios
de desempate:

a) Numero de criangas e adolescentes atendidos;

b)  Projetos a serem desenvolvidos em areas de maior risco e vulnerabilidade social;
c) Avaliagao Custo X Beneficio;

d)  Projeto inovador ou inexistente na localidade em que sera implantado.

6.5.6. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento, devera acarretar a
eliminagéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a eliminagao da proposta.

6.5.7. Serado eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento conforme item 7.4.4;
) que estejam em desacordo com este Edital; ou

d) com valor incompativel com o objeto do termo de cooperagao, a ser avaliado pela Comissao de Selegao e de eventuais
diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento
disponivel.

6.5.8. As propostas nao eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuagéo total obtida
com base no item 6.5.4 e 6.5.5, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da
Comisséo de Selegado, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.

6.5.9. Sera obrigatoriamente justificada a selecado de proposta que nao for a mais adequada ao valor de referéncia
constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagio total obtida e a proporgao entre as metas e os
resultados previstos em relagao ao valor proposto (art. 27, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014).



6.6. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar.

6.6.1. O CMDCA, na data prevista no item 6.1, divulgara o resultado preliminar do processo de selegéo na pagina do sitio
oficial da Prefeitura Municipal de Corumba - MS, no Diario Oficial do Municipio, iniciando-se o0 prazo para recurso.

6.7. Etapa 5: Interposigao de recursos contra o resultado preliminar.Havera fase recursal apés a divulgacédo do resultado
preliminar do processo de selegéo.

6.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no
prazo do item 6.1. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio de oficio no enderego: Conselho Municipal dos Direito da Crianga e do
Adolescente - CMDCA de Corumba -MS, sito a Rua Anténio Maria Coelho, n. 1.000, Centro, Corumba-MS (Casa dos
Conselhos), e deverao ser entregues para analise a Sra. Renata Miceno Papa, secretaria executiva do CMDCA, de
segunda a sexta feira, no horario das 08h as 11h e das 14h as 17h.

6.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis & defesa de seus interesses.
6.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selegao.
6.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selegao os analisara.

6.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisao no prazo previsto no item 6.1, com as
informagdes necessarias a decisao final.

6.8.3. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo previsto no item 6.1. A motivagao
deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacoes, decisées ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisério. Nao cabera novo
recurso contra esta decisao.

6.9. Etapa 7: Homologacgéao e publica¢éo do resultado definitivo da fase de sele¢édo, com divulgacao das decisdes recursais
proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a comissao
de selecao e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera homologar e divulgar, no sitio
eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Corumba as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecao.

6.9.1. A homologacéao ndo gera direito para a OSC a celebracédo do termo de coperacgéao (art. 27, §6°, da Lei n® 13.019, de
2014).

6.9.2. Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo no minimo uma entidade com proposta classificada (nao
eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, o CMDCA em conjunto com a administragdo publica podera
dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-las para iniciar o processo de celebragéo.

7. DA FASE DE CELEBRAGAO

7.1 - Apéds a publicagéo do resultado final, a administragao publica municipal convocara a OSCs selecionadas para que no
prazo a ser estipulado, a partir da convocagao, apresente na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sito a Rua
Dom Aquino Correa, n. 884, Centro, o Plano de Trabalho (Anexo VI) que deve estar de acordo com o Projeto selecionado, e
toda documentagéao exigida para comprovagao dos requisitos para a celebragéo do termo de colaboragéo e de que néo
incorre nos impedimentos legais (conforme previsao dos arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n? 13.0192014).

8. DOS RECURSOS FINANCEIROS A SEREM PREPASSADOS

8.1. Os valores atinentes aos recursos financeiros a serem repassados estao vinculados ao Fundo Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente - FMDCA para estabelecimento das colaboragfes a serem celebradas com as organizagoes
da sociedade civil que apresentarem os projetos a serem aprovados pelo CMDCA, sendo o montante de R$ 150.000,00
para o exercicio de 2017 e cada projeto inscrito devera ter o valor maximo de R$15.000,00.

8.2. As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara consonéncia com as metas da
colaboragao, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.

8.3. Nas contratagdes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com recursos da colaboragéao, a OSC
devera observar o instrumento do termo de colaboragao e a legislagao regente, em especial o disposto nos incisos XIX e
XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n® 13.019, de 2014. E recomendavel a leitura integral dessa legislagéo, ndo podendo
a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes
cabiveis.

8.4. Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras
despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014):

a) remuneracao da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a
vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia



do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao nos casos em que a execugao do objeto da parceria
assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a proporgdo em relagdo ao valor total da parceria
(aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, agua, energia, dentre outros); e

d) aquisi¢cao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e servigos de adequagao de
espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

8.5. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados as colaboragées, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungédo de confianga, de érgao ou entidade da administragao publica
municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias do Municipio.

8.6. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicages financeiras realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica por ocasiao da conclusao,
denuncia, rescisao ou extingao da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

8.7. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com o orgamento do FMDCA, respeitado o interesse publico e
desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativa.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da Prefeitura Municipal de Corumba - MS, e ficara
afixado na Casa dos Conselhos de Corumba, sito a Rua Antonio Maria Coelho n® 1.000 Bairro: Centro, obedecendo os
prazos da tabela 1.

9.2. Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite
para envio das propostas. A resposta as impugnacdes cabera ao presidente do CMDCA.

9.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dluvidas na interpretacao deste Edital e de seus anexos, deverdo ser
encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para envio da proposta. Os esclarecimentos serao
prestados pela Comisséo de Selecéo. 9.2.2. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos
previstos no Edital. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer interessado.

9.2.3. Eventual modificagdo no edital decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagao
pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo
afetar a formulacédo das propostas ou o principio da isonomia

9.3. O CMDCA e a comisséao de selegao resolverdo os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital,
observadas as disposigdes legais e 0s principios que regem a administragdo publica.

9.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo ou em parte, por
vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacéo de qualquer natureza, desde que aprovado pelo
CMDCA.

9.5. A administracédo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste chamamento publico.

9.6. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas a participagao no
Chamamento Publico serao de inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracgéo,
apoio ou indenizagao por parte da administragao publica.

9.7. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il - Declaragao sobre Instalacdes e Condigbes Materiais

Anexo Il - Declaracéo e Relacédo dos Dirigentes da Entidade;

Anexo IV - Formulario de Inscricdo - Modelo Projeto;

Anexo V - Modelo de Oficio de Encaminhamento do Projeto;

Anexo VI - Modelo de Plano de trabalho.

9.9. As questdes omissas neste chamamento ou outros questionamentos serao resolvidas pelo CMDCA.
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