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                                                       EDITAL Nº 03/02/2017 RESULTADO DO PROCESSO

Processo nº 2927/2017

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE TÉCNICO
DE ENFERMAGEM E TÉCNICO DE ENFERMAGEM - SALA DE VACINA, PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAÚDE DE CORUMBÁ-MS.

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Decreto n. 866,
de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007-
inciso IX - art. 2º torna público o resultado do Processo Seletivo Simplificado Destinado à Contratação Temporária de
Técnico de Enfermagem e Técnico de Enfermagem para atuar em Sala de Vacina.

Conforme Anexo I do Edital 03/01/2017 referente ao quadro de Vagas para o Cargo de Técnico de Enfermagem, estão
convocados para Entrega de Documentos e posterior assinatura de contrato os 15 (quinze) primeiros colocados abaixo
relacionados, sendo os demais considerados para reserva, caso haja desistência e/ou conforme necessidade do Município,
obedecendo-se rigorosamente esta ordem de classificação, com exceção dos considerados Desclassificados.

TÉCNICO DE ENFERMAGEM

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 Dora Burgos de Lima 1°

02 Vera Lúcia Dias 2°

03 Carla Lopes da Silva 3°

04 Elenice Pinto Mendonça 4°

05 Aline de Araújo dos Santos 5°

06 Alexandre Ibrahim Pascinho 6°

07 Huguisley Mendes Gamarra 7°

08 Ana Caroline Amarilha de Freitas 8°

09 Sandra da Silva Lopes 9°

10 Lubya Karla de Souza Rodrigues 10°

11 Bárbara Aparecida da Rosa 11°

12 Flávia Torrico da Cunha 12°

13 Douglas Robert Silva da Cunha 13°

14 Taciane de Aguiar Garcia 14°



15 Arilson Lopes Zanella 15°

16 Auxiliadora Natalina de Oliveira 16°

17 Patricia Torres Coronel 17°

18 Simone de Magalhães Alvarez
Souza 18°

19 Francisca Elisângela da Silva 19°

20 Adelaide Ledesma Ferreira 20°

21 Ederson Aparecido Lopes Marques 21°

22 Antônio Carlos Baruki 22°

23 Silvia Mercado Vargas 23°

24 Dayse Vanessa Gonzaga Fernandes 24°

25 Marluce Pereira dos Reis 25°

26 Patrícia Soares Ribeiro Belem 26°

27 Claudilene Leite dos Santos 27°

28 Carla Christine Botelho da Silva 28°

29 Marcela Rita do Nascimento Aldana 29°

30 Francélia Castello Soares 30°

31 Cássia Franco de Moraes 31°

32 Patrona Lugo 32°

33 Valéria Batista Sena 33°

34 Adriana Pereira Fernandes 34°

35 Cleudilene de Oliveira Nascimento 35°

36 Wandyr Regenold Júnior 36°

37 Maria Carolina Marques Rodrigues 37°



38 Yasmin Brabosa Souza 38°

39 Ana Maria Alexandrino Ribeiro 39°

40 Lais Lucia de Oliveira Sambrana Desclassificada

41 Elisangela Vilalva de Oliveira Desclassificada

Conforme Anexo I do Edital 03/01/2017 referente ao quadro de Vagas para o Cargo de Técnico de Enfermagem para atura
em Sala de Vacina, estão convocados para Entrega de Documentos e posterior assinatura de contrato os 10 (dez) primeiros
colocados abaixo relacionados, sendo os demais considerados Desclassificados.

TÉCNICO DE ENFERMAGEM PARA ATURA EM SALA DE VACINA

N° NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 Aleika Rodrigues de Souza Silva 1°

02 Valcinéia da Silva Lima 2°

03 Eunice Gonzaga Penha 3°

04 Poliana Dantas Albuquerque 4°

05 Priscila Silva Pereira 5°

06 Marcileia Brito de Lima 6°

07 Janine Andrade Apontes 7°

08 Keila Silva da Costa 8°

09 Suellen Karina da Cruz Pereira 9°

10 Laurelis Benedita Ramos
Martins 10°

11 Alessandra da Mota Ribeiro Desclassificada

12 Geysiane Penha Vieira Desclassificada

13 Patrícia Maciel Desclassificada

14 Roseni de Farias Alves Desclassificada

Conforme Item 8 (oito) do Edital n° 03/01/2017:

8 - DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO

8.1 - Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar cópia e respectivo original, quando couber, dos
seguintes documentos:



a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) Título de eleitor;

d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residência;

h) Certidão de nascimento ou casamento;

i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Diploma de Técnico de Enfermagem);

k) Certificado militar, quando couber;

l) Carteira de Identidade Profissional, e do órgão de fiscalização da profissão (COREN);

m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa saúde física e mental;

n) Declaração de bens;

o) Declaração de acumulação de cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS:

Os candidatos convocados para assinarem contrato, deverão se apresentar na Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura
Municipal de Corumbá-MS, situado na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 nos dias 11,12 e 13 de Abril de 2017 das 7h e
30min às 13h e 30min.

O candidato convocado que não se apresentar no prazo estabelecido por este Edital será considerado desclassificado e,
para a vaga remanescente será convocado outro candidato seguindo rigorosamente esta ordem de classificação.

Corumbá/MS, 06 de Abril de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

Secretário Municipal de Finanças e Gestão
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Código de autenticação: ac7ecd70

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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