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PORTARIA N2 11 de 01 de Novembro de 2016

Dispde sobre a pontuagao atribuida ao comportamento profissional no Boletim de Avaliagdo dos integrantes da Guarda
Municipal relativo a promogao horizontal e vertical.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas na Lei Complementar N°
112/2007(Estatuto da Guarda Municipal), estabelece a divulgagao da pontuagdo de comportamento profissional do
Boletim de Avaliagédo dos integrantes da Guarda Municipal, relativo a promog¢ao horizontal e vertical do ano de 2015, com
dispositivo elencado no Decreto N°? 1232 de 30 de julho de 2013.

Considerando Portaria N® 09 de 24 de Outubro de 2016, ao qual foi instituida Comisséo de Avaliagédo e Desempenho e
Movimentacao na Carreira da Guarda Municipal.

Considerando que as pontuagdes atribuidas aos integrantes da carreira da Guarda Municipal sdo de prerrogativa do
Comandante, conforme Anexo | e Il do Decreto N® 1.232 de 30 de julho de 2013.

RESOLVE:

Art. 12 - Divulgar a pontuagéo de comportamento profissional dos integrantes da Guarda Municipal, relativo ao ano de 2015
concorrentes a Movimentagao na Carreira da Guarda Municipal, conforme Anexo | dessa Portaria.

Art. 22 - Os pontos atribuidos aos integrantes da carreira da Guarda Municipal foram observados conforme anexo | e Il do
Decreto N 1.232 de 30 de julho de 2013, respeitando os seguintes critérios para avaliagdo:

| - Resolve a maioria dos problemas que surgem durante a rotina de trabalho, ndo requerendo supervisao. Até 10 pontos.

Il - Sempre apresenta ideias e solugdes e alternativas aos mais diversos problemas ou situagdes inesperadas. Até 10
pontos.

[l - Sempre toma a iniciativa para fazer o que precisa ser feito, independentemente de orientagao do seu superior. Até 10
pontos.

IV - Est4 sempre pronto a executar os trabalhos que Ihe sao confiados, mostrando-se disposto a colaborar sem qualquer
determinagéo. Até 10 pontos.

Art. 32 - Em caso de solicitagao de revisdo pela ndo concordancia da pontuagao atribuida, devera o prejudicado elaborar
documento digitalizado ou manual, devidamente fundamentado de acordo com a solicitagao e protocolado junto ao Cartério
da Guarda Municipal, no prazo de 03(trés) dias Uteis da publicagdo dessa portaria.

Art. 4° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Corumba-MS, 01 de Dezembro de 2016.

GM Johny Carmo Canavarros das Neves
Comandante da Guarda Municipal

Portaria “P” N® 186 de 27/06/2016

FERNANDO JORGE CASTRO DE LUCENA
Coordenador Municipal de Seguranga Publica

Portaria “P” 017/2013

ANEXO |

. | - Resolve a Il - Sempre Il - Sempretomaa IV - Esta sempre pronto a
Portaria N° maioria dos apresenta ideias e iniciativa para fazer o executar os trabalhos que
11 de problemas que solugdes e que precisa ser feito, Ihe sdo confiados,
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