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RESOLUGAO/SMASC Ne. 001, DE 20 DE JULHO DE 2015.

Dispde sobre a Comissao Organizadora Municipal e Secretaria Executiva da 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as
Mulheres e suas competéncias.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no
Decreto n® 1.533 de 26 de junho de 2015, publicado no Diario Oficial- Edigao n® 726 de 29 de junho de 2015, paginas 24 e
25, resolve:

Art. 12 - Ficam instituidas a Comissao Organizadora Municipal e a Secretaria Executiva da 42 Conferéncia Municipal de
Politicas para as Mulheres, a se realizar em Corumba (MS), no dia 14 de agosto de 2015.

Art. 22 - A Comissao Organizadora Municipal da 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera composta por
integrantes da Geréncia de Politicas para a Mulher e convidadas, por indicagao da gestora municipal de Politicas para a
Mulher, e de integrantes da sociedade civil no Conselho Municipal de Direitos da Mulher.

Art. 32 - A Comissao Organizadora Municipal da 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera constituida
pelas seguintes titulares e suplentes:

Executivo Municipal

Cristiane Sant’Anna de

Titular . Geréncia de Politicas para a Mulher
Oliveira
Suplente Chanel Ribeiro Salas Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em
Delgado Cortez Situacao de Violéncia
. Rosiene do Espirito Santo Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher em
Titular . ~ o
Mauro Situacao de Violéncia
Suplente Vania Dias Samoza antro~de Reffareinqa de Atendimento a Mulher em
Situacao de Violéncia
. Nazira Mohd Abdel Jaber . -
Titular Abdullah Costa Secretaria Municipal de Governo
Suplente Mgna Maria de Alencar Fundacéo de Meio Ambiente do Pantanal
Miranda
Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher - CMDM
1.Titular Veronica Murilo Diocese de Corumba - Pastoral Carceraria
. Associagdo Corumbaense de Pessoas com Doencas
Suplente Maria do Carmo Gongalves Falciforme/ ACODFAL
5 Titular Arlene Inez de Carvalho Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario/
' Costa SINDJUS
Suplente Thayla Helena Aguirre Instituto Moinho Cultural
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3.Titular Ednir de Paulo Instituto da Mulher Negra de Corumba/ IMNEGRA

Associagao Quilombola de Religides de Matrizes

Suplente Janice Gomes Africanas/ACOREMA

Art. 4° - A Secretaria Executiva da 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres sera composta por:
I-Roséngela Villa da Silva (CMDM/CENPER)
[I-Cristiane Maria de Jesus Garcia (Geréncia de Politicas para a Mulher)

Art. 5% Para o seu funcionamento, a Comissao Organizadora contara com o apoio institucional e técnico administrativo da
Geréncia de Politicas para a Mulher por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 6° - Para o cumprimento de suas fungdes, a Comissdo Organizadora contara com recursos orgamentarios e financeiros
consignados no orgamento préprio da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 7° - As atribuigdes e competéncias da Comissdo Organizadora e Secretaria Executiva serdo dispostas no Regimento
Interno da 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres.

Art. 8° - Essa Resolucado entra em vigor na data de sua publicagao.
Corumba, 20 de julho de 2015.

Mabel Marinho Sahib Aguilar

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
RESOLUGCAO /SMASC Ne. 002, DE 20 DE JULHO DE 2015.
Aprova o Regimento Interno da 42 Conferéncia

Municipal de Politicas para as Mulheres.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no
Decreto de n.1.533 de 26 de junho de 2015, publicado no Diério Oficial - Edicdo n. 726 de 29 de junho de 2015, paginas 24
e 25, resolve:

Art. 12 - Fica aprovado o Regimento Interno da 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres, na forma do Anexo
desta Resolugéo.

Art. 29 - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Mabel Marinho Sahib Aguilar

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

Anexo da Resolugdo /SMASC n® 002, de 20 de julho de 2015.

42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres
Regimento Interno

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 12 - A 42 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres (42 CMPM), convocada pelo Decreto n.1.533, de 26 de
junho de 2015, publicado no DO- Edigao n. 726 de 29 de junho de 2015, paginas 24 e 25, tera por objetivo geral Fortalecer
a Politica Municipal para as Mulheres e por objetivos especificos:

| - Promover, qualificar e garantir a participagdo da sociedade, em especial das mulheres, na formulagéo e no controle das
politicas para as mulheres.

Il - Fortalecer a relagao entre o governo e a sociedade civil para maior efetividade na execugéo e controle da Politica
Municipal para as Mulheres.

[l - Estimular a criagao e o fortalecimento das organizagdes feministas e de mulheres.

IV — Fortalecer o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.



V — Fortalecer o organismo governamental municipal de Politicas para as Mulheres.
VI — Elaborar o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres.
VIl — Apresentar balango das Politicas para as Mulheres implementadas no municipio.

VIII — Discutir e definir subsidios e recomendagdes para a construgao do Sistema Municipal, Estadual e Nacional de
Politicas para as Mulheres.

IX — Discutir e elencar recomendagdes para um Sistema Politico com participagéo das mulheres e com igualdade de
direitos.

X — Levar informacgdes e estimular a atuagao conjunta de municipio e estado em torno de planos e metas comuns de
Politicas para as Mulheres.

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art. 2° - Nos termos deste Regimento e para dar cumprimento ao disposto no seu art. 12, a 42 CMPM tera como tema “Mais
direitos, participagao e poder para as mulheres” e 0s seguintes eixos tematicos:

| - Contribuigao dos conselhos dos direitos da mulher e dos movimentos feministas e de mulheres para a efetivagao da
igualdade de direitos e oportunidades para as mulheres em sua diversidade e especificidades: avangos e desafios;

Il - Estruturas institucionais e politicas publicas desenvolvidas para as mulheres no ambito municipal, estadual e federal:
avangos e desafios;

[l - Sistema Politico com participacdo das mulheres e igualdade: recomendacgdes;
IV - Sistema Nacional de Politicas para as Mulheres: subsidios e recomendacgdes

Art. 3°- A 42 CMPM debatera os eixos tematicos da 42 CNPM de acordo com a realidade municipal, considerando os Planos
Nacional e Estadual de Politicas para as Mulheres e o texto base da 42 CNPM na perspectiva da consolidacao e
fortalecimento da Politica Municipal para as Mulheres.

Paragrafo 19 - A Politica Nacional para as Mulheres, aprovada na 12 CNPM e referendada na 22 e 32 CNPM, orienta-se
pelos seguintes principios: igualdade e respeito a diversidade; equidade; autonomia das mulheres; laicidade do Estado;
universalidade das politicas; justiga social; transparéncia dos atos publicos; participagéo e controle social, que deverao ser
discutidos desde a etapa municipal, considerando a realidade.

Paragrafo 2° - O temario da 42 CMPM sera subsidiado pelo texto base da 42 CNPM.

Art. 42 - A 42 CMPM devera propiciar o debate amplo e democratico e seu relatério final devera refletir a opiniao da
sociedade, em especial das mulheres corumbaenses, expressa no processo da Conferéncia Municipal.

Paragrafo Unico — Todas as discussdes do temario e os documentos da 42 CMPM deverdo obrigatoriamente incorporar as
dimensdes de classe, género, etnia, raga, geragao, de orientagdo sexual e identidade de género, de pessoas com
deficiéncia, rurais e urbanas, entre outras.

CAPITULO IlI
DA REALIZACAO

Art. 52 - A 42 CMPM sera realizada em Corumba—MS, no dia 14 de agosto de 2015, sob a coordenagao da Geréncia de
Politicas para a Mulher (GPM) e o Conselho Municipal de Direitos da Mulher (CMDM).

Art. 62 - A 42 CMPM tem abrangéncia municipal, assim como suas analises, formulagdes, proposigdes, relatérios e mogoes
aprovadas.

Paragrafo Unico- A 428 CMPM tratara de temas de ambito Estadual e Municipal, considerando os relatérios e contribuicdes
consolidadas nas Conferéncias anteriores ou Etapas Livres.

SEGAOQ | - DAS ETAPAS

Art. 79 - A realizagao da 42 CMPM sera antecedida pelas seguintes etapas:
1.Etapas Livres

2.Etapa Eletiva

Paragrafo 12 - Sdo consideradas Etapas Livres as conferéncias, reunides ou encontros realizados presencialmente ou
virtualmente em ambito municipal, ndo sdo obrigatérias, e que nao elegem delegadas para as Conferéncias Municipal e



Estadual.

Paragrafo 2° - E considerada Etapa Eletiva, a Conferéncia Municipal que elege delegadas e aprovam resolucdes as Etapas
subsequentes.

Art. 82 - Os eixos tematicos da 42 CNPM serao tratados em todas as etapas, sem prejuizo de debates especificos em
funcdo da realidade local.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO

Art. 92 - A 42 CMPM deveré ser convocada pelo Poder Executivo local mediante edi¢do de decreto publicado em meio de
divulgacéo oficial e veiculos de divulgagéo local.

Paragrafo Unico — As informagdes relativas a convocagéo deverdo ser encaminhadas a8 Comissdo Organizadora Estadual,
bem como a composicao da Comisséo Organizadora Municipal.

Art. 102 - A 42 CMPM sera presidida pela titular da Geréncia de Politicas para a Mulher e, na sua auséncia ou impedimento
eventual, pela representante por ela designada.

Paragrafo Unico — Participardo do processo da 42 CMPM, segmentos sociais e organizagées dos movimentos feministas e
das mulheres que atuam na promogao e defesa dos direitos das mulheres e setores organizadores da sociedade, dispostos
a contribuir para fortalecer a Politica Municipal para as Mulheres.

SECAO | - DA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Art. 112 - Para organizagéo, implementagao e desenvolvimento das atividades da 42 CMPM sera constituida uma Comisséao
Organizadora Municipal composta por 03 (irés) representantes do Executivo Municipal e 03 (trés) representantes da
Sociedade Civil que integram o CMDM, e suas respectivas suplentes indicadas respectivamente pela Geréncia de Politicas
para a Mulher e o CMDM.

Paragrafo 12 - A Comissao Organizadora Municipal devera se cadastrar junto a Comissao Organizadora Estadual.
Art. 12 — Compete a Comissao Organizadora Municipal:

| — Coordenar e promover a realizagdo da Conferéncia.

Il — Aprovar a Programacao da Conferéncia.

1l - Definir o Regimento Interno da Conferéncia.

IV- Fazer interlocugao e trocar informagdes com a Comissao Organizadora Estadual.

V— Mobilizar a Sociedade Civil e Poder Publico para participar da Conferéncia.

VI — Garantir a ampla participa¢do dos movimentos feministas e de mulheres, dos diversos movimentos sociais e do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

VIl - Assegurar as condi¢des de acessibilidade para a equiparagao de oportunidades entre pessoas com e sem deficiéncia
de acordo com as determinacdes legais e normas técnicas em vigor.

VIl — Viabilizar a infraestrutura necessaria a realizagao da Conferéncia.

IX - Produzir o relatério da Conferéncia, com base no roteiro proposto, e enviar para a Comissao Organizadora Estadual.
X — Produzir a avaliagdo da Conferéncia Municipal.

X1 — Deliberar sobre todas as questdes referentes a 42 CMPM que nao estejam previstas no Regimento Interno.

SEGAO Il - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.13 — A Comissao Organizadora da 42 CMPM contara com uma Secretaria Executiva, designada pela Geréncia de
Politicas para a Mulher e referendada pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher.

Paragrafo Unico — Compete a Secretaria Executiva:
| — Assessorar e viabilizar a execugao das decisdes tomadas pela Comissao Organizadora.
Il — Acolher as contribuicdes das Etapas Livres e encaminha-las para a Comissdo organizadora.

lIl — Elaborar o Relatério Final da Conferéncia no prazo de 10 (dez) dias ao término da 42 CMPM para ser enviado a
Comissao Organizadora Estadual e ao Governo Municipal para conhecimento e divulgagao.



CAPITULO V

DA PROGRAMACAO

Art. 14 - A 42 CMPM sera realizada no dia 14/08/2015 no periodo das 7h 30 min as 17h, com a seguinte Programacao:
7h 30 min — Inicio do Credenciamento;

8h — Abertura;

8h 30 min — Leitura e Aprovagéo do Regimento Interno da Conferéncia;
9h — Palestra: “Mais direitos, participagao e poder para as mulheres”;
10h — Grupo de Trabalho por eixos da Conferéncia Nacional;

11h — Encerramento do Credenciamento;

12h - Almogo;

13h 30 min — Aprovacgao de propostas, mogdes e recomendagoes;

16h — Eleicao de Delegadas para a Conferéncia Estadual;

17h — Encerramento.

CAPITULO VI

DO PROCESSO ELETIVO

Art. 15 — A 42 CMPM elegera delegadas a Conferéncia Estadual observando os critérios da proporcionalidade e
participacao, adotados na organizagao das Conferéncias Nacional e Estadual, sendo:

| — 60% para representantes da Sociedade Civil;
Il — 40% para representantes do Executivo Municipal.
[l — A cada 20 (vinte) participantes, dara direito a 1 (uma) delegada a Conferéncia Estadual.

Paragrafo 12— E considerada delegada nata, a titular da Geréncia de Politicas para a Mulher e a conselheira presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM.

Paragrafo 2° - Recomenda-se que a escolha de delegadas atenda os critérios de multiplicidade das identidades das
mulheres (brancas, negras, indigenas, urbanas e rurais, jovens e idosas, Iésbicas, bissexuais, trans, com deficiéncia, em
privacdo de liberdade, quilombolas e ciganas).

Art. 16 — As participantes da 42 CMPM que desejarem concorrer ao processo eletivo para participarem da Conferéncia
Estadual deveréo se inscrever na Mesa de Credenciamento no periodo das 10h as 14h durante a Conferéncia.

Paragrafo Unico — S6 poderao participar do processo eletivo as delegadas presentes.

Art. 17 — As despesas com a delegagao Municipal eleita para participar da Conferéncia Estadual sera da competéncia do
Executivo Municipal.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 18 — As despesas com a realizagdo da 42 CMPM correrdo a conta das dotagdes orgamentarias da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania e de recursos financeiros, materiais e humanos oriundos de parcerias com outras
secretarias municipais e organiza¢des ndo governamentais, sem prejuizos de outras fontes.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 — Os casos omissos e conflitantes neste regimento serdo resolvidos pela Comissao Organizadora da 42 CMPM.
Corumba, 20 de julho de 2015.

Mabel Marinho Sahib Aguilar

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
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