IONEWS

Imprensa Oficial

DECRETO N° 1.498, DE 12 DE MARCO DE 2015
Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Gestao Financeira (COGEF).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Mato Grosso do Sul no uso das atribuicées que lhe confere o art. 82, VI, da Lei
Orgéanica Municipal, e tendo em vista o disposto no art. 32 da Lei Complementar n® 154, de 14 de novembro de 2012;

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado, na forma do AnexoUnico, o Regimento Interno do Conselho Municipal de Gestdo Financeira
(COGEF), criado pelo Decreto n?® 1.458, de 8 de dezembro de 2014.

Art. 2° As despesas de valor igual ou superior a cinquenta por cento do limite fixado no inciso 1l do art. 24 da Lei Federal n®
8.666, de 21 de junho de 1993, deverao ser submetidas, pelo prazo de noventa dias da vigéncia deste Decreto, a
aprovacgao do Conselho Municipal de Gestao Financeira.

§ 12 O Conselho poderé definir a natureza das despesas enquadradas na situag¢éo referida no caput que poderao ser
realizadas sem sua audiéncia prévia.

§ 2° O prazo fixado no caput podera ser prorrogado por igual periodo pelo Plenario do COGEF.
Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba, 12 de margo de 2015.

PAULO DUARTE

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO AO DECRETO N¢ 1.498, DE 12 DE MARGCO DE 2015
REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA

CAPITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA

Secao |

Da Natureza, da Duragéo e da Finalidade

Art. 12 O Conselho Municipal de Gestao Financeira (COGEF), criado pelo Decreto n® 1.458, de 8 de dezembro de 2014,
como érgéo colegiado de carater deliberativo, duragao indeterminada, integrante da estrutura da Governadoria Municipal,
vinculado diretamente ao Prefeito Municipal, tem por finalidade estabelecer as diretrizes da politica financeira do Poder
Executivo, definir as prioridades para aplicagao dos recursos publicos e zelar pelo ajuste fiscal das contas publicas
municipais.

Secao Il
Da Composicao

Art. 22 O Conselho Municipal de Gestao Financeira sera integrado:
| — pelo Prefeito Municipal;

Il — pelo Secretario Municipal de Gestao Publica;

[Il — pelo Chefe da Controladoria-Geral do Municipio.

IV — por dois ocupantes do cargo de Secretario Especial.

§ 12 A presidéncia do COGEF sera exercida pelo Prefeito Municipal e seu substituto sera escolhido dentre os integrantes
do colegiado.

§ 2° O Prefeito Municipal designara um dos membros referidos no inciso IV para ocupar a fungéo de Coordenador
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Executivo do COGEF.

Art. 32 Os membros referidos nos inciso Il, 1l e IV do art. 22 indicarao seus suplentes, os quais serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal.

§ 12 Os suplentes dos membros titulares formarao a equipe de apoio técnico ao COGEF com a finalidade de realizar
estudos e pesquisas e instruir processos e demandas submetidas ao colegiado.

§ 2° Os suplentes, sempre que convocados para participar das reunides do COGEF, nessa condi¢do, nao tém direito a
voto.

Art. 4° Os ocupantes dos cargos referidos nos incisos |, Il, Ill e IV do art. 2° quando afastados do cargo, em carater
permanente, serdo substituidos, automaticamente, pelo novo titular do cargo.

Parégrafo unico. As justificativas de auséncias deverao ser apresentadas na Coordenadoria-Executiva do Conselho
Municipal de Gestao Financeira, até quarenta e oito horas, apds a reuniao.

Secao lll
Das Competéncias e dos Poderes do COGEF
Art. 52 Compete ao Conselho Municipal de Gestao Financeira:

| - avaliar e deliberar sobre a proposta orgamentaria do Poder Executivo, a ser encaminhada a Camara Municipal, em
conformidade com Lei de Diretrizes Orgamentarias e as prioridades do Governo Municipal;

Il — monitorar a implementagao de medidas de redugao de despesas e preestabelecer as condigdes financeiras que devam
ser utilizadas para revisao de condicionantes contratuais, para ajustes no pagamento de despesas;

[l - determinar a suspensao de pagamento de despesas de capital, de custeio ou de pessoal realizadas em desacordo com
disposicoes deste Decreto ou que afetem o equilibrio fiscal ao criar obrigacdes financeiras para o Poder Executivo;

IV - avaliar, a cada bimestre, o equilibrio entre as receitas arrecadadas e as despesas empenhadas, determinando, sempre
que necessario, a adogao de medidas de ajuste para restabelecer e manter o equilibrio das contas, de conformidade com
disposicoes da Lei de Responsabilidade Fiscal,

V — avaliar despesas com o pagamento de vantagens financeiras vinculadas a cargo/funcdo do quadro de pessoal do Poder
Executivo e as decorrentes da admissao de pessoal para cargo efetivo ou contrato temporario, por prazo determinado;

VI — fixar as cotas orgamentérias, com base na dotacdo do orgamento de cada 6rgéo, entidade e fundo e aprovar a
programacao financeira de desembolso;

VIl - aprovar as cotas de gastos, incluidas as despesas com pessoal, de custeio e investimentos, para érgaos da
administragao direta, autarquias, fundagdes e fundos especais;

VIII - aprovar e propor medidas para conten¢do de despesas, através de agdes diretas e campanhas institucionais;

IX — avaliar, controlar e determinar ajustes para o cumprimento dos percentuais das aplicagdes constitucionais em
educagao e saude, conforme legislacédo vigente;

X - monitorar o cumprimento e o enquadramento das despesas de pessoal aos limites definidos na alinea ‘b’ do inciso Il do
art. 19, c.c. art. 22 e seu paragrafo Unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Xl - deliberar sobre:

a) ampliagao do valor de cotas financeiras aprovadas, para cobrir despesas extraordinarias, em atendimento a pedidos
formulados por titulares de érgaos ou entidades;

b) a politica a ser adotada pela Administragdo Municipal na realizacdo de despesas de pessoal, incluindo a concesséo de
direitos e vantagens financeiras e revisdes salariais;

¢) a autorizagao para formalizagdo de convénios ou termos similares, inclusive seus planos de trabalho, com entidades
publicas e privadas, em especial, quando envolverem obrigagdes de disponibilidade de recursos financeiros como
contrapartida do Municipio;

d) as propostas de gastos com pessoal que, mesmo dentro das cotas, forem levadas ao conhecimento do Conselho pelo
Secretario Municipal de Gestdo Publica;

XIl — apreciar, previamente, mediante proposicdo do Secretario Municipal de Gestao Publica, e deliberar sobre as propostas
de:

a)revisao salarial e reajuste geral anual;



b)instituicao de novas vantagens financeiras ou alteracao de bases de concessao daquelas vigentes;
¢) criagao de cargos efetivos e reestruturacdo de carreira;
d) nomeagao de candidatos aprovados em concurso publico e a admissao de pessoal temporario;

e) admissao de estudantes para estagio de complementagao educacional, nos termos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008;

f) fixaga@o de cotas financeiras para pagamento de vantagens financeiras de valor variavel.

Art. 6° O Conselho Municipal de Gestao Financeira, em face da insuficiéncia de recursos financeiros do Municipio, tem
poder para promover as seguintes medidas:

| — propor e/ou estabelecer medidas administrativas, condi¢cdes e requisitos objetivando a contengao e redugao de despesas
de custeio, de pessoal e investimentos, para cumprimento por todos os 6rgaos e entidades do Poder Executivo;

Il — rejeitar as propostas de realizagdo de despesas que ndo se caracterizarem como prioritarias para os interesses da
Administragéo Municipal, bem como quando néo ficar comprovada a sua essencialidade e/ou necessidade;

Il - propor a renegociacao de contratos em vigor, com participagao de membro da sua equipe técnica, para garantir o
pagamento dentro do respectivo exercicio de realizagao e adimplemento das obriga¢des assumidas;

IV - determinar, quando necessario, a redugao de despesas na execugao de contrato, convénio ou atividades para revisdo
de valor ou quantidade e alteragdo de prazo de vigéncia;

V - informar quais despesas que ndo serao empenhadas e quais as que terao os empenhos cancelados, para restabelecer
a paridade entre desembolsos e arrecadagao de receitas, bem como para aplicagdo do disposto no art. 9° da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. Os poderes atribuidos ao COGEF, nos termos deste artigo, conferem ao colegiado competéncia para:

| - elaborar e determinar a implementacao de programas, agdes ou eventos de incentivo aos contribuintes para incremento
da arrecadacao de tributos municipais;

Il - formular e aprovar programas, projetos ou atividades para estimular servidores, 6rgaos e entidades do Poder Executivo
a praticas que efetivem a redugéo de gastos.

Art. 7° As deliberagbes do COGEF deverao pautar-se na avaliagao do impacto das medidas restritivas, a fim de evitar a
perda da qualidade e das condi¢des de continuidade da prestagdo de servigos indispensaveis ao atendimento da
populagéao.

CAPITULO I

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO COGEF

Secao |

Da Organizagéo

Art. 82 O Conselho Municipal de Gestao Financeira tem a seguinte organizagao:

| - Plenario;

Il — Coordenadoria Executiva;

[ll — Equipe de Apoio Técnico.

Art. 92 O Plenario do COGEF é o férum de deliberagao plena e conclusiva, configurado por reunides ordinarias e
extraordindrias, de acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos neste Regimento Interno.

Secao Il

Das Competéncias do Plenario

Art. 10. Compete ao Plenario do COGEF:

| - dar operacionalidade as competéncias do COGEF descritas no art. 52 deste Regimento;

Il — aprovar as medidas referentes ao exercicio dos poderes conferidos no art.6° do Regimento do Conselho;

[l - definir diretrizes e fiscalizar a movimentagao e aplicagdo dos recursos financeiros do Municipio, com base na Lei
Orcamentaria Anual e suplementagdes durante o exercicio;



IV - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistemético com os 6rgéos e entidades do Poder Executivo, bem como com
setores relevantes da sociedade quanto as suas competéncias e utilizagdo do dinheiro publico;

V - deliberar acerca de normas, instrugdes e recomendagdes a serem expedidas em nome do COGEF.
Secao lll

Das Competéncias da Coordenadoria Executiva

Art. 11. Compete a Coordenadoria Executiva do COGEF:

| — receber, analisar e distribuir documentos e processos encaminhados a apreciagao do COGEF;

Il — divulgar as convocacgdes, as pautas e os relatérios das deliberagdes das reunides e expedir comunicag¢do aos
conselheiros, convocando-o0s para as reunioes extraordinarias;

11 - distribuir processos e expedientes de interesse do Conselho e promover o encaminhamento aos érgdos ou entidades
interessadas.

IV - articular, junto aos 6rgaos e entidades do Poder Executivo, as condigdes necessarias ao pleno funcionamento do
COGEF, incluindo o monitoramento das medidas determinadas pelo colegiado;

V - submeter ao Plenario do COGEF, devidamente instruidos e relatados, os processos e as propostas para deliberagdes
do colegiado;

VI — acompanhar a execugao orgamentdria e financeira do Poder Executivo, dos érgaos, das entidades da administragéo
indireta e dos fundos especiais;

VII - responsabilizar-se pelo encaminhamento de todas as matérias, processos e documentos submetidos a deliberagéo do
COGEF;

VIII - decidir, quando necessario, pela convocagao de ordenador de despesa interessado em processo ou proposta
submetido a deliberacdo do COGEF, visando obter esclarecimentos e informagdes referentes a temas sob apreciacao;

IX — encaminhar as deliberacdes do Plenario do COGEF para ciéncia dos interessados e monitorar seu cumprimento;

X - articular-se com os componentes da Equipe de Apoio Técnico, visando a elaboracédo de estudos para andlise e
avaliagdo das proposigées encaminhadas ao COGEF;

Xl - controlar e acompanhar a implementacédo das deliberacdes do COGEF pelos ordenadores de despesa, visando garantir
sua eficacia;

Xll- proceder a selegdo dos documentos e processos para definicdo da pauta das reunides do COGEF, priorizando aquelas
deliberadas em reuniéo anterior, observando os critérios que levam em consideragéo a:

a)pertinéncia, insercdo do assunto nas atribui¢cdes legais do Conselho;

b) relevancia, insergdo do assunto do processo ou documento nas prioridades definidas pelo Conselho;
¢) tempestividade, insergao do processo ou documento no tempo oportuno e habil para sua apreciagao;
d) precedéncia, classificagao pela ordem da entrada da solicitagao;

XIII — convocar os membros para as reunides ordinarias do COGEF e, com autorizagdo do Presidente, as reunides
extraordindrias.

X1V - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno do COGEF, submetendo os casos omissos a apreciagao do Plenario;
Secao IV

Das Atribui¢cdes do Presidente

Art. 12. Sao atribui¢cdes do Presidente do COGEF:

| - coordenar as reunibes ordindrias e extraordinarias do COGEF;

Il - assinar as Deliberagoes para explicitar as decisdes aprovadas pelo Plenario;

[l — decidir acerca de assuntos emergenciais, quando houver impossibilidade de consulta e deliberagédo do Plenario;

IV - expedir atos decorrentes de delibera¢des do COGEF;

V - coordenar as reunides do Plenario;



VI - delegar atribuigdes a um dos membros do Conselho, para pratica de atos em nome do COGEF, previstos nos incisos |,
I 1IVeV.

Secao V

Dos Conselheiros

Art. 13. S&o atribuicdes dos Conselheiros:

| - zelar pelo pleno e total desenvolvimento das a¢des do COGEF;

Il - estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, matérias que Ihes forem distribuidas, podendo valer-se de
assessoramento técnico da Equipe de Apoio Técnico;

[Il — apreciar e relatar as matérias submetidas ao COGEF para votagao;
IV - apresentar proposigoes de estudo ou revisdo de processos ou assuntos submetidos a deliberagao do COGEF;
V - requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VI - acompanhar e verificar o cumprimento das deliberagées do COGEF, dando ciéncia ao Plenario de sua obediéncia ou
omissao;

VIl - apurar denlncias sobre matérias afetas ao COGEF, apresentando relatério, sem prejuizo das competéncias dos
demais membros;

VIl - desempenhar outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas fungdes e funcionamento do colegiado,
conferidas pelo Presidente do COGEF;

IX - pedir vistas de processos ou em assuntos submetidos a analise do COGEF, quando julgar necessario.
Secao VI

Da Equipe de Apoio Técnico

Art. 14. A Equipe de Apoio Técnico do COGEF cabe:

| - pesquisar, estudar e fornecer subsidios de ordem técnica, administrativa, econémico-financeira e juridica para
assessoramento aos membros e Plendrio do COGEF;

Il - promover a instrugdo de processos ou proposigoes submetidas a apreciagao do COGEF, elaborando relatério para
decisdo do Conselheiro Relator, quando for o caso;

[l - participar das reunides ordinarias ou extraordindrias para assessoramento técnico do Plenario, por convocagao do
Coordenador Executivo.

CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. O COGEF reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por semana e, extraordinariamente, por convocagéo do seu
Presidente.

§ 12 A pauta de cada reunido sera elaborada pelo Coordenador Executivo do Conselho, sem prejuizo de outras sugestdes
que vierem a ser apresentadas por seus membros.

§ 22 O titular do 6rgao ou entidade interessado no processo ou matéria, constante da pauta do Conselho, podera participar
da reunido, mediante convocagao do Coordenador Executivo ou solicitagéo prévia.

Art. 16. As reunides ordinarias e extraordinarias do COGEF serao presididas pelo Presidente e, no seu impedimento, pelo
membro por ele designado.

§ 12 Em caso de auséncia, o membro titular sera substituido pelo respectivo suplente.

§ 22 Em caso de auséncia, tanto do titular quanto do suplente, dever-se-a apresentar a Coordenadoria Executiva a
justificativa por escrito, até quarenta e oito horas apds a reuniao.

Art. 17. Qualquer Conselheiro podera pedir vista de processo em apreciagao, para melhor avaliagdo de proposicao em
pauta, devendo apresentar relatério na reunido ordinaria subsequente.

§ 12 O processo retirado de pauta, em virtude de pedido de vista, sera devolvido a Coordenadoria Executiva até dois dias
antes da reunido subsequente, acompanhada do parecer do Conselheiro que pediu vista.



§ 22 O Conselheiro perde o direito de apresentagao e apreciagao do seu parecer, nas seguintes situagoes:

| - ndo cumprimento do prazo estabelecido neste artigo;

Il - ndo comparecimento na reunido designada para tal fim.

§ 3° E vedado ao Conselheiro relator designar a outro a apresentagao do seu parecer, salvo ao respectivo suplente.

Art. 18. As deliberagdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, € o processo de votagao podera ser nominal ou
simbdlico.

Paragrafo unico. O processo regular de votagao sera o simbdlico, salvo quando algum Conselheiro requerer votagao
nominal.

Art. 19. Sera considerada aprovada a matéria ou proposi¢ao que obtiver a maioria dos votos favoraveis, observado sempre
0 quérum minimo de maioria simples.

§ 12 Cada memobiro titular tera direito a um voto e o Presidente o voto de qualidade, no caso de empate.

§ 2° Terminada a votagao, o Presidente proclamara seu resultado, especificando o nimero de votos favoraveis e os
contrarios e as abstengoes.

Art. 20. Ressalvados os casos em que se exija quérum especial, 0 quérum de deliberagdo do Conselho é de maioria
simples.

§ 12 Quando for verificada falta de quérum para deliberar, sera suspensa a sessao até recomposicao do quérum
necessario.

§ 2° Persistindo a falta de quérum por duas horas, o Presidente fara o seguinte encaminhamento:

| - se a votacao exigir quérum especial e tiver apenas maioria simples, a proposta sera remetida para a reuniao
subsequente, devendo ser prioritariamente apreciada;

Il - se a matéria exigir deliberagdo por maioria simples e nao tiver quérum, a sessao sera encerrada, devendo as propostas
nao votadas serem apreciadas, prioritariamente, na reuniao subsequente.

Art. 21. As reunides do COGEF serao registradas em atas, onde deve constar:

| - a identificagdo dos presentes, seguida do nome com a mengao da titularidade, titular ou suplente, e convidado, quando
convocado pelo COGEF;

Il - relagao dos assuntos abordados na sessao com indicagao dos responsaveis pela apresentagéo e a inclusao de alguma
observacgao, quando expressamente solicitada por Conselheiro;

[l - as deliberagdes tomadas, inclusive quanto a aprovagao da ata da reunido anterior, registrando-se o nimero de votos
contrarios e favoraveis e as abstengdes, incluindo a votagdo nominal quando solicitada;

§ 1° O teor integral das matérias tratadas nas reuniées do COGEF devera ficar disponivel na Coordenadoria Executiva em
coOpia impressa.

§ 2° A Coordenadoria Executiva providenciara a remessa de copia da ata (em papel ou por via eletrdnica) para cada
Conselheiro, até dois dias, antes da reunido em que a ata sera apreciada.

§ 3° As emendas e corregoes, quando houver, a ata serdo entregues pelo Conselheiro na Coordenadoria Executiva até um
dia antes da reuni@o que a apreciara.

CAPITULO IV

DOS ATOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA
Secao |

Das Deliberagbes

Art. 22. As decisdes do Plenario do COGEF de carater normativo serao aprovadas através de ‘Deliberacao’, assinada pelo
Presidente do colegiado.

§ 12 As ‘Deliberagdes’ do Conselho Municipal de Gestao Financeira somente poderao ser revogadas pelo Plenario.

Art. 28. O Presidente do Conselho podera delegar competéncia a um dos conselheiros para divulgar as decisdes do
colegiado de carater normativo e de aplicagao geral, através de ato préprio.

Secao



Das Orientagdes Normativas

Art. 24. As decisdes do COGEF, enquadradas na situagao prevista no art. 23, serdo divulgadas através de ‘Orientacdo
Normativa’ .

Art. 25. As decisdes do COGEF serdo divulgadas diretamente ao 6rgao ou entidade interessada, através de ‘Comunicagao
Interna’ .

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 26. O encaminhamento de processo ou proposi¢coes ao COGEF para realizagdo de despesas deverao ser formalizados
por Comunicagao Interna, assinada pelo ordenador de despesa do 6rgao, da entidade ou do fundo interessado.

Art. 27. Os processos e proposigoes de realizagcdo de despesas a serem submetidos a deliberagao do COGEF serao
encaminhados a Coordenadoria Executiva e instruidos pelo 6rgao ou entidade interessado, conforme o caso, com
elementos e informagdes seguintes:

| - justificativa contendo esclarecimentos sobre a necessidade a ser atendida e a importancia e finalidade da despesa;

Il - descrigao detalhada do que pretende comprar ou contratar, incluindo a quantidade a ser adquirida ou as etapas da
prestacao do servigo;

1l - projeto basico e cronograma fisico-financeiro da execucao, no caso de obras e servigos de engenharia;

IV - érgao, entidade ou fundo por onde correra a despesa pela classificagao institucional, identificando a unidade
orgamentaria e unidade administrativa;

V - valor estimado da despesa no exercicio, com base em pesquisa de pregos feita por midia escrita ou eletrénica,
orgamento de fornecedor ou levantamento da central de compras;

VI - fontes de recurso, destacando sua origem, se proprios e/ou de convénios;

VIl - saldo disponivel e valores empenhados e reservas processadas no elemento por onde correrd a despesa;

VIII - descricao do projeto, atividade e/ou objeto da compra ou contratagao;

IX — valor do terreno/imével e ainda a matricula atualizada do mesmo, no caso de obras ou servigo de engenharia;
§ 12 O érgao ou entidade solicitante, deve instruir sua proposta com o termo de referéncia e/ou memorial descritivo.
§ 2° Fica criado formulario de proposigéao de realizagdo de despesa, na forma do Anexo Unico deste Regimento.

Art. 28. Serao dispensadas da audiéncia do COGEF as despesas de pessoal realizadas na folha de pagamento mensal,
referentes aos créditos de vencimentos e vantagens financeiras de carater permanente.

Art. 29. O COGEF recebera apoio administrativo e financeiro da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 30. Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo Coordenador Executivo, ad referendum do Presidente do
Conselho.

ANEXO UNICO DO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA (COGEF)

PROPOSIGAO DE REALIZAGAO DE
DESPESA

1 — Identificagéo
SECRETARIA/FUNDACAO/AGENCIA

JUSTIFICATIVA

Contendo esclarecimentos sobre a necessidade a ser atendida, a importancia e a finalidade da despesa.

OBJETO

Descrigao detalhada do que pretende comprar ou contratar, incluindo a quantidade a ser adquirida ou as etapas da



prestagcéo de servigo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

Por onde correra a despesa identificando inclusive a fonte de recurso.

VALOR ESTIMADO

Através de pesquisa no banco de prego da Prefeitura ou da internet, explicitar o valor estimado total e do exercicio.

-No caso de obras e servigco de engenharia, devera acompanhar projeto basico e cronograma de execugéo fisico-financeiro,
matricula do imovel e seu valor atualizado.

-Em caso de novas edificagdes, deverao ser levantadas as despesas de custeio, como equipamentos, pessoal, etc.

2 — Encaminhamento

Ao COGEF, para conhecimento e
providéncias.

(Localidade e data) (Assinatura do Técnico Responsavel)

(Assinatura do Ordenador)

3 — Aprovacéao do COGEF

Considerando aprovada a proposicao,

(Localidade e data) (Presidente)

4 — Indeferimento do COGEF

Consideragdes detalhadas.

(Localidade e data) (Presidente)
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