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Imprensa Oficial

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 01/04/2014 — Resultado Final Entrevista Técnica e Classificagdo
Processo n® 10604/2014

A EGOV — ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n. 866,
de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX — CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de dezembro 2007-
inciso IX — art. 29, torna publico o Resultado Final e Classificagao, conforme Anexo |, dos que participaram do Processo
Seletivo Simplificado para selecao de profissionais para exercerem suas fungdes junto a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, nos termos e condi¢des constantes deste Edital.

1 — DA CONTRATAGAO:

1.1-Os candidatos classificados serdo convocados para a contratagao pelo Municipio de Corumba, para ter exercicio na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania Municipio de Corumba/MS, na forma do art. 2, inciso 4° da Lei
Complementar n®115 de 26/12/2007, conforme a fungéo.

1.2—No contrato constara, obrigatoriamente:

a) a fungado a ser desempenhada;

b) o tempo de duracao do contrato;

c) as condi¢des de renovagao e de rescisao;

d) o valor e a forma de remuneracgao;

e) os direitos e obrigagdes do contratado;

f) a jornada de trabalho.

1.3—-S&o requisitos basicos para a contratagdo do candidato:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagao;

c) estar em dia com as obriga¢des eleitorais;

d) estar quite com as obrigagdes do servigo militar (se do sexo masculino);
e) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico emitido por médico inscrito no CRM/MS;

1.4 - O periodo de contratagdo sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado de acordo com o interesse da
Administracao.

2- DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO

2.1 - Os candidatos convocados para a contratagao deverao apresentar uma cépia e respectivo original, quando couber,
dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificacéo, carteira de identidade ou equivalente;
b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitacao eleitoral da Ultima eleigcao;

e) cadastramento no PIS/PASEP;

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certidao de nascimento ou casamento;
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i) certidao de nascimento dos filhos dependentes;

j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

I) carteira de Identidade Profissional, do érgao de fiscalizagdo da profisséo, quando couber.

m) atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa salde fisica e mental;
n) declaragéo de bens;

0) declaracao de acumulagao de cargos,

3 - DISPOSICOES FINAIS

3.1 — As contratagdes serao efetuadas de acordo com o quantitativo de vagas no Anexo |, Il, lll e IV, do Edital 01/01/2014.
As demais vagas permanecem no cadastro para eventual contratagao.

3.4 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da ESCOLA DE GOVERNO - EGOV.

3.4 — Os candidatos aprovados dentro do limite de vagas deverdo comparecer na Secretaria Municipal de Saude, no setor
de recursos humanos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, situa a Rua Dom Aquino Correa, n°® 884,
no dia 14/05/2014, entre as 8 e 11 horas e 13h30min as 17 horas.

3.5 — Os casos omissos e as dividas, que surgirem na interpretagao deste Edital, serao resolvidos pela Comisséao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

Corumbéa/MS, 09 de maio de 2014.

OSANA DE LUCCA

Diretora Presidente-EGOV

Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ANEXO 1 DO EDITAL N° 01/04/2014 — Processo n® 10478/2014
Candidatos Classificados

Local de Atuagéo - Centro Pop (Centro de Referéncia Especializado para Populagao em Situagéo de Rua)

CARGO/FUNCAO/CANDIDATO

Gestor de Relagoes Institucionais — Gestor de Agdes Sociais (Assistente Social) CLASSIFICAGAO

—1vaga

1 Selma de Oliveira Fonseca  1°
Sandra Maria dos Santos o

2 20
Raldes
Laura Rosiane Monteiro de o

3 ~ 3¢
Assungao

CARGO/FUNCAOQ/CANDIDATO

Gestor de Relagdes Institucionais — Gestor de Agdes Sociais (Psicélogo) — 1 vagaCLASSIFICACAO

1 Dalana Kelly Rodrigues Lima 10

Falchi



2 Katitiscia Regina de Carvalho 2°

3 Elizandra Mosciaro de Pinho 3¢
4 Nadja Nara Lessa Soares 40
5 Jacqueline de Campos Rojas 5°
6 Edilaine Medeiros Pessoa AUSENTE

CARGO/FUNCAO/CANDIDATO

Técnico de Atividades Institucionais Il — Técnico de Apoio Institucional CLASSIFICACAO
(Orientador Social) — 3 vagas

1 Ramé&o Moreira da Silva 1@
2 Veronica Louise Oros Maria 2°
3 Juliane Lais Preza da Costa 3°
4 Eliete Ferreira da Silva Avila 4°

Ana Tereza Silva do

(o]
5 Nascimento S
Vania da Silva Peres o
6 ¢ 62
Brandao
7 Mbonica Moreira Marmora 7°
8 Mayra Toledo AUSENTE
9 Mirian Vilalva da Silva Souza AUSENTE
Tecn_lc_o de.At|V|dades Institucionais Il — Técnico de Apoio Institucional (Auxiliar CLASSIFICAGAO
Administrativo) — 1 vaga
1 Rayane Carvalho de Freitas 1°
o Thayla Helena Aguirre 20
Cuellar
3 André Luiz de Souza Bocapé AUSENTE
Agente de Servigos Operacionais | (Motorista Veiculo Leve) - 1 vaga CLASSIFICACAO

José Eloy de Magalhaes
Junior



Local de Atuagéo - Equipe Volante
CARGO/FUNCAOQ/CANDIDATO

Gestor de Relagdes Institucionais — Gestor de Agdes Sociais (Assistente
Social) — 2 vagas

Gestor de Relagbes Institucionais — Gestor de Agdes Sociais (Psicologo e/ou

Pedagogo) — 1 vaga

Local de Atuagao- Centro de Qualificagao e Trabalho Dom Bosco

CARGO/FUNGAO/CANDIDATO

Técnico de Atividades Institucionais Il — Instrutor de Formagao
Profissional (Instrutor de curso de Secretariado) — 1 vaga

Erik de Glayson de Souza

Lemos

Ernesto Dias de Souza

CLASSIFICAGAO

Ana Laura Gomes da Silva
Carvalho

AUSENTE

19

Merly Aparecida Flores Cunha de 0

Oliveira

Lindalva Pereira da Costa

Josiane Cristina Silva Silveira

Luciane Vidal dos Santos
Castedo Arruda

Greice Mara Surubi Nunes

CLASSIFICACAO

Jessica Silva de Arruda

Lidiane de Oliveira

Maria Estela Soares Vidal
Nogueira

CLASSIFICAGAO

Jodnilson Moreira Encina 12

Renata Galvao Sanches  2°

Silas Gomes de Farias 3¢

39

490

69

1@

AUSENTE

AUSENTE



CARGO/FUNGAO/CANDIDATO

Técnico de Atividades Institucionais Il — Instrutor de Formacgao &
Profissional (Instrutor de curso de Cabeleireiro) — 1 vaga CLASSIFICAGAOC

Henriqueta Guadalupe 0

1 ! 1
Cedreira

2 Vanessa Rocha Martins ~ 2°

Técnico de Atividades Institucionais Il — Instrutor de Formagao CLASSIFICAGAO

Profissional (Instrutor de curso de Corte e costura) — 1 vaga
1 Ronilce Correa da Silva DESCLASSIFICADO

Técr_1icg de Atividades Institucionais ”._ In§trutor de Formagéao CLASSIFICACAO
Profissional (Instrutor de curso de Serigrafia) — 1 vaga

1 Charles Eduardo dos 10
Santos Castedo Aranda

B et e 220 OLASSIFOAGRO

1 Armindo Tudela Fardim 1¢
Local de Atuagédo — Programas e Servigos dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social e
Equipe de Protecdo Social Especial

CARGO/FUNCAOQ/CANDIDATO

Téqnico de Ativi_dades Institucionais Il — Técnico de Apoio Institucional CLASSIFICAGAO

(Orientador Social) — 10 vagas

1 Alessandra Silva da Paixao 1°
> Rosimeirey dg Silva Calonga 0

Franco de Oliveira

3 Ana Paula Ortega Nunes 3¢
4 Andreia Silva de Moraes 40
5 Marilene da Silva Santana 5¢
6 Rosely Vasquez dos Santos 6°
7 Evanice Cortes Rondon 7°

8 Joane Soares Vidal 8¢
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Edmar Pereira da Silva

Jerry Silva da Cruz

Laine de Fatima Ferreira Cardoso

Maria do Carmo Silva Braga
Rodrigues

Josiane Chaves Melgar

Juciléia Cristina Cruz

Valquiria Maria da Silva

Cynthia Regina Gongalves Saffe

Maribele dos Santos

Hilra Arruda Soares

Elizane Andrade

Vera Lucia de Almeida

Stéfhanie de Oliveira Lontra

Maria Aparecida Alves da Silva

110

139

142

16°

172

18°

199

20°

21¢

22°

Cinthia Fernanda de Paula Brandao 232

Rosilaine da Costa Soares Silva

Daniela Peno Paiva

Daniele Batista Franco

Leonida Cunha Sabenga Santos

Mercedes Rodrigues

Jocyara Cesar de Souza

Maria Jane Guadama Rivero de
Souza

240

25°

26°

27°

AUSENTE



contato@ionews.com.br

Codigo de autenticacao: 30805f86

Consulte a autenticidade do cédigo acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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