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DECRETO N¢ 1.386, DE 2 DE JULHO DE 2014
Cria o Comité Executivo para elaboracédo do Plano Municipal de Saneamento Basico em Corumba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Ill do art. 82 da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a Lei 11.445, de 5 de janeiro de 2007,

DECRETA:

Art. 12 Fica criado o Comité Executivo com a finalidade de elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico para os
setores de abastecimento de agua, esgotamento sanitarios, drenagem e manejo de dguas pluviais urbanos, limpeza urbana
e manejo de residuos s6lidos.

Art. 22 O Comité Executivo serda composto por sete membros técnicos municipais das areas de saneamento e de areas
afins, como habitagéo, meio ambiente, infraestrutura, satde e outros, sendo:

- Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacdo e Servigos Publicos, responséavel pelo servigco de drenagem;
Il - Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitagdo e Servigos Publicos, responséavel pelo servigco de limpeza urbana;
[l - Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitacao e Servigos Publicos, responsavel pelo servico de manejo de residuos;
IV — Fundagéo do Instituto do Desenvolvimento do Patriménio Historico;
V - Fundacao do Meio Ambiente do Pantanal, responsavel pelo servico de manejo de residuos sélido;
VI — Representante da Secretaria Municipal de Saude;
VIl — Encarregado de elaboragéo do Plano, na qualidade de prestagédo de assessoria.

Paragrafo Unico. Cada membro do Comité Executivo ter4 um suplente, indicado pela autoridade ou entidade que o titular
representa, que substituird qualquer membro ausente.

Art. 32 Compete ao Comité Executivo:

| — realizar as atividades referentes ao escopo dos servigos constantes no Termo de Referéncia para elaboragao do Plano
Municipal de Saneamento Basico para os setores de abastecimento de agua, esgotamento sanitarios, drenagem e manejo
de aguas pluviais urbanos, limpeza urbana e manejo de residuos sélidos.

Art. 42 Os membros e o Coordenador do Comité Executivo serdo designados pelo Chefe do Poder Executivo, apés
indicacédo dos 6rgaos e instituicdes indicadas no art. 2°.

Art. 52 A designagao dos membros nao implica énus ou vinculo com a Administragao Publica, nem quaisquer outros direitos
contra o Municipio, sendo sua prestagdo considerada servigo publico relevante.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Corumba, 2 de julho de 2014.
PAULO DUARTE

Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 1.387, DE 2 DE JULHO DE 2014

Cria Comité Gestor para elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico em Corumba.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso Ill do art. 82 da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a Lei 11.445, de 5 de janeiro de 2007,

DECRETA:

Art. 12 Fica criado o Comité Gestor com a finalidade de elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico para os setores
de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitarios, drenagem e manejo de aguas pluviais urbanos, limpeza urbana e
manejo de residuos sélidos.

Art. 22 O Comité Gestor tera a seguinte composigao:

| — Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitagdo e Servigos Publicos;

Il — Fundagéao do Meio Ambiente do Pantanal;

[l — Empresa de Saneamento do Estado de Mato Grosso do Sul (SANESUL);
IV — Conselho Municipal de Meio Ambiente;

V — Ministério Publico Estadual;

VI — Camara Municipal de Vereadores;

VIl — Conselho das Cidades.

Paragrafo unico. Cada membro do Comité Gestor tera um suplente, indicado pela autoridade ou entidade que o titular
representa, que substituird qualguer membro ausente.

Art. 32 Compete ao Comité Gestor:

| — discutir e avaliar, sempre que necessario e nao ultrapassando um periodo de dois meses os trabalhos produzidos pelo
Comité Executivo;

Il — criticar e sugerir alternativas, auxiliando o trabalho do Comité Executivo na elaboragéo do Plano;

lIl — avaliar o andamento dos trabalhos do ponto de vista de viabilidade técnica, operacional, financeira e ambiental,
buscando promover as acdes integradas de saneamento.

Art. 42 Os membros e o Coordenador do Comité Gestor serdo designados pelo Chefe do Poder Executivo, apés indicagao
dos érgaos e instituicdes indicadas no art. 2°.

Art. 52 A designacédo dos membros n&o implica 6nus ou vinculo com a Administragdo Publica, nem quaisquer outros direitos
contra o Municipio, sendo sua prestagéo considerada servico publico relevante.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Corumba, 2 de julho de 2014.

PAULO DUARTE

Prefeito Municipal

DECRETO N¢ 1.388, DE 2 DE JULHO DE 2014

Dispde sobre nomeacédo dos membros do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento de Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais de Educagdo — FUNDEB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Orgéanica do Municipio de Corumba c.c Lei 1.950, de 23 de abril de 2007, Lei n®. 11.494,
de 20 de junho de 2007 e Portaria n®. 430, de 10 de dezembro de 2008 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao,

Considerando a necessidade de regularizar o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento de Educagao Basica e de valorizagdo dos Profissionais de Educagdo — FUNDEB, a fim de
se manter suas atividades sem interrupgoes,

DECRETA:



Art. 12 Ficam nomeados os membros para comporem o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento de Educagao Basica e de valorizagao dos Profissionais de Educagao - FUNDEB,
para o biénio 2014/2016, com representantes dos seguintes segmentos:

PODER EXECUTIVO

Titulares Suplentes

Emilson Pereira Ana Claudia Gonzaga da Silva

Luciana Moreira .
Carlos Rafael Ramos Dias

Ligier

CONSELHO TUTELAR

Titular Suplente
Alessandra Assef Gislene Serra
DIRETORES

Titular Suplente

Maria da Conceigcao Gomes
Valdonado

Dorothéia Iraydes Midon

PROFESSORES

Titular Suplente

Gilson Lima Domingos Luizio Wilson Espinoza

PAIS DE ALUNOS

Titular Suplente

Fernanda Rodrgiues da Silva Zilda da Silva Santos

Claudinéia Gongalves Elias Paulo de
Marques Rosalio

SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS

Titular Suplente

Eliane Velasques Ramires Lucia Helena Coelho da Silva



ESTUDANTES DA EDUCACAO BASICA
PUBLICA

Titular Suplente

Alda Aparecida de Jesus da Silva Franco Agadiel Lucas Maciel de

Oliveira
Fernanda Roque Fernandes Elizandra de Medeiros Pinho
CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO
Titular Suplente

Lucinéia Mora Florentino

Vanessa Alvarenga Lima ,
Amorim

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo seus efeitos a partir de 26 de junho de 2014.
Corumba, 2 de julho de 2014
PAULO DUARTE
Prefeito Municipal
DECRETO N¢ 1.389, DE 2 DE JULHO DE 2014.

Estabelece condutas a serem observadas pelos agentes publicos da Prefeitura Municipal de Corumba no periodo eleitoral
2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes conferidas no inciso |1l
do art. 82 da Lei Organica do Municipio;

Considerando a necessidade de orientar os agentes publicos municipais acerca das condutas no periodo eleitoral, definidas
no art. 73 da Lei Federal n? 9.504, de 30 de setembro de 1997, e visando a garantir a transparéncia da Administragao
Publica Municipal no periodo eleitoral de 2014;

Considerando que para a fiel observancia dos principios e normas vigentes, é salutar a orientagdo aos servidores e agentes
do municipio quanto a condutas vedadas durante o periodo eleitoral,

DECRETA:

Art. 10 Ressalvadas as situagdes legalmente admitidas, ficam os servidores efetivos, comissionados ou contratados,
agentes politicos, tanto da administragao direta, quanto da administragdo indireta, bem como os agentes publicos que
exergam, ainda que transitoriamente e sem remuneragao, por eleicdo, nomeacao, designag¢ao ou qualquer forma de
investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo direta ou indireta do municipio de Corumba,
proibidos de:

| - praticar condutas tendentes a afetar a igualdade de oportunidades entre candidatos no pleito eleitoral de 2014, em
especial, as seguintes:

a) ceder ou usar, em beneficio de candidato, partido politico ou coligacdo, bens méveis ou iméveis pertencentes a
administragdo direta e indireta do Municipio de Corumba ou cedidos & Administragao Municipal;

b) permitir o uso promocional ou fazer distribuicdo gratuita de bens e servigos de carater social, custeados ou
subvencionados pelo Poder Pablico, em favor de candidato, partido politico ou coligagao;

¢) usar, quando no desempenho de suas atribuigbes, vestuario, camisetas ou qualquer material de divulgacdo que



identifique candidato, partido politico ou coligagao;

d) portar, exibir e/ou distribuir “santinhos”, flamulas, bandeiras,botons ou qualquer outro material de propaganda politico-
partidaria no exercicio do cargo publico ou da fungéo publica;

e) manifestar qualquer preferéncia em relagao a candidato a cargo eletivo, efetuando propaganda politico-partidaria,
quando no exercicio da fungao publica ou do cargo publico;

f) ceder servidor publico ou usar de seus servigos, para comités de campanha eleitoral de candidato, partido politico ou
coligacao, durante o horario de expediente normal, salvo se o servidor estiver afastado do exercicio do cargo;

g) em horario de expediente, participar de evento politico, permanecer em comités de candidatos e/ou coligagdes, ou usar
qualquer indumentaria ou espécie de propaganda de candidato.

h) utilizar qualquer meio de comunicagao interna para a exposi¢cao de propaganda, fixagao de adesivos em murais,
veiculos, computadores, gravadores, microfones cameras ou outros equipamentos de uso da Prefeitura de Corumba, em
especial, a utilizagdo de e-mail institucional da Administragao Direta e Indireta para a divulgagao de candidatos, partidos ou
coligacdes e sites ou enderecgos eletrénicos da rede mundial de computadores, blogs, paginas pessoais de candidatos,
partidos, coligagdes, ou em redes de comunicacao e relacionamento tais como twitter, facebook e orkut.

Il - de 5 de julho a 5 de outubro de 2014, a pratica de atos que impliquem:

a) remover, relotar ou redistribuir servidor, ex officio, entre érgaos e entidades do Poder Executivo, em especial, quando
importar em mudanca de lotacdo ou por outros meios dificultar ou impedir o exercicio funcional;

b) demitir ou desligar servidor sem justa causa, bem como suprimir vantagem de carater pessoal ou permanente que venha
sendo paga a servidor efetivo;

c) realizar a distribuicao gratuita de bens, valores ou beneficios por parte da Administracdo Municipal, exceto nos casos de
calamidade publica, de estado de emergéncia ou de programas sociais autorizados em lei e jA em execugéo orgcamentaria
no exercicio anterior;

Art. 2° Os promotores e coordenadores de a¢des sociais que envolvam reunides socioeducativas ou qualquer outra
atividade que aglomere pessoas deverao esclarecer aos presentes, antes do inicio de cada reunidao ou evento, que é
proibida a participagao, no recinto, de candidatos a mandato eletivo e de pessoas que o representem, com o objetivo de
distribuir material de propaganda eleitoral ou, por qualquer meio, valer-se da oportunidade para angariar vantagem politica.

§ 12 Nao poderao ser promovidos quaisquer reunides ou eventos no periodo compreendido entre trés dias que anteceder
ao pleito e o dia seguinte da sua realizagéo.

§ 2° O descumprimento, pelos agentes publicos municipais, das disposi¢cdes deste Decreto importara a aplicagao de
penalidade administrativa, apurada a responsabilidade conforme legisla¢édo vigente.

Art. 32 O afastamento para promover campanha eleitoral deverd ser comunicado pelo servidor, conforme modelo constante
do Anexo, diretamente ao titular do respectivo 6rgdo ou entidade, para que lhe seja concedida a licenga prevista no art. 79
da Lei Complementar n® 42/2000.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Corumba, 2 de julho de 2014.

Paulo Duarte

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DO DECRETO N2 1.389, DE 2 DE JULHO DE 2014
TERMO DE COMUNICAGAO DE

AFASTAMENTO

PARA CAMPANHA ELEITORAL

NOME COMPLETO MATRICULA



CARGO EFETIVO/EMPREGO OCUPADO CLASSE/NIVEL/REFERENCIA

NUMERO DO RG EMISSOR DO RG NUMERO
DO CPF

ENDERECO RESIDENCIAL

ORGAOQ/ENTIDADE DE LOTACAO UNIDADE DE EXERCICIO
CARGO EM COMISSAO OCUPADO SiMBOLO
51T 0] 01 T

Comunico que, por forga de determinagdes constantes do art. 12 da Lei
Complementar Federal n® 64, de 18 de maio de 1990, estou me afastando do
meu cargo efetivo, em virtude da homologagéo do meu nome para concorrer
ao mandato de ........cccceceeiiiieiiieeee , has elei¢bes que se realizardo em 5 de
outubro de 2014, conforme registra a Ata da Convengéao Partidaria, realizada
no dia ...... de junho de 2014 (cépia anexa).

Por esta razao, requeiro que seja formalizado meu afastamento para
promover campanha eleitoral, com concesséo da licenca prevista no art. 79 da
Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000, assegurado o direito a
remuneragao permanente, de conformidade com o disposto na alinea ‘' do
inciso Il, do art. 12 da Lei Complementar Federal n® 64/1990.

Em, , de junho de 2014.

ASSINATURA DO SERVIDOR

TITULAR DO ORGAO/ENTIDADE

A Secretaria Municipal de Gestao Publica, visando a emissdo do ato de
afastamento do servidor, acima qualificado, para promover campanha
eleitoral, nos termos da legislacao vigente.

Em, , de de 2014.

ASSINATURA E CARIMBO

DECRETO N¢ 1.390, DE 2 DE JULHO DE 2014

Prorroga os efeitos do Decreto n® 780, de 11 de maio de 2010, que dispde sobre a requisicdo de bens e servigos da Santa
Casa de Corumba.

O Prefeito Municipal de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VIl do art.
82 da Lei Orgéanica do Municipio de Corumba, e,

CONSIDERANDO que o disposto no art. 42 do Decreto n® 780, de 11 de maio de 2010, prevé a possibilidade de
prorrogagao da requisigao dos bens e servicos da Santa Casa de Corumba;

CONSIDERANDO que a Junta Administrativa realizou diversos avangos como: reducdo do déficit financeiro, folha de
pagamento em dia, encargos trabalhistas e previdenciarios em dia, aquisicdo de novos equipamentos, manutencao
preventiva e corretiva de varios equipamentos, reformas em diversas estruturas do prédio (telhados, infiltragdes, rede
elétrica e hidraulica) e contratagdo de varios profissionais de area fim e de apoio, construindo um novo alicerce para futuras
conquistas;

Considerando a Recomendacgao n®. 03/2014 do Ministério Publico Estadual, que trata da prorrogagao da intervengao (sob
modalidade de Requisicao);



DECRETA:

Art. 12 Fica prorrogada, por 12 meses, contados do dia 11 de maio de 2014, a requisicdo dos servigos e dos bens existentes
no complexo hospitalar da Associagao Beneficente Corumbaense (Santa Casa de Corumba), abrangendo prédios,
equipamentos, estoques, insumos, medicamentos e materiais, gestdo do pessoal médico e auxiliar, gestdo de recursos
financeiros e uso do CNPJ da entidade requisitada, dentre outros que se fizerem necessarios a regular prestacao de servigo
de saude a comunidade local.

Paragrafo Unico. O prazo podera ser prorrogado por interesse da administragao publica.

Art. 2° Em cumprimento ao disposto na Clausula Primeira do Termo de Ajustamento Judicial celebrado nos autos da A¢éo
Civil Pablica n® 008.07.000618-8 da Vara de Fazenda Publica e Registro Publicos desta Comarca, durante o periodo de
requisi¢ao previsto no art. 1%, a Junta Administrativa praticara todos os atos de gestdo administrativa e de recursos
financeiros, inclusive pagar, receber, dar quitagao, realizar operacdes de crédito, propor e celebrar acordos, assumir
compromissos, confessar dividas, requerer parcelamentos, dentre outros.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Corumba, 2 de junho de 2014.

Paulo Duarte

Prefeito Municipal
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