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12 CONFERENCIA MACRORREGIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA - 2014
TEMA CENTRAL

“SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA DIREITO DE TODOS E TODAS E DEVER DO ESTADO”
PROPOSTAS DO SUBEIXOS

GRUPO |

FORTALECER A PARTICIPACAO DOS TRABALHADORRES E DAS TRABALHADORAS, DA COMUNIDADE E DO
CONTROLE SOCIAL NAS AGOES DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA.

1.REALIZAR ANUALMENTE FORMAGCAO EM CONJUNTO COM O CEREST, CIST, CIST ESTADUAL, UNIVERSIDADES
E REDES DE EDUCAGAO POPULAR PARA O CONTROLE SOCIAL.

2. FAZER CUMPRIR A POLITICA DO SUS DE CAPILARIZAGAO DA PARTICIPACAO POPULAR NO CONTROLE
SOCIAL, ATRAVES DE REUNIOES DESCENTRALIZADAS DO CMS, VISITAS DA CIST, CRIAGAO DOS CONSELHOS
GESTORES E CONSELHOS DISTRITAIS DE SAUDE.

3. EFETIVAR QUADRIMESTRALMENTE A PUBLICIZAGAO DA CIST, ATRAVES DE BOLETIM QUE DIVULGUE AS
ATIVIDADES DA CIST.

4.EXIGIR DO PODER PUBLICO QUE CUMPRA O SEU PAPEL DE APOIO AO CONTROLE SOCIAL.

5.A CIST SER INFORMADA PELO CEREST SOBRE OS INDICADORES DOS AGRAVOS DE NOTIFICACAO EM SAUDE
DO TRABALHADOR COM UMA PERIOCIDADE QUADRIMESTRAL.

GRUPO I

FINANCIAMENTO DA POLITICA NACIONAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA, NOS MUNIPIOS
E NO ESTADO.

1.QUE SEJA APRESENTADO QUADRIMESTRALMENTE AS AGOES FISICAS E FINANCEIRAS DE VIGILANCIA EM
SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA PARA A CIST E O CONSELHO, FORTALECENDO O
ACOMPANHAMENTO ENTRE AMBOS SENDO REPASSADO A CIST TUDO RELACIONADO A SAUDE DO
TRABALHADOR E TRABALHADORA.

2.QUE AS SECRETARIAS DE SAUDE DE CORUMBA E LADARIO TORNEM EFETIVOS E COM CELERIDADE,
DESBUROCRATIZANDO TODOS OS PROCESSOS LICITATORIOS EFETUANDO-OS DENTRO DOS PRAZOS
DETERMINADOS. FICANDO A CIST E O CONSELHO COMO PARCEIROS PARA EVENTUAIS DUVIDAS E
ESCLARECIMENTOS.

3.QUE SEJA DE RESPONSABILIDADE DO CONTROLE SOCIAL (CIST/ CMS) E DA VIGILANCIA EM SAUDE DO
TRABALHADOR A REALIZAGAO DE SEMINARIOS VOLTADOS PARA APRESENTAGOES DAS AGOES EM SAUDE DO
TABALHADORA/TRABALHADORA, PELAS EMPRESAS PUBLICAS E PRIVADAS, SEMESTRALMENTE.

GRUPOQO Il
PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DO TRABALHADOR

1.EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE DO TRABALHADOR E ECOLOGIA HUMANA PARA GESTORES PUBLICOS E
PRIVADOS, BEM COMO PROFISSIONAIS DA REDE PUBLICA E PRIVADA.

2.CRIAGAO DE GRUPOS DE TRABALHO PARA IMPLANTAGAO IMEDIATA DO SESMT (SERVIGO ESPECIALIZADO
EM ENGENHARIA DE SEGURANGCA E EM MEDICINA DO TRABALHO), PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO
DE SAUDE OCUPACIONAL), CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES, SIPAT — (SEMANA
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INTERNA DE PREVENGCAO DE ACIDENTES DE TRABALHO) VISANDO A SAUDE DO TRABALHADOR NO
FUNCIONALISMO PUBLICO.

3.DIVULGAR A POPULAGAO EM GERAL, ATRAVES DOS MEIOS OFICIAIS E EXTRAOFICIAIS, OS SERVIGOS
OFERECIDOS NA REDE DO SUS E SEUS MEIOS DE ACESSO, DEMOCRATIZANDO A INFORMAGAO.

4.CRIACAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA, PARA SERVIDORES
PUBLICOS ESTATUTARIOS, CLT, TRABALHADORES E TRABALHADORAS FORMAIS E INFORMAIS.

DELEGADOS

32 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e Trabalhadora

04 DELEGADOS PARA CORUMBA E LADARIO

-‘SEGMENTO DO USUARIO

Titular: LUCIA HELENA DA SILVA COELHO

Titular: MAGNA AUXILIADORA MARTINES

Suplente:LEIA VILALVA

‘SEGMENTO TRABALHADOR

Titular: MARIA LUCIA ACOSTA DE FREITAS — 02 VOTOS — SMS/CMS-LADARIO

Suplente: 12 ILIDIO RODA NEVES-MEMBRO DA COMISSAO ORGANIZADORA CONFERENCIA; 22 AGNALDO
RODRIGUES —FORUM CORLAD - LADARIO.

-SEGMENTO GESTOR/PRESTADOR
Titular: GRACE BASTOS — SMS - CORUMBA

Suplente: RUBENS DA SILVA PINHEIRO — EMBRAPA - CORUMBA
CANDIDATOS-VOTAGAO DE EMPATE

SEGMENTO USUARIO

VALDICEIA SIGARINE: 3 Suplente

LEIA VILALVA: 5Suplente

MAGNA AUXILIADORA: 7 Titular

LUCIA HELENA: 8 Titular

ANISIO: 3 (12 Suplente)
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