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DECRETO N¢1.142, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2013
Dispde sobre a competéncia e aprova a estrutura basica da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento.

O Prefeito Municipal de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no inciso Il
do art. 82 da Lei Organica do Municipio e tendo em vista o disposto no art. 31 da Lei Complementar n® 154, de 14 de
novembro de 2012,

DECRETA:
CAPITULO |
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, criada na alinea “b” do inciso Il do art. 10 da Lei Complementar
n? 154, de 14 de novembro de 2012, 6rgdo da administragao direta do Poder Executivo Municipal, tem por finalidade o
planejamento, a coordenacao, a supervisao, o controle da execugao das atividades de administracao tributaria,
orgamentaria, financeira e contabil dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A atuacao dos titulares das unidades organizacionais integrantes da estrutura basica da Secretaria
Municipal de Fazenda e Planejamento far-se-a subordinada a dire¢édo, coordenagéao, supervisdo e controle do titular da
pasta, de conformidade com os principios inscritos no Titulo Il da Lei Complementar n® 154, de 2012.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento compete:
| — por intermédio da Superintendéncia da Receita e Administra¢éo Tributaria:

a) a formulagao, a coordenagao, a administragao e a execugao da politica de administragao tributéria e fiscal do Municipio,
a arrecadagao, o langamento e a fiscalizagao de tributos e receitas municipais e o aperfeicoamento da legislagao tributaria
municipal;

b) a organiza¢do e a manutengéo do cadastro econémico do Municipio, a orientagao aos contribuintes quanto a sua
atualizagéo e a organizagao e a manutenc¢ao do cadastro imobiliario;

¢) a emissao de autos para inscrigdo na divida ativa e a promogao da sua cobranga, mediante encaminhamento a
Procuradoria-Geral do Municipio e o acompanhamento, controle e registro do seu pagamento;

d) a promogéao de estudos e a fixagao de critérios para a concesséo de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o
desenvolvimento econdmico e social do Municipio, em articulagao com a Secretaria Municipal de Industria e Comércio;

e) a promogao da educacao fiscal da populagdo como estratégia integradora de todas as a¢des da administragao tributaria,
visando a realizagao da receita necessaria aos objetivos do Municipio.

Il — por intermédio da Superintendéncia de Planejamento e Orgamento:

a) a elaboracao dos projetos da Lei de Diretrizes Orgamentarias, da Lei Orgamentaria Anual e do Plano Plurianual do
Municipio, observadas as normas da Constituicao Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal;

b) a elaboragao de projetos de lei, decretos e outros atos para efetivagao da abertura de créditos suplementares e de
créditos adicionais ao orgamento do Municipio;

¢) o acompanhamento da execugao orcamentdria municipal, através da manutencao de registros da utilizacao dos recursos
orgamentarios alocados ao atendimento das despesas de custeio e capital dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo;

d) o cadastramento e 0 acompanhamento da execugdo de convénios em que forem convenentes 6rgaos ou entidades do
Poder Executivo, bem como a avaliagao da fixagao de contrapartidas que utilizam recursos humanos, financeiros ou
materiais de 6rgaos ou entidades do Poder Executivo Municipal.
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[ll — por intermédio da Superintendéncia de Gestao Financeira:

a) o levantamento e a proposigédo da programagao das despesas de custeio e de capital para elaboragédo do orgamento
anual do Municipio, relativamente aos gastos com pessoal, material, servigos e encargos, instalagcdes, material permanente
e equipamentos para atender as atividades e aos projetos dos 6rgaos e entidades municipais;

b) a proposicdo de normas e procedimentos para controle, registro e acompanhamento dos gastos publicos e a andlise da
viabilidade de instituicdo e manuteng¢ao de fundos especiais e a fixagdo de normas administrativas para seu funcionamento
e controle de sua gestao;

¢) a manutengéo e a atualizagao do Plano de Contas para os 6rgaos da administragao direta e a aprovagao dos planos de
contas das entidades da administragéo indireta do Poder Executivo;

d) a execugao das fases de realizagdo da despesa relativamente a recursos orgamentarios para reserva orgamentaria,
emissao de empenho e pagamento das despesas;

€) movimentagao financeira dos recursos do Municipio, dos fundos e das entidades de administragao indireta e repasse
mensal dos recursos financeiros ao Poder Legislativo;

f) o estabelecimento da programagao financeira de desembolso, a uniformizagédo e a padronizagédo de sistemas,
procedimentos e formularios aplicados utilizados na execugéo financeira e a promogéao de medidas asseguradoras do
equilibrio orgamentario e financeiro das contas publicas municipais;

g) a proposicao dos quadros de detalhamento da despesa orgamentaria dos érgaos, entidades e fundos da administragao
direta e indireta.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 3° A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento tem sua estrutura basica integrada pelas seguintes unidades
organizacionais:

| — Comissao de Recursos Fiscais, como 6rgado colegiado de gestao fiscal;
Il - unidades de gestao operacional:

a) Superintendéncia da Receita e Administragao Tributaria:

1. Coordenacéo da Acao Fiscal;

2. Coordenacgao do Cadastro Econdémico;

3. Coordenacao do Cadastro Imobiliario;

4. Coordenacgao de Cobranga de Receita Nao Tributaria;

b) Superintendéncia de Planejamento e Orgamento:

1. Geréncia de Execugao Orgamentaria;

2. Geréncia de Planejamento;

c¢) Superintendéncia de Gestao Financeira:

1. Geréncia de Financas;

2. Geréncia de Contabilidade;

[l — Geréncia Administrativa e Financeira, como unidade de apoio operacional.
CAPITULO Il

DAS AREAS DE ATUACAO DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 4° As unidades organizacionais de gestdo operacional compete:

| — subsidiar o Secretario Municipal de estudos e proposi¢des para definicdo das politicas, diretrizes e formulagao de



programas e projetos para o desenvolvimento de atividades e a¢des da sua area de competéncia;

Il - assessorar 0 Secretario Municipal em assuntos pertinentes as atividades de planejamento, elaboragao e
acompanhamento de projetos, proporcionando um sistema eficaz de controle de resultados, visando a facilitar o processo
de tomada de decisao;

[l - acompanhar o desenvolvimento das a¢des de competéncia da sua area de atuagéo, levantando indices de
desempenho, consolidando e tratando os dados recolhidos e preparando informes e relatérios de gestao;

IV - formular e acompanhar o planejamento estratégico da Secretaria e coordenar a elaboragéo de projetos e acompanhar a
efetivagao das agoes e atividades a eles vinculadas.

Paragrafo Unico. As competéncias especificas das unidades organizacionais que compdem as estrutura operacional da
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento serdo estabelecidas no seu regimento interno.

Art. 52 A Geréncia Administrativa e Financeira compete:

| - formular diretrizes e planos de trabalho e planejar as atividades de gestao orgamentaria, financeira e patrimonial, de
suprimento de materiais e servigos e de gestédo de recursos humanos da Secretaria;

Il — gerenciar, coordenar e controlar a execugao das atividades de administragdo orgamentaria, financeira, contabilidade,
patriménio, suprimento, transporte e a prestacdo de servigos auxiliares para atendimento as unidades operacionais e
administrativas da Secretaria;

[ll — coordenar, controlar e supervisionar a formulagao da programagao orgamentaria e financeira da Secretaria e dos
demonstrativos financeiros para encaminhamento aos érgaos de controle interno e externo;

IV - coordenar e supervisionar a concessao de beneficios sociais e vantagens financeiras aos servidores da Secretaria, de
conformidade com as normas da Secretaria Municipal de Gestao Publica;

V — encaminhar a Secretaria Municipal de Gestao Publica as solicitagdes referentes as compras e as contratages de
servico.

Paragrafo unico. A Geréncia Administrativa e Financeira atuara sob orientagao técnica da Secretaria Municipal de Gestao
Publica, relativamente as atividades dos Sistemas de Suprimento de Bens e Servigos, de Recursos Humanos e de Gestao
da Informagéo, instituidos no art. 43 da Lei Complementar n® 154/2012.

CAPITULO IV
DOS DIRIGENTES

Art. 5° A Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento seré dirigida por um Secretario Municipal, auxiliado por um
Subsecretario, simbolo DAG-01, e pelos titulares das seguintes unidades organizacionais:

| - as Superintendéncias, por Superintendente, simbolo DAG-03;
Il - as Geréncias, por Gerente, simbolo DAG-04;

[l - as Coordenagdes, por ocupante do cargo da carreira Auditoria Fiscal da Receita Municipal, designado pelo Secretério
Municipal.

Art. 6° Os titulares das unidades organizacionais da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento serdo substituidos
nas suas auséncias e impedimentos legais:

| — o Secretario Municipal, pelo Subsecretario;

Il — os Superintendentes, por ocupante de cargo em comissao, preferencialmente lotado na respectiva unidade, indicado
pelo Secretario Municipal e designado pelo Prefeito Municipal;

Il — os Gerentes, por servidor preferencialmente lotado na respectiva unidade, indicado pelo Secretario Municipal e
designado pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 72 A estrutura béasica da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento é representada pelo organograma constante
do Anexo deste Decreto.



Art. 82 O regimento interno da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, estabelecendo o desdobramento operativo
e as competéncias das unidades organizacionais de sua estrutura e as atribuicées dos ocupantes de cargos em comissao e
funcdes de confianga, seré proposto pelo seu titular, no prazo de até sessenta dias da publicagao deste Decreto.

Paréagrafo unico. A proposi¢éo do regimento interno deverd ser submetida a Secretaria Municipal de Gestéo Publica, para
aprovacgéao do Prefeito Municipal.

Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a contar de 1° de janeiro de 2013.
Art. 10. Fica revogado o Decreto n? 246, de 5 de janeiro de 2007.

Corumba, 28 de fevereiro de 2013.
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