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RESOLUQAO/SEMED n2.102, de 05 de junho de 2018.

Regulamenta o Procedimento de Capacitagao para Exercicio da Fungao de Diretor de Escola, Eleicdo dos membros do
Colegiado Escolar conforme disposto na Lei n® 2.264, de 23 de agosto de 2012, modificada pela Lei n®. 2.550, de 05 de
outubro de 2016 e Leis Complementares n®. 216, de 18 de dezembro de 2017 e 227 de 04 de junho de 2018 e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CORUMBA, no uso da competéncia conferida no inciso Il, art. 59 da Lei
Complementar n® 154, de 15 de novembro de 2012 e tendo em vista o disposto na legislagao vigente, resolve:

Art. 10 Regulamentar o procedimento de capacitagao para exercicio da fungao de Diretor de Escola e a eleigcao dos
membros do Colegiado Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Corumba.

CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 20 O procedimento de capacitacdo para exercicio da fungao de Diretor de Escola e a eleicdo dos membros do
Colegiado Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Corumba envolvera:

l. Curso de Gestéo Escolar;

Il. Avaliacdo de competéncias basicas de dirigente;
[l Constituicdo de Banco Unico de Dados;

V. Eleicdo dos membros do Colegiado Escolar.
CAPITULO I

DA ORGANIZACAO

Art. 30 A coordenagéao do procedimento de capacitagao estard sob a responsabilidade da Comissdao Municipal designada
para este fim e serd composta por seis membros, conforme prevé o Art. 18, | a VI da lei n°. 2.264/2012, alterada pela Lei
Complementar 227/2018 compreendendo:

l. Um assessor pedagégico da Geréncia de Gestédo de Politicas Educacionais;
Il Um assessor pedagégico da Geréncia de Gestao do Sistema de Ensino;

M. Um assessor pedagdégico da Geréncia de Planejamento e Avaliacao;

V. Um assessor juridico da SEMED.
V. Técnico do Nucleo de Gestédo e dos Recursos Humanos;
VI. Um representante do Sindicato dos Trabalhadores em Educagao.

Art. 40 Cabe a Comissédo Municipal:

l. Organizar e coordenar o procedimento de capacitagdo para exercicio da fungao de Diretor de Escola e a eleigao
dos membros do Colegiado Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Corumba;

Il. Orientar a formagao das comissoes escolares e apoia-las no desempenho de suas fungoes;
[l Receber, analisar € julgar os recursos e as impugnagdes impetradas;
V. Analisar, apoiar e arquivar toda documentagédo encaminhada pelas unidades escolares;
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V. Elaborar e encaminhar a Secretaria Municipal de Educagéao os relatérios sobre todas as etapas do
procedimento;

VL. Homologar os resultados finais do procedimento de capacitagdo para exercicio da fungéao de Diretor de Escola e
a eleicdo dos membros do Colegiado Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Corumb3;

Art. 50 Na unidade escolar, o Colegiado é quem designara a Comissdo Escolar, composta pelos seguintes membros:
l. Presidente do Colegiado Escolar;
Il Um professor;

[l Um coordenador pedagdgico;

V. Um aluno maior de 12 anos;
V. Um pai ou mae, ou um responsavel pelo aluno na unidade escolar;
VL. Um servidor administrativo.

§ 10 Na falta do coordenador pedagdgico ou do professor-coordenador, este sera representado por um professor efetivo.

§ 20 Entre os membros sera eleito o presidente da Comissao, vedada a eleicdo de menores de 18 anos.

§ 30 No caso de centros municipais de educagao ou estabelecimentos no qual ndo haja alunos maiores de 12 (doze) ano,
a Comissao sera composta por 5 (cinco) membros.

Art. 60 Cabe a Comissdo Escolar:

l. Divulgar e coordenar as inscricdes para o procedimento de capacitagdo para exercicio da fungao de Diretor de
Escola e a eleicdo dos membros do Colegiado Escolar das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Corumba,;

Il. Receber as inscrigdes, na unidade de ensino, para o curso de Gestao Escolar e candidatos a membros do
Colegiado;

II. Encaminhar a Secretaria Municipal de Educacéo a rela¢do dos inscritos no curso de Gestao Escolar e elei¢cdo do
Colegiado Escolar;

V. Criar mecanismos que garantam a participacao de todos os segmentos que integram a unidade escolar na
elei¢cdo do Colegiado;

V. Implementar as diretrizes estabelecidas pela Comissdo Municipal para a recepgao das inscrigdes para a
capacitagao e eleicao do Colegiado;

VL. Encaminhar a Comissao Municipal relatérios sobre a operacionalizagdo do procedimento no d&mbito da unidade
escolar;
VII. Regulamentar, no a&mbito da unidade escolar, as inscrigdes para a Gestao Escolar e a Eleigdo do Colegiado em

conformidade com as instrugdes estabelecidas pela Comissao Municipal;

VIII. Divulgar amplamente as normas e as instrugdes para as inscrigbes para Gestao Escolar e a Elei¢cdo do
Colegiado;
IX. Receber e encaminhar, no prazo definido no cronograma, pedidos de impugnagéo, de reconsideracao e de

recursos de todas as espécies relacionadas as inscrigdes para curso de Gestao e a eleigdo do Colegiado;

X. Cumprir 0 cronograma proposto;

XI. Divulgar, oficialmente, os inscritos no curso de Gestao e o resultado da escolha dos membros do colegiado;
XIl. Averiguar e julgar as denudncias recebidas;

XIII. Encaminhar a Comissao Municipal a ata final da eleicao do Colegiado, com toda a documentagao do processo

eleitoral, assinada pelos seus membros.

Art. 70 Cabera ao presidente da Comisséo Escolar solicitar a Secretaria da unidade escolar a lista dos votantes por
segmento.



CAPITULO llI

DO CURSO DE GESTAO

SECAO |

DOS CANDIDATOS AO CURSO DE GESTAO

Art. 8o Poderao participar do processo de capacitagao para dirigentes escolares os profissionais da educagao basica
ocupantes de cargo efetivo do Grupo Magistério que estejam de acordo com as normas desta resolugao e:

I Estejam lotados e em exercicio em unidade integrante da estrutura da Secretaria Municipal de Educacgéo;
Il Possuam formacao de nivel superior na area de educacgao;
M. Tenham cumprido estagio probatorio e/ou tenham exercido cargo efetivo nos ultimos trés anos;

V. Possuam disponibilidade para cumprimento da carga horaria de 40 horas, distribuida em todos os turnos de
funcionamento da unidade escolar;

V. Nao tenham restricdes no cartério de protestos, SERASA e SPC, ou seja, nao esteja impedido de realizar
movimentagdes financeiras;

VI. Nao tenham sido responsabilizados em sindicancia ou processo administrativo disciplinar, nos trés anos
anteriores ao procedimento de capacitagédo, ainda que em outro 6rgao;

VII. Nao estejam respondendo a processo criminal ou sofrendo efeitos de sentenga criminal condenatéria;
VIII. Nao possuam prestacdo de contas pendentes com a Secretaria Municipal de Educacgao;
IX. Nao tenham débitos pendentes, no comércio local, vinculados ao CNPJ da Associagao de Pais e Mestres da

unidade escolar sob sua responsabilidade;
X. Nao tenham exercido a funcao de Gestor por dois mandatos consecutivos a partir de 2012.

XI. O servidor readaptado, desde que a sua readaptagao nao configure carga horaria inferior a 40 horas e que
apresente laudo médico que ateste sua aptiddo para o exercicio da funcao de diretor de escola.

Paragrafo unico. O servidor que participar de qualquer etapa, irregularmente, sera eliminado do processo.

SECAO Il

DA CAPACITACAO

Art. 90 O Curso de Gestao Escolar é etapa obrigatéria do procedimento de capacitagdo de que trata esta resolugao e:
l. Tera carga horaria de 40h e frequéncia obrigatoria de 75%, sob pena de exclusdo do processo;

Il Ocorrera conforme cronograma anexo a esta resolucao;

[l A cada médulo ministrado sera realizada uma avaliagdo, sendo que cada participante deve apresentar
aproveitamento minimo de 70%;

V. O participante que faltar integralmente a qualquer médulo previsto no cronograma sera excluido do
procedimento de capacitagao.

SECAO Il
DA AVALIAGAO DAS COMPETENCIAS BASICAS DO DIRIGENTE

Art. 10. A avaliagdo contemplara uma parte objetiva e outra subjetiva e verificara se o candidato possui as competéncias
basicas necessarias para o desempenho da fungédo de Diretor de Escola.

I A avaliacao objetiva sera realizada ao final de cada médulo ao longo do curso de Gestédo Escolar.
Il A avaliacéo subjetiva sera realizada ao término do curso, onde o participante realizara uma redagéo que:

a.



Valera até 10,00 pontos e consistird na elaboragao de texto dissertativo-argumentativo com, no maximo, 30 linhas, com
base no tema Gestao Escolar, abordado no curso.

b.

A redagao devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagao de outras pessoas.

c. Afolha de texto definitivo seréd o Unico documento valido para a avaliagao da prova discursiva. A folha para rascunho
no caderno de prova é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal finalidade. A folha de texto definitivo ndo sera
substituida por erro de preenchimento do candidato.

d.

O candidato somente sera considerado apto se obtiver o minimo de 70% (setenta por cento) do total de pontos da
avaliagdo objetiva, ao final de cada médulo e o minimo de 70% (setenta por cento) do total de pontos da redacao. O
candidato somente sera considerado apto se obtiver no minimo 70% do total de pontos na média geral, esta Ultima sendo
calculada conforme a seguinte férmula:

Média Geral:

Legendas:

MPPO = Média de Pontos na Avaliagao Objetiva;
PR = Pontos na Redacgao

lll. Os candidatos deverdao comparecer ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidos de
documento oficial de identificagdo com foto e caneta esferogréfica azul ou preta.

V.

Serao desclassificados os candidatos que ndo se apresentarem até o inicio das provas ou que ndo estiverem de posse
de documento oficial de identificagao.

V. Durante a realizagao da prova nao sera permitido nenhum tipo de consulta.

VI. Em hipo6tese alguma havera segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal.

CAPITULO IV

DO BANCO UNICO DE DADOS

Art. 12. Ap6s a Avaliagdo das Competéncias Basicas do Dirigente, o profissional apto integrara o Banco Unico de Dados.

l. O Banco Unico de Dados tera validade de dois anos a contar de sua publicagdo, podendo ser renovado por
igual periodo.

CAPITULO V
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 13. Os Profissionais de Educacao designados para exercer a fungdo de confianga de Diretor de Escola celebrardo com
a Secretaria Municipal de Educagao um Contrato de Gestao, o qual contemplara as competéncias de gestao administrativa,
pedagdgica e financeira, além de outras decorrentes do exercicio do cargo.

l. A execucao do Contrato de Gestao sera acompanhada e avaliada pela Secretaria Municipal de Educacéao, a



cada doze meses, conforme regulamento préprio.

I Quando cumprido satisfatoriamente o Contrato de Gestéo, o Diretor podera ser reconduzido a mandatos
subsequentes submetendo-se, no que couber, as condi¢des estabelecidas no art. 7° da Lei 2264 de 23 de agosto de 2012,
€ suas alteragdes, bem como, as limitagdes previstas no art. 22, IX da Lei n® 2.264.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagao estabelecera em Resolugdo normas para avaliagéo da execugao do Contrato
de Gestao, devendo constar entre outros os seguintes indicadores e critérios:

l. Cumprimento do calendario escolar;
Il Acompanhamento da frequéncia dos alunos, professores, coordenadores e servidores administrativos;

[l Elaboracédo e cumprimento as metas previstas no plano de agéo da unidade escolar;

V. Planejamento, utilizagao e regularidade na prestagao de contas dos recursos financeiros da unidade escolar;
V. Elaboracédo e cumprimento do Projeto Politico Pedagdgico e do Regimento Escolar;

VI. Acompanhamento do aproveitamento escolar dos alunos;

VII. Cumprimento de prazos para envio de dados a Secretaria Municipal de Educagao;

VIII. Desempenho nas avaliagdes: ANA, SAEB, PROVA BRASIL, ACAO EDUCATIVA, entre outros;

IX. Cumprimento das metas do IDEB estabelecidas para a unidade escolar;

X. Frequéncia nas agdes promovidas ou apoiadas pela Secretaria Municipal de Educacgao.

CAPITULO VI

DO COLEGIADO

SEGAO |

DAS ATRIBUIGOES

Art. 15. O Colegiado e o Diretor de Escola integram a Direcao Colegiada, instancia maxima do processo decisoério, de
iniciativa e propositura de projetos e atividades na unidade escolar.

Art. 16. O Colegiado é 6rgao de carater deliberativo, executivo, consultivo e avaliativo da gestdo democratica, pedagdgica,
administrativa e financeira dos estabelecimentos de ensino, respeitadas as normas legais vigentes.

§ 10 As fungbes deliberativas e executivas referem-se a tomada de decisées quanto ao direcionamento das agbes
pedagdgicas, administrativas e de gerenciamento dos recursos publicos destinados ao estabelecimento de ensino.

§ 20 - As fungbes consultivas referem-se a emissao de pareceres para dirimir dividas e resolver situagdes nos setores
administrativo, pedagogico e financeiro, no &mbito de sua competéncia.

§ 30 As fungdes avaliativas referem-se ao acompanhamento sistematico das agdes desenvolvidas pelo estabelecimento
de ensino, objetivando a identificagdo de problemas, propondo alternativas para a melhoria de seu desempenho.

Art. 17. O Colegiado, 6rgao integrante da estrutura das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, é composto por:
l. Diretor e diretor adjunto (quando couber), na qualidade de membro(s) nato(s), como secretario(s) executivo(s);
Il Profissionais da Educacgao Basica, com 50% (cinquenta por cento) das vagas;

M. Alunos e pais ou responséaveis, com os outros 50% (cinquenta por cento) das vagas.

§ 10 O regimento interno fixara o quantitativo de membros do Colegiado, asseguradas a paridade e a representatividade
entre os segmentos.

§ 22 O Colegiado elegera dentre seus membros um presidente, excetuando o Diretor e o Diretor Adjunto (quando houver).

SECAO lI



DA ELEICAO

Art. 18. Poderao candidatar-se para compor o Colegiado:

l. Profissionais da Educacao Bésica lotados na unidade escolar;

Il. Pais ou responsaveis de alunos regularmente matriculados e frequentes;

[l Alunos regularmente matriculados e frequentes com idade minima de doze anos completos até a data da
eleicao;

Paragrafo Unico. Os candidatos deverao optar pela inscrigdo em apenas uma unidade escolar.

Art. 19. Ficam impedidos de concorrer a eleicao para fazerem parte do Colegiado os candidatos que:

l. Tiverem qualquer grau de parentesco, consanguineo ou afim, entre si, inclusive com o membro nato;
Il. Pertencerem a diretoria da Associagao de Pais e Mestres (APM) ou a Diretoria do Grémio Estudantil;

[l Tiverem sido indicados, nos trés anos anteriores a eleigdo, em processo de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar no qual tenha sido comprovada sua responsabilidade;

V. Nao estejam respondendo a processo criminal ou sofrendo efeitos de sentenga criminal condenatoria.

Paragrafo Unico. Nao poderao concorrer como representantes de pais os Profissionais da Educacgao lotados na unidade
escolar.

SECAO Il
DA VOTAGCAO
Art. 20. A votagao sera por segmentos de:

l. Servidores das carreiras Profissional de Educagao Basica e Apoio a Educagao Basica, lotados na unidade
escolar;

Il Alunos maiores de 12 (doze) anos, regularmente matriculados e frequentes na unidade escolar;

[l Pais ou responsaveis dos alunos menores de 18 (dezoito) anos, estes, regularmente matriculados e frequentes
na unidade escolar;

Art. 21. A elei¢ao sera realizada no dia 12 de julho de 2018, e tera inicio as 9h30 (nove horas e trinta minutos), encerrando-
se as 19h (dezenove horas), impreterivelmente.

Art. 22. A comunidade escolar elegera, entre seus pares, os membros do Colegiado Escolar por meio de voto secreto e
direto.

Art. 23. As secdes eleitorais serdo instaladas em locais adequados e que assegurem a privacidade e o voto secreto do
eleitor.

Art. 24. As cédulas de votagao serao identificadas por segmento.

Art. 25. Cada eleitor tera direito a 01 (um) voto, sendo vedado o voto em duplicidade por aqueles que pertencerem a mais
de um segmento representativo em uma mesma unidade escolar.

Art. 26. Em relacdo ao exercicio do direito de voto pelo pai, mae ou representante legal dos alunos menores de 18 (dezoito)
anos, apenas 01 (um) destes exercera o direito de voto, independentemente do nimero de filhos/representados
matriculados na unidade escolar.

Art. 27. Nao sera permitido o voto por procuracao.
SECAO IV
DAS MESAS RECEPTORAS

Art. 28. A mesa receptora serda composta por 03 (trés) membros escolhidos entre os eleitores e designados pelo Presidente
da Comisséao Escolar, sendo:



l. 01 (um) Presidente; Il - 01 (um) Secretario; lll - 01 (um) Mesario.
Paragrafo Unico. Na auséncia temporaria do Presidente, assumira as suas fungdes o Secretario.

Art. 29. Nao poderao integrar a mesa receptora os candidatos, seus familiares em qualquer grau de parentesco,
consanguineo ou afim, seus fiscais e os membros da Comisséo Escolar.

Art. 30. Compete a mesa receptora:

I Organizar os trabalhos de votagéo;

Il Zelar pela ordem, regularidade e legalidade do processo;

[l Solucionar imediatamente todas as dlvidas e questées que ocorrerem no processo de votagao;

V. Verificar, antes de o eleitor exercer o direito do voto, a autenticidade dos documentos apresentados com fotos, e
a perfeita identificagao do votante;

V. Lavrar a ata de votagao, anotando fielmente todas as ocorréncias;

VI. Remeter a Comissao Escolar, apds a conclusao dos trabalhos, as urnas devidamente lacradas e rubricadas
pelos membros da mesa e demais documentos pertinentes.

SEGAO V
DOS FISCAIS

Art. 31. Cada candidato podera indicar a Comissao Eleitoral Escolar, até 02 (dois) dias Uteis antes da data da eleicdo, um
fiscal para acompanhar o processo de votagao das mesas eleitorais, registrando na Ata.

SEGAO VI
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 32. A campanha eleitoral tera inicio no dia 06 de julho de 2018, a partir das 7h30 (sete horas e trinta minutos) e
encerrar-se-a as 22h (vinte e duas horas) do dia 11 de julho de 2018.

§ 12 O descumprimento do prazo previsto no caput deste artigo e/ ou das regras estabelecidas para a campanha eleitoral
podera ser objeto de denlncia, a ser analisada pela Comissao Escolar, sendo que, se comprovado fato e a autoria,
acarretara a nulidade da inscri¢ao e a retirada do candidato do Processo Eletivo para a escolha dos membros dos
Colegiados Escolares.

§ 22 A Comissao Escolar devera zelar pela manutengéo da disciplina e da ordem, bem como pela continuidade das
atividades pedagogicas e administrativas na unidade escolar durante a campanha eleitoral.

Art. 33. A Comissao Escolar promovera, no dia 10 de julho de 2018, uma Assembleia Geral oportunizando a participacao
de todos os candidatos, para apresentar a comunidade escolar as razées pelas quais desejam compor o Colegiado Escolar.

Paragrafo unico. O horario da Assembleia Geral sera definido pela Comissdo Escolar juntamente com os candidatos,
podendo realizar até 03 (irés) assembleias na mesma data e procedendo ao registro em Ata especifica.

Art. 34. E vedada a utilizagao de carro de som e a confecgdo e distribuicio de brindes, prémios, sorteios ou quaisquer
outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao eleitor, e, ainda, qualquer mengao aos concorrentes.

Art. 35. Nao sera permitida a realizagao de eventos com objetivo de arrecadar recursos financeiros para custeio das
campanhas eleitorais, nem o recebimento de donativos de terceiros.

Art. 36. No periodo que antecede e apds o término da campanha eleitoral, bem como durante a votagéo, é vedada qualquer
manifestacdo ou propaganda eleitoral, seja por telefone, celular, e-mail, redes sociais, entre outras, sob pena de anulagéo
da inscrigéo e retirada do candidato do processo eletivo.

SECAO VI
DA APURACAO

Art. 37. A Comissao Escolar procedera a abertura das urnas e a contagem dos votos na presenca dos candidatos e dos
fiscais por eles indicados que estiverem presentes.



Art. 38. Serao eleitos por segmento, como titulares, os candidatos que obtiverem maior nimero de votos validos e os
demais como suplentes.

§ 12 Em caso de empate, sera considerado eleito o candidato que pertencer a comunidade escolar ha mais tempo.

§ 2° O representante da Comissao Escolar proclamara o resultado da eleigao, divulgara o nome dos eleitos, por segmento e
0S convocara para a posse.

SECAO VIII
DOS RECURSOS

Art. 39. Da divulgacgao do resultado da eleigao cabera recurso, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), a Comissao
Escolar, que emitira parecer e encaminhara, em 24 (vinte e quatro horas), a Comissao Municipal.

Art. 40. A Comissao Municipal julgara os recursos impetrados no prazo de 02 (dois) dias Uteis e divulgara o resultado final.
SECAO IX
DA POSSE

Art. 41. Os membros do Colegiado Escolar serdo empossados pelo Diretor da unidade escolar, com a assinatura da Ata e
do Termo de Posse.

Paragrafo unico. No ato da posse os candidatos eleitos deverao apresentar os seguintes documentos, que deverao ser
arquivados na unidade escolar, juntamente a Declaragao, a Ata e o Termo de Posse:

I Cépias do CPF e RG;
I Cépias do comprovante de residéncia;

[l Cépia do holerite, no caso de servidor integrante da carreira Profissional de Educagéo Béasica ou Apoio a
Educacao Basica.

Art. 42. O Colegiado Escolar, apds a posse dos membros eleitos, fara a primeira reunidao, com registro em Ata propria, para
a eleicao do Presidente do Colegiado Escolar, mediante voto secreto de seus integrantes.

Art. 43. O Presidente da Comissao Escolar, apés a eleigéo do Presidente do Colegiado Escolar, encaminhara, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, copia da Ata da reuniao para a escolha do Presidente, com carimbo “confere com o original”,
informando o nome, CPF, RG, enderego, telefone celular e fixo e e-mail do Presidente, por intermédio do enderego
eletrénico cm2018semed.corumba@gmail.com

SECAO X
DOS AFASTAMENTOS E SUBSTITUICOES
Art. 44. Sempre que houver afastamento de um dos membros titulares devera assumir o seu suplente imediato.

§ 12 No caso de afastamento de membro do Colegiado que seja representante do segmento Pais ou Responsaveis, devido
a transferéncia do aluno para outra escola, aquele devera ser substituido imediatamente, sendo vedada sua permanéncia
no Conselho ainda que ndo tenha se findado o periodo para qual foi eleito.

§ 22 Nos casos em que nao haja suplente devidamente habilitado, devera ser convocada Assembleia Geral para indicagao
de candidatos a representantes e escolha, através do voto secreto, pelos integrantes do segmento a ser representado.

SECAO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45. Fica assegurada, antes, durante e apéds o pleito, a impugnacao de qualquer candidato quando houver
descumprimento das normas previstas nesta Resolugao.

Art. 46. As duvidas dos candidatos em relagéo ao processo eletivo que ndo possam ser solucionadas pela leitura da
legislagéo poderao ser encaminhadas via e-mail, no enderego eletrénico

cm2018semed.corumba@gmail.com

Art. 47. Os modelos dos documentos/formularios necessarios a realizagdo do Processo Eleitoral para a escolha dos



membros dos Colegiados Escolares serdo encaminhados pela Comissdo Municipal ao Presidente da Comissao Escolar.

Art. 48. Todos os atos referentes ao Processo Eletivo para a escolha dos membros dos Colegiados Escolares deverao ser
registrados em atas proprias para esse fim e arquivadas na unidade escolar.

Art. 49. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Municipal.

Art. 50. os prazos, datas, horarios e locais deverdo ser seguidos conforme o Anexo | - Cronograma Geral.
Art. 51. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicago.

Corumba-MS, 05 de junho de 2018.

Genilson Canavarro de Abreu

Secretario Municipal de Educagao

RESOLUCAO 102/2018

ANEXO 1
CRONOGRAMA GERAL
ETAPA DATA HORARIO INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
Criacdo da Comissao Escolar 8;;82 a Local: unidades escolares da REME
Divulgacéo/Inscri¢cdes para o Curso de 07/06 a Local: unidades escolares da REME, sob a
Gestao 14/06 responsabilidade das comissdes escolares.
Conferir no site
Divulgacéo da lista dos inscritos 15/06/2018
http://www.corumba.ms.gov.br
~ o 18/06 a 18h as ,
Curso de Gestao e Avaliagao 29/06 2oh Local a confirmar
Conferir no site
Divulgacéo de lista de aptos 02/07/2018
http://www.corumba.ms.gov.br
Impetragdo de Recursos 03/07/2018 7h30 as Locgl:.Secretarla Municipal de Educacao - Comissao
13h30 Municipal
Conferir no site
Resultado dos Recursos 05/07/2018

http://www.corumba.ms.gov.br

] Conferir no site
Publicagdo do Banco Unico de Dados 05/07/2018
http://do.corumba.ms.gov.br

Inscricao dos candidatos ao Colegiado 05/07 e Local: unidades escolares da REME, sob a
Escolar 06/07 responsabilidade das comissdes escolares.

09/07 a Local: unidades escolares da REME, sob a



Campanha

Eleicdo do Colegiado Escolar

Envio do Relatério da Elei¢do para a
Comissao Municipal

IONEWS

contato@ionews.com.br

Cddigo de autenticacao: 2a0aefd9

11/07

12/07/2018

13/07/2018

responsabilidade das comissdes escolares.

Local: unidades escolares da REME, sob a
responsabilidade das comissdes escolares.

Local: Secretaria Municipal de Educagao - Comissao
Municipal

Consulte a autenticidade do cédigo acima emhttp://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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