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RESOLUÇAO SEFIG Nº 233/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANDREA LAUDELINA CRISTINA DUARTE DE AVELAR, matrícula 12206, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 09 (nove) dias, com início em 21/04/2018 e término em 29/04/2018, conforme processo nº
24172/2018 de 04/05/2018;

- ANTONIA DIVINA DOS SANTOS BARBOSA, matrícula 7829, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 23/04/2018 e término em 22/05/2018, conforme processo nº 24895/2018
de 10/05/2018;

- BERLINDO BATISTA DE CAMPOS, matrícula 2331, Auditor Fiscal da Receita Municipal I, lotado na Secretaria Municipal
de Finanças e Gestão, 30 (trinta) dias, com início em 02/03/2018 e término em 31/03/2018, conforme processo nº
7580/2018 de 12/03/2018;

- BERLINDO BATISTA DE CAMPOS, matrícula 2331, Auditor Fiscal da Receita Municipal I, lotado na Secretaria Municipal
de Finanças e Gestão, 09 (nove) dias, com início em 01/04/2018 e término em 09/04/2018, conforme processo nº
20348/2018 de 03/04/2018;

- ELIANE MENDONÇA DOS SANTOS, matrícula 2936, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 27/04/2018 e término em 25/06/2018, conforme processo nº 23812/2018 de
02/05/2018;

- FERNANDA PALONI VARANDA CALABRIA, matrículas 2844-1 e 2844-2, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 24/04/2018 e término em 23/05/2018, conforme processo nº
24579/2018 de 08/05/2018;

- HUMEIDAH ABDALLAH TEODORO DA SILVA, matrícula 1723, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 23/04/2018 e término em 27/04/2018, conforme processo nº 24918/2018
de 10/05/2018;

- IVANETE RODRIGUES MALHEIROS, matrícula 5970, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 10 (dez) dias, com início em 26/04/2018 e término em 05/05/2018, conforme processo nº 24114/2018 de
04/05/2018;

- KEYLA DE BRITO SILVA, matrícula 4991, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15
(quinze) dias, com início em 03/05/2018 e término em 17/05/2018, conforme processo nº 24890/2018 de 10/05/2018;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 2555, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 05/05/2018 e término em 19/05/2018, conforme processo nº 24382/2018 de 07/05/2018;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 3987, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 05/05/2018 e término em 19/05/2018, conforme processo nº 24382/2018 de 07/05/2018;

- MARY MARCIA CORREA PARAVISINI, matrícula 6177, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 04/05/2018 e término em 18/05/2018, conforme processo nº 24182/2018 de



04/05/2018;

- NADJA SANT’ANA BISPO DE SOUZA, matrícula 7449, Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social, 30 (trinta) dias, com início em 16/04/2018 e término em 15/05/2018, conforme processo nº
23604/2018 de 27/04/2018;

- SONIA APARECIDA ALZEMAN, matrícula 9893, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 25/04/2018 e término em 24/05/2018, conforme processo nº 24584/2018 de
08/05/2018;

- THIAGO APARECIDO PAZ MEAURIO, matrícula 7442, Técnico de Atividades Institucionais I, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 30 (trinta) dias, com início em 07/05/2018 e término em 05/06/2018,
conforme processo nº 24585/2018 de 08/05/2018;

- VICENTINA MARIA DA SILVA, matrículas 2652-3 e 2652-6, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 02/05/2018 e término em 05/05/2018, conforme processo nº 24893/2018 de
10/05/2018;

- ZILDA DA SILVA SANTOS, matrícula 3829, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 07/05/2018 e término em 21/05/2018, conforme processo nº 24917/2018 de
10/05/2018;

- ZURANILDA VALERIA DE OLIVEIRA, matrícula 5855, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 10 (dez) dias, com início em 03/05/2018 e término em 12/05/2018, conforme processo nº 24385/2018 de
07/05/2018;

- ZURANILDA VALERIA DE OLIVEIRA, matrícula 5855, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 27 (vinte e sete) dias, com início em 13/05/2018 e término em 08/06/2018, conforme processo nº 26628/2018
de 22/05/2018.

Corumbá, MS, 04 de junho de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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