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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 006, DE 08 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas na Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o disposto no art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de dezembro de
2005,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, o servidor, DENIS LOPES, matr. 9750, do cargo de
provimento em comisséo de Assessor lll, simbolo DAG 07, na Fundagao de Cultura

de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
contar de 01 de janeiro de 2016.

Corumba, MS, 08 de janeiro de 2016.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 007, DE 11 DE JANEIRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas na Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o disposto no art. 23 da Lei Complementar n°® 89, de 21 de dezembro de
2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor GILSON PACOLA, matr. 2184-3, Gerente de
Planejamento e Avaliacdo Educacional, DAG-04, para substituir a Secretaria
Municipal de Educagdo em sua auséncia, por motivo de gozo de férias, a partir de
11 de janeiro de 2016 até 22 de janeiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagédo, com efeitos a
contar de 11 de janeiro de 2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA “P” N° 008, DE 11 DE JANEIRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul,
no uso das atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas na Lei Organica do Municipio, e tendo
em vista o disposto no art. 23 da Lei Complementar n° 89, de 21 de dezembro de
2005,

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar, da Funcdo de Provimento em Confianga de Chefe de
Nucleo da Educacéo Infantil, na Secretaria Municipal de Educagao, a servidora

LEDA MARIA ALVARENGA, matr. 729.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
contar de 01 de janeiro de 2016.

CORUMBA, MS, 11 de janeiro de 2016.

PAULO DUARTE
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” N° 009, DE 11 DE JANEIRO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das
competéncias que lhe sdo conferidas pelo Artigo 1°, inciso 1V, do Decreto n° 1.408
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora ELIANE SALTAO DE SOUZA DA

SILVA, matr. 6567, do cargo de provimento efetivo de Técnico de Salude Publica I,
na Secretaria Municipal de Saude.

Paulo Roberto Duarte
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos
a contar de 04 de janeiro de 2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 003/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenca para repouso a gestante as servidoras abaixo relacionadas, com
fulcro no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANA CAMPOS NAVARRO, matricula 7874, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 28/11/2015 e término em 25/05/2016, conforme processo n°® 47148/2015
de 27/11/2015;

- ROSSMERY VIDAL HEREDIA FERNANDES, matricula 4649, Agente
de Atividades de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 20/11/2015 e término em 17/05/2016, conforme
processo n° 266/2016 de 05/01/2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 004/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenga paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da
Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- PAULO SERGIO DA SILVA NARIMATSU, matricula 9639, Gestor de
Atividades Organizacionais, lotado na Secretariaria Municipal de Gestdo Publica,
05 (cinco) dias, com inicio em 23/12/2015 e término em 27/12/2015, conforme
processo n° 264/2016 de 05/01/2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro 2016.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014
RESOLUGCAO SEGESP N° 005/2016.
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA

POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA
FAMILIA A SERVIDORES MUNICIPAIS.

SUMARIO
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000:

- CLAY MARTINS MANSILLA, matriculas 1454-2 e 1454-3, Profissional de
Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 13/11/2015 e término em 17/11/2015, conforme processo n° 268/2016 de
05/01/2016;

- CLAY MARTINS MANSILLA, matriculas 1454-2 e 1454-3, Profissional
de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 13 (treze) dias, com inicio
em 03/12/2015 e término em 15/12/2015, conforme processo n° 271/2016 de
05/01/2016;

- DEBORA RIBEIRO DA COSTA, matricula 8450, Profissional de Educacgéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 42 (quarenta e dois) dias, com inicio
em 02/09/2015 e término em 13/10/2015, conforme processo n°® 47940/2015 de
04/12/2015;

- PENELOPE DAWKLER HIRAN DE MORAES, matricula 4073, Gestor
de Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, 07 (sete) dias, com inicio em 11/11/2015 e término em 17/11/2015,
conforme processo n°® 261/2016 de 05/01/2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 006/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagcdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ALBERTINA DOMINGAS NUNES GRANZER, matriculas 2799 e 5611,
Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 30/11/2015 e término em 09/12/2015, conforme processo n°
318/2016 de 05/01/2016;

- ANDREA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matricula 7459, Agente
de Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 62 (sessenta e
dois) dias, com inicio em 03/11/2015 e término em 03/01/2016, conforme processo
n° 263/2016 de 05/01/2016;

- ANICETA DA ROSA SEVERINO, matricula 3154, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 05/11/2015 e término em 19/11/2015, conforme processo n° 296/2016
de 05/01/2016;

- ANICETA DA ROSA SEVERINO, matricula 3154, Agente de Servigos
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 15 (quinze) dias, com
inicio em 23/11/2015 e término em 07/12/2015, conforme processo n° 297/2016
de 05/01/2016;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matricula 4959, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 02/12/2015 e término em 31/12/2015, conforme processo n° 282/2016
de 05/01/2016;

- EDINEIA DO NASCIMENTO FRANCA, matricula 1392, Especialista de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 19/11/2015 e término em 18/12/2015, conforme processo n° 301/2016 de
05/01/2016;

- ELAINE CRISTINA DE FREITAS SOUZA OLIVEIRA, matricula 5881,
Técnico de Atividades Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
60 (sessenta) dias, com inicio em 24/11/2015 e término em 22/01/2016, conforme
processo n° 303/2016 de 05/01/2016;
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- EREONILDO BRUNO, matricula 3886, Guarda Municipal — 32 Categoria,
lotado na Governadoria Municipal — Coordenadoria Municipal de Seguranga
Publica, 05 (cinco) dias, com inicio em 03/12/2015 e término em 07/12/2015,
conforme processo n° 277/2016 de 05/01/2016;

- GLEICIMARE APARECIDA AMORIM DE MORAES, matricula 6720,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 11/11/2015 e término em 10/12/2015, conforme processo n°
289/2016 de 05/01/2016;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matricula 2431, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze) dias, com
inicio em 25/11/2015 e término em 06/12/2015, conforme processo n° 299/2016
de 05/01/2016;

-IVETE RODRIGUES DE AMORIM, matriculas 2889 e 5576, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 22/10/2015 e término em 20/12/2015, conforme processo n° 287/2016
de 05/01/2016;

- JACQUELINE FERRI DE MOURA, matricula 7067, Gestor de Projetos
de Desenvolvimento, lotada na Fundagéo de Turismo do Pantanal, 90 (noventa)
dias, com inicio em 30/11/2015 e término em 27/02/2016, conforme processo n°
273/2016 de 05/01/2016;

- JOANA DO ROSARIO SLTZ, matricula 1921, Auxiliar de Servigcos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 05/11/2015 e término em 19/11/2015, conforme processo n° 306/2016
de 05/01/2016;

- JOANA DO ROSARIO SLTZ, matricula 1921, Auxiliar de Servigcos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 19/11/2015 e término em 18/12/2015, conforme processo n® 309/2016
de 05/01/2016;

- LUCIMAR CUNHA GARCIA, matricula 1571, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 45 (quarenta e cinco) dias, com
inicio em 13/10/2015 e término em 26/11/2015, conforme processo n°® 290/2016
de 05/01/2016;

- LUCIMAR CUNHA GARCIA, matricula 1571, Profissional de Servigos
de Salde, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 31 (trinta e um) dias, com
inicio em 27/11/2015 e término em 27/12/2015, conforme processo n° 292/2016
de 05/01/2016;

- LUIZ ANTONIO PINTO DE ARRUDA, matricula 2881, Auditor Fiscal da
Receita Municipal — 12 Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda
e Planejamento, 60 (sessenta) dias, com inicio em 26/11/2015 e término em
24/01/2016, conforme processo n° 46538/2015 de 25/11/2015;

- MARIA DAS GRAGCAS DA SILVA, matricula 2500, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 20 (vinte) dias, com
inicio em 24/11/2015 e término em 13/12/2015, conforme processo n° 317/2016
de 05/01/2016;

- MARIA FRANCISCA DE MORAES, matricula 1344, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 11/11/2015 e término em 09/01/2016, conforme processo n° 280/2016
de 05/01/2016;

- MAURICIO DE SOUZA SPINDOLA, matricula 6060, Guarda Municipal
— 2?2 Categoria, lotado na Governadoria Municipal — Coordenadoria Municipal
de Seguranca Publica, 05 (cinco) dias, com inicio em 28/11/2015 e término em
02/12/2015, conforme processo n° 313/2016 de 05/01/2016;

- NELY FERNANDES SEVERINO, matricula 5965, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 23/11/2015 e término em 07/12/2015, conforme processo n° 310/2016
de 05/01/2016;

- ORLANDO TABORDA PAPA JUNIOR, matricula 3389, Agente de
Servigos Institucionais |, lotado na Fundagdo de Esportes de Corumba, 60
(sessenta) dias, com inicio em 31/10/2015 e término em 29/12/2015, conforme
processo n°® 293/2016 de 05/01/2016;

- ROSA DO CARMO NUNES, matricula 3480, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 90 (noventa) dias, com inicio em
02/12/2015 e término em 29/02/2016, conforme processo n° 284/2016 de
05/01/2016;

- ROSENIL DA SILVA ROSA, matricula 1853, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 120 (cento e vinte)
dias, com inicio em 24/11/2015 e término em 22/03/2016, conforme processo n°
302/2016 de 05/01/2016;

-ROSIANE RUTH DE ALMEIDA ALBUQUERQUE, matriculas 4901 e 5596,

Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta)
dias, com inicio em 25/11/2015 e término em 24/12/2015, conforme processo n°
315/2016 de 05/01/2016;

- SUELY CLARA IBANEZ BENEVIDES, matricula 1474, Agente de
Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco)
dias, com inicio em 30/11/2015 e término em 04/12/2015, conforme processo n°
258/2016 de 05/01/2016;

- ZENAIDE VALERIA LEITE OLARTE, matricula 403, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 09/11/2015 e término em 08/12/2015, conforme processo n° 272/2016
de 05/01/2016;

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 007/2016.

DISPOE SOBRE INTERRUPGCAO DE
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no Paragrafo Unico
do art. 81 da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Interromper, a licenca para tratar de interesses particulares, concedida
a servidora ELLEN RAFAELA DOS PASSOS, matricula 2322, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, através da Resolugédo
SMGP N° 36/2014 de 27/02/2014, conforme Processo 811/2016 de 08/01/2016.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a contar de 01/02/2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUGAO SEGESP N° 008/2016.

DISPOE SOBRE INTERRUPGCAO DE LICENGA
PARA ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no Paragrafo 5° do
art. 95-B da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Interromper, a licenga para acompanhamento de conjuge, concedida
a servidora SILVIA DE ARRUDA MORAES GOMES RIBEIRO, matricula 3070
e 5337, Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo,
através da Resolugdo SEGESP n° 151/2014 de 12/08/2014 e conforme processo
n°® 796/2016 de 08/01/2016, no qual se requer o retorno as suas atividades.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a contar de 01/02/2016.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 009/2016.

DISPOE SOBRE O CANCELAMENTO DE
AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO NA
FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014,
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RESOLVE:

Cancelar a averbagao na ficha funcional da servidora MARLENE VERGINIA
DALLA SANTA, matricula 5593, Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, concedida pela Portaria n° 061/2006 de 17/04/2006,
conforme processo n° 50799/2015 de 15/12/2015.

Corumba, MS, 11 de janeiro de 2016.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

"SECRETARIA WUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABTTAGAO E SERVICOS.
PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO N°. 002/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede na Rua Gabriel
Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco, vem por intermédio da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Habitacdo e Servigos Publicos, NOTIFICAR, com
base no artigo 3° da Lei Municipal n°. 1.860/2005, considerando que todas as
tentativas de encontra-lo restaram-se infrutiferas.

A presente notificagdo tem como fundamento legal o que dispde o artigo 1°
da Lei Municipal n°. 1.860/2005:

Os proprietarios de iméveis cuja edificagdo ou obra esteja
abandonada por mais de 180 (cento e oitenta) dias, ou em
ruinas, ficam obrigados a executar a vedagdo do terreno no
alinhamento com a via publica, bem como, a efetuar a limpeza e
conservagao desses imoveis.

O proprietario ou responsavel pelo imével devera comparecer a
SUPERINTENDENCIA DE SERVIGOS PUBLICOS, no enderego supracitado,
a fim de apresentar defesa ou regularizar a situagéo inerente ao imével de sua
propriedade, sob sua responsabilidade, no PRAZO DE 05 (cinco) DIAS, para
apresentacao de defesa, contados da data de publicagédo deste edital, sob pena
de revelia. O prazo para regularizagéo da irregularidade é de 30 dias, conforme
prevé o artigo 3° da Lei Municipal n°. 1.860/2005.

N° NOTIFICAGAO [PROPRIETARIO
8164 HERIKA DE OLIVEIRA LEITE

DATA DA EMISSAO |
12/01/2016

Corumba, 12 de Janeiro de 2016.

Luis Fernando de Pontes

PORTARIA N° 07, DE 12 DE JANEIRO DE 2016.
“Mencéao Elogiosa ao integrante da Guarda Municipal”.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o § 4° do Artigo 48 do Decreto Municipal n® 925,
de 11/06/2011 (Regulamento de Disciplina dos Membros da Guarda Municipal).

RESOLVE:

ART. 1° - Ficam os Guardas Municipais abaixo relacionados, agraciados com
a MENGAO ELOGIOSA pelo excelente trabalho realizado no dia 07/01/2016,
ocasiéo em que, flagrarem grupo de composto por cinco menores de idade fazendo
uso de entorpecentes atras do prédio do Centro de Convencdes, na regido do
Porto Geral, encaminhando-os a Delegacia de Policia, a de fim de que as medidas
cabiveis fossem providenciadas.

GUARDA MUNICIPAL MATRICULA
Ubiratan Costa Almeida Brito 8795
Josimar Justiniano Rodrigues 7084

Marcel Rodrigues Tavares 9452

ART. 2° - Fica este reconhecimento registrado em seus respectivos assentos
profissionais.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.
Corumba-MS, 12 de Janeiro de 2016.

Ubiratan de Oliveira Bueno - Ten. Cel./QOPM.
Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 127, de Margo de 2015.

PORTARIA N° 08, DE 12 DE JANEIRO DE 2016.
“Mencéao Elogiosa ao integrante da Guarda Municipal”.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o § 4° do Artigo 48 do Decreto Municipal n® 925,
de 11/06/2011 (Regulamento de Disciplina dos Membros da Guarda Municipal).

RESOLVE:

ART. 1° - Ficam os Guardas Municipais abaixo relacionados, agraciados com a
MENGAO ELOGIOSA pelo excelente trabalho realizado na elaboragao do relatério
de estatisticas das acdes operacionais da Guarda Municipal referente ao ano de
2015. Documento o qual possibilita a orientagdo das agdes futuras da Guarda
Municipal de Corumba-MS. O Nucleo Operacional demonstrou profissionalismo e
dedicagao na coleta dos dados estatisticos.

Fiscal de Posturas Municipal GUARDA MUNICIPAL MATRICULA
Matricula: 7053 Dirciliene Amorim 3599
Rodrigo Adorno 3769

COORDENADORIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

GUARDA MUNICIPAL

PORTARIA N° 06 DE 12 DE JANEIRO DE 2016.
“Mencéao Elogiosa ao integrante da Guarda Municipal”.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o § 4° do Artigo 48 do Decreto Municipal n® 925,
de 11/06/2011 (Regulamento de Disciplina dos Membros da Guarda Municipal).

RESOLVE:

ART. 1° - Fica o Guarda Municipal abaixo relacionado, agraciado com a MENGAO
ELOGIOSA pela exceléncia no cumprimento que suas fungdes, sempre atencioso,
prestativo e cordial com o publico, colegas de farda e demais funcionarios. Dessa
forma, demonstrando cordialidade, dedicagdo e comprometido com o servigo
publico.

GUARDA MUNICIPAL MATRICULA
Joilson Nunes Correa Moraes 6451

ART. 2° - Fica este reconhecimento registrado em seus respectivos assentos
profissionais.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 12 de Janeiro de 2016.

Ubiratan de Oliveira Bueno - Ten. Cel./QOPM.
Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 127, de Margo de 2015.

ART. 2° - Fica este reconhecimento registrado em seus respectivos assentos
profissionais.

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Corumba-MS, 12 de Janeiro de 2016.

Ubiratan de Oliveira Bueno - Ten. Cel./QOPM.
Comandante da Guarda Municipal
Portaria “P” N° 127, de Margo de 2015.

FUNPREV

PORTARIA N° 01/2016
DISPOE SOBRE A EXTINGAO DA PENSAO POR MAIORIDADE DO TITULAR.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA E A SUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL
RESOLVEM:
Art. 1°: Suspender o pagamento da pensao recebida deste fundo pelo Sr.CARLOS
EDUARDO PEREIRA DE CARVALHO em virtude de o mesmo atingir a idade limite
no dia 13/01/2016, conforme documentacdo apensada em sua pasta funcional, e
dentro do que determina o Art. 49, inciso | da Lei Complementar n° 087/2005, c/c
o Art. 10, inciso Ill.
Art. 2°; Redistribuir a sua quota-parte para seu pai Sr. ANTONIO CARLOS DE
CARVALHO, conforme determina o Art. 77 da Lei n°. 8.213 de 24 de Julho de 1991,
com as modificacdes nela introduzidas pela Lei n°. 9.032 de 28 de Abril de 1995.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito a partir
de 13/01/2016, data em que completa 21 anos de idade.
CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE.
FUNPREYV - Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba,
em 12 de Janeiro de 2016.
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira — Superintendente de Previdéncia Social.
(a) Luiz Henrique Maia de Paula — Secretario Municipal de Gestao Publica
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