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DECRETO N° 1.631, DE 15 DE JANEIRO DE 2016

Nomeia membros do Conselho Municipal de
Salide.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o inciso VII do art. 82, VII da Lei Organica do Mu-
nicipio de Corumba, e em conformidade da Lei Municipal n°. 1.580, de 22 de janeiro
de 1999, previsédo legal contida em seus incisos |, Il e Il do art. 2° e pela Lei Munici-
pal n°. 2.316, de 21 de junho de 2013, bem como a Resolugdo n°. 453/2012 — CNS,

DECRETA:
Art. 1° Ficam nomeados os membros do Conselho Municipal de Saude, para Biénio

2016/2018, de 20 de janeiro de 2016 a 19 de janeiro de 2018, com representantes
dos seguintes segmentos:

Reinaldo Aparecido dos Santos nstituto de Capoeira Cordao de Ouro

Léia Vilalva de Moraes

Sindicato dos Servidores e Funcionarios
Publicos do Municipio de Corumba

Milton de Souza Carvalho Centro de Equoterapia Odilza Miranda

Joilse Rosane Charupa Duarte astoral da Crianca

Marcela Fardim Montenegro

Associacao %orumgaense E!e Re 1glao de

Matriz Africana da Regido do Pantanal

S|
Ivan Espinoza Coelho

indicato de Técnicos e Auxiliares em
Radiologia, em Empresa Publica e

P
Sln?ilcato E!os gemgores e Euncmnanos
Publicos no Municipio de Corumba |
CEMRTET
Mariluce Gongalves Ledo de Almeida indicato dos Trabalhadores na Area de
Enfermagem do Estado de Mato Grosso

Marcilene Bastos

do Sul
Sindicato dos Trabalhadores em
Seguridade Social no Mato Grosso do Sul

Eliane Souza Duarte

SEGMENTO DE PRESTADOR DE SERVICO PUBLICO

Di
Suﬁ‘éﬁﬁ
Desiane Pires Américo Rodrigues da Secretaria Municipal de Saude
Silva

SE

Everly Silva Pereira ssociacdo de Pais e Amigos dos

Excepcionais - APAE |

Art. 2° A nomeagado para compor o Conselho Municipal de Saude nao implicara
remuneragdo aos seus membros, ndo ensejando vinculos ou quaisquer outros
direitos contra o Municipio, sendo sua prestacdo considerada servigo publico

relevante.

indicato dos Trabalhadores nos Correios
e Telégrafos de Mato Grosso do Sul

Su
Gumercindo Serapido de Carvalho

Paulo Roberto Duarte
Prefeito
Marcia Raquel Rolon
Vice-Prefeita
Secretarias

Municipio de Corumb Chefe da Controladoria-Geral do Municipio..

Secretario Mun. de Governo

Rua Gabriel Vandoni de Secretaria Mun

Barros, 01
CEP 79333-141

Secretario Mun.

Secretario Mun. da Producéo Rural

Secretario Mun. de Industria e Comércio
Corumba - Mato Grosso

do Sul

Secretario Mun. de Infraestrutura, Habitagéo e Servigos Publicos...
Secretaria Mun.
Secretaria Mun
CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10
Secretéria Mun.

FONE: (67) 3234-3493 Fundagées

Diretor-Presidente da Fundagao de Cultura de Corumba

E-mail : Diretora-Presidente da Fundacéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico..

diariooficial@corumba.ms.gov.br
DIOCORUMBA,
instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

Diretora-Presidente da Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Diretor-Presidente da Fundacéo de Esportes de Corumba
Diretora-Presidente da Fundag&o de Turismo do Pantanal

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Transito

Diretora-Presidente da Fundacéo de Protecédo e Defesa do Consumidor de Corumba..
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a contar

Procurador-Geral A0 IMUNICTPIO. ... ettt ettt ettt eaeeete e e e easeeae e e s e e ebeeaeeeab e eae e b2 e st easeea s e eaeeehe e b e emseeaseeseaaseeneaneeennen Julio César Pereira da Silva

Sérgio Rodrigues

....Marcio Aparecido Cavasana da Silva

. de Fazenda € Plan@ameEntO. .........co..oiuiiiiii ettt h e h et b e ae e n e e ae e en et e eae e eneenne e Emilene Pereira Garcia

de GEStAO PUDIICA. ......c.oeiiiiiciii e Luiz Henrique Maia de Paula

Pedro Lacerda
. Pedro Paulo Marinho de Barros

Gerson da Costa Melo

[o L2 Lo [UToz= o™= Lo TR USSR PRSPPI Roseane Limoeiro da Silva Pires
B0 [T - 4o [ TSSO Dinaci Vieira Marques Ranzi

de Assisténcia Social € Cidadania.............ccoeuiiiiiiiii Mabel Marinho Sahib Aguilar

.......................................................................................................................... Joilson Silva da Cruz

Maria Clara Mascarenhas Scardini

Marcia Raquel Rolon

............................................................................................................................. Elvécio Zequetto

.......................................................................................................... Hélenemarie Dias Fernandes

...Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos
....Andrea Cabral Ulle

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
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de 20 de janeiro de 2016.
Corumba, 15 de janeiro de 2016

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Resultado de Licitagdao

Pregédo Presencial n°® 004/2016 - Processo n°. 50.416/2015

Orgéos: Fundagéo de Cultura de Corumba. O Municipio de Corumba-MS, através
do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado visando a contratagdo de empresa especializada na
producédo e organizagdo de eventos, com fornecimento de Rh, para coordenar
e dar apoio a equipe de trabalho que ira atuar no evento carnaval 2016, tendo
por vencedora a Empresa: J. M. NEIVA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°
07.301.775.0001-46, no valor global de R$ 82.370,60.

Corumba / MS 15 de Janeiro de 2016.

Luiz de Albuquerque Melo Filho — Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 004/2016

ORGAO: Fundagao de Cultura de Corumba.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na produgéo e organizagao de
eventos, com fornecimento de Rh, para coordenar e dar apoio a equipe de trabalho
que ira atuar no evento carnaval 2016. A Fundagdo de Cultura de Corumba,
com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006, declara
HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregdo Publico Presencial n°® 004/2016
- Processo Administrativo n® 50.416/2015 em favor da empresa: J. M. NEIVA-ME,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.301.775.0001-46, vencedora do certame do objeto
acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitagao.
Ordenador de Despesas: Joilson Silva da Cruz — DIRETOR PRESIDENTE DA
FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA.

Corumba / MS 15 de Janeiro de 2016.

Aviso de Resultado de Licitagdao

Pregéo Presencial n° 005/2016 - Processo n°. 50.413/2015

Orgaos: Fundagdo de Cultura de Corumba. O Municipio de Corumba-MS, através
do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado visando a contratacdo de empresa especializada na
producédo e organizacdo de eventos, para coordenar, organizar, escolher e dar
apoio as Bandas durante o evento carnaval cultural 2016, tendo por vencedora a
Empresa: J. M. NEIVA — ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 07.301.775.0001-46, no
valor global de R$ 108.957,60.

Corumba / MS 15 de Janeiro de 2016.

Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 005/2016

ORGAO: Fundagao de Cultura de Corumba.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na producgédo e organizagao de
eventos, para coordenar, organizar, escolher e dar apoio as Bandas durante o
evento carnaval cultural 2016. A Fundagdo de Cultura de Corumbd, com base na
Lei n® 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO
o procedimento licitatério Pregdo Publico Presencial n°® 005/2016 - Processo
Administrativo n°® 50.413/2015 em favor da empresa: J. M. NEIVA-ME, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 07.301.775.0001-46, vencedora do certame do objeto acima
citado, conforme os valores constantes do resultado da licitagéo.

Ordenador de Despesas: Joilson Silva da Cruz — DIRETOR PRESIDENTE DA
FUNDACAO DE CULTURA DE CORUMBA.

Corumba / MS 15 de Janeiro de 2016.

Aviso de Resultado de Licitacado

Pregéo Presencial n° 006/2016 - Processo n°. 51.749/2015

Orgaos: Fundagdo de Cultura de Corumba. O Municipio de Corumba-MS, através
do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado visando a contratagdo de empresa para fornecimento de
alimentagdo preparada tipo lanche e coquetel, para atender a equipe técnica de
trabalho do carnaval 2016, tendo por vencedora a Empresa: MALO ALIMENTACAO
E SERVICOS LTDA- EPP inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.098.808/0001-70, no
valor global de R$ 42.018,00.
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Corumba / MS 15 de Janeiro de 2016.
Elio Moreira Junior — Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 006/2016

ORGAO: Fundagao de Cultura de Corumba.

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de alimentacdo preparada
tipo lanche e coquetel, para atender a equipe técnica de trabalho do carnaval 2016.
A Fundagéo de Cultura de Corumba, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto
Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregédo
Publico Presencial n° 006/2016 - Processo Administrativo n° 51.749/2015 em favor
da empresa: MALO ALIMENTAGCAO E SERVIGOS LTDA- EPP inscrita no CNPJ/
MF sob n° 11.098.808/0001-70, vencedora do certame do objeto acima citado,
conforme os valores constantes do resultado da licitagdo.

Ordenador de Despesas: Joilson Silva da Cruz — DIRETOR PRESIDENTE DA
FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA.

Corumba / MS 15 de Janeiro de 2016.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 003/2016

ORGAO: Fundacéo de Cultura de Corumba.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na produgédo e organizagdo de
eventos ,com fornecimento de material de mdo de obra , para confeccionar as
roupas e fornecer os acessorios que farao parte do figurino do carnaval 2016. A
Fundagdo de Cultura de Corumba, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto
Municipal n.°207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregéo
Publico Presencial n° 003/2016 - Processo Administrativo n° 50.515/2015 em favor
da empresa: MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 11.098.808/0001-70, vencedora do certame do objeto acima citado,
conforme os valores constantes do resultado da licitagdo publicado no Diario
Oficial do Estado n°® 9.086 de 18/01/2016 pag. 44 e Diario Oficial do Municipio de
Corumba — Ed. n° 858 de 18/01/2016 pag. 03.

Ordenador de Despesas: Joilson Silva da Cruz — DIRETOR PRESIDENTE DA
FUNDAGAO DE CULTURA DE CORUMBA.

Corumba-MS, 18 de Janeiro de 2016.

Extrato da Ata de Registro de Precos para Eventual Aquisicdo de Material
de Consumo (Carga de Gas Liquefeito de Petréleo — GLP — P-13 e P-45) N°.
059/2015.

Processo: 30.116/2015.

Partes: Secretaria Municipal de Educacédo e a empresa Farid A. H. M. Mustafa,
inscrita no CNPJ/MF n° 02.984.590/0001-60.

Objeto: Registro de Precos para eventual aquisigdo de material de consumo (carga
de gas liquefeito de petréleo GLP - P-13 e P-45).

Valores Registrados: ltem 01) Carga de Gas GLP P-13, 400 unidades, marca:
SUPERGASBRAS, valor unitario: R$ 64,00, valor total: R$ 25.600,00 e Item 02)
Carga de Gas GLP P-45, 300 unidades, marca: SUPERGASBRAS, valor unitario:
R$ 229,00, valor total: R$ 68.700,00.

Valor total registrado: R$ 94.300,00 (noventa e quatro mil e trezentos reais).
Duragéo: 12 meses.

Data da Assinatura: 30/12/2015.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

Assinam: Sr?. Roseane Limoeiro da Silva Pires — Secretaria Municipal de Educagéo
e Sr. Farid Abdel Hag Muhamad Mustafa — Farid A. H. M. Mustafa.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Decreto Orgamentario n° 91 de 16 de dezembro de 2015

Abre no orgamento vigente
crédito adicional suplementar

e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso
das atribui¢cdes que Ihe confere o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos
incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagéo contida no Art. 8° da Lei 2.465 de
29 de Dezembro de 2014.

DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito

adicional suplementar na importancia de R$3.631.765,00 para reforgo da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

02 23 10 SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E
CIDADANIA
08.243.0103.2563.0000 3.1.90.11.00 9.000.00
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10.301.0103.2677.0000 3.1.90.11.00 47.879.00
02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
08.241.0103.2642.0000 3.1.90.04.00 24.000,00 10.301.0103.2679.0000 3.1.90.11.00 30.000.00
08.241.0103.2642.0000 3.1.90.13.00 3.000,00 10.301.0103.2693.0000 3.1.90.11.00 28.843.00
08.241.0103.2643.0000 3.1.90.04.00 25 000.00 10.301.0103.2696.0000 3.1.90.04.00 39.000.00
08.244.0103.2635.0000 3.1.00.11.00 15.000.00 10.302.0103.2681.0000 3.1.90.11.00 20.000,00
08.244.0103.2637.0000 3.3.90.39.00 30.000,00 10.302.0103.2682.0000 3.1.90.11.00 16.000.00
02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU. 10.302.0103.2695.0000 3.1.90.04.00 68.000.00
BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
12.365.0103.2583.0000 3.1.91.13.00 80.000.00 10.302.0103.2695.0000 3.3.90.30.00 2.397.00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE 10.304.0103.2684.0000 3.1.90.11.00 184.658,00
EDUCACAO
12.361.0103.2593.0000 3.1.90.04.00 62.500.00
02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO
12.361.0103.2593.0000 3.1.90.11.00 04.122.0102.4020.0000 3.1.90.11.00 91.205.00
1.099.418.00
12.361.0103.2593.0000 3.1.90.13.00 15.000,00
12.361.0103.2593.0000 3.1.97.13.00 so7o0000] |2 z 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04.122.0102.4020.0000 3.3.90.39.00 6.300.00
12.365.0103.2592.0000 3.1.90.04.00 20.000.00
04.131.0102.4024.0000 3.1.90.11.00 18.280,00
12.365.0103.2592.0000 3.1.90.11.00 140.000.00

02 27 91
CORUMBA

FUNDACAO DE ESPORTES DE

27.812.0103.4170.0000

3.1.90.11.00

30.000,00

02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.365.0103.2592.0000 3.1.90.13.00 2.000.00
02 28 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA
12.365.0103.2592.0000 3.1.91.13.00 28.000.00 09.271.0102.4072.0000 3.1.90.01.00 15.000.00
12.367.0103.2599.0000 3.3.90.93.00 33.000.00 02 29 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA E PLANEJAMENTO
12.361.0103.3540.0000 3.3.0002.00 500.00 04.129.0102.4063.0000 3.1.90.11.00 39.900.00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 02 31 10 _SEC.MUN.DE
INFRAESTRUTURA.HAB. E SERVICOS PUBLICOS
10.122.0103.2671.0000 3.1.90.04.00 38.246.00
15.451.0101.4180.0000 3.1.90.04.00 30.000.00
10.122.0103.2671.0000 3.1.90.11.00 399.302.00
15.451.0101.4180.0000 3.1.91.13.00 50.000.00
10.122.0103.2671.0000 3.1.90.96.00 3.791.00
- 02 3 92 AGENCIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTE
10.122.0103.2671.0000 3.3.90.48.00 1579.00 26.452.0103.4191.0000 3.3.90.14.00 7.700.00
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.11.00 34.508.00 26.452.0103.4191.0000 3.3.90.93.00 21.492.00
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.11.00 3.687.00 02 33 01 GABINETE DO PREFEITO
04.122.0102.4310.0000 3.1.90.11.00 56.900.00
10.301.0103.2677.0000 3.1.90.04.00 19.932.00
02 33 04 CONTROLADORIA GERAL
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{2.124.0702.4540.000 31901100 8591900 20.608.0104.4094.0000 4.4.90.52.00 -40.000.00
02 33 31 ~FUNDAGAO DE PROTEGAO E o3 3 1o SECHUNDE
DEFESA DO CONSUMIDOR DE CORUMBA (INFRAESTRUTURA.HAB. E SERVICOS PUBLICOS
14.422.0103.4820.0000 3.1.90.11.00 29.600.00 15.451.0101.4180.0000 3.3.90.47.00 ~1.000,00
. - - FUNDACAO DE DESENV.URB E 15.451.0101.4180.0000 3.3.90.48.00 —10.000,00
PATR.HISTORICO
15.451.0101.4180.0000 3.3.90.92.00 ~1.000,00
15.452.0102.4650.0000 3.1.90.11.00 33.000.00
15.451.0101.4180.0000 3.3.90.93.00 ~1.000.00
02 33 94 FUNDACAO DO MEIO
AMBIENTE DO PANTANAL 15.451.0101.4490.0000 2.4.90.51.00 -38.397.00
18.541.0105.4150. 19013, )
§.541.0105.4150.0000 3.1.90.13.00 8.000.00 15.451.0101.5064.0000 2.4.9051.00 ~380.000,00
18.541.0105.4150.0000 3.1.91.13.00 15.000,00 16.482.0103.5066.0000 3.3.90.39.00 -36.400,00

02 33 94
AMBIENTE DO PANTANAL

FUNDACAO DO MEIO

02 32 10
|INDUSTRIA E COMERCIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE

18.541.0105.4150.0000 3.3.90.39.00 750,00 18.541.0104.5020.0000 3.3.90.14.00 -10.000.00
18.541.0104.5020.0000 3.3.90.33.00 -100.00
Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes da anulagédo da(s) seguinte(s) dotagédo(des) 18.541.0104.5020.0000 33.90.35.00 -30.000.00
orgamentaria(s):
18.541.0104.5020.0000 3.3.90.39.00 -29.720.00
02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL 22.122.0104.4210.0000 3.3.90.30.00 -18.847.00
08.241.0103.2642.0000 3.3.90.30.00 -3.000.00 55155 0104 4270.0000 33904800 569500
08.241.0103.2642.0000 3.3.90.39.00 -24.000,00 55155 0104 4270.0000 ZTA9055.00 5810000
08.241.0103.2643.0000 3.3.90.30.00 -25.000,00 53 69T.0704.5027.0000 33907400 500000
08.244.0103.2635.0000 3.3.90.32.00 -15.000.00 53697 010450270000 33903000 5 000,00
{6242 0103205/ 0000 42915200 230,000, 90 23.691.0104.5021.0000 3.3.90.33.00 -1.000.00
02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU. 23.691.0104.5021.0000 3.3.90.35.00 -5.000,00
BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
153650103 9583.0000 37900400 80.000.00 23.691.0104.5021.0000 3.3.90.36.00 -1.000,00
15366.0703 25850000 37900400 5370000 23.691.0104.5021.0000 3.3.90.39.00 -20.000.00
23.691.0104.5021.0000 4.4.90.52.00 -10.000.00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAQ 02 33 01 GABINETE DO PREFEITO
12.361.0103.3540.0000 3.3.90.30.00 -500.00 04.122.0102.4310.0000 3.1.90.94.00 -19.547,00
2.365.0103.2596 _
1 o1 0000 4.4.90.51.00 33.000.00 04.122.0102.4310.0000 3.1.91.13.00 -24.446,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 04.122.0102.4310.0000 3.3.90.36.00 -100.00
10.122.0103.2671. -3.791
0 0103.2671.0000 3.3.90.39.00 3.191,00 04.122.0102.4310.0000 4.4.90.52.00 -92,00
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.04.00 -40.908.00 AT57 0103 43120000 TIE0A300 60700
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.04.00 -3.687.00 04.122.0103.4312.0000 3.3.90.30.00 -100.00
10.301.0103.2675.0000 3.3.90.30.00 -6.601.00 AT 003 A3T0000 TT903700 00700
10.301.0103.2675.00 .3.90.39.00 -47.879.00
0 03.2675.0000 3.3.90.39.0 04.122.0103.4312.0000 3.3.90.32.00 -100.00
10.301.0103.2693. .1.90.04. -28.84
0.901.0103.2693.0000 3.1.90.04.00 8.843,00 04.122.0103.4312.0000 3.3.90.33.00 -100.00
. . 3.2693 .3.90.30. -11.
10.301.010 — 3.3.90.30.00 11.131.00 04.122.0103.4312.0000 3.3.90.35.00 -100.00
. .0103.2693.0 .4.90.52. -30.
10.301.01 000 4.4.9052.00 30.000.00 04.122.0103.4312.0000 3.3.90.36.00 -500.00
03.269 _
10.301.01 6.0000 3.3.90.30.00 1.000.00 04.122.0103.4312.0000 3.3.90.39.00 -26.412.00
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04.124.0102.4340.0000 3.3.90.36.00 -1.300.00 ]
04.122.0103.4312,0000 3.3.90.48.00 -100,00
04.122.0103.4312.0000 3.3.90.92.00 -100.00 P 33 05 COORDENADORIA MUN. DE SEGURANCA
PUBLICA
04.122.0103.4312.0000 4.4.90.51.00 ~100,00 06.122.0103.4351.0000 3.3.90.30.00 =4.200.00
04.122.0103.4313.0000 3.3.90.35.00 ~100.00 06.122.0103.4351.0000 4.4.90.52.00 23.580.00
04.122.0103.4313.0000 3.3.90.36.00 100,00 06.181.0103.4350.0000 3.3.90.14.00 -30.00
04.122.0103.4313,0000 3.3.90.92.00 100,00 06.181.0103.4350.0000 3.3.90.30.00 -331.00
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.14.00 100,00 06.181.0103.4350.0000 3.3.90.33.00 -100.00
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.30.00 100,00 06.181.0103.4350.0000 3.3.90.36.00 -1.740.00
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.32.00 100,00 06.181.0103.4350.0000 3.3.90.39.00 -921.00
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.33.00 100,00 06.181.0103.4350.0000 4.4.90.52.00 272.00
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.35.00 -100,00 06.182.0103.4352.0000 3.3.90.30.00 24.00
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.36.00 100,00 06.182.0103.4352,0000 3.3.90.32.00 60.00
06.182.0103.4352.0000 3.3.90.33.00 -100,00
06.182.0103.4352.0000 3.3.90.39.00 ~1.000.00
02 33 01 GABINETE DO PREFEITO
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.39.00 -100.00 06.181.0103.4350.0000 3.1.90.94.00 1700
14.422.0103.4311.0000 3.3.90.48.00 -100.00 02 33 06 ESCRITORIO DE
REPRESENTACAO
14.422.0103.4311.0000 4.4.90.52.00 -100,00 ST OO TSE0000 TS0 000
02 33 02 PROCURADORIA GERAL DO 04.122.0102.4360.0000 3.3.90.36.00 -100,00
[MuNICiPIO
I, TS0 . 04.122.0102.4360.0000 3.3.90.39.00 -593.00
03.092.0102.4321.0000 3.1.91.13.00 ~135.000,00 04.122.0102.4360.0000 3.3.90.47.00 -1.100.00
AT T T50 TG0 T 04.122.0102.4360.0000 4.4.90.52.00 20.00
03.092.0102.4321.0000 3.3.90.39.00 -20.732.00 02 33 81 FUNDAGAO DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR DE CORU
03.092.0102.4321.0000 3.3.90.48.00 ~2.000.00 A AR50 1505470 5500
02 33 03 GABINETE DO VICE-PREFEITO 14.422.0103.4820.0000 3.3.90.14.00 -3.000,00
04.122.0102.4330.0000 3.1.90.11.00 100,00 T T AR 500G TS 55T
04.122.0102.4330.0000 3.1.90.13.00 100,00 T TS T AS 0 5000 TG0 5T
02 33 04 CONTROLADORIA GERAL [02 33 81 FUNDAGAO DE PROTEGAO E DEFESA DO
04.122.0102.4341.0000 3.1.90.04.00 -100.00 CONSUMIDOR DE CORU
14.422.0103.4820.0000 3.3.90.36.00 ~4.800.00
04.122.0102.4341.0000 3.3.90.14.00 100,00
14.422.0103.4820.0000 3.3.90.39.00 -8.300.00
04.122.0102.4341.0000 3.3.90.30.00 100,00
14.422.0103.4820.0000 3.3.90.92.00 ~100,00
04.122.0102.4341.0000 3.3.90.33.00 100,00
14.422.0103.4820.0000 4.4.90.52.00 -5.000.00
04.122.0102.4341.0000 3.3.90.36.00 100,00
14.422.0103.4820.0000 3.1.90.13.00 -3.200.00
04.122.0102.4341.0000 3.3.90.39.00 100,00
04.122.0102.4341.0000 3.3.90.47.00 100,00 02 33 20 FUNDACAO DE DESENV.URB. E
PATR.HISTORICO
04.122.0102.4341.0000 4.4.90.52.00 -100.00 15.452.0102.4650.0000 3.3.90.39.00 -33.000,00
04.124.0102.4340.0000 3.3.90.39.00 -180.00
02 33 94 FUNDAGAO DO MEIO
04.124.0102.4340.0000 4.4.90.52.00 452200 AMBIENTE DO PANTANAL
18.541.0105.5030.0000 3.3.90.39.00 ~285.005.00
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18.542.0105.4151.0000 3.3.90.14.00 ~750.00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE
18.542.0105.4151,0000 3.3.90.30.00 —2.400,00 EDUCACAO
12.361.0103.2593.0000 3.1.90.11.00
02 33 95 FUNDO DE INVEST.CULTURAIS 1.838.582,00
PANTANAL - FIC/PANTANAL
13.392.0103.4140.0000 3.3.90.39.00 -5.000,00 02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0103.2671.0000 3.1.90.11.00
02 33 96 FUNDAGAO DE CULTURA DE 2.148.204.00
CORUMBA
13.392.0103.4120.0000 3.3.90.33.00 -6.400.00 02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO
13.392.0103.4120.0000 3.3.90.99.00 =£00.000.00 04.122.0102.4020.0000 3.1.90.11.00 90.587.00
13.392.0103.4120.0000 3.3.50.41.00 -50.000,00

02 33 02
MUNICIPIO

PROCURADORIA GERAL DO

02 33 99
AMBIENTE

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO

02 33 99
AMBIENTE

18.541.0105.5040.0000

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO

3.3.90.39.00 -282.530,00

Artigo 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 16 de dezembro de 2015

EMILENE PEREIRA GARCIA
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

Decreto Orgamentario n° 92 de 16 de dezembro de 2015

Abre no orgamento vigente
crédito adicional suplementar

e da outras providéncias

02 33 97 FUNDAGAO DE TURISMO DO
PANTANAL 03.092.0102.4321.0000 3.1.90.11.00 235.801.00

23.695.0103.4100.0000 3.3.90.14.00 -8.590,00

02 33 05 COORDENADORIA MUN. DE
23.695.0103.4100.0000 3.3.90.30.00 -4.990,00 SEGURANCA PUBLICA

06.181.0103.4350.0000 3.1.90.11.00 399.720,00
23.695.0103.4100.0000 3.3.90.39.00 -100.000,00
23.695.0103.4100.0000 4.4.90.52.00 -8.118.00 Artigo 2°.- Este decreto entra em vigor na data de sua

assinatura.

23.695.0103.4100.0000 3.3.90.34.00 -87.021,00

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 16 de dezembro de 2015

EMILENE PEREIRA GARCIA
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

Decreto Orgamentario n° 93 de 22 de dezembro de 2015

Abre no orcamento vigente
crédito adicional suplementar

e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso
das atribui¢cdes que Ihe confere o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos
incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagdo contida no Art. 8° da Lei 2.465 de
29 de Dezembro de 2014.

DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito

adicional suplementar na importancia de R$1.050.798,00 para reforgo da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

[02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso 08.244.0103.2633.0000 3.3.90.36.00 2.800,00
das atribuicdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos
incisos | a Ill, do § 1°, e conforme autorizagdo contida no Art. 8° da Lei 2.465 de 02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE
29 de Dezembro de 2014. EDUCACAO
DECRETA: 12.361.0103.2593.0000 3.3.90.46.00 56.000,00
) - . -
. Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito 12.361.0103.2593.0000 33.90.48.00 500.00
adicional suplementar por Excesso de Arrecadagéo na importancia de
R$5.131.984,00 para reforgo da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):
12.365.0103.2592.0000 3.1.90.04.00 35.100,00
02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL 12.365.0103.2592.0000 3.1.90.11.00 2.820.00
08.244.0103.2636.0000 3.1.90.04.00 78.500,00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
08.244.0103.2636.0000 3.1.90.11.00 340.500,00

10.122.0103.2671.0000 3.1.90.11.00 10.335.00
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12.366.0103.2597.0000 3.3.90.46.00 -12.500,00
10.302.0103.2680.0000 3.3.90.39.00 22.580.00
12.367.0103.2591.0000 3.3.90.46.00 ~1.740.00
10.122.0103.2671.0000 3.3.90.39.00 16.490.00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.122.0103.2671.0000 3.3.90.36.00 -2.185.00
02 27 o1 FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA 02 25 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
27.812.0103.4170.0000 3.1.90.11.00 9.000.00 T 0T TE TG00 . P
02 20 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE 10.122.0103.2672.0000 3.3.90.14.00 -500,00
FAZENDA E PLANEJAMENTO
04.129.0102.4063.0000 3.1.90.11.00 50.880,00 10.122.0103.2672.0000 3.3.90.33.00 =/20.00
10.301.0103.2675.0000 3.3.90.39.00 -100.00
04.129.0102.4064.0000 3.3.90.46.00 4.000.00
10.301.0103.2675.0000 3.3.00.46.00 -100.00
02 31 10 __SEC.MUN.DE 10.301.0103.2675.0000 Z.4.9051.00 16.490,00
INFRAESTRUTURA . HAB. E SERVICOS PUBLICOS
15.451.0101.4180.0000 3.3.90.39.00 176.342.00 10.301.0103.2675.0000 4.4.90.52.00 -100,00
10.301.0103.2676.0000 3.1.90.04.00 -200.00
02 31 10 SEC.MUN.DE
INFRAESTRUTURA . HAB. E SERVI PUBLI
5 STRUTU SERVICOS PUBLICOS 10.301.0103.2676.0000 3.1.90.11.00 -100.00
15.451.0101,5060.0000 3.3.90.93.00 125.000,00
10.301.0103.2676.0000 3.1.90.13.00 -100.00
15.451.0101.5064.0000 3.3.90.93.00 178.800.00
10.301.0103.2677.0000 3.3.90.46.00 -100,00
02 31 92 AGENCIA MUNICIPAL DE 10.301.0103.2679.0000 3.1.90.04.00 100,00
TRANSITO E TRANSPORTE
26.452.0103.4190.0000 3.3.90.93.00 70.800.00 10.301.0103.2679.0000 3.1.90.11.00 -100.00
10.301.0103.2679.0000 3.3.90.14.00 -100.00
02 33 81 ~FUNDAGAO DE PROTECAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR DE CORUMBA 10.301.0103.2679.0000 3.3.90.30.00 -100.00
14.422.0103.4820.0000 3.1.90.11.00 5.044.00
10.301.0103.2679.0000 3.3.90.36.00 -100.00
02 33 90 FUNDACAO DE DESENV.URB. E 10.301.0103.2679.0000 3.3.90.39.00 -100.00
PATR.HISTORICO
15.452.0102.4650.0000 3.1.90.11.00 110.857.00 10.301.0103.2679.0000 4.4.90.51.00 100,00
10.301.0103.2679.0000 4.4.90.52.00 -100.00
02 33 94 FUNDAGAO DO MEIO
AMBIENTE DO PANTANAL 10.301.0103.2698.0000 3.3.90.92.00 -100,00
18.541.0105.4150.0000 3.3.90.46.00 500,00
10.302.0103.2680.0000 3.1.90.13.00 -100,00
02 33 96 FUNDAGAO DE CULTURA DE
CORUMBA 10.302.0103.2680.0000 3.1.91.13.00 100,00
13.392.0103.4120.0000 3.3.50.43.00 200.000,00 10.302.0103.2680.0000 3.3.50.41.00 ~100.00
13.392.0103.4121.0000 3.1.90.04.00 950.00 103020203, 2660.0U0U 3.3.50.43.00 -100.00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior seréo 10.302.0103.2680.0000 3.3.90.92.00 ~100.00
utilizados recursos provenientes da anulagéo da(s) seguinte(s) dotagédo(des)
orgamentaria(s): 10.302.0103.2681.0000 3.1.90.04.00 100,00
02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 10.302.0103.2681.0000 3.1.90.11.00 -100.00
SOCIAL
08.244.0103.2633.0000 3.3.90.30.00 -2.800.00 10.302.0103.2681.0000 5.3.90.14.00 +100,00
10.302.0103.2681.0000 3.3.90.30.00 -100.00
02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO 10.302.0103.2681.0000 3.3.90.33.00 -100.00
12.361.0103.2593.0000 3.1.90.94.00 ~12.060,00
10.302.0103.2681.0000 3.3.90.36.00 -100,00
12.366.0103.2597.0000 3.1.90.04.00 -32.530.00
10.302.0103.2681.0000 3.3.90.39.00 -100.00
12.367.0103.2591.0000 3.1.90.11.00 -35.590.00
10.302.0103.2681.0000 4.4.90.52.00 -100.00
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10.302.0103.2682.0000 3.1.90.04.00 -100,00 02 27 91 FUNDAGCAO DE ESPORTES DE
CORUMBA
10.302.0103.2682.0000 3.1.90.11.00 -100.00 27.812.0103.4170.0000 3.3.90.39.00
-9.000,00
10.302.0103.2682.0000 3.1.90.13.00 -100,00 02 28 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA
10.302.0103.2682.0000 3.1.91.13.00 -100.00 04.129.0102.4077.0000 33.90.92.00 ~1.000.00
10.302.0103.2682.0000 4.4.90.51.00 -100,00 09.271.0102.4072.0000 33909200 -1.000.00
10.302.0103.2682.0000 4.4.90.52.00 -100,00
02 29 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
10.302.0103.2689.0000 4.4.90.51.00 -100,00 FAZENDA E PLANEJAMENTO
04.129.0102.4064.0000 3.1.90.11.00 -54.880,00
10.302.0103.2689.0000 4.4.90.52.00 -100,00
10.302.0103.2691.0000 3.3.90.47.00 -100,00 02 31 10 ] SEC.MUN.DE
INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS PUBLICOS
10.302.0103.2695.0000 3.3.90.30.00 -100.00 15.451.0101.5060.0000 3.3.90.39.00 -178.800.00
10.302.0103.2695.0000 3.3.90.39.00 -100,00 15.451.0101.5064.0000 4.4.90.51.00 -102.490.00
10.302.0103.2695.0000 4.4.90.52.00 -100,00 16.482.0103.5066.0000 4.4.90.51.00 -125.500.00
10.302.0103.2697.0000 3.1.90.04.00 -100.00 26.782.0101.5062.0000 3.3.90.39.00 -110.000.00
10.302.0103.2697.0000 3.1.90.11.00 -100,00 26.782.0101.5062.0000 4.4.90.51.00 -73.352,00
10.302.0103.2697.0000 3.3.90.39.00 -22 580,00 04.122.0101.4181.0000 3.3.90.35.00 -90.000.00
02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
02 31 92 AGENCIA MUNICIPAL DE
10.302.0103.2697.0000 4.2.90.52.00 -100,00 TRANSITO E TRANSPORTE
ST 5830000 550700 500 26.452.0103.4191.0000 3.1.90.11.00 -40.800.00
10.304.0103.2684.0000 3.1.90.94.00 100,00 o0z 53 5 FUNDAGAO DE PROTECAG E
DEFESA DO CONSUMIDOR DE CORU
03.268 -
10.304.01 4.0000 3.3.90.30.00 100.00 14.422.0103.4820.0000 3.3.90.36.00 -70.00
10.304.0103.2685.0000 3.1.90.11.00 -100.00 T4 472 0703 4820.0000 339073900 9900
. . 3.2685 .3.90.39. -
10.504.0°0 Loug 3.3.90.90.00 100,00 14.422.0103.4820.0000 3.1.91.13.00 -1.915.00
3.2685.0 Z
10,303,050 U0 44865100 100,00 14.422.0103.4820.0000 3.1.90.13.00 -461.00
3.2685.0 -
10.304.070 00 4.4.90.62.00 100,00 14.422.0103.4820.0000 3.3.90.46.00 -426,00
2686.0 -
10.304.0103 000 3.1.90.13.00 100.00 14.422.0103.4820.0000 3.3.90.47.00 -2.080,00
10.304.0103.2686.0000 3.3.90.14.00 -100,00
02 33 90 FUNDAGCAO DE DESENV.URB. E
10.304.0103.2686.0000 3.3.90.30.00 -100,00 PATR.HISTORICO
15.452.0102.4650.0000 3.3.90.39.00 -110.857.00]
10.304.0103.2686.0000 3.3.90.39.00 -100,00
10.304.0103.2686.0000 4.4.90.51.00 -100,00 02 33 94 FUNDAGCAO DO MEIO
AMBIENTE DO PANTANAL
10.304.0103.2686.0000 4.4.90.52.00 -100,00 18.5641.0105.4150.0000 3.1.90.04.00 -500.00
10.304.0103.2687.0000 3.3.90.30.00 -100,00 02 33 96 FUNDAGAO DE CULTURA DE
CORUMBA
10.304.0103.2687.0000 3.3.90.32.00 -100,00 13397 0103 4720.0000 33909700 95000
10.305.0103.2673.0000 3.3.90.30.00 -100,00
Artigo 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua
10.305.0103.2673.0000 33.90.32.00 -100,00 assinatura.
10.305.0103.2673.0000 3.3.90.33.00 -100.00
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
10.305.0103.2673.0000 3.3.90.39.00 -100,00 CORUMBA, 22 de dezembro de 2015
10.305.0103.2673.0000 4.4.90.52.00 100,00 EMILENE PEREIRA GARCIA _ PAULO DUARTE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento Prefeito Municipal
10.302.0103.2680.0000 3.3.90.33.00 -100.00 Decreto Orgamentario n° 94 de 28 de dezembro de 2015
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O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso
das atribui¢cdes que Ihe confere o inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos
incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagédo contida no Art. 8° da Lei 2.465 de

29 de Dezembro de 2014.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito
adicional suplementar na importancia de R$6.053.700,00 para reforgo da(s)
seguinte(s) dotagéo(des) orcamentaria(s):

Abre no orcamento vigente

crédito adicional suplementar

e da outras providéncias

02 23 10
CIDADANIA

SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E

08.243.0103.2563.0000

3.1.90.11.00 11.089.00

10.122.0103.2671.0000 3.1.90.11.00 57.064.00
10.122.0103.2671.0000 3.3.90.46.00 74.784.00
10.122.0103.2671.0000 3.3.90.48.00 1.342,00
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.11.00 65.000.00
10.301.0103.2677.0000 3.3.90.48.00 18.000,00
10.301.0103.2693.0000 3.1.90.11.00 45.000.00
10.302.0103.2680.0000 3.1.90.11.00 50.000.00
10.304.0103.2684.0000 3.1.90.11.00 147.984.00
10.304.0103.2684.0000 3.3.90.46.00 12.250.00

02 23 92
SSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE

08.244.0103.2635.0000

08.244.0103.2636.0000

08.244.0103.2636.0000

08.241.0103.2642.0000

1907700 700000 02 27 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO

04.122.0102.4020.0000 3.1.90.11.00 162.587.00
3.1.90.04.00 76.051,00

04.131,0102.4024.0000 3.1.90.11.00 18.916.00
3.1.90.11.00 270.232.00

04.131.0102.4024.0000 3.3.90.46.00 240,00
3.3.90.46.00 300.00

02 24 91
BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0103.2580.0000

12.361.0103.2580.0000

12.365.0103.2583.0000

02 28 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU. GESTAO PUBLICA

04.129.0102.4071.0000 3.1.90.04.00 120.00
3.1.90.11.00 848.650.00

04.129.0102.4071.0000 3.3.90.36.00 6.031.00
3.1.90.94.00 3.300.00

04.129.0102.4071.0000 3.3.90.47.00 11.852,00
3.1.90.11.00 283.050.00

09.271.0102.4072.0000 3.1.90.01.00 106.300.00

02 24 92
EDUCACAO

FUNDO MUNICIPAL DE

1.606.277.00

12.361.0103.2593.0000 3.1.90.04.00 77.700.00 02 29 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
FAZENDA E PLANEJAMENTO

04.129.0102.4063.0000 3.1.90.11.00 100,00
12.361.0103.2593.0000 3.1.90.11.00 750.500,00

02 31 10 SEC.MUN.DE
12.361.0103.2593.0000 3.3.90.39.00 20.810,00 [INFRAESTRUTURA.HAB. E SERVICOS PUBLICOS

02 31 10 SEC.MUN.DE

15.451.0101.5060.0000 3.3.90.93.00 158.500.00
12.365.0103.2592.0000 3.1.90.11.00 78.930.00

02 33 01 GABINETE DO PREFEITO

_02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE 02 33 02 PROCURADORIA GERAL DO
EDUCACAO [MUNICiPIO

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 03.092.0102.4321.0000 3.3.90.46.00 480,00
10.122.0103.2671.0000 3.1.90.04.00 42.192.00

02 33 04 CONTROLADORIA GERAL
10.122.0103.2671.0000 3.1.90.11.00 04.124.0102.4340.0000 3.1.90.11.00 78.176.00
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12.367.0103.2587.0000 3.1.90.11.00 -8.500.00
04.124.0102.4340.0000 3.3.90.46.00 1.980.00
12.367.0103.2587.0000 3.1.91.13.00 -13.500.00

02 33 05 COORDENADORIA MUN. DE
SEGURANCA PUBLICA 02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO
06.181.0103.4350.0000 3.1.90.11.00 281.310.00
12.361.0103.2593.0000 3.1.91.13.00 -37.380.00
06.181.0103.4350.0000 3.3.90.46.00 29.000.00

02 33 81
DEFESA DO CONSUMIDOR DE CORUMBA

FUNDAGCAO DE PROTEGAO E

14.422.0103.4820.0000

3.1.90.11.00

6.820,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior seréo
utilizados recursos provenientes da anulagéo da(s) seguinte(s) dotagédo(des)

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.04.00 -65.000.00
10.301.0103.2675.0000 3.1.90.04.00 -18.000,00
10.301.0103.2675.0000 4.4.90.51.00 -33.445,00

orcamentaria(s):

02 23 10 SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E

CIDADANIA
08.122.0103.2560.0000 3.3.90.30.00 -101.00
08.122.0103.2560.0000 3.3.90.36.00 -141.00
08.122.0103.2560.0000 3.3.90.39.00 -226.00

02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0103.2693.0000 3.1.90.04.00 -41.157.00
10.301.0103.2693.0000 4.4.90.52.00 -3.843.00

10.302.0103.2680.0000 3.3.90.30.00 -29.736.00
10.302.0103.2680.0000 3.3.90.39.00 -20.264.00
10.302.0103.2680.0000 4.4.90.51.00 -2.649,00

10.122.0103.2671.0000 3.3.90.14.00 -20.970.00

02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

08.241.0103.2642.0000 3.3.90.36.00 -300.00

08.244.0103.2635.0000 3.3.90.30.00 -14.000.00

08.244.0103.2636.0000 3.1.90.13.00 -6.200.00

08.244.0103.2636.0000 3.1.91.13.00 -15.108.00

02 27 91 FUNDAGAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

27.812.0103.4170.0000 3.1.90.11.00 -1.257,00

27.812.0103.4170.0000 3.3.90.39.00 -5.850.00

27.812.0103.4170.0000 3.3.90.46.00 -5.100.00

27.812.0103.4170.0000 3.3.90.47.00 -3.610.00

02 23 92 FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL 02 28 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA

08.244.0103.2636.0000 3.3.90.46.00 -13.000,00

04.122.0102.4074.0000 3.3.90.30.00 -1.418.00
08.244.0103.2635.0000 3.1.91.13.00 -13.000,00

04.122.0102.4075.0000 3.1.90.11.00 -126.993.00
02 24 91 FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU. 04.122.0102.4075.0000 3.3.90.30.00 -2.730,00

BAS.VAL.PROF.EDUC.-FUNDEB
12.361.0103.2580.0000 3.1.90.04.00 -530.000.00 04.122.0102.4075.0000 3.3.90.36.00 -1.541.00
12.361.0103.2580.0000 3.1.90.13.00 -182.100,00 04.122.0102.4075.0000 3.3.90.39.00 -4.926.00
12.361.0103.2580.0000 3.3.90.46.00 -86.600,00 04.122.0102.4075.0000 3.3.90.46.00 -2.400,00
12.361.0103.2561.0000 3.3.90.36.00 ~13.850,00 04.126.0102.4073.0000 3.1.90.11.00 -91.067.00
12.365.0103.2583.0000 3.1.90.04.00 -119.100.00 04.126.0102.4073.0000 3.3.90.46.00 -3.760,00
12.365.0103.2583.0000 3.1.90.13.00 -50.400,00 04.129.0102.4071.0000 3.1.90.11.00 -555.102.00,
12.365.0103.2583.0000 3.1.91.13.00 54.400.00 04.129.0102.4071.0000 3.1.90.94.00 -5.125,00
12.365.0103.2583.0000 3.3.90.46.00 -25.700.00 04.129.0102.4071.0000 3.1.90.96.00 -57.445,00
12.366.0103.2585.0000 3.1.90.04.00 -17.350.00 04.129.0102.4071.0000 3.3.90.14.00 -300.00
12.366.0103.2585.0000 3.1.90.11.00 -4.100,00 02 28 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA

12.366.0103.2585.0000 3.1.90.13.00 -5.700.00 04.129.0102.4071.0000 3.3.90.33.00 -792.00
12.366.0103.2585.0000 3.1.91.13.00 -8.500,00 04.129.0102.4071.0000 3.3.90.39.00 -248.431.00
12.366.0103.2585.0000 3.3.90.46.00 -15.200,00 04.129.0102.4071.0000 3.3.90.46.00 -11.852,00
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09.271.0102.4072.0000 3.1.90.03.00 -42.902,00
15.451.0101.4180.0000 3.1.90.11.00 -121.705.00
02 29 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE 15.451.0101.4180.0000 3.1.90.13.00 -30.891,00
FAZENDA E PLANEJAMENTO
04.122.0102.4060.0000 3.1.90.11.00 -48.532.00 15.451.0101.4180.0000 3.1.90.94.00 -8.181.00
04.122.0102.4060.0000 3.1.91.13.00 25.580.00 15.451.0101.4180.0000 3.3.90.14.00 -2.320,00
04.122.0102.4060.0000 3.3.90.36.00 ~1.020.00 15.451.0101.4180.0000 3.3.90.46.00 -6.023,00
04.122.0102.4060.0000 3.3.90.39.00 -150.620.00 15.451.0101.4180.0000 4.4.90.51.00 -1.251.00
04.122.0102.4060.0000 3.3.00.46.00 5.620.00 15.451.0101.4490.0000 3.3.90.36.00 -1.000,00
04.122.0102.4060.0000 3.3.90.47.00 -6.980.00 15.451.0101.4490.0000 3.3.90.39.00 -2.372,00
04.129.0102.4063.0000 3.1.90.13.00 6.070.00 15.451.0101.5060.0000 3.3.90.30.00 -100.000.00
04.129.0102.4063.0000 3.1.90.94.00 -5.960.00 02 31 10 _ SEC.MUN.DE
INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS PUBLICOS
04.129.0102.4063.0000 3.1.91.13.00 -23.730.00 15.451.0101.5060.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
04.129.0102.4063.0000 3.3.90.36.00 -3.800,00 15.451.0101.5060.0000 4.4.90.51.00 -13.300.00
04.129.0102.4063.0000 3.3.90.46.00 -3.600,00 15.451.0101.5060.0000 4.4.90.51.00 -158.500,00
04.129.0102.4063.0000 3.3.90.47.00 -1.000,00 15.451.0101.5060.0000 4.4.90.92.00 -1.000,00
04.129.0102.4063.0000 4.4.90.51.00 -1.000,00 15.451.0101.5067.0000 4.4.90.51.00 -3.200,00
04.129.0102.4064.0000 3.1.90.11.00 -147.750,00 15.451.0101.5067.0000 4.4.90.52.00 -1.000,00
04.129.0102.4064.0000 3.1.90.13.00 -7.400,00 15.451.0101.5068.0000 3.3.90.39.00 -1.000,00
04.129.0102.4064.0000 3.1.91.13.00 -79.240,00 15.451.0101.5200.0000 3.3.90.30.00 -1.895,00
04.129.0102.4064.0000 3.3.90.14.00 -1.900,00 15.452.0105.4491.0000 3.3.90.36.00 -1.000,00
04.129.0102.4064.0000 3.3.90.47.00 -3.300.00 15.452.0105.4491.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
04.129.0102.4064.0000 3.3.90.93.00 -946.097.00 15.452.0105.4491.0000 4.4.90.51.00 -1.000,00
02 29 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE 16.482.0101.5061.0000 3.3.90.39.00 -1.270,00
FAZENDA E PLANEJAMENTO
04.129.0102.4064.0000 4.4.90.51.00 -2.000,00 16.482.0101.5061.0000 4.4.90.92.00 -1.000,00
28.843.0102.4061.0000 3.2.90.21.00 2.280.00 16.482.0103.5066.0000 4.4.90.51.00 -72.632,00
28.843.0102.4061.0000 3.2.90.22.00 -3.000,00 16.482.0103.5173.0000 4.4.90.51.00 -1.072.00
17.512.0101.5181.0000 3.3.90.35.00 -1.000.00
- 02 30 10 SECRETARIA MUNICIPAL DA
PRODUCAO RURAL 26.782.0101.5062.0000 33.90.39.00 -234.886.00
20.122.0102.4270.0000 3.1.90.11.00 -77.231,00
26.782.0101.5062.0000 3.3.90.92.00 -1.000,00
20.122.0102.4270.0000 3.3.90.39.00 -27.679.00
26.782.0101.5062.0000 4.4.90.51.00 -56.428,00
20.122.0102.4270.0000 3.3.90.46.00 -4.120,00
02 31 92 AGENCIA MUNICIPAL DE
20.122.0102.4270.0000 4.4.90.51.00 -1.000.,00 TRANSITO E TRANSPORTE
20.607.0104.4271.0000 4.4.90.52.00 -3.316.00 26.452.0103.4190.0000 3.3.90.48.00 -500.00
20.608.0104.4098.0000 3.3.90.30.00 -3.880.00 26.452.0103.4191.0000 3.1.90.11.00 -294.780,00]
20.122.0102.4270.0000 3.1.90.96.00 20.107.00 26.452.0103.4191.0000 3.1.91.13.00 -47.536,00
26.452.0103.4191.0000 3.3.90.14.00 -15.400,00
02 31 10 SEC.MUN.DE
INFRAESTRUTURA,HAB. E SERVICOS PUBLICOS
02 31 92 AGENCIA MUNICIPAL DE
04.122.0101.4181.0000 4.4.90.52.00 -1.000.00 TRANSITO E TRANSPORTE
04.122.0101.4492.0000 3.3.90.14.00 -1.385.00 26.452.0103.4191.0000 3.3.90.46.00 -6.320.00
15.451.0101.4180.0000 3.1.90.04.00 1.037.00 26.452.0103.4191.0000 3.3.90.93.00 -42.984,00
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DIOCORUMBA Jl|
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos
incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagdo contida no Art. 8° da Lei 2.465 de

02 33 02 PROCURADORIA GERAL DO 29 de Dezembro de 2014.

MUNICIPIO

03.092.0102.4321.0000 3.1.91.13.00 -1.998.00

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito

Artigo 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 28 de dezembro de 2015

EMILENE PEREIRA GARCIA PAULO DUARTE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento Prefeito Municipal

Decreto Orgamentario n° 95 de 28 de dezembro de 2015

Abre no orgamento vigente
crédito adicional suplementar

e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso
das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado

02 33 90 FUNDAGAO DE DESENV.URB. E adicional suplementar por Excesso de Arrecadagéo na importancia de
PATR.HISTORICO R$937.430,00 para reforgo da(s) seguinte(s) dotagao(6es) orgamentaria(s):
15.452.0102.4650.0000 3.3.90.30.00 -4.529,00
[02 25 91 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
15.452.0102.4650.0000 3.3.90.39.00 -156.071.00
10.301.0103.2677.0000 3.1.90.04.00 80.000,00
15.452.0102.4650.0000 3.3.90.46.00 -2.840,00
10.301.0103.2677.0000 3.1.90.11.00 160.000,00
15.452.0102.4650.0000 3.3.90.47.00 -3.762,00
15.452.0102.4650.0000 4.4.90.52.00 -16.540,00 10.301.0103.2677.0000 3.3.90.46.00 15.000.00
16.482.0103.4658.0000 3.3.90.30.00 -13.470.00
10.301.0103.2679.0000 3.1.90.11.00 100.000,00
02 33 94 FUNDAGAO DO MEIO
AMBIENTE DO PANTANAL 10.301.0103.2696.0000 3.1.90.11.00 50.000.00
18.541.0105.4150.0000 3.1.90.11.00 -61.906.00
10.302.0103.2681.0000 3.1.90.04.00 20.000,00
18.541.0105.4150.0000 3.1.90.13.00 -20.529.00
18.541.0105.4150.0000 31.90.94.00 57363.00 10.302.0103.2681.0000 3.1.90.11.00 29.000,00
18.541.0105.4150.0000 3.1.91.13.00 -25.677.00 103070103 2685.0000 37901100 3000000
18.541.0105.4150.0000 3.3.90.30.00 -33.330.00
10.302.0103.2695.0000 3.1.90.04.00 130.000,00
18.541.0105.4150.0000 3.3.90.47.00 -1.768,00
18.541.0105.4150.0000 44.90.51.00 ~1.000.00 10.302.0103.2695.0000 3.1.90.04.00 150.000,00
18.542.6105.4151.0U00 S A0E.50.U0 <800 10.302.0103.2695.0000 3.1.90.11.00 100.000.00
PANTANAI?Z 33 97 FUNDACAO DE TURISMO DO 02 3 10 SEC.MUN.DE
|_NFRAESTRUTURA .HAB. E SERVIGOS PUBLICOS
23.695.0103.4100.0000 3.1.90.11.00 -107.000,00 557550707 50690000 339039.00 73430.00
23.695.0103.4100.0000 3.1.90.13.00 -20.000,00
Artigo 2°.- Este decreto entra em vigor na data de sua
23.695.0103.4100.0000 3.1.91.13.00 -21.000,00 assinatura.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 28 de dezembro de 2015
PANTAN AI?Z 33 97 FUNDACAO DE TURISMO DO EMILENE PEREIRA GARCIA PAULO DUARTE
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento Prefeito Municipal
23.695.0103.4100.0000 3.3.90.39.00 -62.000.00

Decreto Orgamentario n° 96 de 30 de dezembro de 2015
bre no orgamento vigente
crédito adicional suplementar

e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) DO MUNICIPIO DE CORUMBA, ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso
das atribuigdes que lhe confere o inciso VII do Art. 82 da Lei Organica combinado
com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320 de 17 de Margo de 1964 previstas nos
incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagéo contida no Art. 8° da Lei 2.465 de
29 de Dezembro de 2014.

DECRETA:
Artigo 1° - Fica aberto no orgamento vigente, um crédito

adicional suplementar na importancia de R$160.337,00 para reforgo da(s)
seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):

02 24 91
IPROF.EDUC.-FUNDEB

FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.
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12.365.0103.2583.0000 3.1.91.13.00 34.502.00
12.367.0103.2587.0000 3.1.91.13.00 198.00

02 24 92 FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

12.361.0103.2593.0000 3.1.91.13.00 37.290.00

12.361.0103.2593.0000 3.3.90.39.00 705.00

02 31 10 SEC.MUN.DE
|I_NFRAESTRUTURA.HAB. E SERVIGCOS PUBLICOS
[ 25.752.0101.5069.0000 3.3.90.39.00 87.642,00

Artigo 2° - O crédito aberto na forma do artigo anterior serao
utilizados recursos provenientes da anulagao da(s) seguinte(s) dotagao(des)
orgamentaria(s):

02 24 91
PROF.EDUC.-FUNDEB

12.361.0103.2581.0000

FUNDO MUN. .MAN.DES.EDU.BAS.VAL.

3.3.90.39.00 -34.700,00

02 24 92
EDUCACAO

12.361.0103.2594.0000

FUNDO MUNICIPAL DE

3.3.90.39.00 -705,00

02 28 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO PUBLICA
04.129.0102.4071.0000 3.3.90.39.00 -37.290.00
02 31 10 SEC.MUN.DE
|I_NFRAESTRUTURA.HAB. E SERVICOS PUBLICOS
[ 25.752.0101.5069.0000 4.4.90.51.00 -87.642.00

Artigo 3°.- Este decreto entra em vigor na data de sua
assinatura.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
CORUMBA, 30 de dezembro de 2015

EMILENE PEREIRA GARCIA
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

RESOLUCAO SEGESP N° 010/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagédo de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 95-B da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora AURICE ALVES DE BARROS ROMERO, matricula
7487, Gestor de Relacdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, 02 (dois) anos de licenga para acompanhamento
de conjuge, com inicio em 05/02/2016 e término em 03/02/2018, conforme
processo n° 675/2016 de 07/01/2016.

Corumba, MS, 13 de janeiro de 2016.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 011/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA
FAMILIA A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenca por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000:

-DAMIANA DA COSTA SANCHEZ OLIVEIRA, matricula 3701, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 10/11/2015 e término em 09/12/2015, conforme processo n° 741/2016
de 08/01/2016;

- PAULO CESAR LOPES DOS SANTOS, matriculas 2230-4 e 2230-10,
Profissional de Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 12 (doze)
dias, com inicio em 16/11/2015 e término em 27/11/2015, conforme processo n°
782/2016 de 08/01/2016.

Corumba, MS, 13 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 012/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licencga para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADAIR ROJAS PAIXAO, matricula 2816, Agente de Servigos Institucionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
30/11/2015 e término em 29/12/2015, conforme processo n° 770/2016 de
08/01/2016;

- ADRIANA DE OLIVEIRA SILVA, matricula 7772, Agente de Atividades
de Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 25/11/2015 e término em 01/12/2015, conforme processo n°® 740/2016 de
08/01/2016;

- CAROLINE MACIEL RODRIGUES, matricula 8494, Gestor de Relagdes
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com
inicio em 17/11/2015 e término em 01/12/2015, conforme processo n° 748/2016
de 08/01/2016;

- ELIANE TOLEDO DA CRUZ, matricula 5285, Profissional de Educacéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 15 (quinze) dias, com inicio em
25/11/2015 e término em 09/12/2015, conforme processo n° 743/2016 de
08/01/2016;

- ERICA LOPES XAVIER, matricula 7630, Profissional de Educagéao, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio em 02/12/2015 e
término em 31/12/2015, conforme processo n° 778/2016 de 08/01/2016;

- HILTANIA APARECIDA DE ALMEIDA, matriculas 2185-4 e 2185-10,
Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 04/12/2015 e término em 02/01/2016, conforme processo n°
768/2016 de 08/01/2016;

- JUCEMAR DE PINHO BRASIL, matriculas 6618-2 e 6618-6, Profissional
de Educagdo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 01/12/2015 e término em 10/12/2015, conforme processo n° 744/2016
de 08/01/2016;

- JULIENO JACKSON OLIVEIRA ALVES, matricula 3460, Técnico de
Atividades Organizacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze)
dias, com inicio em 18/11/2015 e término em 02/12/2015, conforme processo n°
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752/2016 de 08/01/2016;

- KATIA GISELE RIBEIRO SOARES, matricula 7168, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Gestdo Publica, 15 (quinze)
dias, com inicio em 12/11/2015 e término em 26/11/2015, conforme processo n°
747/2016 de 08/01/2016;

- KEILA IRENE ESTEVAM, matricula 9902, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 01/12/2015 e término em 07/12/2015, conforme processo n°® 774/2016
de 08/01/2016;

- PATRICIA SANTOS SILVA, matricula 9896, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 20 (vinte) dias, com
inicio em 09/11/2015 e término em 28/11/2015, conforme processo n° 776/2016
de 08/01/2016;

- PATRICIA SANTOS SILVA, matricula 9896, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 15 (quinze) dias, com
inicio em 30/11/2015 e término em 14/12/2015, conforme processo n° 777/2016
de 08/01/2016;

- SOLANGE DOS SANTOS FERNANDES, matricula 3647, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 06/11/2015 e término em 05/12/2015, conforme processo n°
742/2016 de 08/01/2016;

- TEREZINHA JARCEM, matricula 610, Agente de Servigos Institucionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 60 (sessenta) dias, com inicio
em 07/12/2015 e término em 04/02/2016, conforme processo n° 771/2016 de
08/01/2016;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servigos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 10 (dez) dias, com
inicio em 25/11/2015 e término em 04/12/2015, conforme processo n° 772/2016
de 08/01/2016;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servigos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 05 (cinco) dias, com
inicio em 07/12/2015 e término em 11/12/2015, conforme processo n° 773/2016
de 08/01/2016;

- VANESSA ALVARENGA LIMA, matricula 3173, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 31 (trinta e um) dias, com
inicio em 02/12/2015 e término em 01/01/2016, conforme processo n° 753/2016
de 08/01/2016.

Corumba, MS, 13 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUGAO SEGESP N° 013/2016.

DISPOE SOBRE INTERRUPGAO DE LICENGA
PARA ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagédo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no Paragrafo 5° do
art. 95-B da Lei Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1° Interromper, a licenca para acompanhamento de conjuge, concedida
a servidora LUCIANA FERREIRA AMBROSIO BARBOSA, matricula 6645,
Técnico de Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, através da
Resolugdo SMGP n° 60/2014 de 02/04/2014 e conforme processo n° 1061/2016 de
12/01/2016, no qual se requer o retorno as suas atividades.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a contar de 18/01/2016.

Corumba, MS, 13 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUGCAO SEGESP N° 014, DE 14 DE JANEIRO DE 2016.

Declaracéo de estabilidade no servigo
publico municipal de servidores do
Poder Executivo aprovados no estagio
probatério.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Mu-
nicipio de Corumbd, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa
do Brasil, no uso de suas atribui¢cdes legais e por delegacdo de competén-

cia, conforme Portaria “P” n® 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve:

DECLARAR,

com fundamento no art. 27 da Lei

Complementar n°® 42, de 21 de dezembro de 2000, estaveis no servigo publico
municipal os servidores do Poder Executivo relacionados no Anexo, por terem sido
aprovados no estagio probatério, a contar da data em que completaram trés anos
de efetivo exercicio no cargo/fungéo.

Corumba, 14 de janeiro de 2016.

LUIZH

ENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129/2014

ANEXO

RESOLUGAO SEGESP N° 014, DE 14 DE JANEIRO DE 2016

SERVIDORES DECLARADOS ESTAVEIS

. . = Data de Inicio da
Matricula|[Nome do Ser\fldor Car'gol.Fungao IOlcupado Estabilidade
9202 Bruna de Freitas Técnico _de A_tlwd_ades 27/12/2015
Ramos Or%_anlzamonal_s |
7617 Francisco Calonga Auxiliar dg Serylg;os 12/12/2015
da Rocha __Operacionais |
9229 Jefersop dos Técnico Qe A_tmd_ades 12/12/2015
Santos Pimenta Organizacionais |
3297 L““'S""gfzgruz Fiscal de Posturas Municipais |  31/12/2015
- - =
7317 Luiz Ferr)ando Analista delControIe Interno 3 07/01/2016
Moreira _categoria - Engenharia
9213 Rosangela Auxmar_de Semgos 12/12/2015
Barbosa Ramos _|Operacionais | ]
9225 Rosgrjlr Gomes Auxiliar dg Semgos 12/12/2015
Palacio Ramos __Operacionais Il .
2866 Sergio Sgrra Analista de IControIe Interlno 3 07/01/2016
Baruki categoria - Engenharia

RESOLUCAO SEGESP N° 015/2016

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE ADICIONAL
DE INCENTIVO A CAPACITAGAO PARA SERVI-
DORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio
de Corumb3, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Bra-
sil, no uso de suas atribuicdes legais e por delegagéo de competéncia, con-
forme Portaria “P” n® 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve:

CONCEDER:

Adicional de incentivo a capacitacdo, aos servidores abaixo relacionados
com fulcro no artigo 62, da Lei Complementar n° 89, de 21 de dezembro de 2005:

- ACYR GODOY DOUEIDAR, matricula 1309, Profissional de Servigos de
Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°.
46793/2015;

- ALEXANDRA SALES PEIXOTO FERNANDES, matricula 6662, Agente
de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016,
conforme processo n°. 46531/2015;

- ANDRE LUIS MICENO PAPA, matricula 7995, Auditor Fiscal da Receita
Municipal 3? categoria, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e
Planejamento, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de
janeiro de 2016, conforme processo n°. 31431/2015;

- ARILDO RAMOS DAS NEVES, matricula 6619, Técnico de Saude Publica
I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°.
42872/2015;

- CELSO DE SOUZA, matricula 6699, Técnico de Atividades Institucionais
II, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°.
51626/2015;

- CIBELE MARIA MORAES GONGALVES, matricula 3852, Técnico de
Atividades Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 5%
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016,

Edicao N° 859 « Terca-feira, 19 de Janeiro de 2016

Pagina 14




DIOCORUMBA

&

conforme processo n°. 45959/2015;

- CLAUDILENE DOS SANTOS MELLO, matricula 6974, Técnica de Saude
Publica I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 46148/2015;

- CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS, matricula 6681, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme
processo n°. 30222/2015;

- CRISTINA APARECIDA PEREIRA SANTOS, matricula 5111, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 5%
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016,
conforme processo n°. 27752/2015;

- DULCINEIA OLIVA RIBEIRO, matricula 6587, Técnico de Satde Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°.
27848/2015;

- EDUARDO DE MORAES NETO, matricula 7491, Profissional de Servigos
de Saude, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 50141/2015;

- GEISIANE NASCIMIRA DA SILVA DOURADO, matricula 9590, Técnico
de Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme
processo n°. 28696/2015;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matricula 3861, Técnico de
Atividades Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 5%
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016,
conforme processo n°. 48127/2015;

- JOANITA BATISTA DA SILVA MENDES, matricula 6641, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por
cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme
processo n°. 30107/2015;

- JOAO IVO DA COSTA FILHO, matricula 7430, Guarda Municipal, lotado
na Governadoria Municipal, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a
contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°. 37308/2015;

- JOEL MARQUES GALVAO, matricula 8967, Agente de Servigos
Operacionais |, lotado na Agéncia Municipal de Transito e Transporte, 5%
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016,
conforme processo n°. 30953/2015;

- JOSE LUIZ AQUINO DA SILVA JUNIOR, matricula 7458, Guarda
Municipal, lotado na Governadoria Municipal, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°.
40582/2015;

- KELLY QUIRINO DE PAULA SANTOS, matricula 8755, Técnico de Saude
Publica |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 48134/2015;

-LUCIANA XAVIERLIMA, matricula 4076, Gestor de Relacdes Institucionais,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme
processo n°. 44524/2015;

- LUIZ FELIPE DORILEO GOMES DA SILVA, matricula 8005, Gestor
de Atividades Organizacionais, lotado na Secretaria Municipal de Gestéo
Publica, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro
de 2016, conforme processo n°. 45265/2015;

- LUIZ MARIO AMARAL DA SILVA, matricula 6565, Técnico de Saude
Publica |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 34506/2015;

-MARCELO DE SANTANA PEREIRA, matricula 2869, Gestor de Atividades
Organizacionais, lotado na Secretaria Municipal de Gestao Publica, 5%
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016,
conforme processo n°. 29942/2015;

- MARIA CRISTINA CEBALHO, matricula 6615, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento) sobre

Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, 5%
(cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016
conforme processo n° 31364/2015;

- MARISTELA RIOS DA FONSECA, matricula 3588, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de
janeiro de 2016, conforme processo n°. 36916/2015;

- PAULO SERGIO DA SILVA NARIMATSU, matricula 9639, Gestor de
Atividades Organizacionais, lotado na Secretaria Municipal de Gestdo
Publica, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro
de 2016, conforme processo n°. 26306/2015;

- PENELOPE DAWKLER HIRAN DE MORAES, matricula 4073, Gestor de
Relagdes Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de
janeiro de 2016, conforme processo n°. 44567/2015;

- REGIANE MAXCIONE BARROS DA COSTA MONTEIRO, matricula
7607, Agente de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de
janeiro de 2016, conforme processo n°® 47262/2015;

- ROGERIO FRANCISCO VASQUES, matricula 7090, Guarda Municipal,
lotado na Governadoria Municipal, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento,
a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°. 51088/2015;

- ROSA MARIA CARRILHO, matricula 3670, Profissional de Educacgéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°
37459/2015;

- ROSANA APARECIDA FERREIRA DOS SANTOS ALMEIDA, matricula
8680, Agente de Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro
de 2016, conforme processo n°. 37541/2015;

- RUTHIANA GODOY DE LARA, matricula 7918, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 5% (cinco por
cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme
processo n° 39700/2015;

- SANDI HELEN DE SOUZA SALDANHA, matricula 8855, Agente de
Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco
por cento) sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme
processo n°. 50903/2015;

- SERGIO VIEIRA DOS SANTOS NETO, matricula 6557, Técnico de Saude
Publica |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 45912/2015;

- TANIA MODESTO DA SILVA, matricula 8729, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 51585/2015;

- VOLMER NUNES DA COSTA, matricula 7969, Agente de Atividades de
Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo
n°. 51442/2015;

- WALDINEI FERREIRA SEIZER, matricula 3555, Guarda Municipal, lotado
na Agéncia Municipal de Transito e Transporte, 5% (cinco por cento) sobre
o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°.
48151/2015;

- WELINGTON RAMOS, matricula 6043, Guarda Municipal, lotado na
Governadoria Municipal, 5% (cinco por cento) sobre o vencimento, a contar
de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°. 28445/2015.

Corumba, MS, 14 de janeiro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129/2014

REPUBLICAGAO

o vencimento, a contar de 1° de janeiro de 2016, conforme processo n°. Republica-se por incorregdo. Republicado no Diario Oficial de Corumba,
38472/2015; Edicédo n° 846 de 22 de dezembro de 2015, pag.08:

- MARIA JOSE DE OLIVEIRA ESTIGARRIVIA, matricula 2334, Agente de ~ RESOLUCAO SEGESP N° 403, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015.
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Declaragéo de estabilidade no servigo
publico municipal de servidores do
Poder Executivo aprovados no estagio
probatério.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no
uso de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria
“P” n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve:

DECLARAR, com fundamento no art. 27 da Lei
Complementar n° 42, de 21 de dezembro de 2000, estaveis no servigo publico
municipal os servidores do Poder Executivo relacionados no Anexo, por terem sido
aprovados no estagio probatério, a contar da data em que completaram trés anos

go4s | rauanyFelixdos | oo o 4o posturas Municipais | 27/07/2015
Wahoner
a . . .
8960 Magalhdes de | A98nte de Servigos Operacionais | - 77515
Il — Motorista de Veiculo Pesado
WAMorges.
Ania Regina . -
8763 | Freire Marques Técnico de Afividades 09/07/2015
Institucionais |
Navarro

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

de efetivo exercicio no cargo/fungéo.

Corumba, 18 de dezembro de 2015.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” N° 129/2014

ANEXO

RESOLUGAO SEGESP N° 403, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2015

SERVIDORES DECLARADOS ESTAVEIS

Data de
Matricula|Nome do Servidor Cargo/Fungao Ocupado Inicio da
_ ] i Estabilidade
7730 | Adilce Gonzaga | ' comico de Apoio Operacional ll -1 57570415
Desenbhista Projetista
Gestor de Obras e Projetos
9929 Ana Paula Badari — Analista de Projetos de 25/07/2015
Engenharia - Arquitetura
Angélica de Farias Gestor de Atividades
2868 I - = 25/07/2015
Cardoso Organlzamonals- Administracéo
Bruna Marques estor de Obras e Projetos
6112 q — Analista de Projetos de 25/07/2015
Facundo de Souza : :
i Engenharia - Arquitetura
1987 Da'to"s"gﬁ’z‘;&'m de | Auxiliar de Servicos Operacionais I| 27/07/2015
Eliana Helena L.
8346 Lopes Sarat Gestor de Atividades | 5,57/5915
- Organizacionais - Administragdo
_Teixeira
8956 Flgawa S"Ya de Auxiliar de Servigos Operacionais I| 27/07/2015
ouza Pinho _ : -
6094 Frarj0|§co Mlguel Auxiliar de Servigos Operacionais 27/07/2015
Ribeiro Filho 1]
Isabelle Xavier de Gestor de Obras e Projetos
7316 L — Analista de Projetos de 25/07/2015
Oliveira . .
Engenharia - Arquitetura
Janeane da
8328 Conceigéo Auxiliar de Servigos Operacionais I| 27/07/2015
Carvalho de
J ~Mi|r5ar21da d A de Servigos O ionai
odo Eudes de gente de Servigos Operacionais
8968 Oliveira Il — Motorista de Veiculo Pesado 2710712015
8967 Joel Ma[ques Agente de _Senn(;os Qperamonals 27/07/2015
Galvéo | — Motorista de Veiculo Leve
Lauro Mathias Agente de Servicos Operacionais
8969 Sampaio de Il — Operador de Maquinas e 27/07/2015
Almeida Equipamentos
Luiz de Técnico de Atividades
9983 | Albuquerque Melo i 27/07/2015
Filho Organizacionais |
Gestor de Obras e Projetos
7539 | Madson Ramao — Analista de Projetos de 25/07/2015
Engenharia — Engenharia de
M % % < Asqrimenstga
arco Antonio gente de Servigos Operacionais
9979 Arruda Braga Il — Motorista de Veiculo Pesado 27/07/2015
6750 Maria Eliza Alves Agente Fiscal de Transportes 27/07/2015
Mirian Lima dos . . .
9449 Santos Técnico de Apoio Operacional Il | 27/08/2015
9639 Pgulo Serglo da _Gest_or dg At|V|da_d<_es ] 25/07/2015
Silva Narimatsu | Organizacionais - Administrac&o
9990 Raissa de Almeida C_Best_or dt_a Athlda_dgs ] 25/07/2015
Varela Organizacionais - Administragcéo
Saira Adrielly da Gestor de Atividades
8342 ey Organizacionais — Analista 25/07/2015
Costa Tinoco o
Sheila Regi Gest C(:jon't)abgl d
eila Regina estor de Projetos de
6138 Serra de Paula__| Desenvolvimento - Administracéo 25/07/2015
8958 Suellen Apargc:lda Técnico Fie Atlwdlades 27/07/2015
de Arruda Silva Organizacionais |
0993 Tanis P_lnhelro de (_3est_or d_e Athlda_d(_-)s ] 25/07/2015
Oliveira Organizacionais - Administracéo

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo 51857/2015

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Ana Carolina Faria de Vargas
OBJETO: Prestacdo de servigos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Médica Plantonista- com
carga horaria de 20(vinte ) horas semanais.

VALOR MENSAL:R$:4.164,40(quatro mil, cento e sessenta e quatro reais e
quarenta centavos)

DOTAGAO ORGCAMENTARIA:

25.00 — Secretaria Municipal de Saude 25.91-Fundo Municipal de Saude
10.302.103.2695-Gerenciamento das Redes de Urgéncia e Emergéncia —
Procidadéo

31.90.04.00-Contratagédo por tempo Determinado

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12(doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA:08/01/2016

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde o art. 3° da Lei Complementar Municipal n°® 115 de 26 dezembro de
2007.

ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi — Secretaria Municipal Saude e Ana
Carolina Faria de Vargas.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo 51695/2015

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Luz Mila Ledezma Ramallo

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Médica Plantonista- com
carga horaria de 20(vinte ) horas semanais.

VALOR MENSAL:R$:4.164,40(quatro mil, cento e sessenta e quatro reais e
quarenta centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 — Secretaria Municipal de Saude 25.91-Fundo Municipal de Saude
10.302.103.2695-Gerenciamento das Redes de Urgéncia e Emergéncia —
Procidadao

31.90.04.00-Contratagédo por tempo Determinado

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12(doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA:15/01/2016

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragdo, obedecendo o
que dispde o art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 115 de 26 dezembro de
2007.

ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi — Secretaria Municipal Saude e Luz Mila
Ledezma Ramallo.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo 47464/2015

PARTES: Secretaria Municipal de Satide e Paulo Cesar Abud Filho

OBJETO: Prestacdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuigdes de Médico Plantonista- com
carga horaria de 20(vinte ) horas semanais.

VALOR MENSAL:R$:4.164,40(quatro mil, cento e sessenta e quatro reais e
quarenta centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 — Secretaria Municipal de Saude 25.91-Fundo Municipal de Saude
10.302.103.2695-Gerenciamento das Redes de Urgéncia e Emergéncia —
Procidadao

31.90.04.00-Contratagdo por tempo Determinado

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12(doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA:04/01/2016

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragdo, obedecendo o
que dispde o art. 3° da Lei Complementar Municipal n°® 115 de 26 dezembro de
2007.

ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi — Secretaria Municipal Saude e Paulo
Cesar Abud Filho.
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