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PODER EXECUTIVO

BOLETIM DE LICITAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 114/2015

ORGAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

OBJETO: Aquisi¢cdo de Material Permanente e de Consumo (Ar Condicionado,
Computador, Televisdo e Outros). O Municipio de Corumba, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com base na Lei n° 10.520/2002 e
Decreto Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatorio
Pregdo Publico Presencial n® 114/2015 - Processo Administrativo n® 26.226/2015
em favor da(s) empresa(s): 1)VERSATIL COMERCIO REPRESENTACAO &
SERVICOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 09.663.596/0001-84, 2)
SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/
MF sob n°24.596.082/0001-47, 3) NASSER SAFA AHMAD-ME, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 73.328.999/0001-76, vencedoras do certame do objeto acima citado,
conforme os valores constantes do resultado da licitagéo publicado no Diario Oficial
do Estado n°® 9.117 de 03/03/2016 pag. 50, Diario Oficial do Municipio de Corumba
— Ed. n° 887 de 03/03/2016 pag.03/04 e Diario Oficial da Unido n°42 de 03/03/2016
pag.158/159.

Ordenador de Despesas: Nilo Corréa — Respondendo pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania / Conforme Portaria “P” n° 050, de 29/02/2016.
Corumba-MS, 23 de Margo de 2016

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N°.
008/2016.

Processo n° 10.219/2016.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e Mayara Nunes Covo.

Clausula Primeira: O objeto do presente contrato é a prestagdo de servicos no
Cargo de Agente de Apoio Escolar Il conforme resultado do Edital do Processo n°
18.284/2015.

Clausula Segunda: O presente contrato vigorara pelo prazo de 12(doze) meses a
contar da data de assinatura.

Clausula Sétima: O presente Contrato tem por base legal a Lei Complementar
n® 115 de 26/12/2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da
Republica.

Data de assinatura: 30 de margo de 2016.

Assinam: Roseane Limoeiro da Silva Pires — Secretaria Municipal de Educagéo e
Mayara Nunes Covo.

Aviso de Homologagéao e Adjudicagao

O Municipio de Corumba-MS, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania, comunicam aos interessados que homologou e adjudicou
o procedimento e o resultado da Licitagdo Convite n°® 04/2016 - Processo n°
23.059/2015, visando a Contratacdo de empresa de engenharia para execugdo
de obra/servigos de reparos e manutengdo no prédio do CREAS da Rua 7 de
Setembro, n® 378 o municipio de Corumba-MS, em favor da empresa PRESTADORA
DE SERVICOS NASCIMENTO LTDA-ME, no valor total de R$ 57.912,66 (cinquenta
e sete mil, novecentos e doze reais e sessenta e seis centavos)

Corumba-MS, 29 de margo de 2016.

(a) Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestagdo de
Servigo de Engenharia N° 021/2015 — Processo n° 46.839/2014.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a empresa Elianne Buainain - EEP.
Objeto: Fica prorrogada a planilha orgcamentaria dos servicos com reflexos
financeiros ao valor do Contrato Administrativos n° 21/2015, acrescendo o
quantum de R$ 14.919,30 (quatorze mil novecentos e dezenove reais e trinta
centavos) correspondendo a um percentual de 3,36% do valor inicial do contrato
e decrescendo o quantum de R$ 15.583,93 (quinze mil quinhentos e oitenta e trés
reais e noventa e trés centavos) correspondendo a um percentual de 3,51% do valor
inicial do contrato, passando o valor do contrato para R$ 443.665,97 (quatrocentos
e quarenta e trés mil seiscentos e sessenta e cinco reais e noventa e sete centavos),
conforme justificativa e planilha apresentada aos autos. Ficam prorrogados
os prazos de execugdo dos servigos e de vigéncia contratual em mais 90 dias,
previstos, respectivamente, nas clausulas 7.1 e 7.4 do Contrato Administrativo n°
021/2015, diante da justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Saude, a
qual se considerara parte integrante deste instrumento.

As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais clausulas
do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data da Assinatura: 04/03/2016.

Assinam: Dinaci Vieira Marques Ranzi— Secretaria Municipal de Saude e a empresa
Elianne Buainain — EEP.

Extrato da Carta Contrato n°. 06/2016/FCC

Processo n°. 17.467/2015 Pregao Presencial n°. 36/2015

Fundagao de Cultura de Corumba e a empresa J.M.NEIVA-ME.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em organizagdo e produgéo de
eventos que ocorrerdo através da Fundagao de Cultura de Corumba.

Paulo Roberto Duarte

Secretarias

Municipio de Corumb Chefe da Controladoria-Geral do Municipio..

Secretario Mun. de Governo

Rua Gabriel Vandoni de
Barros, 01
CEP 79333-141 Secretario Mun. da Produg&o Rural

Secretario Mun. de Industria e Comércio
Corumba - Mato Grosso
do Sul

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3493 Fundagées

Diretor-Presidente da Fundagao de Cultura de Corumba
E-mail :

diariooficial@corumba.ms.gov.br
DIOCORUMBA,
instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Transito

Procurador-Geral do MUniCipio..........c.coouerieneeiiieieeicsieee

Secretaria Mun. de Fazenda e Planejamento.......................

Secretario Mun. de Gestéo Publica...........ccoceeveiiiiciaenne

Secretario Mun. de Infraestrutura, Habitagéo e Servigos Publicos...
Secretaria Mun. de EAUCAGA0..........ccoueiiiiiiiiciiiieiieee
Secretaria Mun. de Saude............cccoceeiviiiiiiciceee

Secretaria Mun. de Assisténcia Social e Cidadania..............

Diretora-Presidente da Fundacéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico..
Diretora-Presidente da Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal
Diretor-Presidente da Fundacéo de Esportes de Corumba

Diretora-Presidente da Fundag&o de Turismo do Pantanal

Diretora-Presidente da Fundacéo de Protecédo e Defesa do Consumidor de Corumba..

Prefeito

Marcia Raquel Rolon

Vice-Prefeita

.......................................................................................................... Julio César Pereira da Silva

Sérgio Rodrigues

Marcio Aparecido Cavasana da Silva

................................................................................................................. Emilene Pereira Garcia

........................................................................................................ Luiz Henrique Maia de Paula

Pedro Lacerda
. Pedro Paulo Marinho de Barros

Gerson da Costa Melo

.................................................................................................. Roseane Limoeiro da Silva Pires
........................................................................................................ Dinaci Vieira Marques Ranzi

........................................................................................................ Mabel Marinho Sahib Aguilar

..................................................................................................................... Joilson Silva da Cruz

Maria Clara Mascarenhas Scardini

Marcia Raquel Rolon

............................................................................................................................. Elvécio Zequetto

.......................................................................................................... Hélenemarie Dias Fernandes

...Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos
....Andrea Cabral Ulle
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Valor da Ordem: O valor total da Carta Contrato é de R$ 14.500,00 (quatorze mil e
quinhentos reais); conforme empenho n°. 118/2016.

PRAZO DE ENTREGA: 24/03/2016

VIGENCIA: 30(trinta) dias.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA

33.96 — Fundacéo de Cultura de Corumba

33.96.13.392.0103.4120 — Gerenciamento das Atividades de Fomento das Agdes
e Eventos Culturais.

33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

BASE LEGAL:

Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, lei n°. 4.320/64 e regulamentos
previsto no edital.

Data da Assinatura: 23/03/2016.

Assinam: Joilson Silva da Cruz — Fundacéo de Cultura de Corumba e a

Empresa J.M.NEIVA — ME.

Extrato da Carta Contrato n°. 07/2016/FCC

Processo n°. 17.467/2015 Pregao Presencial n°. 36/2015

Fundagéo de Cultura de Corumba e a empresa J.M.NEIVA-ME.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em organizacdo e producdo de
eventos que ocorrerdo através da Fundagao de Cultura de Corumba.

Valor da Ordem: O valor total da Carta Contrato é de R$ 2.700,00 (dois mil e
setecentos reais); conforme empenho n°. 119/2016.

PRAZO DE ENTREGA: 26/03/2016

VIGENCIA: 30(trinta) dias.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

33.96 — Fundagao de Cultura de Corumba

33.96.13.392.0103.4120 — Gerenciamento das Atividades de Fomento das Acdes
e Eventos Culturais.

33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

BASE LEGAL:

Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, lei n°. 4.320/64 e regulamentos
previsto no edital.

Data da Assinatura: 23/03/2016.

Assinam: Joilson Silva da Cruz — Fundagéo de Cultura de Corumba e a

Empresa J.M.NEIVA — ME.

Extrato de Carta Contrato n° 01/2016/Funec

Processo n° 13.301/2015 Pregdo Presencial n° 043/2015 Fundagéo de Esportes
de Corumba e Rizo Comércio e Servigos Ltda-Me — CNPJ: 08.409.136/0001-61.
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza de piscina. Valor: R$ 12.880,50
(Doze mil oitocentos e oitenta reais e cinquenta centavos), conforme Empenho
n°® 62/2016 e 63/2016. Prazo: Os materiais deverdo ser entregues em até 05
(cinco). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses a partir da data de sua celebragéo.
Dotagdo Orgamentaria: 27.91.27.812.0103.4170 — Gerenciamento da Fundagéo
de Esportes de Corumba — 33.90.30.00 — Material de Consumo — 33.90.30.11 —
Material Quimico — 33.90.30.28 — Material de Protecédo e Seguranca. Base Legal:
Lei Federal 8.666/93 e 4.320/64. Foro: Comarca de Corumba/MS.

Assina: Elvécio Zequetto — Diretor Presidente da Fundacdo de Esportes de
Corumba e Rafael Toshio Sakai - Rizo Comércio e Servigos Ltda-Me Data da
assinatura: 29 de Margo de 2016.

Extrato de Carta Contrato n° 02/2016/Funec

Processo n° 13.301/2015 Pregdo Presencial n° 043/2015 Fundagéo de Esportes
de Corumba e Sports Emporio, Papelaria e Informatica Ltda — Epp. — CNPJ:
24.596.082/0001-47.

Objeto: Aquisicdo de material de limpeza de piscina. Valor: R$ 2.235,50 (Dois
mil duzentos e trinta e cinco reais e cinquenta centavos), conforme Empenho n°
61/2016 e 64/2016. Prazo: Os materiais deverdo ser entregues em até 05 (cinco).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses a partir da data de sua celebragdo. Dotagdo
Orgamentaria: 27.91.27.812.0103.4170 Gerenciamento da Fundagdo de Esportes
de Corumba — 33.90.30.00 — Material de Consumo — 33.90.30.28 — Material de
Protegdo e Seguranga - 33.90.30.11 — Material Quimico. Base Legal: Lei Federal
8.666/93 e 4.320/64. Foro: Comarca de Corumba/MS.

Assina: Elvécio Zequetto — Diretor Presidente da Fundagdo de Esportes de
Corumba e Daruichi Castro Ibrahim Mohamed — Sports Emporio, Papelaria e
Informatica Ltda. Data da assinatura: 29 de Margo de 2016.
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RESOLUCAO SEGESP N° 074/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenga para repouso a gestante a servidora abaixo relacionada, com fulcro
no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- BARBARA LUIZA MARTINS BARBOSA, matricula 8721, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 23/01/2016 e término em 20/07/2016, conforme processo n°
8908/2016 de 17/03/2016.

Corumba, MS, 23 de margo de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 075/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenga para tratamento de salde aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANNA BRUNA DE MELLO, matricula 8735, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 24/02/2016 e término em 04/03/2016, conforme processo n° 8901/2016 de
17/03/2016;

- BARBARA LUIZA MARTINS BARBOSA, matricula 8721, Profissional de
Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com
inicio em 05/01/2016 e término em 11/01/2016, conforme processo n° 8906/2016
de 17/03/2016;

- CAMILA ESTEOCLE ELAGE, matricula 6926, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 15/12/2015 e término em 21/12/2015, conforme processo n° 8912/2016 de
17/03/2016;

- CAMILA ESTEOCLE ELAGE, matricula 6926, Agente de Atividades de
Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias, com inicio
em 22/12/2015 e término em 28/12/2015, conforme processo n° 8913/2016 de
17/03/2016;

- CAMILA ESTEOCLE ELAGE, matricula 6926, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio
em 23/02/2016 e término em 26/02/2016, conforme processo n° 8915/2016 de
17/03/2016;

- CLAUDIA ROSANA GOMES, matricula 6064, Guarda Municipal — 22
Categoria, lotada na Governadoria Municipal — Coordenadoria Municipal de
Seguranga Publica, 05 (cinco) dias, com inicio em 05/02/2016 e término em
09/02/2016, conforme processo n° 8900/2016 de 17/03/2016;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matricula 2329 e 6111, Profissional de
Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 24/02/2016 e término em 28/02/2016, conforme processo n° 8902/2016 de
17/03/2016;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matricula 2329 e 6111, Profissional de
Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 29/02/2016 e término em 04/03/2016, conforme processo n° 8903/2016 de
17/03/2016;

- PATRICIA SANTOS SILVA, matricula 9896, Agente de Servigos
Institucionais |l, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 15/02/2016 e término em 21/02/2016, conforme processo n° 8899/2016
de 17/03/2016;
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- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matricula 5888, Agente de Servigos
Institucionais |1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 24/02/2016 e término em 04/03/2016, conforme processo n° 8904/2016
de 17/03/2016;

Corumba, MS, 23 de margo de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 076/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
POR MOTIVO DE DOENGCA EM PESSOA DA
FAMILIA A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagédo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia aos servidores abaixo
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n°® 042, de 08 de
dezembro de 2000:

- ELIZABETH SOARES DUARTE DE CARVALHO, matricula 9919,
Agente de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
67 (sessenta e sete) dias, com inicio em 29/01/2016 e término em 04/04/2016,
conforme processo n° 9541/2016 de 22/03/2016;

- NILZA MARIA MIRANDA DA CRUZ, matricula 812, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 10 (dez) dias, com inicio
em 22/02/2016 e término em 02/03/2016, conforme processo n° 9538/2016 de
22/03/2016;

- ROSILENE SOUZA DO CARMO TABORGA, matricula 2034, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagado, 10 (dez)
dias, com inicio em 29/02/2016 e término em 09/03/2016, conforme processo n°
9540/2016 de 22/03/2016.

Corumba, MS, 28 de margo de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

RESOLUCAO SEGESP N° 077/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CAROLINA LEAL DE CAMARGO, matricula 1376 e 3089, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 04 (quatro) dias, com
inicio em 26/02/2016 e término em 29/02/2016, conforme processo n° 9534/2016
de 22/03/2016;

- CAROLINA LEAL DE CAMARGO, matricula 1376 e 3089, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 06 (seis) dias, com
inicio em 01/03/2016 e término em 06/03/2016, conforme processo n°® 9534/2016
de 22/03/2016;

- ERNESTO VARGAS DE CESPEDES, matricula 7957, Agente de
Atividades de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 90 (noventa)
dias, com inicio em 11/01/2016 e término em 09/04/2016, conforme processo n°
9529/2016 de 22/03/2016;

- FLAVIA SILVA DE SOUZA PINHO, matricula 8956, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 30
(trinta) dias, com inicio em 17/02/2016 e término em 17/03/2016, conforme
processo n° 9539/2016 de 22/03/2016;

- MARCIA SALVATERRA VELASQUEZ, matricula 9520, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (quatorze)

dias, com inicio em 29/02/2016 e término em 13/03/2016, conforme processo n°
9525/2016 de 22/03/2016;

- MARCIA SALVATERRA VELASQUEZ, matricula 9520, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 08 (oito) dias, com
inicio em 14/03/2016 e término em 21/03/2016, conforme processo n° 9527/2016
de 22/03/2016;

- MARISE SALLES, matricula 9885, Agente de Atividades de Saude IlI,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio em 04/03/2016
e término em 02/04/2016, conforme processo n°® 9537/2016 de 22/03/2016;

- SANDRO SOUZA DO CARMO, matricula 7775, Agente de Atividades de
Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 18/02/2016 e término em 22/02/2016, conforme processo n° 9530/2016 de
22/03/2016;

- SUELY CLARA IBANEZ BENEVIDES, matricula 1474, Agente de
Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio em 01/02/2016 e término em 29/07/2016, conforme
processo n° 9533/2016 de 22/03/2016.

Corumba, MS, 28 de margo de 2016.
LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” N° 129 de 25/02/2014

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 03/02/2016
Retifica Edital n°® 03/01/2015 — Curso de Monitor de Transporte Escolar
Processo n° 5561/2016

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuigdes, e
em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, torna publico
a retificagdo do Edital 03/01/2016 para Curso de Monitor de Transporte Escolar.

1 —DAS INCRIGOES

1.1 — As inscricbes serdo realizadas na Escola de Governo de Corumbd, no
periodo compreendido entre os dias 4 a 6 de abril de 2016, das 7h30min
as 13h30min.

2 - DOS REQUISITOS E DAS CONDIGOES

2.1 — E condigdo para a participagao no Curso de Monitor de Transporte Escolar:

a)Fazer a inscrigao;

b)Apresentar os documentos pessoais como RG, CPF e Comprovante de

Residéncia;

c) disponibilidade de horario;

d) Apresentar comprovagé&o escolar, com no minimo ensino fundamental completo.

e) ser maior de 16 (dezesseis) anos.

3- DO PERIODO E LOCAL DE REALIZAGAO DO CURSO:

3.1 — O Curso de Monitor de Transporte Escolar sera realizado na Escola de
Governo de Corumba, situada @ Rua Colombo, 1766.

3.2 — O Curso de Monitor de Transporte Escolar ocorrera nos dias 11, 12, e 13 de
abril de 2016, nos periodos matutino e vespertino.

4- DA CARGA HORARIA E AVALIAGAO DO CURSO:

4.1 — O curso tera carga horaria de 20 horas,

4.2 — A avaliacéo sera pelo comparecimento de 100% das aulas, participacédo das
atividades do curso e realizagdo de avaliagdo escrita, com média igual ou
superior a 6,0 (seis)

4.3 — O participante que tiver 100% de comparecimento as aulas recebera um
certificado devidamente registrado pela Escola de Governo.

5-DO NUMERO DE VAGAS

5.1 — serédo oferecidas 35 (trinta e cinco) vagas. Em havendo nimero superior de
inscrigdes, estas ficardo no cadastro de reserva para a turma Il.

5.2- Toda informagao oficial sobre este Curso sera feita pelo site www.corumba.
ms.gov.br e/ou Diario Oficial do Municipio.

Corumba/MS, 30 de margo de 2016.
OSANA DE LUCCA

Diretora Presidente-EGOV
Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITAGAO E SERVICOS

PUBLICOS

AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES
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Portaria N° 01/2016
Descredencia  servidores Municipais da
atribuicdo de Agentes de Transito.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que lhe confere o art. 82, VII, e a alinea b, do Inciso |, do artigo
100, ambos da Lei Organica do Municipio de Corumbd, combinados com o § 4°,
do artigo 280, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, Cddigo de Transito
Brasileiro, descredencia servidores por ndo mais exercer atividade de Agente de
Transito.

Considerando que os funcionarios foram desligados da Agéncia de Transito
retornando a fungéo de Guarda Municipal.

Resolve:
Artigo 1°:
Dispensar servidores municipais abaixo identificados por ndo mais atuar como
Agentes de Fiscalizagao do Transito da Agéncia Municipal de Transporte e
Transito:
| — Servidores da Guarda Municipal:

1- JOHNY CARMO CANAVARROS DAS NEVES matricula - 6424

2- LUCAS RIBEIRO PEREIRA matricula - 6895
Artigo 2° - Os nomes elencados acima ndo poderao mais autuar nas competéncias
do municipio prevista no artigo 24 da Lei 9503/1997 e nem nas competéncias

estaduais sem o devido credenciamento.

Artigo 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Artigo 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba 29 de margo de 2016

Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos
Diretor Presidente da AGETRAT

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 014 DE 30 DE MARCO DE 2016.

Designa Membros para compor a Comisséo
do Processo de Sindicancia termo nos autos
do Processo Protocolo n° 9333/2016, de 21
de Margo de 2016 e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Legislacdo de Regéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissao Processante, para apuragao dos fatos levados
a termo nos autos do Processo Protocolo n° 9333/2016, de 21 de Margo de 2016:

. LUIZ MARCOS RAMIRES - Procurador do Municipio — Matricula n°. 8239.
. FERNANDO DA SILVA MEDEIROS - Gestor de Servigos de Saude —
Matricula n°. 9303.

. CAMILA BASTOS RODRIGUES - Técnico de Atividades Organizacionais
— Matricula n°. 8170.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Corumba/MS, 30 de Margo de 2016.

Dinaci Vieira Marques Ranzi
Secretaria Municipal de Saude
Portaria “P” n°. 3 de 01.01.2013

PORTARIA N° 013 DE 29 DE MARCO DE 2016.

Prorroga prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comiss&o conforme a Portaria
n°. 003, de 01 de Marco de 2016 - Processo
34.196/2015, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela
Legislacdo de Regéncia,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica prorrogado, por mais 30 (trinta) dias, o prazo para término dos
trabalhos da Comissdo de Processo de Sindicancia, instituida mediante Portaria
n°. 003, de 01 de Margo de 2016, para apurar os fatos constantes no Processo
34.196/2015, em conformidade com a Cl n°. 03/2016 do Presidente da referida
Comisséo.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor no dia 01 de abril de 2016, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Corumba/MS, 29 de margo de 2016.

Dinaci Vieira Marques Ranzi
Secretaria Municipal de Saude
Portaria “P” n°. 3 de 01.01.2013

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N°. 007/2013.

PROCESSO N° 11.454/2013.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Fabiani
Patricia Quida Julio.

OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogagdo
do prazo de vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir
de 19/04/2016, com término em 19/04/2017.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da
outras providéncias.

DATA DE ASSINATURA: 23/03/2016.

ASSINAM: Nilo Correa — Subsecretario Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e Fabiani Patricia Quida Julio — Contratada.

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N°. 009/2013.

PROCESSO N° 12.552/2013.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania e Lucinete Lopes
de Paiva.

OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogagao
do prazo de vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir
de 25/04/2016, com término em 25/04/2017.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

23.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
08.244.103 — Programa de Desenvolvimento Humano;

2.636 — Desenvolvimento de agbes de Assisténcia Social

100.000 — Recursos Ordinarios

31.90.04.00 — Contratagdo Por Tempo Determinado.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo da Republica, e da
outras providéncias.

DATA DE ASSINATURA: 23/03/2016.

ASSINAM: Nilo Correa — Subsecretario Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania e Lucinete Lopes de Paiva — Contratada.

FUNDAGAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMONIO
HISTORICO

DITAL DE PUBLICAGAO DA RELAGAO DE CANDIDATOS SORTEADOS

QUE FORAM EXCLUIDOS
DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA/MEU DOCE LAR

A Prefeitura Municipal de Corumba, por meio da Fundacéo de Desenvolvimento
Urbano e Patriménio Histérico, Geréncia de Habitagdo, no uso de suas
atribuicdes legais, e, em observancia a Lei Federal n.° 11.977, de Julho de
2009, a Portaria Interministerial n.° 477 de 16 de outubro de 2013, a Portaria
do Ministério das Cidades n.° 412 de 06 de Agosto de 2015 e aos Decretos
Municipais n.° 1.451 e 1.452 de 27 de novembro 2014, torna publica a relagéo
dos candidatos a beneficiario do Programa Minha Casa Minha Vida/Meu Doce
Lar que, apos triagem realizada pelo servigo cartorario para verificar, em cartério
proprio, se os sorteados ja possuiam algum registro de imével em seu nome e
triagem realizada pela administracdo municipal para verificar se os sorteados
ja haviam sido beneficiados em programas habitacionais anteriores (Estaduais
ou Municipais), foram considerados inabilitados e, portanto, EXCLUIDOS do
programa habitacional do municipio Minha Casa Minha Vida/Meu Doce Lar.

Essa primeira triagem realizada em relagdo aos candidatos sorteados é
determinagéo da Portaria 477/2013 do Ministério das Cidades.

Os sorteados ora excluidos tém o prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data
desta publicagao, para apresentar contestacédo formal no protocolo da Fundagéo
de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico — Geréncia de Habitacéo,
situada na Av. General Rondon, 985, esquina com a Rua Frei Mariano, centro,
Corumba/MsS.

A relagéo que ora se divulga no Diario Oficial do Municipio esta afixada nos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social da Area Urbana, na Prefeitura
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Municipal e na Camara de Vereadores, bem como, disponivel para consulta na
Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patrimonio Histérico — FUPHAN.

Para dirimir quaisquer duvidas relacionadas a esta publicacéo, os interessados
poderdo dirigir-se a Fundacdo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio
Historico, Geréncia de Habitacdo — FUPHAN, situada na Av. General Rondon,
985, esquina com a Rua Frei Mariano, centro, Corumba/MS.

Corumba/MS, 30 de Marco de 2016.
Madson Raméo
Gerente de Habitagédo
Portaria n.° 111/2014

RELACAO DOS CANDIDATOS EXCLUIDOS DO SORTEIO

NOME CPF
JOAO JOSE SANABRIA 141.278.491.34
MARIA AUXILIADORA MARQUES 497.169.301-78
MARIA VICENCIA DA SILV 805.042.131-72
MONICA DA SILVA GARCIA 039.076.091-90

~ COORDENADORIA MUNICIPAL DE SEGURANGA
PUBLICA

GUARDA MUNICIPAL

PORTARIA N° 02 de 16 de Margo de 2016

Dispde sobre a pontuagédo atribuida ao
comportamento profissional no Boletim
de Avaliagdo dos integrantes da Guarda
Municipal relativo @ promogao horizontal
e vertical.

O COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL, no uso das suas atribuicdes que lhe
sao conferidas na Lei Complementar N° 112/2007(Estatuto da Guarda Municipal),
estabelece a divulgacédo da pontuagdo de comportamento profissional do Boletim
de Avaliagéo dos integrantes da Guarda Municipal, relativo a promogéo horizontal
e vertical do ano de 2014, com dispositivo elencado no Decreto N° 1.232 de 30 de
julho de 2013.

Considerando, Portaria N° 01 de 05 de Marco de 2015, ao qual foi instituida
Comissdo de Avaliacdo e Desempenho e Movimentagdo na Carreira da Guarda
Municipal.

Considerando, que as pontuagdes atribuidas aos integrantes da carreira da Guarda
Municipal sdo de prerrogativa do Comandante, conforme Anexo | e Il do Decreto N°
1.232 de 30 de julho de 2013.

Considerando, divulgagéo no Diario Oficial do Municipio — Edigdo N° 892, pag. 27
— Portaria 01 de 10 de Margo de 2016.

Considerando, solicitagdo N° 160 e 163 de 15 de Margo de 2016, ao em analise do
recurso ficou julgado a decisdo pelo DEFERIMENTO.

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar a pontuagdo de comportamento profissional da integrante da
Guarda Municipal - Claudia da Silva Barros de Mello Mat. 3206. Conforme segue:

UARDAS MLLIHJ.%EAI.S_A_ LIADOS
- Resolve a| Il - Sempre - Sempre[IV - Esta sempre
maioria apresenta tomaa [pronto a executar|
dos ideias e iniciativa os trabalhos
problemas | solugdes para que lhe sdo
que e fazer confiados,
surgem |alternativas| o que mostrando-
Ne IMaTl NOME dur_ante a | aos mais preci§a se disposto
rotina de diversos ser feito, a colaborar
trabalho, | problemas | indepen- | sem qualquer
nao ou dentemente| determinacéao.
requerendo| situagdes de
supervisao. [inesperadas| orientagao
do seu
IClaudia superiol
da Silva
Barros de
113206 8,00 8,00 8,00 8,00

Art. 2° - Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Corumba-MS, 16 de Margo de 2016.

Ubiratan de Oliveira Bueno Ten Cel QOPM
Comandante da Guarda Municipal
Decreto “P” 127/2015
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