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DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundações
Diretor-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá..........................................................................................................................Joílson Silva da Cruz

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal.....................................................................................................Antonio Rondon da Silva

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretor-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.............................................................................................Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretora-Presidente da Fundação de Proteção e Defesa do Consumidor de Corumbá..............................................................................Andrea Cabral Ulle

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Aviso de Repetição de Licitação.
Convite nº 08/2016 - Processo nº 48.038/2015. Órgão: Fundação de Meio Ambiente 
do Pantanal. Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução de 
obra/serviços de fechamento (Gradil) do Centro de Convenções Miguel Gomes no 
Porto Fluvial no município de Corumbá-MS. Abertura: 28/04/2016 às 09:00 horas. 
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá, sala de reuniões da CPL, sito Rua Gabriel 
Vandoni de Barros nº 01-b, Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Os interessados devem solicitar o edital na Superintendência de Suprimentos e 
Serviços.
Corumbá-MS, 15 de abril de 2016.
(a) Carlos Alberto Monaco Junior – Presidente da CPL.

Aviso de Licitação.
Tomada de Preços nº 10/2016 - Processo nº 7228/2016. Órgão: Secretaria Municipal 
de Governo. Objeto: contratação de empresa de engenharia para execução de obra/
serviços de manutenção e reforma da Praça do Bairro Universitário no município de 
Corumbá-MS. Abertura:03/05/2016 às 09:00 horas. Local: Prefeitura Municipal de 
Corumbá, sala de reuniões da CPL, sito Rua Gabriel Vandoni de Barros nº 01-b, 
Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Os interessados devem solicitar o edital na Superintendência de Suprimentos e 
Serviços.
Corumbá-MS, 15 de abril de 2016.
(a) Carlos Alberto Monaco Junior – Presidente da CPL.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 
EXECUÇÃO DE OBRAS/SERVIÇOS DE ENGENHARIA N° 001/2015 - FUNPATRI.
Processo: 6.048/2015
Partes: Município de Corumbá / Fundo Municipal de Preservação do Patrimônio 
Histórico Cultural de Corumbá e a empresa Silva e Aguilar Ltda.
Cláusula Primeira: Fica prorrogado o prazo de execução constante do item 7.1, da 
clausula sétima, do contrato administrativo n° 001/2015 – FUNPATRI, por mais 03 
(três) meses, contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, 
bem como fica prorrogado o prazo de vigência constante do item 7.4, da cláusula 
sétima, do contrato administrativo n° 001/2015 – FUNPATRI, por mais 10 (dez) 
meses, contados a partir do encerramento do prazo estipulado anteriormente, tudo 
conforme justificativa apresentada pela gestora do Fundo Municipal de Preservação 

do Patrimônio Histórico e Cultural de Corumbá.
Cláusula Segunda: as partes ratificam e mantêm inalteradas as demais cláusulas 
inicialmente contratadas.
Data: 31/03/2016.
Assinam: Maria Clara Mascarenhas Scardini – Gestora do Fundo Municipal de 
Preservação do Patrimônio Histórico Cultural de Corumbá e Pedro Inácio Aguilar 
Sobrinho – Silva e Aguilar Ltda.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 020/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº215 /2014.
Partes: Município de Corumbá através da Secretaria Municipal de Gestão Pública, 
representada por seu Secretário Municipal Luiz Henrique Maia de Paula; Secretaria 
Municipal de Governo, representada por seu Secretário Municipal Márcio Aparecido 
Cavasana da Silva; Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, representada 
por sua Secretária Municipal Emilene Pereira Garcia; Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania, representada por sua Secretária Municipal 
Mabel Marinho Sahib Aguilar; Secretaria Municipal de Saúde, representada por 
sua Secretária Municipal Dinaci Vieira Marquez Ranzi; Secretaria Municipal de 
Produção Rural, representada por seu Secretário Municipal Pedro Luiz de Souza 
Lacerda; Secretaria Municipal de Educação, representada por sua Secretária 
Municipal Roseane Limoeiro da Silva Pires; Secretaria Municipal de Indústria e 
Comércio, representada por seu Secretário Municipal Pedro Paulo Marinho de 
Barros; Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos, 
representada por seu Secretário Municipal Gerson da Costa Melo e a empresa 
Petrobrás Distribuidora S.A.
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 020/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados a partir do término do prazo anteriormente 
fixado, mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa 
apresentada pela Secretaria Municipal de Gestão pública, a qual se considerará 
parte integrante deste instrumento como se aqui estivessem transcritas.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA:23 /03/2016
Assinam: Sr. Luiz Henrique Maia de Paula- Secretário Municipal De Gestão Pública, 
Sr. Márcio Aparecido Cavasana da Silva - Secretário Municipal de Governo, Sra. 
Emilene Pereira Garcia - Secretária Municipal De Fazenda e Planejamento, Sra. 
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Mabel Marinho Sahib Aguilar – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, Sra. Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal de Saúde, 
Pedro Luiz De Souza Lacerda – Secretário Municipal de Produção Rural, Sra. 
Roseane Limoeiro da Silva Pires - Secretária Municipal De Educação, Sr. Pedro 
Paulo Marinho de Barros – Secretário Municipal de Indústria e Comercio,Sr. 
Gerson da Costa Melo – Secretário Municipal De Infraestrutura, Habitação E 
Serviços Públicos e Iran Carlo Gomes dos Santos – Petrobrás Distribuidora S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 012/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Fundação de Esportes de 
Corumbá, representada por seu Diretor Presidente Elvécio Zequetto, e a empresa 
Petrobrás Distribuidora S.A, todos já qualificados anteriormente, anuem em aditar 
o contrato entre eles firmado, nos seguintes termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 012/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados do término do prazo anteriormente fixado, 
mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa apresentada 
pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pela Fundação de 
Esportes de Corumbá, a qual se considerará parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sr. Elvécio Zequetto – Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de 
Corumbá e Iran Carlo Gomes dos Santos – Petrobrás Distribuidora S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 011/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Agência Municipal de Trânsito, e 
Transporte, representada por seu Diretor Presidente Alexandre do Carmo Taques 
Vasconcelos, e a empresa Petrobrás Distribuidora S.A, todos já qualificados 
anteriormente, anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos seguintes 
termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 011/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados do término do prazo anteriormente fixado, 
mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa apresentada 
pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pela Agência Municipal 
de Trânsito e Transporte, a qual se considerará parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sr. Alexandre do Carmo Taques Vasconcelos–Diretor-Presidente da 
Agência Municipal de Trânsito e Transporte e Iran Carlo Gomes dos Santos – 
Petrobrás Distribuidora S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 040/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Fundação de Cultura de 
Corumbá, representada por seu Diretor Presidente, Joilson da Silva Cruz,e a 
empresa Petrobrás Distribuidora S.A, todos já qualificados anteriormente, anuem 
em aditar o contrato entre eles firmado, nos seguintes termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 040/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados do término do prazo anteriormente fixado, 
mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa apresentada 
pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pela Fundação de Cultura, 
a qual se considerará parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sr. Joilson Silva da Cruz – Diretor-Presidente da Fundação de Cultura de 

Corumbá e Iran Carlo Gomes dos Santos – Petrobrás Distribuidora S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 007/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Fundação de Meio Ambiente 
do Pantanal, representada por sua Diretora Presidente Márcia Raquel Rolon, e a 
empresa Petrobrás Distribuidora S.A, todos já qualificados anteriormente, anuem 
em aditar o contrato entre eles firmado, nos seguintes termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 007/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados do término do prazo anteriormente fixado, 
mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa apresentada 
pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pela Fundação de Meio 
Ambiente do Pantanal, a qual se considerará parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sra. Márcia Raquel Rolon – Diretora-Presidente da Fundação de Meio 
Ambiente do Pantanal e Iran Carlo Gomes dos Santos – Petrobrás Distribuidora 
S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 005/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Fundação de Turismo do 
Pantanal, representada por sua Diretora Presidente Hélènemarie Dias Fernandes, 
e a empresa Petrobrás Distribuidora S.A, todos já qualificados anteriormente, 
anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos seguintes termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 005/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados do término do prazo anteriormente fixado, 
mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa apresentada 
pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pela Fundação de Turismo 
do Pantanal, a qual se considerará parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sra. Hélènemarie Dias Fernandes – Diretora-Presidente da Fundação de 
Turismo do Pantanal e Iran Carlo Gomes dos Santos – Petrobrás Distribuidora S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 013/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio da Fundação de Desenvolvimento 
Urbano e Patrimônio Histórico, representada por sua Diretora Presidente Maria 
Clara Mascarenhas Scardini, e a empresa Petrobrás Distribuidora S.A, todos já 
qualificados anteriormente, anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos 
seguintes termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 013/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados do término do prazo anteriormente fixado, 
mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa apresentada 
pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pela Fundação de 
Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico, a qual se considerará parte 
integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sra. Maria Clara Mascarenhas Scardini – Diretora-Presidente da 
Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico e Iran Carlo Gomes 
dos Santos – Petrobrás Distribuidora S.A.

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO 
Nº 002/2014 - PROCESSO N.º 31.960/2014 – PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL 
Nº 215/2014.
Partes: Município de Corumbá por intermédio do Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de Corumbá, representada por seu ordenador de despesas 
Luiz Henrique Maia de Paula, e a empresa Petrobrás Distribuidora S.A, todos já 
qualificados anteriormente, anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos 
seguintes termos:
Objeto: Cláusula Primeira: Fica prorrogado o Contrato Administrativo nº 002/2014, 
por mais 60(sessenta) dias contados a partir do término do prazo anteriormente 
fixado, mantendo-se os mesmos preços contratados, conforme justificativa 
apresentada pela Secretaria Municipal de Gestão Pública e ratificada pelo Fundo 
Municipal de Previdência Social dos Servidores de Corumbá, a qual se considerará 
parte integrante deste instrumento.
Cláusula Segunda: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
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Cláusula Terceira: Fica expressamente acordado que, caso ocorra à assinatura do 
contrato do processo que ora se encontra em fase de licitação dentro do período de 
vigência deste aditivo, este será rescindido sem gerar ônus as partes.
DATA: 23/03/2016
Assinam: Sr. Luiz Henrique Maia de Paula – Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de Corumbá e Iran Carlo Gomes dos Santos – Petrobrás 
Distribuidora S.A.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
PORTARIA “P” Nº 120, DE 14 DE ABRIL DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 1.408 
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificada a data constante no Art. 2º da Portaria “P” nº 271 de 
01 de julho de 2015, de 01 de junho de 2004 para 01 de julho de 2004.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 
efeitos a contar de 01 de julho de 2004, para fins de regularização funcional, de 
conformidade com o Processo Administrativo nº 25932/2015 de 29.06.2015.

Corumbá, MS, 14 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 100/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da 
Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- JOSE MARIO SILVA DE ARAUJO, matrícula 6934, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 05 (cinco) dias, com início em 28/03/2016 e término em 
01/04/2016, conforme processo nº 11052/2016 de 05/04/2016.

Corumbá, MS, 12 de abril 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 101/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da 
Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- JULIO CESAR DA SILVA DIAS, matrícula 6062, Guarda Municipal 
– 2ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal 
de Segurança Pública, 05 (cinco) dias, com início em 04/03/2016 e término em 
08/03/2016, conforme processo nº 11443/2016 de 07/04/2016.

Corumbá, MS, 12 de abril 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 102/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- JULIANE ELIAN LOPES DA SILVA, matrícula 7445, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
180 (cento e oitenta) dias, com início em 19/02/2016 e término em 16/08/2016, 
conforme processo nº 11270/2016 de 06/04/2016.

Corumbá, MS, 12 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 103/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000:

- DENISE DIVINA BUENO, matrículas 3709 e 5451, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 14/03/2016 e término em 18/03/2016, conforme processo nº 11276/2016 de 
06/04/2016;

- LIGIA LOPES TEIXEIRA DE SANTANA, matrícula 2266, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com início 
em 20/03/2016 e término em 25/03/2016, conforme processo nº 11278/2016 de 
06/04/2016;

- ROSEMARY ALVES RODRIGUES, matrículas 86 e 5278, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 14/03/2016 e término em 20/03/2016, conforme processo nº 10612/2016 de 
01/04/2016.

Corumbá, MS, 12 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 104/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANDREIA DUARTE CAMPOS, matrícula 6678, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 07/03/2016 e término em 05/04/2016, conforme processo nº 10591/2016 
de 01/04/2016;

- CRISTINA APARECIDA DE MORAES LOPES MAGALHAES, matrícula 
3485, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 32 
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(trinta e dois) dias, com início em 10/03/2016 e término em 10/04/2016, conforme 
processo nº 10584/2016 de 01/04/2016;

- DAMIANA FARDIN, matrícula 4970, Auxiliar de Serviços Operacionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 
07/03/2016 e término em 21/03/2016, conforme processo nº 10557/2016 de 
01/04/2016;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 14/03/2016 e término em 18/03/2016, conforme processo nº 10598/2016 de 
01/04/2016;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matrícula 4959, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 05/01/2016 e término em 19/01/2016, conforme processo nº 10593/2016 
de 01/04/2016;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matrícula 4959, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 19/01/2016 e término em 18/03/2016, conforme processo nº 
10594/2016 de 01/04/2016;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matrícula 4959, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 16/03/2016 e término em 14/05/2016, conforme processo nº 
10596/2016 de 01/04/2016;

- EDINEIA ROCHA MORAIS, matrículas 4240 e 6511, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 46 (quarenta e seis) 
dias, com início em 11/03/2016 e término em 25/04/2016, conforme processo nº 
10608/2016 de 01/04/2016;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrículas 3884 e 5430, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 14/03/2016 e término em 18/03/2016, conforme processo nº 
10600/2016 de 01/04/2016;

- ERALDO ANTONIO DE ALMEIDA, matrícula 2349, Agente de Serviços 
Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 
07 (sete) dias, com início em 15/03/2016 e término em 21/03/2016, conforme 
processo nº 8896/2016 de 17/03/2016;

- FABIO LUIZ BARBOSA DE OLIVEIRA, matrícula 4220, Profissional de 
Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 31 (trinta e um) dias, com 
início em 10/03/2016 e término em 09/04/2016, conforme processo nº 11253/2016 
de 06/04/2016;

- FERNANDO SERGIO MAGALHAES MESSIAS, matrícula 6058, Guarda 
Municipal - 2ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria 
Municipal de Segurança Pública, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 
07/12/2015 e término em 03/06/2016, conforme processo nº 10583/2016 de 
01/04/2016;

- FLAVIA REGINA LEONOR FREITAS DA SILVA, matrícula 8361, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 14/03/2016 e término em 18/03/2016, conforme processo nº 
10579/2016 de 01/04/2016;

- FLAVIA REGINA LEONOR FREITAS DA SILVA, matrícula 8361, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) 
dias, com início em 19/03/2016 e término em 25/03/2016, conforme processo nº 
10580/2016 de 01/04/2016;

- GIOVANIA CALÇAS DE ARAUJO, matrícula 1143, Técnico de Saúde 
Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 90 (noventa) dias, com início 
em 12/02/2016 e término em 11/05/2016, conforme processo nº 10607/2016 de 
01/04/2016;

- GLACE KELLY LEITE ARANDA, matrícula 8860, Técnico de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 10/03/2016 e término em 14/03/2016, conforme processo nº 11283/2016 de 
06/04/2016;

- HUANDERSON DE LIMA SANTOS, matrícula 4286, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 28 (vinte e oito) 
dias, com início em 21/01/2016 e término em 17/02/2016, conforme processo nº 
11285/2016 de 06/04/2016;

- LIVIA PINHEIRO SLEIMAN BRAMBILLA, matrícula 8426, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com 
início em 23/01/2015 e término em 27/11/2015, conforme processo nº 11222/2016 
de 06/04/2016;

- LIVIA PINHEIRO SLEIMAN BRAMBILLA, matrícula 8426, Profissional de 

Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com 
início em 15/12/2015 e término em 24/12/2015, conforme processo nº 11229/2016 
de 06/04/2016;

- LOURDES FRANCO SOQUERE, matrícula 5780, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 14/03/2016 e término em 12/04/2016, conforme processo nº 11217/2016 
de 06/04/2016;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matrícula 3849, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 29/03/2016 e término em 27/04/2016, conforme processo nº 
11265/2016 de 06/04/2016;

- MARIA AUXILIADORA MESSIAS OYOLA, matrículas 808 e 1343, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 15/03/2016 e término em 19/03/2016, conforme processo nº 
10573/2016 de 01/04/2016;

- MARIA VALENTINA SANTOS DA PAZ, matrícula 3847, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) 
dias, com início em 17/03/2016 e término em 22/03/2016, conforme processo nº 
11218/2016 de 06/04/2016;

- MARIA ZORAIDE ASSEF RIBEIRO, matrícula 5849, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 03/12/2015 e término em 01/01/2016, conforme processo nº 10576/2016 
de 01/04/2016;

- MARIA ZORAIDE ASSEF RIBEIRO, matrícula 5849, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 05/02/2016 e término em 04/04/2016, conforme processo nº 
10589/2016 de 01/04/2016;

- MARIVANIA TEIXEIRA DE ALENCAR OLIVEIRA, matrícula 8644, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 21/03/2016 e término em 25/03/2016, conforme processo nº 
11237/2016 de 06/04/2016;

- MERCY RAMOS GOMES, matrículas 3481 e 5601, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 26/01/2016 e término em 24/02/2016, conforme processo nº 11271/2016 de 
06/04/2016;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matrícula 5358, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início 
em 26/02/2016 e término em 16/03/2016, conforme processo nº 11274/2016 de 
06/04/2016;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matrícula 5358, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início 
em 17/03/2016 e término em 05/04/2016, conforme processo nº 11239/2016 de 
06/04/2016;

- ROMELIA RODRIGUES DOPP, matrícula 3000, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 18/03/2016 e término em 24/03/2016, conforme processo nº 11235/2016 de 
06/04/2016;

- ROMELIA RODRIGUES DOPP, matrícula 3000, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 11 (onze) dias, com início em 
28/03/2016 e término em 07/04/2016, conforme processo nº 11262/2016 de 
06/04/2016;

- ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA, matrícula 5836, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 14/03/2016 e término em 18/03/2016, conforme processo nº 10582/2016 
de 01/04/2016;

- ROSEMARY ALVES RODRIGUES, matrículas 86 e 5278, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 21/03/2016 e término em 19/04/2016, conforme processo nº 11254/2016 de 
06/04/2016;

- ROSIANE DA SILVA DOS SANTOS, matrícula 9903, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 11/03/2016 e término em 20/03/2016, conforme processo nº 10577/2016 
de 01/04/2016;

- SONIA APARECIDA ALZEMAN, matrícula 9893, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 15/03/2016 e término em 24/03/2016, conforme processo nº 10599/2016 
de 01/04/2016;

- TANIA APARECIDA DE ANDRADE TROMBINI, matrícula 5887, Auxiliar 
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de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 21/03/2016 e término em 25/03/2016, conforme processo nº 
11248/2016 de 06/04/2016;

Corumbá, MS, 12 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 105/2016.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE 
SERVIDORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional da servidora TERESINHA JARCEM, 
matrícula 610, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, de seu tempo de contribuição no Instituto Nacional do Seguro Social 
- INSS, dos períodos de 01/02/1978 a 30/06/1979, de 01/02/1980 a 31/08/1982 e 
de 02/01/1984 a 17/06/1986, que correspondem a 06 (seis) anos, 05 (cinco) meses 
e 11 (onze) dias, em conformidade com a certidão expedida por aquele órgão em 
21/07/2015, anexada ao processo nº 11240/2016 de 07/04/2016.

Corumbá, MS, 13 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 106/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- BERLINDO BATISTA DE CAMPOS, matrícula 2331, Auditor Fiscal da 
Receita Municipal I, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 
30 (trinta) dias, com início em 21/03/2016 e término em 19/04/2016, conforme 
processo nº 9407/2016 de 22/03/2016;

- LIVIO REGINOLD, matrícula 5795, Auditor Fiscal da Receita Municipal – 2ª 
Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 12 (doze) 
dias, com início em 11/03/2016 e término em 22/03/2016, conforme processo nº 
9268/2016 de 21/03/2016;

- LIVIO REGINOLD, matrícula 5795, Auditor Fiscal da Receita Municipal 
– 2ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 31 
(trinta e um) dias, com início em 23/03/2016 e término em 22/04/2016, conforme 
processo nº 10152/2016 de 29/03/2016;

- VIVIANE FONSECA MOREIRA, matrícula 4407, Gestor de Projetos 
de Desenvolvimento, lotada na Fundação do Meio Ambiente do Pantanal, 14 
(quatorze) dias, com início em 07/03/2016 e término em 20/03/2016, conforme 
processo nº 9201/2016 de 18/03/2016.

Corumbá, MS, 14 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 03/04/2016

Curso de Monitor de Transporte Escolar – Publicação de Relação de 
Aprovados

Processo nº 5561/2016

A EGOV – ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e 
em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, torna público, 
conforme anexo I, o resultado da Prova para Curso de Monitor de Transporte 
Escolar realizada no dia 13/04/2016.

1-	 A partir da publicação deste Edital os candidatos aprovados deverão com-
parecer na Escola de Governo, situada a Rua Colombo, 1766, entre às 
7h30min e 13h30min, para retirada dos certificados.
			 

	 ANEXO I

Nº Nome NOTA RESULTADO
Ademir Crispim Cuenga 10,0 APTO
Adriana Meireles Dias Narciso 10,0 APTO
Alessandra Ramos de Jesus 10,0 APTO
Ana Cláudia de Oliveira Pereira 10,0 APTO
Auricélia Inácio da Silva 10,0 APTO
Bianca Franciny Ramos Lopes 10,0 APTO
Claudia Vargas Victorio 10,0 APTO
Claudison da Silva Ramos Campos 10,0 APTO
Damião de Andrade do Nascimento F AUSENTE
Dariel Giordano Rachid 10,0 APTO
Dayana da Silva 10,0 APTO
Elaine Seldan da Penha 10,0 APTO
Elinaide Cruz da Silva 10,0 APTO
Ester Vergilia Lucas 10,0 APTO
Eumelia Nogueira Gonçalves 10,0 APTO
Gladstone Aleixo de Souza Ortiz 10,0 APTO
Greice Rocha Malaquias 10,0 APTO
Lilian Auxiliadora da Silva Cuenga 10,0 APTO
Marcia Jaqueline Nogueira 10,0 APTO
Marcia Regina Silverio Nogueira 9,0 APTO
Maria José Pereira Vilalva 8,0 APTO
Maria Madalena Gomes dos Santos 10,0 APTO
Marlene de Araújo Gomes do Espírito Santo 10,0 APTO
Neusa Maria da Silva 10,0 APTO
Paulo Sérigo Gomes Matos 10,0 APTO
Richelly Anne Basualdo Brandão 10,0 APTO
Rosana Maria dos Santos do Espírito Santo	 10,0 APTO
Rosane de Carvalho 9,0 APTO
Rosemeire Heredia 10,0 APTO
Silvia Vargas Vitorio 10,0 APTO
Suelli Silverio Nogueira 10,0 APTO
Thiago Fernando da Silva 10,0 APTO
Valter Rodrigues Pedroso 10,0 APTO
Vânia Luiz Sanches 10,0 APTO
Waldemir Pereira de Souza 10,0 APTO
Wilton do Espírito santo 10,0 APTO

Corumbá/MS, 18 de março de 2016.

OSANA DE LUCCA
Diretora Presidente-EGOV

Decreto “P” n°595 de 24/06/2013

diocorumbá

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE 
CORUMBÁ

MATO GROSSO DO SUL

do.corumba.ms.gov.br

Prefeitura Municipal de Corumbá



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 917 • Segunda-feira, 18 de Abril de 2016     

Página 6

TERCEIROS



Página 7

DIOCORUMBÁ 

Edição Nº 917 • Segunda-feira, 18 de Abril de 2016     



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 917 • Segunda-feira, 18 de Abril de 2016     

Página 8



Página 9

DIOCORUMBÁ 

Edição Nº 917 • Segunda-feira, 18 de Abril de 2016     



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 917 • Segunda-feira, 18 de Abril de 2016     

Página 10


	OLE_LINK1
	BOLETIM DE LICITAÇÃO
	SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
	PORTARIA
	RESOLUÇÃO
	ESCOLA DE GOVERNO



		claudio.baruki@corumba.ms.gov.br
	2016-04-18T10:11:21-0400
	Prefeitura Municipal de Corumbá
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinatura do Diário Oficial




