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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Fundações
Diretor-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá..........................................................................................................................Joílson Silva da Cruz

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal.....................................................................................................Antonio Rondon da Silva

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretor-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.............................................................................................Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretora-Presidente da Fundação de Proteção e Defesa do Consumidor de Corumbá..............................................................................Andrea Cabral Ulle

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO Nº 1.658, DE 26 DE ABRIL DE 2016

Declara de utilidade pública, para fins de 
desapropriação administrativa ou judicial, o 
imóvel que especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, 
República Federativa do Brasil, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 7º, 
XIV e art. 82, VI e VII, todos da Lei Orgânica do Município de Corumbá e,

Considerando as alíneas “i” e “k” do art. 5º do Decreto–Lei nº 3.365, de 21 de Junho 
de 1941, que autoriza a desapropriação por utilidade pública para execução de 
planos de urbanização e a preservação e conservação dos monumentos históricos 
e artísticos;

Considerando a necessidade de estabilização de encostas, urbanização e 
preservação do Patrimônio Histórico do local denominado Beco da Candelária;

Considerando a possibilidade do poder público municipal intervir apropriadamente 
na área citada, por meio de obras necessárias e de grande porte, assim como 
urbanização e revitalização do local;

Considerando que é objetivo fundamental do município a promoção do bem estar e 
desenvolvimento da comunidade local, de acordo com o preceito do inciso III do art. 
6º da Lei Orgânica do Município;

Considerando a existência do Processo Administrativo nº 21.502/2011, em trâmite 
na Administração Municipal,

D E C R E T A:

Art. 1º Fica decretada de utilidade pública, para fins de desapropriação administrativa 
amigável ou judicial, parte do imóvel constante da Matricula nº 6.302, do Registro de 
Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária de Corumbau, com área total de 1.061,68 
m², de propriedade de Tadeu Roberto Nemir Marinho e José Antônio Marinho Neto, 
destinadas a estabilização de encostas, urbanização e preservação do Patrimônio 

Histórico, com as seguintes descrições e características:

I – Parte do Lote 8 da Matricula nº 6.302, do Registro de Imóveis da 1ª Circunscrição 
Imobiliária de Corumbá, situado no Beco da Candelária, Bairro Centro, nesta 
cidade, com área formato irregular/triangular de 331,32 m², com os seguintes 
limites e confrontações: ao Norte, com a área remanescente do lote 8 do Beco da 
Candelária; ao Sul, com a Avenida General Rondon, por onde mede 21,79 metros; 
ao Leste, com área da Rua Antônio João, por onde mede 31,00 metros; e ao Oeste, 
com a área remanescente do lote 8 do Beco da Candelária, por onde mede 31,73 
metros.

II – Área da Matricula nº 6.302, do Registro de Imóveis da 1ª Circunscrição Imobiliária 
de Corumbá, situado na Rua Antônio João, Bairro Centro, nesta cidade, com área 
de 730,36 m², com os seguintes limites e confrontações: ao Norte, com propriedade 
do Sr. Bartolino Sabino, por onde mede 20 metros; ao Sul, com a Avenida General 
Rondon, por onde mede 9,00 metros; ao Leste, com a Rua Antonio João, por onde 
mede 61,00 metros; e ao Oeste, com o lote 8 do Beco da Candelária, por onde 
mede 47,60 metros.

Art. 2º As despesas decorrentes da presente desapropriação correrão por conta de 
dotação orçamentária própria, suplementada se necessário.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º Ficam revogados o Decreto nº 958, de 25 de agosto de 2011 e o Decreto 
1.647, de 8 de março de 2016.

Corumbá, 26 de abril de 2016

PAULO DUARTE
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAÇÃO
ORDEM DE REINICIO
Processo – 46.031/2013. Contrato Administrativo – 009/2014. Objeto – Elaboração 
de Carta de Drenagem no município de Corumbá-MS. Contratada: EGETRA 
ENGENHARIA LTDA.
Fica a empresa Egetra Engenharia Ltda, inscrita no CNPJ nº 04.769.095/0001-

http://www.corumba.ms.gov.br/downloads/download/Legisla%C3%A7%C3%A3o Municipal/Lei Org%C3%A2nica/LEI ORG%C3%82NICA DO MUNIC%C3%8DPIO DE CORUMB%C3%81 - MS..htm
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63, em consonância com o memorial descritivo, autorizada a reiniciar os serviços 
conforme descrições constantes no objeto do contrato.
E por estarem de acordo com as condições citadas no contrato acima citado, 
firmam a presente Ordem de Serviço.
Data da Assinatura: 18/04/2016.
Assinam: Gerson da Costa Melo – Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação 
e Serviços Públicos/Empresa EGETRA ENGENHARIA LTDA.

NONO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo – 10/2013, Processo – 14842/2013
Objeto – construção da Praça dos Esportes e da Cultura, localizado na rua 
Marechal Deodoro entre a rua Pará e Santa Cantarina, no Bairro Jardim dos 
Estados Município de Corumbá-MS. Contratada: COLLETO ENGENHARIA LTDA. 
O Município de Corumbá, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, 
Habitação e Serviços Públicos, representada por seu Secretário Gerson da Costa 
Melo, e a empresa COLLETO ENGENHARIA LTDA, já qualificada anteriormente 
nos autos. Fica alterada o contrato administrativo prorrogando-se por mais 02(dois) 
meses a contar do término definido anteriormente. As partes ratificam e mantêm 
inalteradas as cláusulas inicialmente contratadas. Data da Assinatura: 25/04/2016. 
Assinam: – Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos/
Gerson da Costa Melo e Empresa Coletto Engenharia Ltda.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania.
Licitação: Pregão Presencial nº 040/2016 - Processo nº 36.675/2015.
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de locação de som 
de pequeno, médio e grande porte, com fornecimento de material e mão de obra.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 08:30 horas do dia 09 de maio de 2016.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS.
Corumbá / MS, 26 de abril de 2016.
(a) José Ricardo Batista de Almeida – Gerente de Compras – Respondendo pela 
Superintendência de Suprimentos e Serviços.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Fundação de Cultura de Corumbá. 

Licitação: Pregão Presencial nº 041/2016 - Processo nº 12.658/2016.
Objeto: Contratação de empresa especializada na produção e organização de 
eventos, para coordenar, organizar, escolher e dar apoio a banda.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 10:30 horas do dia 09 de maio de 2016.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação 01, situada na rua 
Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência de 
Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Gestão Pública, na Prefeitura 
Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 26 de abril de 2016.
(a) José Ricardo Batista de Almeida – Gerente de Compras – Respondendo pela 
Superintendência de Suprimentos e Serviços.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

FUNDAÇÃO DE ESPORTES DE CORUMBÁ
PORTARIA Nº 003, DE 26 DE ABRIL DE 2016

 Designa Membros da Comissão de Processo de Sindicância com o objetivo de 
apurar os fatos constantes do Processo

nº 12230/2016, de 14/04/2016 e dá outras providências.

O Diretor-Presidente da Fundação de Esportes do Município de Corumbá, Estado 
de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas,
RESOLVE:
 Art. 1º - Ficam os Servidores abaixo relacionados designados para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Sindicância para apurar os 
fatos constantes no Processo nº 12230/2016, de 14/04/2016.
LUIZ MARCOS RAMIRES – Procurador – Matrícula 1063;
MONICA CELI E SILVA SALUSTIANO LUCHNER – Gestora de Atividades 
Institucionais – Matrícula 9312;
SANDRO DA COSTA ASSEFF – Gestor de Projetos de Desenvolvimento – 
Matrícula 6928;
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando as 
disposições em contrário.
Corumbá, MS, 26 de abril de 2016.

ELVÉCIO ZEQUETTO
Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
PORTARIA “P” Nº 131, DE 25 DE ABRIL DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 1.408 
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a servidora LIZ ARAUJO LOPES, matr. 1302, 
do cargo de provimento efetivo de Gestor de Relações Institucionais, na Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Cidadania.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
a contar de 01 de maio de 2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

PORTARIA “P” Nº 133, DE 25 DE ABRIL DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, no uso das 
competências que lhe são conferidas pelo Artigo 1º, inciso IV, do Decreto nº 1.408 
de 06 de agosto de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor JOVENTINO MIGUEL SILVA 
CAMPOS, matr. 979, do cargo de provimento efetivo de Técnico de Atividades 
Organizacionais II, na Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
a contar de 06 de abril de 2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 113/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora DAMIANA FARDIN, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, matrícula 4970, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
readaptação de função para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo período de 
180(cento e oitenta) dias, com início em 29/03/2016 e término em 24/09/2016, 
conforme processo nº 6929/2016 de 02/03/2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.
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LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 114/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora MERCY RAMOS GOMES, Profissional de 
Educação, matrículas 3481 e 5601, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
readaptação de função para Coordenador Pedagógico pelo período de 120 (cento 
e vinte) dias, com início em 09/03/2016 e término em 06/07/2016, conforme 
processo nº 12104/2016 de 13/04/2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 115/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE 
READAPTAÇAO DE FUNÇAO A SERVIDORA 
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, 
Profissional de Educação, matrícula 5358, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, readaptação de função para Coordenador Pedagógico pelo período de 
180 (cento e oitenta) dias, com início em 30/03/2016 e término em 25/09/2016, 
conforme processo nº 12077/2016 de 13/04/2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 116/2016.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante às servidoras abaixo relacionadas, com 
fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ELIZANGELA DA SILVA CACERES ROJAS, matrícula 3160, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 02/03/2016 e término em 28/08/2016, conforme 
processo nº 12578/2016 de 18/04/2016;

- JOSANE DE MAGALHAES SOARES, matrícula 9598, Técnico de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com 
início em 28/01/2016 e término em 25/07/2016, conforme processo nº 4264/2016 
de 12/02/2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 117/2016.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR 
MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000:

- GEOVANA DA COSTA SOARES, matrícula 7360, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 04/04/2016 e término em 10/04/2016, conforme processo nº 12591/2016 de 
18/04/2016;

- KATIUSCIA OJEDA BAIS, matrículas 2327 e 3674, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 91 (noventa e um) 
dias, com início em 20/02/2016 e término em 20/05/2016, conforme processo nº 
12539/2016 de 18/04/2016;

- LUNALVA DE AMORIM PAINA, matrícula 3229, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com 
início em 01/03/2016 e término em 12/03/2016, conforme processo nº 12581/2016 
de 18/04/2016;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matrículas 2329 e 6111, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 05/04/2016 e término em 09/04/2016, conforme processo nº 12599/2016 de 
18/04/2016;

- NILZA MARIA MIRANDA DA CRUZ, matrícula 812, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 04/04/2016 e término em 03/05/2016, conforme processo nº 12600/2016 de 
18/04/2016;

- SILVIO EDUARDO VALDEZ PINTO, matrícula 6477, Auditor Fiscal da 
Receita Municipal – 2ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e 
Planejamento, 30 (trinta) dias, com início em 01/04/2016 e término em 30/04/2016, 
conforme processo nº 10965/2016 de 04/04/2016.

 

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇAO SEGESP Nº 118/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADAIR ROJAS PAIXAO, matrícula 2816, Agente de Serviços Institucionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
16/03/2016 e término em 22/03/2016, conforme processo nº 12563/2016 de 
18/04/2016;

- ALBERTINA DOMINGAS NUNES GRANZER, matrículas 2799 e 5611, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 06/04/2016 e término em 05/05/2016, conforme processo nº 
12592/2016 de 18/04/2016;

- ANICETO MACIEL, matrícula 3083, Agente de Atividades de Saúde 
III, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 10 (dez) 
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dias, com início em 29/03/2016 e término em 07/04/2016, conforme processo nº 
12569/2016 de 18/04/2016;

- ANTONIO CELSO MELLO DOS SANTOS, matrícula 4352, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 17/03/2016 e término em 31/03/2016, conforme processo nº 12589/2016 
de 18/04/2016;

- ARLEI GUEDES DE SOUZA ARRUDA, matrícula 8434, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 16/03/2016 e término em 14/04/2016, conforme processo nº 12568/2016 de 
18/04/2016;

- DARINAH FRANCISCA DA SILVA, matrícula 6189, Gestor de Projetos 
de Desenvolvimento, lotada na Fundação de Turismo do Pantanal, 30 (trinta) 
dias, com início em 23/11/2015 e término em 22/12/2015 conforme processo nº 
12605/2016 de 18/04/2016;

- DARINAH FRANCISCA DA SILVA, matrícula 6189, Gestor de Projetos 
de Desenvolvimento, lotada na Fundação de Turismo do Pantanal, 30 (trinta) 
dias, com início em 06/01/2016 e término em 04/02/2016 conforme processo nº 
12607/2016 de 18/04/2016;

- DARINAH FRANCISCA DA SILVA, matrícula 6189, Gestor de Projetos 
de Desenvolvimento, lotada na Fundação de Turismo do Pantanal, 73 (setenta e 
três) dias, com início em 01/03/2016 e término em 12/05/2016 conforme processo 
nº 12606/2016 de 18/04/2016;

- DEUZIMAR ROJAS BRANDAO, matrícula 2693, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 16/03/2016 e término em 30/03/2016, conforme processo nº 12559/2016 
de 18/04/2016;

- DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matrícula 234, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 04/04/2016 e término em 03/05/2016, conforme processo nº 12598/2016 
de 18/04/2016;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrículas 3566 e 5398, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 04/04/2016 e término em 18/04/2016, conforme processo nº 12580/2016 
de 18/04/2016;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 3668, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 17/03/2016 e término em 31/03/2016, conforme processo nº 
12536/2016 de 18/04/2016;

- ELIZANGELA DA SILVA CACERES ROJAS, matrícula 3160, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 04/09/2015 e término em 01/03/2016, conforme 
processo nº 12576/2016 de 18/04/2016;

- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matrículas 4252-3 e 
4252-7, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
05 (cinco) dias, com início em 04/04/2016 e término em 08/04/2016, conforme 
processo nº 12540/2016 de 18/04/2016;

- GEIZA CORTEZ ARAUJO DUARTE, matrícula 1922, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 05/04/2016 e término em 04/05/2016, conforme processo nº 12596/2016 
de 18/04/2016;

- IVETE MARIA DINIZ ALVES DE SOUZA, matrícula 3581, Técnico de 
Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com 
início em 21/03/2016 e término em 24/03/2016, conforme processo nº 12587/2016 
de 18/04/2016;

- IVETE MARIA DINIZ ALVES DE SOUZA, matrícula 3581, Técnico de 
Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com 
início em 28/03/2016 e término em 26/04/2016, conforme processo nº 12588/2016 
de 18/04/2016;

- LETICIA BENITES BRAGA LEITE, matrícula 6572, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com 
início em 04/04/2016 e término em 13/04/2016, conforme processo nº 12575/2016 
de 18/04/2016;

- LUCIA IZABEL ALDANA DA SILVA, matrícula 1832, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 29/02/2016 e término em 29/03/2016, conforme processo nº 12573/2016 
de 18/04/2016;

- LUIZ ANTONIO PINTO DE ARRUDA, matrícula 2881, Auditor Fiscal da 
Receita Municipal – 1ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda 

e Planejamento, 36 (trinta e seis) dias, com início em 26/03/2016 e término em 
30/04/2016, conforme processo nº 11414/2016 de 07/04/2016;

- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matrícula 7503, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 21/03/2016 e término em 19/04/2016, conforme processo nº 12594/2016 
de 18/04/2016;

- MARCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Municipal 
– 3ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 120 (cento e vinte) dias, com início em 25/01/2016 e término 
em 23/05/2016, conforme processo nº 12597/2016 de 18/04/2016;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 31 (trinta e um) dias, com 
início em 15/03/2016 e término em 14/04/2016, conforme processo nº 12561/2016 
de 18/04/2016;

- NEIDE ESTADULHO DE CAMPOS, matrícula 780, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 04/04/2016 e término em 03/05/2016, conforme processo nº 12595/2016 
de 18/04/2016;

- NIVALDO NOGUEIRA DE AVILA, matrícula 4282, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com 
início em 25/02/2016 e término em 24/04/2016, conforme processo nº 12547/2016 
de 18/04/2016;

- OLEIDA ALVES DE SOUZA, matrícula 6973, Técnico de Saúde Pública 
II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 
04/04/2016 e término em 02/06/2016, conforme processo nº 12609/2016 de 
18/04/2016;

- ROSEMARY METRAN, matrícula 3495, Técnico de Saúde Pública I, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início 
em 08/12/2015 e término em 04/06/2016, conforme processo nº 12567/2016 de 
18/04/2016;

 
- SEBASTIAO SOARES PAES, matrícula 3412, Guarda Municipal – 2ª 

Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 60 (sessenta) dias, com início em 10/12/2015 e término em 
07/02/2016, conforme processo nº 12613/2016 de 18/04/2016;

- SEBASTIAO SOARES PAES, matrícula 3412, Guarda Municipal – 2ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 30 (trinta) dias, com início em 08/02/2016 e término em 
08/03/2016, conforme processo nº 12611/2016 de 18/04/2016;

- SEBASTIAO SOARES PAES, matrícula 3412, Guarda Municipal – 2ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal – Coordenadoria Municipal de 
Segurança Pública, 120 (cento e vinte) dias, com início em 09/03/2016 e término 
em 06/07/2016, conforme processo nº 12610/2016 de 18/04/2016;

- SILVANA DE OLIVEIRA CARVALHO, matrícula 6179, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 29/03/2016 e término em 07/04/2016, conforme processo nº 12608/2016 
de 18/04/2016;

- STEFFANI DA SILVA ARZA, matrícula 8199, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 05/03/2016 e término em 19/03/2016, conforme processo nº 12604/2016 
de 18/04/2016;

- STEFFANI DA SILVA ARZA, matrícula 8199, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 21/03/2016 e término em 04/04/2016, conforme processo nº 12603/2016 
de 18/04/2016;

- STEFFANI DA SILVA ARZA, matrícula 8199, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 05/04/2016 e término em 19/04/2016, conforme processo nº 12602/2016 
de 18/04/2016;

- TANIA APARECIDA DE ANDRADE TROMBINI, matrícula 5887, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) 
dias, com início em 31/03/2016 e término em 09/04/2016, conforme processo nº 
12544/2016 de 18/04/2016;

- TELMA REGINA SANTOS NASCIMENTO, matrícula 397, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com 
início em 11/02/2016 e término em 10/05/2016, conforme processo nº 12570/2016 
de 18/04/2016;

- TEREZINHA PINTO, matrícula 673, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 06 (seis) dias, com 
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início em 11/02/2016 e término em 16/02/2016, conforme processo nº 12532/2016 
de 18/04/2016;

- TEREZINHA PINTO, matrícula 673, Auxiliar de Serviços Operacionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 32 (trinta e dois) 
dias, com início em 17/02/2016 e término em 19/03/2016, conforme processo nº 
12534/2016 de 18/04/2016;

- TEREZINHA PINTO, matrícula 673, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 30 (trinta) dias, com 
início em 22/03/2016 e término em 20/04/2016, conforme processo nº 12535/2016 
de 18/04/2016;

- VALDILEIA DA COSTA AMORIM, matrícula 3095, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 16/03/2016 e término em 30/03/2016, conforme processo nº 12566/2016 
de 18/04/2016;

- VALDILEIA DA COSTA AMORIM, matrícula 3095, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 31/03/2016 e término em 14/04/2016, conforme processo nº 12565/2016 
de 18/04/2016;

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

RESOLUÇÃO SEGESP Nº 119/2016.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA CAPACITAÇAO DOCENTE, EM NIVEL 
DE POS-GRADUAÇAO STRICTU SENSU E DA 
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER

Art. 1º Ao servidor ALADIO DA SILVA PAULA, Profissional de Educação, 
matrícula 2511, lotado na Secretaria Municipal de Educação, licença para 
capacitação docente por 01 (um) ano, de 01/02/2016 a 31/01/2017, de acordo com 
a Lei nº 1933/2006, com ônus para o Município, conforme processo nº 4116/2016 
de 12/02/2016.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 01/02/2016.

Corumbá, MS, 25 de abril de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
1° Aditivo ao Contrato 032/2015
PARTES HELOISE SILVA DE ARAÚJO E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 06/04/2016
 ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal Saúde e Heloíse 
Silva de Araújo.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
1° Aditivo ao Contrato 031/2015
PARTES JOSILAINE MONTEIRO DOS PASSOS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 06/04/2016
 ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal Saúde e Josilaine 
Monteiro dos Passos.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO

1° Aditivo ao Contrato 035/2015
PARTES JAQUELINE RODRIGUES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 06/04/2016
 ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal Saúde e Jaqueline 
Rodrigues.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
1° Aditivo ao Contrato 034/2015
PARTES JÉSSICA DE SOUZA CARVALHO E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 06/04/2016
 ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal Saúde e Jéssica 
de Souza Carvalho.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
1° Aditivo ao Contrato 033/2015
PARTES BIANCA MOREIRA MEDEIROS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 06/04/2016
ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal Saúde e Bianca 
Moreira Medeiros.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
1° Aditivo ao Contrato 036/2015
PARTES JULIANA ZARATE FERNANDES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 06/04/2016
ASSINAM: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal Saúde e Juliana 
Zarate Fernandes

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
2° Aditivo ao Contrato 050/2014
PARTES ANDREIA LEME AFONSO E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IX da Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de 
dezembro de 2007.
DATA: 20/04/2016
 ASSINAM: Desiane Pires Americo Rodrigues da Silva – Secretária Municipal 
Saúde e Andreia Leme Afonso.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
2° Aditivo ao Contrato 053/2014
PARTES HERCÍLIA LOPES BRITES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IV e inciso III do art. 3° da Lei Complementar Municipal 
nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 20/04/2016
 ASSINAM: Desiane Pires Americo Rodrigues da Silva – Secretária Municipal 
Saúde e Hercília Lopes Brites

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
2° Aditivo ao Contrato 052/2014
PARTES ALEXANDRA ANDRADE DOS SANTOS E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IX da Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de 
dezembro de 2007.
DATA: 20/04/2016
 ASSINAM: Desiane Pires Americo Rodrigues da Silva – Secretária Municipal 
Saúde e Alexandra Andrade dos Santos.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR PRAZO DETERMINADO
2° Aditivo ao Contrato 051/2014
PARTES RENATA PICOLOMINI SANCHES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 12 (DOZE) MESES.
BASE LEGAL: Art. 2°, Inciso IX da Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de 
dezembro de 2007.
DATA: 20/04/2016
 ASSINAM: Desiane Pires Americo Rodrigues da Silva – Secretária Municipal 
Saúde e Renata Picolomini Sanches.
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