
BOLETIM DE LICITAÇÃO
<#MS#9095#1#9121>
Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 091/2016 - Processo nº 9.480/2016
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e cidadania. O Município 
Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado 
dos objetos da licitação supracitada, instaurado, visando à aquisição de 
material de consumo (água raz, lixa, rolo de espuma, tintas e outros), tendo 
por vencedora a empresa: NASSER SAFA AHMAD-ME, inscrita no CNPJ/MF 
n° 73.328.999/0001-76, menor preço para o item: item 01 no valor total de R$ 
349,20, item 02 no valor total de R$ 15,00, item 04 no valor total de R$ 108,00, 
item 05 no valor total de R$ 15,00, item 06 no valor total de R$ 150,00, item 07 
no valor total de R$ 1.200,00, item 08 no valor total de R$ 84,00, item 09 no valor 
total de R$ 85,00, item 10 no valor total de R$ 612,00, item 11 no valor total de 
R$ 160,00, item 12 no valor total de R$ 19,00, item 13 no valor total de R$ 40,00, 
item 14 no valor total de R$ 60,00, item 15 no valor total de R$ 450,00, item 16 
no valor total de R$ 85,00, item 17 no valor total de R$ 1.200,00, item 18 no valor 
total de R$ 900,00, item 20 no valor total de R$ 1.350,00, item 22 no valor total 
de R$ 8,00, item 23 no valor total de R$ 32,50, item 24 no valor total de R$ 49,00, 
item 25 no valor total de R$ 140,00.
Itens Fracassados: Item 03, Item 19 e Item 21.
CORUMBÁ/MS, 17 de Outubro de 2016.
Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro/Equipe de Apoio.

Extrato da Ata de Registro de Preços Nº 045/2016.
Processo: 18.115/2016.
Partes: A Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e a empresa 
Forthe Lux Comercio e Serviço Ltda., inscrita no CNPJ nº 08.265.264/0001-89.
Objeto: Registro de preços para eventual aquisição de cestas básicas para 
concessão de benefício eventual às famílias e/ou indivíduos em situação de 
vulnerabilidade temporária.
Valor Registrado: Item 01) Cesta Básica 04 - contendo no MÍNIMO: 02 kg de 
açúcar cristal, branco, marca: Estrela; 05 kg de arroz, agulha, tipo 01 “americano”, 
longo e fino, marca: Tio Tião; 400 grs. de biscoito água e sal, marca: Dallas; 250 
grs. de café, torrado e moído, marca: Brasil; 01 pacote de chá mate, embalagem 

de 200g, marca: Santo Antonio; 230grs de extrato de tomate, marca: Bonare; 02 
kg de feijão, tipo carioquinha, marca: Trindade; 01 kg de fubá, marca: Agrobal; 
800 grs. de leite em pó, marca: Danky; 1,5 kg de macarrão espaguete, marca: 
Dallas; 02 latas de óleo de soja, embalagem com 900ml, marca: Concordia; 01kg 
de sal, marca: 5 estrelas; 01 lata de sardinha, embalagem com 130g, marca: 
Nave; 02 kg de farinha de mandioca, torrada, marca: Gabi; 01 litro de água 
sanitária, marca: Agualin; 500 grs. de sabão em pó, marca: Tixan; 02 litros de 
desinfetante, marca: Ype; 01 pacote de sabão em barra, embalagem com 05 un, 
marca: Yta; 04 sabonetes, 90g cada, marca: Iara; 01 pacote de papel higiênico, 
embalagem com 04un, marca: Cisnei; 01 creme dental, embalagem com 90g, 
marca: Iceflash. Quantidade: 1.000 cestas básicas, valor unitário: R$ 109,00.
Valor total registrado: R$ 109.000,00 (cento e nove mil reais).
Duração: 12 meses.
Data da Assinatura: 14/10/2016.
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Srª. Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania e Sr. Frederico Jorge Cortez Calux - Forthe Lux Comércio e 
Serviço Ltda.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 092/2016 - Processo nº. 
19.681/2016  
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. O Município de 
Corumbá-MS, através do Pregoeiro, comunica aos interessados o resultado da 
licitação supracitada, instaurado, visando à aquisição de material permanente 
(computadores), tendo sido o procedimento declarado por Deserto.
Corumbá / MS 17 de Outubro de 2016.
Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 090/2016 - Processo n° 21.648/2016
Órgão: Secretaria Municipal de Educação. O Município Corumbá-MS, através 
do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado, visando o registro de preços para eventual aquisição 
de gêneros alimentícios não perecíveis (achocolatado em pó, açúcar, arroz, 
biscoito, canjica e outros materiais de consumo), tendo por vencedora a(s) 
empresa(s): 1) SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47, menor preço para o item: 01 
no valor total de R$ 46.980,00, item 02 no valor total de R$ 164.758,80, item 06 
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Fundações
Diretor-Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá..........................................................................................................................Joílson Silva da Cruz

Diretora-Presidente da Fundação de Desenvolvimento Urbano e Patrimônio Histórico.....................................................Maria Clara Mascarenhas Scardini

Diretor-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal......................................................................................................Antonio Rondon da Silva

Diretor-Presidente da Fundação de Esportes de Corumbá.............................................................................................................................Elvécio Zequetto

Diretora-Presidente da Fundação de Turismo do Pantanal..........................................................................................................Hélènemarie Dias Fernandes

Diretor-Presidente da Agência Municipal de Trânsito.............................................................................................Alexandre do Carmo Taques Vasconcellos

Diretora-Presidente da Fundação de Proteção e Defesa do Consumidor de Corumbá..............................................................................Andrea Cabral Ulle



no valor total de R$ 94.012,00, 2) ELAINE MOIOLI DA SILVA - ME, inscrita no 
CNPJ/MF n° 10.576.014/0001-01, menor preço para o item: 03 no valor total 
de R$ 977,00, item 30 no valor total de R$ 11.040,00, 3) COMERCIAL T & C 
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.527.705/0001-50, menor preço 
para o item: item 04 no valor total de R$ 4.604,60, item 08 no valor total de 
R$ 5.208,00, item 12 no valor total de R$ 24.360,00, item 17 no valor total de 
R$ 4.872,00, item 18 no valor total de R$ 317.352,00, item 19 no valor total 
de R$ 1.082,30, item 24 no valor total de R$ 1.092,00, item 27 no valor total 
de R$ 32.128,45, 4) FACIL TENDTUDO LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob 
n° 10.907.486/0001-08, menor preço para o item: item 05 no valor total de R$ 
180.000,00, item 11 no valor total de R$ 84.700,00, item 13 no valor total de R$ 
3.250,00, item 15 no valor total de R$ 93.500,00, item 22 no valor total de R$ 
40.120,00, item 28 no valor total de R$ 72.000,00, 5) NASSER SAFA AHMAD - 
ME, inscrita no CNPJ/MF n° 73.328.999/0001-76, menor preço para o item: 07 
no valor total de R$ 93.936,00, item 09 no valor total de R$ 36.495,00, item 21 
no valor total de R$ 36.950,00, item 23 no valor total de R$ 77.000,00, item 26 
no valor total de R$ 24.150,00, 6) I.A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP, 
inscrita no CNPJ/MF sob n° 06.298.377/0001-55, menor preço para o item: item 
10 no valor total de R$ 4.970,00, item 14 no valor total de R$ 20.751,35, item 
16 no valor total de R$ 3.196,00, item 20 no valor total de R$ 49.185,00, item 
25 no valor total de R$ 6.100,00, item 29 no valor total de R$ 2.412,00, item 31 
no valor total de R$ 7.770,00.
CORUMBÁ/MS, 17 de Outubro de 2016.                                                                                                                                                                                     
Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro/Equipe de Apoio.
<#MS#9095#2#9121/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 
PÚBLICA

<#MS#9098#2#9125>
RESOLUÇAO SEGESP Nº 252/2016.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA GESTANTE 
PARA SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no 
uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme 
Portaria “P” nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante às servidoras abaixo relacionadas, com 
fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 25/07/2016 e término em 20/01/2017, conforme processo 
nº 30516/2016 de 03/10/2016;

- TUANNE DUARTE DE SA, matrícula 6966, Técnico de Saúde Pública II, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início 
em 07/07/2016 e término em 02/01/2017, conforme processo nº 30478/2016 
de 03/10/2016.

Corumbá, MS, 14 de outubro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
<#MS#9098#2#9125/>

<#MS#9099#2#9126>
RESOLUÇAO SEGESP Nº 253/2016.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no 
uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme 
Portaria “P” nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000:

- DULCINEIA GALHARTE, matrícula 5896, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 01/09/2016 e término em 10/09/2016, conforme processo nº 
30770/2016 de 05/10/2016;

- PATRICIA OLIVEIRA ACIOLI AMARAL, matrícula 811, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 16/08/2016 e término em 25/08/2016, conforme processo nº 
30506/2016 de 03/10/2016;

- PATRICIA OLIVEIRA ACIOLI AMARAL, matrícula 811, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 05/09/2016 e término em 04/10/2016, conforme processo nº 
30509/2016 de 03/10/2016;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matrícula 389, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 28/06/2016 e término em 02/07/2016, conforme processo nº 
30404/2016 de 03/10/2016;

- SILVANA DE ARRUDA ALVES, matrícula 9912, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, 
com início em 01/08/2016 e término em 04/08/2016, conforme processo nº 
30741/2016 de 05/10/2016.

Corumbá, MS, 14 de outubro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
<#MS#9099#2#9126/>

<#MS#9100#2#9127>
RESOLUÇAO SEGESP Nº 254/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no 
uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme 
Portaria “P” nº 129, de 25 de fevereiro de 2014, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, 
com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ALAN MARCIO TERREDOR ALZAMENDE, matrícula 2575, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 09/09/2016 e término em 08/10/2016, conforme processo nº 
30777/2016 de 05/10/2016;

- ANDREA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matrícula 7459, 
Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 
20 (vinte) dias, com início em 23/07/2016 e término em 11/08/2016, conforme 
processo nº 30492/2016 de 03/10/2016;

- ANDREA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matrícula 7459, 
Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 
30 (trinta) dias, com início em 13/08/2016 e término em 11/09/2016, conforme 
processo nº 30493/2016 de 03/10/2016;
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- ANTONIO TADEU DA COSTA OLIVEIRA, matrícula 1460, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 09 (nove) 
dias, com início em 25/07/2016 e término em 02/08/2016, conforme processo 
nº 30517/2016 de 03/10/2016;

- ARLEI GUEDES DE SOUZA ARRUDA, matrícula 8434, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 15/07/2016 e término em 29/07/2016, conforme processo nº 
30822/2016 de 05/10/2016;

- CHRISTIANE MENDEZ CARRAPATEIRA NETO, matrículas 4178 e 
4874, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
12 (doze) dias, com início em 27/06/2016 e término em 08/07/2016, conforme 
processo nº 30380/2016 de 03/10/2016;

- CHRISTIANE MENDEZ CARRAPATEIRA NETO, matrículas 4178 e 
4874, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
30 (trinta) dias, com início em 19/09/2016 e término em 18/10/2016, conforme 
processo nº 30391/2016 de 03/10/2016;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 04/07/2016 e término em 08/07/2016, conforme processo nº 
30515/2016 de 03/10/2016;

- DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matrícula 234, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 22/08/2016 e término em 20/09/2016, conforme processo nº 
30497/2016 de 03/10/2016;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrículas 3566 e 5398, Profissional 
de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 11/08/2016 e término em 09/09/2016, conforme processo nº 
30394/2016 de 03/10/2016;

- ELIANE ALVES CORREA DA CRUZ, matrícula 29, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 01/09/2016 e término em 30/09/2016, conforme processo nº 
30473/2016 de 03/10/2016;

- ELIETE RAMOS MACIEL, matrícula 5394, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
31/08/2016 e término em 29/09/2016, conforme processo nº 30800/2016 de 
05/10/2016;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) 
dias, com início em 01/08/2016 e término em 06/08/2016, conforme processo 
nº 30763/2016 de 05/10/2016;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) 
dias, com início em 29/08/2016 e término em 07/09/2016, conforme processo 
nº 30765/2016 de 05/10/2016;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 12/09/2016 e término em 11/10/2016, conforme processo nº 
30764/2016 de 05/10/2016;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 3884, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 08/08/2016 e término em 17/08/2016, conforme processo nº 
30396/2016 de 03/10/2016;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 5430, Especialista 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 08/08/2016 e término em 17/08/2016, conforme processo nº 
30396/2016 de 03/10/2016;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 3884, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, 
com início em 12/09/2016 e término em 17/09/2016, conforme processo nº 
30395/2016 de 03/10/2016;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 5430, Especialista 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, 
com início em 12/09/2016 e término em 17/09/2016, conforme processo nº 
30395/2016 de 03/10/2016;

- IVANIA FERREIRA DOS SANTOS LEITE, matrícula 806, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 

com início em 15/08/2016 e término em 19/08/2016, conforme processo nº 
30809/2016 de 05/10/2016;

- IVANIA FERREIRA DOS SANTOS LEITE, matrícula 806, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 22/08/2016 e término em 28/08/2016, conforme processo nº 
30813/2016 de 05/10/2016;

- IVETE MARIA DINIZ ALVES DE SOUZA, matrícula 3581, Técnico de 
Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis) dias, 
com início em 10/08/2016 e término em 15/08/2016, conforme processo nº 
30334/2016 de 30/09/2016;

- ISABEL MEDINA JUVENAL BALBERIZ, matrícula 519, Agente de 
Serviços Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) 
dias, com início em 10/09/2016 e término em 19/09/2016, conforme processo 
nº 30769/2016 de 05/10/2016;

- IZANETE PIMENTA DA SILVA, matrícula 5228, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
28/08/2016 e término em 26/09/2016, conforme processo nº 30789/2016 de 
05/10/2016;

- IZANETE PIMENTA DA SILVA, matrícula 5228, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
26/09/2016 e término em 25/10/2016, conforme processo nº 30793/2016 de 
05/10/2016;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrículas 2748 e 2896, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, 
com início em 23/08/2016 e término em 20/11/2016, conforme processo nº 
30746/2016 de 05/10/2016;

- LEDA MARIA ALVARENGA, matrícula 729, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
16/09/2016 e término em 25/09/2016, conforme processo nº 30820/2016 de 
05/10/2016;

- LEONETE COSTA IBARRA, matrícula 3367, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
05/09/2016 e término em 14/09/2016, conforme processo nº 30495/2016 de 
03/10/2016;

- LIVIO REGINOLD, matrícula 5795, Auditor Fiscal da Receita Municipal 
- 2ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 31 
(trinta e um) dias, com início em 17/08/2016 e término em 16/09/2016, conforme 
processo nº 29403/2016 de 20/09/2016;

- LORENA MARON GOLTSCHALG, matrícula 1359, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 08 (oito) dias, com 
início em 26/08/2016 e término em 02/09/2016, conforme processo nº 
30748/2016 de 05/10/2016;

- LUCYA MARY DA SILVA PINHO, matrícula 3546, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 12/09/2016 e término em 21/09/2016, conforme processo nº 30771/2016 
de 05/10/2016;

- LUCYNEIA FERNANDES NEVES, matrícula 10542, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 97 (noventa e sete) dias, 
com início em 23/08/2016 e término em 27/11/2016, conforme processo nº 
30504/2016 de 03/10/2016;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 29/08/2016 e término em 27/09/2016, conforme processo nº 
30481/2016 de 03/10/2016;

- MARILEIDE DO NASCIMENTO DE JESUS LEMOS GONÇALVES, 
matrícula 4877, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 25/08/2016 e término em 23/09/2016, 
conforme processo nº 30795/2016 de 05/10/2016;

- MARILEIDE DO NASCIMENTO DE JESUS LEMOS GONÇALVES, 
matrícula 4877, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, 31 (trinta e um) dias, com início em 24/09/2016 e término em 
24/10/2016, conforme processo nº 30798/2016 de 05/10/2016;

- MARLENE SCHNEIDER, matrícula 5277, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
10/09/2016 e término em 19/09/2016, conforme processo nº 30784/2016 de 
05/10/2016;
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- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 02/08/2016 e término em 06/08/2016, conforme processo nº 
30751/2016 de 05/10/2016;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, 
com início em 09/08/2016 e término em 12/08/2016, conforme processo nº 
30752/2016 de 05/10/2016;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 17/08/2016 e término em 26/08/2016, conforme processo nº 
30755/2016 de 05/10/2016;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 02/09/2016 e término em 01/10/2016, conforme processo nº 
30758/2016 de 05/10/2016;

- MERCY RAMOS GOMES, matrículas 3481 e 5601, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 01/09/2016 e término em 30/09/2016, conforme processo nº 
30498/2016 de 03/10/2016;

- MOACIR CASTELO DE MESQUITA, matrícula 2853, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 15/09/2016 e término em 29/09/2016, conforme processo nº 
30817/2016 de 05/10/2016;

- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
31/08/2016 e término em 09/09/2016, conforme processo nº 30485/2016 de 
03/10/2016;

- REGINA BEATRIZ LAROCCA BASTOS, matrícula 3168, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 05/09/2016 e término em 11/09/2016, conforme processo nº 
30483/2016 de 03/10/2016;

- REGINA BEATRIZ LAROCCA BASTOS, matrícula 3168, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 12/09/2016 e término em 18/09/2016, conforme processo nº 
30484/2016 de 03/10/2016;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matrícula 389, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 02/08/2016 e término em 06/08/2016, conforme processo nº 
30402/2016 de 03/10/2016;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matrícula 389, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 08/08/2016 e término em 12/08/2016, conforme processo nº 
30400/2016 de 03/10/2016;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matrícula 389, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, 
com início em 15/08/2016 e término em 18/08/2016, conforme processo nº 
30471/2016 de 03/10/2016;

- ROSILENE PENHA DE OLIVEIRA, matrícula 253, Agente de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 25/08/2016 e término em 08/09/2016, conforme processo nº 
30519/2016 de 03/10/2016;

- SEBASTIANA RODRIGUES FERREIRA, matrícula 596, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 
(quinze) dias, com início em 09/08/2016 e término em 23/08/2016, conforme 
processo nº 30773/2016 de 05/10/2016;

- SILVANA DE OLIVEIRA CARVALHO, matrícula 6179, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 01/09/2016 e término em 30/09/2016, conforme processo nº 
30760/2016 de 05/10/2016;

- TERESINHA JARCEM, matrícula 610, Agente de Serviços Institucionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início 
em 05/08/2016 e término em 03/10/2016, conforme processo nº 30744/2016 
de 05/10/2016;

- TUANNE DUARTE DE SA, matrícula 6966, Técnico de Saúde Pública 
II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 
27/06/2016 e término em 01/07/2016, conforme processo nº 30476/2016 de 

03/10/2016;

- VALDEMAR SILVA DE LIMA, matrícula 612, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 08/08/2016 e término em 22/08/2016, conforme processo nº 
30472/2016 de 03/10/2016;

- VANIA DE ASSUNÇAO RONTON PINHEIRO, matrícula 4281, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 
(quinze) dias, com início em 12/09/2016 e término em 26/09/2016, conforme 
processo nº 30482/2016 de 03/10/2016;

- WILSON JOSE QUIDA, matrícula 3627, Auxiliar de Serviços Operacionais 
I, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 90 (noventa) dias, com início em 
01/08/2016 e término em 29/10/2016, conforme processo nº 30502/2016 de 
03/10/2016.

Corumbá, MS, 14 de outubro de 2016.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

PORTARIA “P” Nº 129 de 25/02/2014
<#MS#9100#4#9127/>
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<#MS#9101#8#9129>

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL Nº 13/03/2016 - Divulga Classificação e Resultado Final

Processo nº 19667/2016

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas 
atribuições, e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 
2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 
26 de dezembro 2007- inciso IX - art. 2º torna público aos interessados em 
desempenhar atribuições junto à Secretaria Municipal de Saúde do Município 
de Corumbá/MS, conforme Anexo I, a Divulgação e Resultado Final do Processo 
Seletivo Simplificado para seleção de profissionais nos termos e condições 
constantes deste Edital.

1 - DA CONTRATAÇÃO:
1.1-Os candidatos classificados dentro do limite de vagas estabelecidos 
no Anexo I, do Edital 13/01/2016, serão convocados para a contratação 
pelo Município de Corumbá, para ter exercício na Secretaria Municipal de 
Saúde do Município de Corumbá/MS, na forma do art. 2º, inciso 4º da Lei 
Complementar nº115 de 26/12/2007, conforme a função.

1.2-No contrato constará, obrigatoriamente:
a) a função a ser desempenhada;
b) o tempo de duração do contrato;
c) as condições de renovação e de rescisão;
d) o valor e a forma de remuneração;
e) os direitos e obrigações do contratado;
f) a jornada de trabalho.

1.3-São requisitos básicos para a contratação do candidato:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratação;
c) estar em dia com as obrigações eleitorais;
d) estar quite com as obrigações do serviço militar (se do sexo 
masculino);
e) gozar de boa saúde física e mental, conforme atestado médico 
emitido por médico inscrito no CRM/MS;

1.4 - O período de contratação será de 12(doze meses), podendo ser 
prorrogado de acordo com o interesse da Administração.

2- DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO
2.1 - Os candidatos convocados para a contratação deverão 
apresentar-se, no dia 21/10/2016, no setor de Recursos Humanos 
da Secretaria Municipal de Saúde, situada a Rua Gabriel Vandoni de 
Barros, s/n, das 7h30min às 13h30min, com uma cópia e respectivo 
original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou 
equivalente;
b) inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;
c) título de eleitor;
d) comprovante de quitação eleitoral da última eleição;
e) cadastramento no PIS/PASEP;
f) uma foto 3x4;
g) comprovante de residência;
h) certidão de nascimento ou casamento;
i) certidão de nascimento dos filhos dependentes;
j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
k) certificado militar, quando couber;
l) carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da 
profissão, quando couber.
m) atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza 
de boa saúde física e mental;
n) declaração de bens;
o) declaração de acumulação de cargos.

3- DOS RECURSOS
3.1- Serão admitidos Recursos contra o Resultado do Processo Seletivo, que 
deverá ser interposto exclusivamente pelo candidato, desde que devidamente 
fundamentado e apresentado no prazo de 03(três) dias úteis, contados a partir 
da divulgação do resultado do processo seletivo;
4.2- Só serão aceitos Recursos digitados, assinados e em duas vias, devendo 
ser protocolados e entregues na ESCOLA DE GOVERNO, cabendo à Comissão 
de Seleção a apreciação;

4.3- O Formulário para o Recurso encontra-se no Anexo II deste Edital.
5 - DISPOSIÇÕES FINAIS

5.1 - As contratações serão efetuadas de acordo com o quantitativo 
estipulado no Anexo I do Edital 13/01/2016 e conforme conveniência 
do Município de Corumbá-MS.
5.2 - O candidato será responsável pela exatidão e atualização dos 
dados constantes em sua ficha de inscrição.
5.3 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficarão sob a 
guarda da ESCOLA DE GOVERNO -EGOV.
5.5- Toda informação oficial sobre este Processo Seletivo Simplificado 
será feita pelo site www.corumba.ms.gov.br e/ou do.corumba.ms.gov.
br

Corumbá/MS, 17 de outubro.

OSANA DE LUCA
Diretora Presidente

Decreto ¨P¨ nº 595 de 24/06/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ANEXO I DO EDITAL Nº 13/01/2016 - Divulga Resultado Final e 
Classificação

Processo nº 19667/2016

Técnico de Saúde Pública II/Técnico de Laboratório - 3 vagas
Nº NOME CLASSIFICAÇÃO*
1. Fabiana Barbosa Rodrigues 1º
2. Jaqueline Rodrigues 2º
3. Fabrícia Catarina Guimarães Barbosa 3º
4. Flórence Cristina dos Santos Ignácio 4º
   *Os demais candidatos foram desclassificados por não possuírem cursos 
para o cargo.

ROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ANEXO II DO EDITAL Nº 13/01/2016 - Abertura de Inscrições
Processo nº 19667/2016

FORMULÁRIO PARA A INTERPOSIÇÃO DE RECURSO

RECURSO

SOLICITAÇÃO:

À Comissão Organizadora.

Solicito a revisão do resultado do Processo Seletivo para contratação temporária 
para exercer atividades junto à Secretaria Municipal de Saúde do Município de 
Corumbá/MS - EDITAL Nº 13/01/2016 -Processo nº 19667/2016
Justificativa: _____________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________
_______________________________________________________________

Corumbá, ________de ___________________ de 2016

Assinatura do Candidato

Nome: __________________________________________
RG: _____________________________
INSTRUÇÕES

Apresentar argumentação lógica e consistente.

Atenção! O desrespeito a qualquer uma das instruções acima resultará no 
indeferimento do recurso.

RECEBIDO EM: ______ / _______ / 2016.

Assinatura: Resp. EGOV/PMC:_________________________________________
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