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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.766, DE 7 DE MARGO DE 2017.

Institui a Comissdo de Regularizagdo do
Loteamento Cristo Redentor.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio
de Corumba e,

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.713, de 28 de setembro de 2016 dispde sobre
a Comissao de Regularizagéo do Loteamento Cristo Redentor;

CONSIDERANDO que a edigao de tal ato normativo tem por finalidade a elaboragao
de plano de agdo, com escopo de regularizar os iméveis localizados no Loteamento
Cristo Redentor,

DECRETA:

Art. 1° Fica designada a Comissdo de Regularizagdo do Loteamento Cristo
Redentor, composta pelos seguintes membros, sob a presidéncia da primeira:

| - Luciane Andreatta de Castro, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos;

Il - Fabio Provenzano Giovanni, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos;

Il - Gabriella da Cunha Carneiro, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos;

IV - Vanderson de Arruda Magalhdes, da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos;

V - Dinael Paiva da Silva, da Secretaria Municipal de Finangas e Gestao;

VI - Daniel Rojas Nogueira, da Secretaria Municipal de Finangas e Gesté&o.

Secretarias

Secretaria Municipal de Governo....

Secretaria Municipal de Finangas e Gestao.
Municipio de Corumba

Rua Gabriel Vandoni de
Barros, 01
CEP 79333-141

Secretaria Municipal de Educagao.

Secretaria Municipal de Saude

Corumba - Mato Grosso
do Sul

Secretaria Especial de Fazenda
CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3493 Agéncias e Fundagoes

E-mail :
diariooficial@corumba.ms.gov.br
DIOCORUMBA,
instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

Agéncia Municipal de Transito e Transporte

Fundagéo de Esportes de Corumba...

Fundacao de Turismo do Pantanal

Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Produgdo Rural

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos....

Secretaria Municipal de Assisténcia Social..............ccccccceees
Procuradoria-Geral do MUnicipio.............cccoeiiviciiciicinne.

Secretaria Especial da Transparéncia e Controle Interno...

Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos........
Secretaria Especial de Agricultura Familiar...........................

Agéncia Municipal de Seguranga Publica..............cccceeenee.

Agéncia Municipal de Protecao e Defesa do Consumidor.

Fundacao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Fundacédo do Meio Ambiente do Pantanal...............c.cccccoc..

Art. 3° O inciso | do art. 3° do Decreto n° 1.713, de 28 de setembro de 2016, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

| - quatro representantes da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos; (NR)

Art. 4° Fica revogado o inciso Il do art. 3° do Decreto n° 1.713, de 28 de setembro
de 2016.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Corumba, 7 de margo de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.767, DE 8 DE MARCO DE 2017.
Designa Coordenador-Geral da Unidade
Executora do Programa do Fundo
Financeiro de Desenvolvimento da Bacia
do Prata - UEP/FONPLATA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do
Municipio, Lei n® 2.423, de 2 de outubro de 2014, art. 4° do Decreto n° 1.575, de 29
de setembro de 2015 e,
CONSIDERANDO a autorizacéo legal para o Poder Executivo contratar operagao
de crédito externo com o Fundo Financeiro para o Desenvolvimento dos Paises da
Bacia do Prata - FONPLATA;
CONSIDERANDO a instituicdo da Unidade Executora do Programa, com
atribuicdes de coordenagdo geral, controle, acompanhamento e avaliacdo da
execucgado do Programa de Desenvolvimento Integrado de Corumba - PDI, além do
gerenciamento fisico-financeiro e contabil do contrato;

DECRETA:
Art. 1° Fica CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES, Assessor Especial,
designado como Coordenador-Geral da Unidade Executora do Programa do Fundo

Financeiro de Desenvolvimento da Bacia do Prata - UEP/FONPLATA.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, gerando efeitos a

Ruiter Cunha de Oliveira

Prefeito

Marcelo Aguilar lunes

Vice-Prefeito

..Cassio Augusto da Costa Marques
Alberto Saburo Kanayama
.......................................................................................................... Renato dos Santos Lima
Ricardo Campos Ametlla
..Maria Eulina Rocha dos Santos

Rogério dos Santos Leite

............................................................................................. Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa

.................................................................................................... Alcindo Cardoso do Valle Junior

Sérgio Rodrigues

Mario Sérgio Aguiar Siqueira

................................................................................ Beatriz Rosélia Ribeiro Cavassa de Oliveira
.............................................................................................. Mohamad Abder Rahman Abdallah

........................................................................................................... Jorge José Pinto de Castro

..Lucianne Andréa Jesus dos Santos Sampaio

Paulo Guilherme de Arruda

............................................................................................ Luiz Mario do Nascimento Cambara

....................................................................................................... Ana Claudia Moreira Boabaid

Marcelo Aguilar lunes

Maria Marju Azambuja Venturini
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contar de 7 de margo de 2017.
Corumba, 8 de margo de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 331, DE 8 DE MARGCO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem os incisos V, VIl e IX do art. 82 da Lei Organica
do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES do cargo de
provimento em comissao de Secretario Municipal de Governo, simbolo DAG-00.

Art. 2° Nomear CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES para exercer o cargo
de provimento em comisséo de Assessor Especial, simbolo DAG-01.

Art. 3° Designar CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES, Assessor Especial
para responder pelo expediente da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 1° de margo de 2017.

Corumba, 8 de margo de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA LOCAGAO DE
INFRAESTRUTURA N.° 011 /2017

Processo: 4378/2017 - 1.740/2017

Partes: O Diretor Presidente da Fundacéo Da Cultura e do Patriménio Histérico De
Corumba e a empresa K.S.M ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA ME, inscrita
no CNPJ/MF n° 03.707.171/0001-43.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE
LOCACAO DE INFRAESTRUTURA, PARA ATENDER OS EVENTOS A SEREM
REALIZADOS PELA FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATROMINIO HISTORICO
DE CORUMBA.

Valor: R$ 587.190,00 (quinhentos e oitenta e sete mil cento e noventa reais).
Duracéo: 12 (doze) meses.

Dotagéo Orgamentaria:

Gestéo 48 - Fundagdo Da Cultura e do Patriménio Histérico De Corumba.

6120 - Gerenciamento das Atividades de Fomento das Agdes e Eventos Culturais
33.90.39.00.00 - Outros Servicos de terceiros - Pessoa Juridica

33.90.39.99.00 - Outros Servicos de terceiros - Pessoa Juridica

Ficha 2480.

Data da Assinatura: 17/02/2017.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. LUIZ MARIO DO NASCIMENTO CAMBARA, Diretor da Fundagao
Da Cultura e do Patriménio Histérico De Corumba e KERMSON SILVA MARTINS -
K.S.M ESTRUTURAS PARA EVENTOS LTDA ME.

Extrato do Contrato Administrativo de Execucdo de Obras/Servicos de
Engenharia n° 01/2017

Processo n°® 27056/2016 - Convite n° 28/2016

Partes: Fundo Municipal de Preservacdo do Patriménio Hist. e Cultural de
Corumba e a empresa Marina Dib Buainain Eireli - EPP, inscrita sob o CNPJ n°
07.705.770/0001-89. Objeto: contratagdo de empresa especializada em executar
intervencdes em bens histdricos para a realizacdo de servicos de manutencéo
e reparos na praga do porto geral no Municipio de Corumba-MS. Valor Global:
R$ 117.686,18 (cento e dezessete mil seiscentos e oitenta e seis reais e dezoito
centavos), vigéncia de 12 (doze) meses e execugdo de 180 (cento e oitenta)dias.
Dotagdo Orgamentaria: 37.91 - Fundo Municipal de Preservagao do Patrimonio
Hist. e Cultural de Corumba; 6242 - Protecdo e Recuperagdo de Patrimonio
Histérico Cultural, 33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica. Data
da Assinatura: 06/03/2017. AMPARO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.
Assinam: Sr. Ricardo Campos Ametlla - Fundo Municipal de Preservacdo do
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Patriménio Hist. e Cultural de Corumba, Empresa -MARINA DIB BUAINAIN EIRELI
-EPP.

QUARTO TERMO ADITIVO

Processo - 49.769/2013. Contrato Administrativo - 002/2014. Contratada: A. L. DOS
SANTOS & CIA LTDA. Contratante: Municipio de Corumba/Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos. Objeto - Obra/Servigos de manutengéo do
Sistema de lluminag&do Publica do municipio de Corumba-MS.

Clausula Primeira - Fica renovado o Contrato Administrativo por mais 03 (trés)
meses, contados a partir do vencimento do prazo anteriormente estipulado,
conforme justificativa e documentacdo apresentada aos autos, ratificadas
pelo ordenador de despesa. Clausula Segunda - As partes ratificam e mantém
inalteradas as clausulas inicialmente contratadas.

Data da Assinatura: 24/02/2017.

Assinam: Ricardo Campos Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos/Empresa A. L. DOS SANTOS & CIA LTDA.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
010/2016 PROCESSO N° 2.983/2016.

PARTES: Secretaria Municipal de Educagdo e AEX Alimenta Comércio de
Refei¢des e Servigos Ltda.

Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo n® 010/2016 por
mais 12(doze) meses, contados a partir do vencimento do prazo anteriormente
estipulado, conforme justificativa e documentacdo apresentada aos autos do
processo n° 2.983/2016 Pregéo Presencial n° 015/2016, ratificadas pelo ordenador
de despesa, as quais se consideraréo parte integrante deste instrumento.
Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

DATA DA ASSINATURA: 24 de fevereiro de 2017.

ASSINAM: Maria Eulina rocha dos Santos - Secretaria Municipal de Educagao e
José Dionisio Franco - AEX Alimenta Comércio de Refeigbes e Servigos Ltda.

Aviso de Anulagao -

Processo de Licitagdo n. 18.155/2016 - Pregéo Publico Presencial n. 100/2016 -
Ata de Registro de Prego n. 004/2017 e 005/2017.

O Secretario Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com o entendimento
da Procuradoria Geral do Municipio exarada no Parecer Juridico n. 148/2017,
com fundamento no art. 49 da Lei n° 8666/93 e demais principios que regem
o procedimento licitatério e a atuagéo da administracdo publica, em especial o
principio da auto-tutela, no qual preconiza a revisdo dos atos praticados pela
Administragdo Publica a qualquer momento (Sumula 473 do STF), na qualidade
de ordenador de despesa, resolve tornar NULA DE PLENO DIREITO as Atas de
Registro de Prego n. 004/2017 e 005/2017, nos autos do processo n. 18.155/2016,
Pregdo Publico Presencial n. 100/2016, tornando, por conseguinte, sem efeitos
todos os atos decorrentes do mesmo. Ciéncia aos interessados, observados as
prescrigdes legais pertinentes, com fulcro no Art. 109, Inciso |, Letra “c”, da Lei
Federal n. 8666/93 e ulteriores alteragdes. Corumba-MS, 24 de fevereiro de 2017.
Assina: Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa - Secretario Municipal de Assisténcia
Social.

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locacédo de
Imével N° 036/2013.

Partes: Municipio de Corumbd, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Augusta Ignés Santa Lucci Rettore.

Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato de Locagdo n° 36/2013, por
mais trés meses, contados a partir do vencimento do prazo de vencimento
anteriormente estipulado, mantendo o mesmo valor locaticio, conforme justificativa
e documentagéo apresentada aos autos do processo n° 41.166/2013 e ratificadas
pelo Ordenador de despesa, as quais se considerardo parte integrante deste
instrumento.

Clausula Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas
inicialmente contratadas.

Data: 24/02/2017

Assinam: Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa - Secretario Municipal de Assisténcia
Social e Augusta Ignés Santa Lucci Rettore.

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Locagao de
Imével N° 25/2015.

Processo: 26899/2015

Partes: Municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e a Sra. Elizabeth Assad Fontenelle.

Clausula Primeira: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a
prorrogacdo do prazo de vigéncia da locagdo em mais 12 (doze) meses, a contar
do término definido anteriormente.

Clausula Segunda: As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos,
as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data: 21/02/2017

Assinam: Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa - Secretario Municipal de Assisténcia
Social e Elizabeth Assad Fontenelle.

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 01/2017
Processo n°® 2399/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS | - COVEIRO
PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVIGOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS.

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes,

Edicao N° 1139 « quarta-feira, 08 de Marco de 2017
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e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e
embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro
2007-inciso IX - art. 2° torna publico aos interessados em desempenhar atribuigdes
junto a SEINFRA - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
do Municipio de Corumba/MS, a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado
Destinado a Contratagdo Temporaria para selegéo de profissional nos termos do
artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e condi¢cdes constantes neste Edital.

1 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecéo de Profissional, para
preencher a vaga para o cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais | - Coveiro,
para Contratagdo Temporaria por periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, com carga horaria de 40 horas semanais, para suprir
as necessidades imediatas da SEINFRA - Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos do Municipio de Corumba/MS, conforme cargo e fungdes
descritas no Anexo | deste Edital.

OBS: ESTE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO TEM VIGENCIA DE 2 (dois)
ANOS.

1.2 - A selegdo objeto deste processo envolvera as seguintes etapas:

a) Preenchimento da ficha de inscricdo no Anexo II;

b) Analise Curricular, com base nos dados informados no Anexo llI;

c) Prova Prética, na propor¢do de 2 (dois) candidatos melhores classificados por
vaga, na analise curricular.

2 - DOS REQUISITOS E DAS CONDIGOES

2.1 - E condigdo para a participagdo no Processo Seletivo Simplificado, objeto
deste Edital, a comprovagdo do atendimento dos requisitos fixados no Anexo |
deste Edital.

a) Escolaridade minima - Ensino Fundamental;

b) Ser do sexo masculino;

c) Comprovacéao de experiéncia e habilidade profissional para exercer a fungéo; e
d) Disponibilidade de horario.

3 - DAS INSCRIGOES:

3.1 - Inicio: 09/03/2017. Término:
14/03/2017.
Periodo: 09/03 Quinta-feira, 10/03 Sexta-feira, 13/03 Segunda-feira; 14/03
Terga-feira.

Horario: 7h: 30min as 11h: 30min e Das 13h: 30min as 17h: 30min.

Local: Escola de Governo do Municipio de Corumba, Rua Colombo, 1766 - Bairro
Centro.

3.2 - Para efetuar a inscricdo o candidato devera entregar:

a) Ficha de Inscrigdo preenchida pelo préprio, conforme modelo constante do

Anexo ll, acompanhada de uma cépia do documento de identidade;

b) o Curriculo, conforme modelo constante do Anexo Ill, (com copias dos
documentos, certificados, diplomas, declaragdes, acompanhados dos originais
para autenticagdo in loco).

3.3 - O Curriculo devera conter as seguintes especificacdes:

a) nome completo do candidato, nimero do RG e CPF;

b) enderego, nimero do telefone e e-mail;

c) escolaridade, identificando os cursos, conforme a fungéo que concorre;

d) qualificagdo profissional: nome dos eventos e/ou cursos que participou,
informando duracéo e periodos de realizagdo dos Ultimos 05 (cinco) anos;

e) experiéncia profissional: identificando o empregador ou entidade onde trabalhou
e periodo (s) em que exerceu as func¢des informadas;

3.4 - Ao entregar a Ficha de Inscrigdo, o candidato recebera comprovante,
devidamente autenticado, pelo servidor da Escola de Governo, como documento
comprobatdrio de sua inscrigao;

3.5 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer as normas
estabelecidas neste edital e na legislagcdo pertinente, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fungéo a qual concorre;

3.6 - Alinscricdo do candidato implica na aceitagéo as regras estabelecidas neste
Edital e na legislagéo vigente;

3.7 - E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, por correspondéncia, via
postal, via FAX ou via correio eletronico;

3.8 - Apos a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes;

3.9 - As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando a Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo o direito de excluir aquele que ndo preencher a ficha de inscrigédo, de
forma completa, correta e legivel;

3.10 - O candidato devera declarar na ficha de inscricdo, que tem ciéncia e aceita
as condi¢cdes contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, entregara, por
ocasido da contratagcdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para a fungéo;

3.11 - Aficha de inscrigdo estara disponivel no enderego constante no item 3.1, e
também no endereco eletronico: www.pmcorumba.com.br

4 - DA ANALISE CURRICULAR E CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

A andlise curricular sera feita pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo,
com a finalidade de avaliar as condi¢cdes do candidato para exercer a fungdo
pretendida, com base nas informagdes prestadas no Anexo lll.

5 - DA AVALIAGAO DE TITULOS

A avaliagéo dos titulos apresentados pelos candidatos visa verificar e analisar o
seu conteudo para atribuir pontuagdo de capacitagdo e experiéncia profissional
para o cargo ao qual concorre, conforme langamentos constantes ao Anexo V.

6 - DA PROVA PRATICA
6.1 - SO poderao participar da prova pratica os candidatos classificados pela

andlise curricular;

6.2 - A prova pratica serad organizada pela comissdo organizadora do processo
seletivo, na proporgao de 02 (dois) para cada vaga oferecida;

6.3 - Os candidatos classificados para a prova pratica deverdo se apresentar no
local, data e horario a serem informados no edital de convocagdo, munidos da
Carteira de Identidade, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia;

6.4 - O desempenho do candidato selecionado na prova pratica servird para
considera-lo apto ou inapto para prestar os servigos vinculados as atribuigbes da
fungdo para a qual o mesmo se candidatou;

6.5 - O candidato que ndo comparecer na prova pratica sera desclassificado.

7 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

7.1 - Aclassificagéo dos candidatos dar-se & com base na soma dos pontos obtidos
na analise curricular / prova de titulos e ter sido considerado apto na prova pratica;
7.2 - Ocorrendo empate, o desempate beneficiara sucessivamente, o candidato
que tiver maior idade;

7.3 - A relagdo contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo final, sera publicada por
meio de edital no Orgao Oficial de Imprensa do Municipio de Corumba e afixada
no mural da Escola de Governo de Municipio de Corumba, Rua Colombo 1766 -
Centro.

8 - DA CONTRATAGAO:

8.1 - Os candidatos classificados serdo convocados para a Contratagdo
Temporaria pelo Municipio de Corumba, para ter exercicio na Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publicos, na forma do art. 2°, inciso 4° da Lei
Complementar n°115 de 26/12/2007, conforme a fungéo, apds o candidato ter sido
considerado apto no processo.

8.2 - No contrato constard, obrigatoriamente:

a) a fungdo a ser desempenhada;

b) o tempo de duragdo do contrato;

c) as condigdes de renovacéo e de rescisao;

d) o valor e a forma de remuneragao;

e) os direitos e obrigagdes do contratado;

f) a jornada de trabalho.

8.3 - Sao requisitos basicos para a contratacdo do candidato:

a) ter sido classificado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital.
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagao;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagbes do servigo militar;

f) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico passado por
meédico inscrito no CRM/MS;

g) ndo ocupar cargo ou fungdo na Administragdo Publica Municipal, Estadual
ou Federal, inclusive em suas autarquias, fundagdes, empresas publicas ou
sociedades de economia mista.

8.4 - O periodo de contratagéo sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado
por periodo igual, de acordo com o interesse da Administracéo.

8.5 - Os candidatos classificados serdo convocados de acordo com a necessidade
da Administragdo, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagéo final,
por meio de Edital publicado no site da Prefeitura de Corumba www.pmcorumba.
com.br link do Diario Oficial de Corumba e fixado no Mural da Escola de Governo.
9 - DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO

9.1 - Os candidatos convocados para a contratagéo deverao apresentar uma copia
e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificagéo, carteira de identidade ou equivalente;

b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitagao eleitoral da ultima eleicéo;

e) cadastramento no PIS/PASEP;

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h) certiddo de nascimento ou casamento;

i) certiddo de nascimento dos filhos dependentes;

j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

1) carteira de Identidade Profissional, do 6rgéo de fiscalizagao da profisséo,
quando couber;

m) atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa
saude fisica e mental;

n) declaragdo de bens;

0) declaragdo de acumulagéo de cargos,

10 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

10.1 - Os servidores relacionados no Anexo VIl deste Edital fardo parte da
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo;

10.2 - Compete a Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo:

a) Avaliar e pontuar os candidatos;

b) Classificar em ordem decrescente os candidatos;

c) Desclassificar os candidatos com a documentagdo em discordancia com o
presente edital;

d) Reunir na EGQOV, conforme dia e horario estabelecido;

11 - DISPOSIGOES FINAIS

11.1 - As contratagbes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado
no Anexo |l e

conforme conveniéncia do Municipio de Corumba-MS;

11.2 - O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados
constantes em sua ficha

de inscricéo;

11.3 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda
da ESCOLA DE

GOVERNO-EGOV;
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11.4 - Nao serao computados documentos que nédo consignem, de forma expressa e precisa, as
informagdes necessarias a sua avaliagao;

11.5 - Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretacédo deste Edital, serdo resolvidos pela Comissédo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado;

11.6 - Todas as publicagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado de Contratagdo Temporaria seréo feitas pelo site www.pmcorumba.com.br e/ou Diario Oficial
do Municipio.

Corumba/MS, 08 de Margo de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretario Municipal de Finangas e Gestao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
EDITAL N° 01/2017 - Abertura de Inscrigdes
Processo n° 2399/2017

ANEXO |

AREA DE ATUAGAO, QUANTITATIVO, CARGA HORARIA E REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA - SECRETARIA MUNICPAL DE
NFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

Cargo Vagas C/H | Requisitos Basicos Funcdes /Atribuicdes Remuneragéo

Auxiliar de Servigcos 08 vagas |40h |Ensino Fundamental - Auxiliar nos servigos funerarios; Vencimento

Operacionais | - Coveiro Completo e Experiéncia | - Construir, preparar, limpar, abrir e fechar sepultura; R$: R$: 902,15
Comprovada - Realizar sepultamento;

- Zelar pela limpeza e conservagao do Cemitério;

- Exumar e cremar cadéveres;

- Fazer traslado de corpos e despojos;

- Conservar as maquinas e ferramentas de trabalho;
- Zelar pela seguranga do Cemitério;

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
EDITAL N° 01/2017 - Ficha de Inscrigao
Processo n° 2399/2017

ANEXO Il
FICHA DE INSCRIGAO
NOME DOCARGO e FUNGCAO AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | - COVEIRO
NOME
DATA DE NASC SEXO CPF
ENDERECO Ne CIDADE
CEP BAIRRO FONE
CONTA BANCARIA BANCO
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Declaro que aceito as condi¢des descritas no Edital 01/2017 do Processo n° 2399/2017 que rege este processo
seletivo e, se convocado para contratacdo, que apresentarei todos os documentos comprobatdrios dos requisitos

pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

Corumba, / /2017.

ASSINATURA DO CANDIDATO

TRAZER PREENCHIDO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME DE CANDIDATO:

CARGO e FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS | - COVEIRO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO DAEGOV: DATA: / 12017,

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
EDITAL N° 01/2017 - Ficha de Curriculo
Processo n° 2399/2017

ANEXO I

NOME:

CARGO e FUNGAO: AUXILIAR DE SERVIGOS OPERACIONAIS | - COVEIRO

RG: | CPF:

ENDERECO:

TELEFONE: | E-MAIL:

Experiéncia

(informar periodos, empregadores, cargos e fungdes nos

Gltimos dois anos).

Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo /

original e copia.

Formacéo Escolar

Informar instituicdes de ensino e ano da concluséo,
colocar o curso/ habilitagéo e o ano de conclusao.
Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo /

original e copia.

Cursos de Capacitagao
Ultimos 5 (cinco anos)

Tudo o que informar aqui precisa de comprovacéo /
original e copia.

TRAZER PREENCHIDO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
EDITAL N° 01/2017 - Titulos
Processo n° 2399/2017

ANEXO IV

PARA O CARGO/FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS | - COVEIRO.

NOME DO CANDIDATO:

. PONTUAGAO
ITEM TITULO Unitaria Maxima Total
01 Certificado de Conclusao do Ensino Médio. 1,0 1,0
Comprovante de participagdo em eventos de qualificagéo profissional, na area de atuagéo, realizados a
partir de 2013, observando-se:
Carga horaria minima 50h
Carga horaria minima de 40h.. 50 20,0
02 Carga horaria minima de 20h.. 4,0 16,0
Carga horaria minima de 10h.. 3,0 12,0
2,0 10,0
Experiéncia profissional (comprovada) em atribui¢des na fungéo a qual concorre, pontuagao para cada
03 ) 2,0 30,0
6 (seis) meses de trabalho.
TOTAL DE TITULOS
Corumba/MsS, de de 2017.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS
EDITAL N° 01/2017 - Titulos
Processo n° 2399/2017
ANEXO V
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
Farado parte da Comissé@o Organizadora do Processo Seletivo os profissionais abaixo relacionados:
SECRETARIA NOME DO SERVIDOR MATRICULA
SEINFRA ENIO MOURA CORREA 2424-1
SEINFRA JOSE MACIEL MARTINS 2843-2
SEINFRA OTAVIO CAMPOS CAVALLON 10683-1
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