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GABINETE DO PREFEITO
<#MS#11168#1#11238>

DECRETO Nº 1.779, DE 29 DE MARÇO DE 2017.

Dispõe sobre designação da Secretária 
Executiva do Conselho Municipal de 
Previdência - CONPREV.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município,

D E C R E T A:

Art. 1º Fica designada a servidora DELCI JUSTINIANO PEDROSO, Agente de 
Serviços, matrícula 491, para exercer a função de Secretária Executiva do Conselho 
Municipal de Previdência - CONPREV.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 1º de fevereiro de 2017.

Corumbá, 29 de março de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

<#MS#11168#1#11238/>

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO PREFEITO
<#MS#11169#1#11239>

PORTARIA “P” N° 381, DE 28 DE MARÇO DE 2017

Dispõe sobre a nomeação de candidatos aprovados 
em concurso público para provimento de cargo efetivo 
da carreira Saúde Pública do Quadro de Pessoal do 
Poder Executivo de Corumbá

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 
100, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 11 
da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

N O M E A R:

Art. 1º Os candidatos, conforme nomes, cargos, funções e classificação constantes 
do Anexo único, aprovados no concurso público aberto pelo Edital nº 01/01/2014, 
de 25 de julho de 2014, homologado pelo Edital nº 01/20/2014, de 5 de novembro 
de 2014, e prorrogado pelo Edital n° 01/21/2014, de 17 de outubro de 2016, para 
provimento de cargos efetivos da carreira Saúde Pública do quadro de pessoal do 
poder Executivo de Corumbá.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 28 de março de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO

PORTARIA “P” N° 381, DE 28 DE MARÇO DE 2017

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA CARGOS DE NÍVEL MÉDIO E 
SUPERIOR

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Assistente Social

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
7680 SELMA DE OLIVEIRA FONSECA 2°
8559 MAQUESON ANDRE BRITTIZ GARCIA 1° *

*Lista especial de candidato portador de necessidade especial

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Biólogo
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INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
10076 RODRIGO DALTRO SAMANIEGO 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Cirurgião Dentista - 
Especialista Endodontista

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
7406 RAPHAEL MESQUITA FERREIRA BRITO 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Cirurgião Dentista - 
Odontopediatra

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
8189 FABIO CARVALHO ASSAD CARNEIRO 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Enfermeiro

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
6958 MARCELLY APARECIDA GONÇALVES BIAVA 1°
9993 ITALA APOLIANA GUIMARÃES AMORIM 2°
9413 STEPHANIE DE ARRUDA DARMANCEF 3°
10297 AILA CORBANEZ SOBRINHO 4°
6876 HILDA DO NASCIMENTO ESTEVES 

VETERANO NETA
5°

8155 OZANA JOSÉ DE SOUZA 6°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Auditor de Serviços de 
Saúde - Enfermeiro

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
10466 DILENE EBELING VENDRAMINI DURAN 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Fiscal de Vigilância 
Sanitária - Enfermeiro

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
8736 SOFIA DE BARROS ROBBAN 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Enfermeiro - Saúde 
Mental

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
9917 LIVIA SILVA VIEGAS 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Enfermeiro - Urgência e 
Emergência

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
8664 SILVANA FONTES TREVISAN 7°
10314 MARIA LUCIA BRAGA 8°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Fiscal de Vigilância 
Sanitária - Farmácia/Bioquímica

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
9777 DOUGLAS TADAYUKI MISE 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Fisioterapeuta

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
6733 CARLA RENATA COELHO SEREJO 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Gestor de Serviços de 
Saúde - Direito

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
7838 PAULO HENRIQUE SOARES PEREIRA 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Gestor de Serviços de 
Saúde - Engenharia Civil

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
8944 MAIKON DE ALMEIDA VARELA 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Gestor de Serviços de 
Saúde - Arquitetura

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
9348 ALBEMARLE PAESANO LINS MAZZINI 1°

Cargo: Profissional de Medicina - Função: Médico Especialista - 
Otorrinolaringologia

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
9043 MARILENE DA CRUZ MARTINS 1°

Cargo: Profissional de Medicina - Função: Médico Especialista - Saúde do 
Trabalhador

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
10222 MAX DIAS CORREA 1°

Cargo: Profissional de Serviços de Saúde - Função: Psicólogo

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
10330 CLAUDIA ELIZABETE DA COSTA MORAES 

MONDINI
1°

Cargo: Técnico de Saúde Pública I - Função: Técnico de Serviços de Saúde 
I - Atendimento e Recepção

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
9023 LYVIA CAMELLO FONSECA 10°
6684 LUA SANTOS ARAUJO DA SILVA 11°
8236 JOSE MARCIO PICOLOMINI XAVIER 12°
8400 KERY BIRUEZ CANTERO DOS SANTOS 13°
7033 JEAN CARLOS SOARES DE MEDEIROS 14°
6882 EVERTON BRAZ ORTIZ LEITE 15°
7885 CRISTIANE ALENCAR PEREIRA DE SOUZA 16°
8858 MIRIELY ALCARAZ QUINTANA 17°
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6777 MARIA DA PIEDADE FIGUEIREDO BAPTISTA 
DA SILVA

18°

9105 RENAN CARLOS ALMEIDA DOS SANTOS 19°
8779 ROSANGELA DE OLIVEIRA BARBOSA 20°
9005 ROSANA DA SILVA 21°

Cargo: Técnico de Saúde Pública II - Função: Técnico de Serviços de Saúde 
II - Técnico de Segurança no Trabalho.

INSCRIÇÃO NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO
9391 DALTON MONTEIRO DE SOUZA 2°

<#MS#11169#3#11239/>

<#MS#11170#3#11240>

PORTARIA “P” N° 382, DE 28 DE MARÇO DE 2017

Dispõe sobre a nomeação de candidato aprovado 
em concurso público para provimento da função de 
Agente Comunitário de Saúde.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições conferidas no inciso VII do art. 82, c.c. alínea ‘a’ do inciso II do art. 
100, da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto no inciso I do art. 
11 da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, resolve:

N O M E A R:

Art. 1º Os candidatos, conforme número de inscrição, nome e classificação 
constantes do anexo único, aprovados no concurso público aberto pelo Edital n° 
01/01/2015, de 15 de abril de 2015, homologado pelo Edital n° 01/19/2015, de 17 
de dezembro de 2015, das funções de Agente Comunitário de Saúde do Quadro 
de Pessoal do Poder Executivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, MS, 28 de março de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO

PORTARIA “P” N° 382, DE 28 DE MARÇO DE 2017

NOMEAÇÃO DE CANDIDATOS PARA A FUNÇÃO DE AGENTE COMUNITÁRIO 
DE SAÚDE

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Aeroporto I
Inscrição Nome Classificação
59539 LUCINEIA OLIVEIRA DA SILVA 4°
60142 THAILON RODRIGUES FERREIRA DA SILVA GARCIA 5°
55570 LUCAS MATHEUS SALVATIERRA DE OLIVEIRA 6°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Beira Rio
Inscrição Nome Classificação
59422 JENNIFER SILVY RODRIGUES AGUILLERA 5°
55230 MARIANA RODRIGUES DO NASCIMENTO SILVA 6°
51448 FERNANDO AGUERO DA SILVA JUNIOR 7°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Breno de Medeiros II
Inscrição Nome Classificação
54579 JESSICA DA SILVA 6°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Ênio Cunha I
Inscrição Nome Classificação
60560 ROSANA HELENA DELMÃO 2°
54343 ROSÂNGELA DE OLIVEIRA 

BARBOSA
3°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Ênio Cunha II
Inscrição Nome Classificação
59192 LAIS LUCIA DE OLIVEIRA 

SAMBRANA
2°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Fernando Moutinho I

Inscrição

Nome Classificação

51052 CAMILA MORAES DE OLIVEIRA 3°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Fernando Moutinho II
Inscrição Nome Classificação
59642 ROSILEIA DA SILVA OLIVEIRA 4°
59585 ROSIANE NEVES SOARES MORENO 5°
51592 STEPHANIE SILVA MOYE 6°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Gastão de Oliveira I
Inscrição Nome Classificação
51629 ALBERTO ROBERTO ROJAS DE CASTRO 6°
55228 LUCAS FLAVIO DA SILVA ALMEIDA 7°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Gastão de Oliveira II

Inscrição

Nome Classificação

60126 NAYARA APARECIDA DA SILVA ARGUELHO 5°
55976 LORRINE CABRAL GONZALEZ 6°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Humberto Pereira 
Inscrição Nome Classificação
50159 ALFREDO TADEU ORTIZ FERRAZ 3°
60166 CAROLINA MODOLON MACEDO 4°
54044 MARIA AUXILIADORA MOREIRA DOS SANTOS 5°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Kadwéus I
Inscrição Nome Classificação
58553 ALLAN PIERRE CRUZ PADILHA 5°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Kadwéus II
Inscrição Nome Classificação
59009 MARIZE DE FÁTIMA ARRUDA 5°
59153 LIDIANE DA SILVA DE MORAES 6°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Luis Fragelli
Inscrição Nome Classificação
53927 JOYCE CHRISTINNE CALÇAS DE ARAÚJO 

MOREIRA
2°

59774 MARCIELE CRISTINA MENDONÇA DE SOUZA 3°
58949 MARCOS VINICIUS OLIVEIRA DE AMORIM 4°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Mato Grande I
Inscrição Nome Classificação
59027 BRUNO SOARES DE ARRUDA 1°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Nova Corumbá
Inscrição Nome Classificação
59658 CRISTEL DA FONSECA AMORIM 2°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Pedro Paulo II
Inscrição Nome Classificação
59350 RUSILEY GIMENES DE OLIVEIRA 6°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Popular Velha
Inscrição Nome Classificação
59564 STEFFERSON DE OLIVEIRA MORENO 1°
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Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF São Bartolomeu
Inscrição Nome Classificação
58936 MARCELA CARDOSO DOS SANTOS 2°

Função: Agente Comunitário de Saúde - ESF Tamarineiro
Inscrição Nome Classificação
51314 SANDRA APARECIDA DE LIMA 6°

<#MS#11170#4#11240/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#11171#4#11241>

EDITAL Nº 01/2017 - SEFIG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA EXAME MÉDICO E ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA POSSE

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, tendo em vista 
o disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convoca candidatos, classificados em concurso público e nomeados pela Portaria 
“P” nº 381 de 28 de março de 2017, para realizarem o exame médico-pericial e 
entregarem os documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos legais 
para exercício de função pública:

1. Do exame médico-pericial:

1.1 Os candidatos convocados para os exames clínicos admissionais, deverão 
comparecer munidos de documentos com foto e exames já realizados conforme 
relação abaixo:

Profissional de Serviços de Saúde - Assistente Social;
Profissional de Serviços de Saúde Auditor de Serviços de Saúde - Enfermeiro;
Profissional de Serviços de Saúde - Fiscal de Vigilância Sanitária - Enfermeiro;
Profissional de Serviços de Saúde - Fiscal de Vigilância Sanitária - 
Farmácia-Bioquímica;
Profissional de Serviços de Saúde - Fisioterapeuta;
Profissional de Serviços de Saúde - Gestor de Serviços de Saúde - Direito;
Profissional de Serviços de Saúde - Gestor de Serviços de Saúde - Engenharia 
Civil;
Profissional de Serviços de Saúde - Gestor de Serviços de Saúde - Arquitetura;
Profissional de Serviços de Saúde - Psicólogo;
Técnico de Saúde Pública I - Técnico de Serviços de Saúde I - Atendimento e 
Recepção;
Técnico de Saúde Pública II - Técnico de Serviços de Saúde II - Técnico de 
Segurança no Trabalho.

Exames: RX de Tórax PA, Eletrocardiograma, Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator 
Sanguíneo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil Transferase (GGT), Laudo Avaliação 
Psicológica.

Profissional de Serviços de Saúde - Biólogo;
Profissional de Serviços de Saúde - Cirurgião Dentista - Endodontista;
Profissional de Serviços de Saúde - Cirurgião Dentista - Odontopediatra.
Profissional de Serviços de Saúde - Enfermeiro;
Profissional de Serviços de Saúde - Enfermeiro - Saúde Mental;
Profissional de Serviços de Saúde - Enfermeiro - Urgência e Emergência;
Profissional de Medicina - Medico Especialista - Otorrinolaringologia;
Profissional de Medicina - Medico Especialista - Saúde do Trabalhador.

Exames: RX de Tórax PA, Eletrocardiograma, Hemograma, Glicemia, Tipo e Fator 
Sanguíneo, Ureia, Creatinina, Gama Glutamil Transferase (GGT), Laudo Avaliação 
Psicológica, HIV, AntiHBS, VDRL, HBSAg, Anti HBcIgg, Anti HBCIgm.

1.2 Em todos os exames complementares, além do nome do candidato, deverá 
constar, obrigatoriamente, a assinatura do profissional e o registro no órgão de 
classe específico do profissional responsável;

1.3 A partir da avaliação médica e da avaliação dos exames complementares, o 
candidato será considerado “apto” ou “inapto” para o exercício do cargo;

1.4 A não apresentação dos exames implicará na eliminação do cargo;

1.5 A data do exame clínico admissional será nos dias 10 e 12 de abril de 2017, 
na Perícia Médica Municipal, localizada na Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro 
na (Antiga Clínica Prontomed), conforme cronograma no anexo I.

2. Da posse e entrega dos documentos:

2.1 A entrega dos documentos e a posse dos candidatos serão realizadas no 
Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.

2.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, nos dias 17 de abril de 2017 
(segunda-feira) e 18 de abril de 2017 (terça-feira), das 8h30 às 10h00 horas, os 

seguintes documentos, conforme cronograma no anexo II:

a) cópia do documento de identidade (RG);

b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) cópia do comprovante de residência (conta energia, água ou telefone 
fixo);

d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais (eleição 2016);

e) indicação do número de cadastramento no PIS/PASEP, se for 
cadastrado;

f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado);

g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;

h) certidões passadas pela Justiça Estadual e Federal, observando o 
domicílio do candidato, de não possuir condenação criminal com trânsito em 
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à data de abertura do concurso (em 
25.07.2014);

i) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, 
para os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;

j) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados e cópia do documento de identidade e inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de 
14 anos;

l) duas fotos 3x4, recente;

m) declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não 
acumula proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, 
estadual ou municipal (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

n) declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou 
entidade da Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos 
cinco anos (este documento estará disponível no local e será preenchido pelo 
candidato no dia da posse);

o) declaração que não possui impedimentos para a posse como: 
participação em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como 
participação em gerência ou administração de sociedade privada, personificada 
ou não personificada (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) declaração de bens (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

q) boletim de inspeção da junta de perícia médica, atestando que o 
candidato goza de boa saúde física e mental (este documento será preenchido 
no dia da perícia médica).

2.3 A posse dos candidatos será no dia 02 de maio de 2017 (terça-feira), das 
8h30 às 10h00, devendo o candidato que for requerer prorrogação de posse, 
protocolar o seu pedido até esta data.

2.4 As cópias dos documentos discriminados no item 2.2 deverão ser apresentadas 
acompanhadas do original para autenticação por servidor da Superintendência de 
Gestão de Recursos Humanos.

2.5 O candidato que não entregar os exames e não apresentar os documentos 
terá 30 dias, contados da data de publicação da Portaria de nomeação, para 
prorrogação do prazo para a posse, implicando a omissão na revogação da 
nomeação e na perda da classificação no concurso público.

CORUMBÁ/MS, 29 DE MARÇO DE 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” N° 243 DE 09/02/2017

ANEXO I - EDITAL Nº 01/2017 - SEFIG
ENTREGA DE EXAME MÉDICO PERICIAL

Data 10/04/2017 - (Segunda-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
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Horário: 08 horas
Candidatos:
SELMA DE OLIVEIRA FONSECA
MAQUESON ANDRE BRITTIZ GARCIA
RODRIGO DALTRO SAMANIEGO
RAPHAEL MESQUITA FERREIRA BRITO
FABIO CARVALHO ASSAD CARNEIRO
MARCELLY APARECIDA GONÇALVES BIAVA
ITALA APOLIANA GUIMARÃES AMORIM
STEPHANIE DE ARRUDA DARMANCEF
AILA CORBANEZ SOBRINHO
HILDA DO NASCIMENTO ESTEVES VETERANO NETA

Data 10/04/2017 (Segunda-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
Horário: 14 horas
Candidatos:
OZANA JOSÉ DE SOUZA
DILENE EBELING VENDRAMINI DURAN
SOFIA DE BARROS ROBBAN
LIVIA SILVA VIEGAS
SILVANA FONTES TREVISAN
MARIA LUCIA BRAGA
DOUGLAS TADAYUKI MISE
CARLA RENATA COELHO SEREJO
PAULO HENRIQUE SOARES PEREIRA
MAIKON DE ALMEIDA VARELA

Data 12/04/2017 (Quarta-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
Horário: 08 horas
Candidatos:
ALBEMARLE PAESANO LINS MAZZINI
MARILENE DA CRUZ MARTINS
MAX DIAS CORREA
CLAUDIA ELIZABETE DA COSTA MORAES MONDINI
LYVIA CAMELLO FONSECA
LUA SANTOS ARAUJO DA SILVA
JOSE MARCIO PICOLOMINI XAVIER
KERY BIRUEZ CANTERO DOS SANTOS
JEAN CARLOS SOARES DE MEDEIROS
EVERTON BRAZ ORTIZ LEITE

Data 12/04/2017 (Quarta-Feira)
Local: Perícia Médica Municipal - Rua Major Gama, n° 782, Bairro Centro.
Horário: 14 horas
Candidatos:
CRISTIANE ALENCAR PEREIRA DE SOUZA
MIRIELY ALCARAZ QUINTANA
MARIA DA PIEDADE FIGUEIREDO BAPTISTA DA SILVA
RENAN CARLOS ALMEIDA DOS SANTOS
ROSANGELA DE OLIVEIRA BARBOSA
ROSANA DA SILVA
DALTON MONTEIRO DE SOUZA

ANEXO II - EDITAL Nº 01/2017 - SEFIG
ENTREGA DOS DOCUMENTOS

Data 17/04/2017 - (Segunda-Feira)

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas
Candidatos:
SELMA DE OLIVEIRA FONSECA
MAQUESON ANDRE BRITTIZ GARCIA
RODRIGO DALTRO SAMANIEGO
RAPHAEL MESQUITA FERREIRA BRITO
FABIO CARVALHO ASSAD CARNEIRO
MARCELLY APARECIDA GONÇALVES BIAVA
ITALA APOLIANA GUIMARÃES AMORIM
STEPHANIE DE ARRUDA DARMANCEF
AILA CORBANEZ SOBRINHO
HILDA DO NASCIMENTO ESTEVES VETERANO NETA
OZANA JOSÉ DE SOUZA
DILENE EBELING VENDRAMINI DURAN
SOFIA DE BARROS ROBBAN
LIVIA SILVA VIEGAS
SILVANA FONTES TREVISAN
MARIA LUCIA BRAGA
DOUGLAS TADAYUKI MISE
CARLA RENATA COELHO SEREJO
PAULO HENRIQUE SOARES PEREIRA

Data 18/04/2017 (Terça-Feira)
Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá, localizado na Avenida Gabriel 
Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom Bosco.
Horário: 09 horas
Candidatos:
MAIKON DE ALMEIDA VARELA
ALBEMARLE PAESANO LINS MAZZINI
MARILENE DA CRUZ MARTINS
MAX DIAS CORREA
CLAUDIA ELIZABETE DA COSTA MORAES MONDINI
LYVIA CAMELLO FONSECA
LUA SANTOS ARAUJO DA SILVA
JOSE MARCIO PICOLOMINI XAVIER
KERY BIRUEZ CANTERO DOS SANTOS
JEAN CARLOS SOARES DE MEDEIROS
EVERTON BRAZ ORTIZ LEITE
CRISTIANE ALENCAR PEREIRA DE SOUZA
MIRIELY ALCARAZ QUINTANA
MARIA DA PIEDADE FIGUEIREDO BAPTISTA DA SILVA
RENAN CARLOS ALMEIDA DOS SANTOS
ROSANGELA DE OLIVEIRA BARBOSA
ROSANA DA SILVA
DALTON MONTEIRO DE SOUZA

<#MS#11171#5#11241/>

<#MS#11172#5#11242>

EDITAL Nº 02/2017 - SEFIG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
PARA A ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA POSSE

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, tendo em vista 
o disposto no art. 7º da Lei Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000, 
convoca os candidatos, classificados em concurso público para a função de Agente 
Comunitário de Saúde e nomeados pela Portaria nº 382 de 28 de março de 2017, 
para entregar os documentos comprobatórios do atendimento dos requisitos legais 
para exercício de função pública:

1. Da entrega dos documentos:

1.1 A entrega dos documentos dos candidatos será realizada nos dias 10 
e 11 de abril de 2017, às 09 horas, no Auditório da Prefeitura Municipal de 
Corumbá, localizado na Avenida Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, bairro Dom 
Bosco, conforme cronograma anexo:

1.2 Deverão ser entregues, para habilitação à posse, os seguintes 
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documentos:

a) cópia do documento de identidade (RG);

b) cópia da inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) cópia do comprovante de residência atual (conta energia, água ou 
telefone fixo);

d) cópia do título de eleitor e comprovação de estar quite com as 
obrigações eleitorais (eleição 2016);

e) indicação do número de cadastramento no PIS/PASEP, se for 
cadastrado;

f) cópia do comprovante da escolaridade exigida para ocupar o cargo e 
exercer a função de nomeação (diploma e/ou certificado);

g) cópia do certificado de reservista das forças armadas, em caso de 
candidato do sexo masculino;

h) certidões passadas pela Justiça Estadual e Federal, observando o 
domicílio do candidato, de não possuir condenação criminal com trânsito em 
julgado, nos 5 (cinco) anos anteriores à data de abertura do concurso (em 
15.04.2015);

i) cópia do documento de registro no órgão de fiscalização profissional, 
para os candidatos que vão exercer funções correspondentes a profissões 
regulamentadas;

j) cópia da certidão de nascimento ou casamento, se for o caso;

k) cópia da certidão de nascimento dos filhos dependentes e outros 
equiparados e cópia do documento de identidade e inscrição no Cadastro de 
Pessoa Física - CPF/MF para os dependentes e outros equiparados maiores de 
14 anos;

l) duas fotos 3x4, recente;

m) declaração que não ocupa cargo, emprego ou função pública e não 
acumula proventos de aposentadoria pago por previdência pública federal, 
estadual ou municipal (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

n) declaração de não ter sido demitido por justa causa por órgão ou 
entidade da Administração Pública federal, estadual ou municipal, nos últimos 
cinco anos (este documento estará disponível no local e será preenchido pelo 
candidato no dia da posse);

o) declaração que não possui impedimentos para a posse como: 
participação em empresa que mantém contratos com o ente público, bem como 
participação em gerência ou administração de sociedade privada, personificada 
ou não personificada (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

p) declaração de bens (este documento estará disponível no local e será 
preenchido pelo candidato no dia da posse);

q) boletim de inspeção da junta de perícia médica, atestando que o 
candidato goza de boa saúde física e mental (este documento será preenchido 
no dia da perícia médica).

1.3 As cópias dos documentos discriminados no item 1.2 deverão ser apresentadas 
acompanhadas do original para autenticação por servidor da Superintendência de 
Gestão de Recursos Humanos.

1.4 O candidato que não apresentar os documentos, terá 30 dias, contados da data 
de publicação da Portaria de nomeação, para prorrogação do prazo para a posse, 
implicando a omissão na revogação da nomeação e na perda da classificação no 
concurso público.

2.0 Os exames médicos, perícia médica e data da posse dos candidatos 
nomeados serão agendados por outro Edital de convocação, após a entrega dos 
documentos para a habilitação à posse, discriminados no item 1.2 e verificação se 
o candidato reside na região geográfica da equipe de ESF escolhida (desde a data 
de abertura do concurso) conforte item 3.1. “f” do Edital n° 01/01/2015 de abertura 
do Concurso para Agente Comunitário de Saúde.

CORUMBÁ/MS, 29 DE MARÇO DE 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” N° 243 DE 09/02/2017
ANEXO - EDITAL Nº 02/2017 - SEGESP

ENTREGA DE DOCUMENTOS 

Data 10/04/2016 (Segunda-Feira)

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá - Paço Municipal
Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco.

Horário: 09 horas

Candidatos:

LUCINEIA OLIVEIRA DA SILVA

THAILON RODRIGUES FERREIRA DA SILVA GARCIA

LUCAS MATHEUS SALVATIERRA DE OLIVEIRA

JENNIFER SILVY RODRIGUES AGUILLERA

MARIANA RODRIGUES DO NASCIMENTO SILVA

FERNANDO AGUERO DA SILVA JUNIOR

JESSICA DA SILVA

ROSANA HELENA DELMÃO

ROSÂNGELA DE OLIVEIRA BARBOSA

LAIS LUCIA DE OLIVEIRA SAMBRANA

CAMILA MORAES DE OLIVEIRA

ROSILEIA DA SILVA OLIVEIRA

ROSIANE NEVES SOARES MORENO

STEPHANIE SILVA MOYE

ALBERTO ROBERTO ROJAS DE CASTRO

LUCAS FLAVIO DA SILVA ALMEIDA

NAYARA APARECIDA DA SILVA ARGUELHO

Data 11/04/2016 (Terça-Feira)

Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Corumbá - Paço Municipal
Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco.

Horário: 09 horas

Candidatos:

LORRINE CABRAL GONZALEZ

ALFREDO TADEU ORTIZ FERRAZ

CAROLINA MODOLON MACEDO

MARIA AUXILIADORA MOREIRA DOS SANTOS

ALLAN PIERRE CRUZ PADILHA

MARIZE DE FÁTIMA ARRUDA

LIDIANE DA SILVA DE MORAES

JOYCE CHRISTINNE CALÇAS DE ARAÚJO MOREIRA

MARCIELE CRISTINA MENDONÇA DE SOUZA

MARCOS VINICIUS OLIVEIRA DE AMORIM

BRUNO SOARES DE ARRUDA

CRISTEL DA FONSECA AMORIM

RUSILEY GIMENES DE OLIVEIRA

STEFFERSON DE OLIVEIRA MORENO

MARCELA CARDOSO DOS SANTOS

SANDRA APARECIDA DE LIMA

<#MS#11172#6#11242/>

<#MS#11173#6#11243>

Extrato de 1º Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Empresa Especializada 
em Serviços de Informática nº 012/2016.
Cláusula Primeira: O Objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação do 
prazo de vigência da locação em mais 12(doze) meses, a contar do término 
definido anteriormente. Cláusula Segunda: As partes ora contratantes ratificam, 
em todos os seus termos, as demais cláusulas do contrato ora aditado, 
obrigando-se a respeitá-las.
BASE LEGAL:Lei nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Data da Assinatura: 06 de março de 2017.
Assinam: Maria Eulina rocha dos Santos - Secretaria Municipal de Educação e a 
Empresa TDR Informática Ltda - EPP.
<#MS#11173#6#11243/>
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<#MS#11174#7#11244>
EXTRATO DO 1º TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO DE EXECUÇÃO DE OBRAS/SERVIÇOS DE ENGENHARIA 
Nº 025/2016/SEMED.
PROCESSO Nº 30.236/2015
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e a Construtora Eficaz Ltda - ME.
OBJETO: Cláusula Primeira: DO OBJETO :O presente Termo de Apostilamento 
tem como objeto a alteração de dotação orçamentária para o empenho das 
despesas relativas ao Processo nº 30.236/2015 - TP nº 131/2016, tendo 
como objeto !serviços complementares do centro de Educação Infantil Tipo B, 
Padrão FNDE, Quadra 80, Bairro Quató. Cláusula Segunda: DA DTOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA: 2.1 - As despesas relativas ao exercício de 2017 serão 
empenhadas na seguinte dotação orçamentária: dotação Orçamentária: 24.92 - 
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, função Programática: 24.92.12.361.2595 - 
Aplicação dos Recursos do Salário Educação, Natureza de Despesa 44.90.51.00 
- Obras e Instalações, Centro de Custo 44.90.51.03 - Obras de reconstrução, 
ampliações, melhorias e adaptações - ficha nº 832 - fonte de Recurso financeiro: 
186. Cláusula Terceira: DA RATIFICAÇÃO: Ficam mantidas e ratificadas em seu 
inteiro teor, todas as demais cláusulas e condições do Processo 30.236/2015 - 
TP nº 131/2016, Não modificadas por este Termo de apostilamento. As partes 
ratificam o presente aditivo e mantém inalteradas as cláusulas inicialmente.
Data de Assinatura: 30 de março de 2017.
Assinam: Maria Eulina Rocha dos Santos - Secretária Municipal de Educação e 
Francisco Vieira Neto - Construtora Eficaz Ltda - ME.
<#MS#11174#7#11244/>

<#MS#11175#7#11245>
Extrato do Termo de Apostila ao Contrato Administrativo de Locação de Imóvel 
nº 08/2016 - Processo nº 37.640/2015
Parte: Secretaria Municipal de Saúde e Adilson Pereira de Souza.
OBJETO: Pela presente, em conformidade com o disposto no § 8º, do art. 
65, da Lei 8.666/93 e suas alterações, faz-se o registro de que passa a ser 
de R$1.580,80 (hum mil, quinhentos e oitenta reais e oitenta centavos) o valor 
mensal do Contrato Administrativo de Locação de Imóvel nº 08/2016, firmado 
entre MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, através da SECRETARIA MUNICIPAL 
DE SAÚDE, e ADILSON PEREIRA DE SOUZA, em virtude da variação do 
IGP-M (FGV) do período, e conforme cálculo elaborado pelo Superintendente 
de Planejamento e Orçamento deste Executivo, constante às fls. 107/108 do 
Processo Administrativo nº 37.640/2015.
Corumbá-MS, 29 de março de 2017.
Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde
<#MS#11175#7#11245/>

<#MS#11180#7#11250>
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE 
EXECUÇÃO DE OBRAS/SERVIÇOS DE ENGENHARIA Nº 025/2016/SEMED.
PROCESSO Nº 30.236/2015
PARTES: Secretaria Municipal de Educação e a Construtora Eficaz Ltda - ME.
OBJETO: Cláusula Primeira: O objeto do presente instrumento de aditivo 
contratual é a prorrogação do prazo de vigência do contrato administrativo 
n. 025/2016/SEMED em mais 03(três) meses, a contar do término definido 
anteriormente. Cláusula Segunda: As partes ratificam o presente aditivo e 
mantém inalteradas as cláusulas inicialmente pactuada  em todos os seus 
termos, as demais cláusulas do contrato ora aditado,  mantendo as demais 
clausulas inicialmente pactuadas.
Data de Assinatura: 29 de março de 2017.
Assinam: Maria Eulina Rocha dos Santos - Secretária Municipal de Educação e 
Francisco Vieira Neto  - Construtora Eficaz Ltda - ME.
<#MS#11180#7#11250/>

<#MS#11176#7#11246>
RESOLUÇAO SEFIG Nº 069/2017.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA GESTANTE 
PARA SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante às servidoras abaixo relacionadas, com 
fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- KATIA SIMONE DE SOUZA DUARTE, matrícula 6954, Técnico de 
Atividades Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 
(cento e oitenta) dias, com início em 19/02/2017 e término em 17/08/2017, 
conforme processo nº 8254/2017 de 24/03/2017;

- LUCIANA MOREIRA LIGIER, matrícula 2124, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início 
em 14/12/2016 e término em 11/06/2017, conforme processo nº 37986/2016 de 
13/12/2016;

- MARIA LUIZA MARQUES NEGRISOLLI CUNHA, matrícula 9612, 
Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 10/02/2017 e término em 08/08/2017, conforme 
processo nº 8246/2017 de 24/03/2017;

Corumbá, MS, 30 de março de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#11176#7#11246/>

<#MS#11177#7#11247>
RESOLUÇAO SEFIG Nº 070/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, 
no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme 
Portaria “P” nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CHRISTIANE FERREIRA SANCHES, matrícula 7389, Gestor de Obras e 
Projetos, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 60 
(sessenta) dias, com início em 23/10/2016 e término em 21/12/2016, conforme 
processo nº 8275/2017 de 24/03/2017;

- CHRISTIANE FERREIRA SANCHES, matrícula 7389, Gestor de Obras e 
Projetos, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 
62 (sessenta e dois) dias, com início em 22/12/2016 e término em 21/02/2017, 
conforme processo nº 8278/2017 de 24/03/2017;

- DENNER DA SILVA E SA, matrícula 5298, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 
13/03/2017 e término em 16/03/2017, conforme processo nº 6848/2017 de 
14/03/2017;

- ELZA OMERIA GAUTO DE AGUIAR MIRANDA, matrícula 3134, Agente 
de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 
(quatro) dias, com início em 08/11/2016 e término em 11/11/2016, conforme 
processo nº 8249/2017 de 24/03/2017;

- ELZA OMERIA GAUTO DE AGUIAR MIRANDA, matrícula 3134, Agente 
de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 
(trinta) dias, com início em 20/02/2017 e término em 21/03/2017, conforme 
processo nº 8250/2017 de 24/03/2017;

- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matrículas 4252-3 e 
4252-7, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
10 (dez) dias, com início em 06/03/2017 e término em 15/03/2017, conforme 
processo nº 8247/2017 de 24/03/2017;

- FERNANDA PALONI VARANDA CALABRIA, matrículas 2844-2 e 
2844-6, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde, 20 (vinte) dias, com início em 02/01/2017 e término em 21/01/2017, 
conforme processo nº 8260/2017 de 24/03/2017;

- GLEICIMARE APARECIDA AMORIM DE MORAES, matrícula 6720, 
Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) 
dias, com início em 06/03/2017 e término em 11/03/2017, conforme processo nº 
8248/2017 de 24/03/2017;

- KATIA SIMONE DE SOUZA DUARTE, matrícula 6954, Técnico de 
Atividades Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14 
(quatorze) dias, com início em 26/01/2017 e término em 08/02/2017, conforme 
processo nº 8251/2017 de 24/03/2017;

- MARCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Municipal 
- 3ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo - Agência Municipal 
de Segurança Pública, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 03/10/2016 e 
término em 31/03/2017, conforme processo nº 8273/2017 de 24/03/2017;

- MARLENE VERGINIA DALLA SANTA, matrícula 2319, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 16/03/2017 e término em 25/03/2017, conforme processo nº 8255/2017 de 
24/03/2017;

- MELISSA VILLALBA COSTA, matrícula 4163, Profissional de Educação, 
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lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
07/11/2016 e término em 06/12/2016, conforme processo nº 8266/2017 de 
24/03/2017;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matrícula 5358, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com 
início em 06/02/2017 e término em 25/02/2017, conforme processo nº 7594/2017 
de 20/03/2017;

- VERA LUCIA DE OLIVEIRA, matrícula 5845, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 06/03/2017 e término em 20/03/2017, conforme processo nº 
8264/2017 de 24/03/2017.

Corumbá, MS, 30 de março de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#11177#8#11247/>

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL Nº 01/03/2017 Aptos e Inaptos da Prova Prática.
Processo nº 2399/2017

APTOS E INAPTOS DA PROVA PRÁTICA - PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 
AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS - I - COVEIRO PARA ATUAR NA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS.
A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, 
e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, 
e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de 
dezembro 2007- inciso IX - art. 2º torna público o resultado dos Aptos e Inaptos 
da Prova Prática do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação 
Temporária de Auxiliar de Serviços Operacionais I - Coveiro.

Classificação dos Aptos e Inaptos por ORDEM ALFABÉTICA dos candidatos 
abaixo relacionados:
N° NOME DO CANDIDATO RG APTO INAPTO

01 ARLINDO JAVARI 
RODRIGUES 

001472936 APTO

02 CLEYTON LEMES DE 
CAMPOS

001.709.133 APTO

03 ELI LUIZ MAIA PINHEIRO 2554923 APTO

04 EZIEL ARAÚJO DOS SANTOS 788.084 APTO

05 GENIVAL ALVES DA COSTA 000913544 APTO

06 HILDEBRANDO SOARES DA 
SILVA

204189 APTO

07 JOÃO SOARES BORDAS 
FILHO

1.802.181 APTO

08 JONILSON GONÇALVES DA 
SILVA

1426966 APTO

09 JULIERME DIAS DE ARRUDA 
CHACON

1.531.094 APTO

10 LUIZ MARCIO RODRIGUES 
DE SOUZA

001267455 APTO

11 MAURO SILVA DE MORAIS 000737429 APTO

12 RODRIGO DE CARVALHO 
ARIAS

001.924.106 APTO

13 ROGÉRIO SILVA DA 
SILVA 

001.875.673 APTO

14 RUI GILSON BORGE FLORES 001435708 APTO

15 WALDINEY JOSÉ DA CRUZ 
MIRANDA

001370151 APTO

16 WANDERSON SUDÁRIO DA 
SILVA

000.953.099 AUSENTE

OBS: Esta ordem de classificação Alfabética não define a ordem de classificação 
geral da pontuação do candidato.

Corumbá, 31 de Março de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretário Municipal de Finanças e Gestão

<#MS#11181#8#11251/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

<#MS#11182#8#11252>

PORTARIA Nº 008/2017

Designa membros para compor a Comissão 
do Processo de sindicância para apurar 
irregularidades no processo nº 30.236/2015 e dá 
outras providências.

A Secretária Municipal de Educação do Município de Corumbá-MS, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pela Legislação de Regência

Resolve:

Art. 1º - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para, sob 
a presidência do primeiro, comporem a Comissão de Sindicância apurando 
a legalidade dos atos presentes dentro do processo administrativo nº 
30.236/2015, materializados na C.I. n° 191/2017 desta Secretaria remetida 
para a Procuradoria Geral do Município.

 Marcelo de Barros Ribeiro Dantas - procurador do Município - 
matrícula nº 670-2.
 Wesllen Straus Leandro Gomes - gestor de atividades operacionais 
- matrícula n° 9496.
 Emilson Pereira - gestor - matrícula nº 10/5425.

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário.

Corumbá, 28 de março de 2017
_________________

____________________
MARIA EULINA ROCHA DOS SANTOS

Secretária Municipal de Educação
Portaria “P” Nº 212, de 26 de janeiro de 2017.

<#MS#11182#8#11252/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE
<#MS#11183#8#11253>
TERMO DE RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DO DIOCORUMBÁ - Diário 
Oficial do Município de Corumbá Mato Grosso do Sul - EDIÇÃO Nº. 1155. 
Terça - Feira, de 28 de Março de 2017 - Pág. 2
Terceiro Aditivo do Contrato n° 046/2014
Partes :Secretaria  Municipal de Saúde e Simone Soares de Siqueira
Onde s lê-se Objeto: Prorrogação Contratual por 45 (Quarenta e Cinco) 
Dias a contar de 19/03/2017
Leia -se Objeto: Prorrogação Contratual por 12 (Doze) Meses a contar de 
19/03/2017
<#MS#11183#8#11253/>
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