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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 446, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 100, I, “a” da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Reconhecer a prescrigao da acéo disciplinar com base no inciso I, do artigo
138, da Lei Complementar n° 042/2000 e declarar extinta a punibilidade da infragao
imposta a servidora Kelma Aratjo Delgado, Gestor de Relagdes Institucionais,
matricula n® 1301, Processo Administrativo n® 25985/2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo.

Corumba, 24 de abril de 2017.
RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 447, DE 24 DE ABRIL DE 2017.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, VIl c.c art. 100, II, “a” da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, com fundamento no item 11.13 do Edital n°. 01/01/2014, o
deslocamento para o final da lista de classificagdo do concurso publico a candidata
Aila Corbanez Sobrinho, classificada em 4° lugar para o cargo de Profissional de
Servigos de Saude - Fungdo Enfermeiro, conforme requerimento constante no
processo administrativo n°. 10045/2017, de 7 de abril de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.
Corumba, 24 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 448, DE 24 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl c.c art. 100, Il, “a” da Lei
Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder, com fundamento no item 11.9 do Edital n°. 01/01/2014, a
prorrogacdo de posse por 30 (trinta) dias da candidata Itala Apoliana Guimaraes
Amorim, nomeada para o cargo de Profissional de Servigos de Saude - Fungao
Enfermeiro, conforme requerimento constante no processo administrativo n°.
10825/2017, de 17 de abril de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.
Corumba, 24 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 449, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JACQUELINE CICERA FERNANDA DA SILVA GRAGCA para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessor Governamental Il, simbolo
DAG-06, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 14 de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PORTARIA “P” N° 450, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear GRACY MICHELA CONTIS para exercer o cargo de provimento
em comissdao de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 17 de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 451, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ANDERSON MARCOS DE LIMA para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na
Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 17 de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 452, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigcbes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de 21

de dezembro de 2005,
RESOLVE:

Art. 1° Designar JEFFERSON SAN’TANNA DE OLIVEIRA, Técnico de Atividades
Organizacionais 1l, matricula 8001, para exercer Funcdo de Confianca de
Supervisor de Servigo |, simbolo FCA-1, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacédo, gerando efeitos a contar
de 1° de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 453, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de 21

de dezembro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Designar ELZA SERRA DA CRUZ, Agente de Atividades de Saude I,

matricula 6923, para exercer Funcdo de Confianga de Supervisor de Servigo I,
simbolo FCA-2, na Secretaria Municipal de Saude.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo, gerando efeitos a contar
de 1° de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 454, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n°® 89, de 21

de dezembro de 2005,
RESOLVE:

Art. 1° Designar FRANCISCO MIGUEL RIBEIRO FILHO, Auxiliar de Servigos
Operacionais I, matricula 6094, para exercer Fungao de Confianca de Supervisor
de Servico I, simbolo FCA-4, na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo, gerando efeitos a contar
de 1° de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 455, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ELIETE RAMOS MACIEL, Profissional de Educagéo, matricula
5394, para exercer Fungdo de Confianca de Supervisor de Servigo |, simbolo
FCAE-1, na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacéo, gerando efeitos a contar
de 1° de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 456, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear KESLLEY THAYSE MOREIRA DE LUCA para exercer o cargo
de provimento em comissédo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na
Secretaria Municipal de Finangas e Gestéao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 17 de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 457, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n°® 89, de 21

de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar ARILDO DO NASCIMENTO SILVINO, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, matricula 5907, para exercer Fungdo de Confianga de Supervisor

de Servico Il, simbolo FCA-2, na Agéncia Municipal de Transito e Transporte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 1° de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PORTARIA “P” N° 458, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Designar JULIE RAMSAY SAAB, Técnico de Atividades Institucionais |,
matricula 8762, para exercer Funcdo de Confianca de Supervisor de Servigo |,
simbolo FCA-1, na Agéncia Municipal de Protecédo e Defesa do Consumidor.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicacédo, gerando efeitos a contar
de 1° de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 459, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUIS CLAUDIO RIBEIRO DA CUNHA para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental |, simbolo DAG-05, na

Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagéo, gerando efeitos a contar
de 17 de abril de 2017.

Corumba, 25 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

FUNDACAO DE ESPORTES DE
CORUMBA

PORTARIA N° 001, DE 18 DE MARGCO DE 2017

Institui o Campeonato FUNEC de Futebol Amador
2017 e aprova o Regulamento Geral da Competigao.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribui¢des, que Ihe sdo conferidas pela
Portaria “P” N° 10, de 01 de janeiro de 2017.

Considerando a politica de fomento voltada ao fortalecimento do esporte amador;

Considerando a promogéo de eventos visando o acesso a pratica esportiva em
todas as suas manifestagoes;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido o Campeonato FUNEC de Futebol Amador 2017, nas
categorias: Principal, Amador, Master, Feminino, Sub-11, Sub-13, Sub-15 e Sub-17.

Art. 2°, O Campeonato FUNEC de Futebol Amador 2017 seréa realizado pela
Prefeitura Municipal de Corumbad, por meio da Fundacgao de Esportes de Corumba
em parceria com a Liga de Esportes de Corumba.

Art. 3°. Fica aprovado o Regulamento Geral da Competigéo, na forma do anexo
unico desta Portaria.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicdes em contrario.

Corumba, 18 de Marco de 2017.

MARCELO AGUILAR IUNES
DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA

ANEXO
PORTARIA N° 001. DE 18 DE MARCO DE 2017
REGULAMENTO GERAL
CAMPEONATO FUNEC DE FUTEBOL AMADOR 2017
1- DA DENOMINAGAO E FINALIDADE

Art. 1° - O Campeonato FUNEC de Futebol Amador 2017, sera realizado pela
Prefeitura Municipal de Corumbd, por meio da Fundacéo de Esportes de Corumba
em convénio/parceria com a Liga de Esportes de Corumba e sera disputado pelas
equipes que o integram, sendo regidas pelas normas gerais estabelecidas neste
Regulamento Geral (RG), respeitadas as normas do Regulamento Especifico (RE),
de cada competicdo de acordo com a categoria a ser disputada.

§ Unico: O Campeonato FUNEC de Futebol Amador 2017, sera disputado nas
categorias abaixo, a saber: Amador Principal LEC/FUNEC, Amador, Master,
Feminino e Categorias de Base: Sub 11,Sub 13, Sub 15 e Sub 17.

Art. 2° - As equipes reconhecem como instancia definitiva a justica desportiva
para dirimir conflitos entre si e entre elas e a FUNEC/LEC, estando ciente que,
ao se valer de decisdes estranhas a justica desportiva, estardo automaticamente
eliminadas da competigéo, independente das demais san¢des que venham a ser
determinadas pela Justica Desportiva.

Art. 3° - A Fundagéo de Esportes de Corumba e a Liga de Esportes de Corumba
detém todos os direitos relacionados a competicdo e seu departamento técnico
€& o responsavel pela organizagdo, realizagédo e elaboragdo do regulamento,
assim como da tabela do campeonato com datas, horarios e locais da realizacéo,
devidamente aprovado em Assembléia Geral pelo Conselho Arbitral da competicéo.
Art. 4°- O Campeonato FUNEC de Futebol Amador 2017 tem como finalidade
promover o intercambio entre as equipes de diversas regides da cidade, por
meio do futebol amador, de varias categorias, proporcionando entretenimento e
integracéo esportiva entre os participantes.

Il - DAS INSCRICOES DAS EQUIPES

Art. 5°- As inscricdes das equipes serdo efetivadas com o preenchimento e entrega
da ficha de inscricdo que estara disponivel na secretaria da Fundagao de Esportes
de Corumba.

Art. 6°-A ficha de inscricdo devera ser devidamente preenchida com todos os
dados e posteriormente protocolada junto a Fundagao de Esportes de Corumba,
situada a Rua Anténio Maria Coelho, 1067- Centro, das 7h30min as 11h30min /
13h30min as 17h30min.

lll- DAS INCRICOES DOS ATLETAS E CONDICAO DE JOGO

Art. 7°- As inscricbes de atletas serdo efetivadas com o preenchimento e entrega
da ficha de inscricdo que estara disponivel na Fundacéo de Esportes de Corumba.

Art. 8°-As fichas de inscricbes de atletas deverdo ser devidamente preenchidas
com todos os dados e posteriormente protocoladas junto a Fundagéo de Esportes
de Corumba, situada a Rua Anténio Maria Coelho, 1067- Centro, das 07h30min as
11h30min/ 13h30min as 17h30min.

Art. 9°- O numero maximo de inscrigéo sera de 25 atletas estipulado de acordo
com a categoria a ser disputada e constara do Regulamento Especifico (RE) de
cada competicao.

Art. 10- A identificagdo para participagdo do Atleta e da Comissao Técnica nas
partidas se dara através da apresentagao antecipada ao arbitro reserva, de um dos
seguintes Documentos Oficiais ORIGINAIS, a saber:

a) Carteira Profissional de Trabalho (CTPS),

b) RG - Registro Geral,

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), com foto, Passaporte e Documentos
Oficiais constante na Lei n° 6026/75 (Ex: CREA, CRM, OAB, CREF...), devendo os
documentos conter descrito nimero do RG e a foto do Participante.

§ 1° - O Responsavel pela equipe atesta a veracidade das informagdes prestadas
na relagdo nominal, respondendo administrativa, civil e criminalmente pela
documentacdo apresentada, bem como assinara um Termo de Responsabilidade
para os devidos efeitos.

§ 2°- Todos os atletas inscritos deverdo estar em dia com sua avaliagdo médica
para a realizagéo das partidas, pois a organizagéo nao é responsavel pela saude
dos atletas.

§ 3° A condicdo de saude para a participagdo do atleta na competicdo é de
responsabilidade das equipes.

§ 4° - E de responsabilidade das equipes participantes do Campeonato FUNEC
de Futebol Amador 2017, eventuais despesas de tratamentos em decorréncia de
acidentes com qualquer membro inscrito na competicéo, que por ventura venha a
ocorrer em jogos disputados de acordo com a tabela.

§ 5° - A Fundacao de Esportes de Corumba / Liga de Esportes de Corumba n&o se
responsabilizara por incidentes ou acidentes ocorridos com atletas ou dirigentes
antes, durante e depois de qualquer jogo ou disputa, cabendo as equipes e
entidades participantes, através de seus representantes legais, as providéncias
cabiveis.

Art. 11- A condigdo de jogo para os atletas que disputardo a primeira rodada da
competicdo somente sera concedida aos atletas regularmente inscritos e publicados
no Boletim Informativo Diario - BID/FUNEC até as 17 horas, 48 (quarenta e oito)
horas, 2 (dois) dias Uteis, antes do inicio do Campeonato. As demais inscricdes
encerrar-se-ao 24 (vinte e quatro) horas, 1 (um) dia util que anteceda ao inicio da
32 Fase da Competigdo, sempre observadas as normas de registro estabelecido
pelo departamento responsavel.
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Art. 12 - O atleta inscrito por uma equipe ndo podera competir por outra, na mesma
competi¢do, caso ja tenha atuado no campeonato, sob pena de aplicagéo das
sancgdes do art. 301 do Cdédigo Brasileiro Disciplinar de Futebol (CBDF).

§ Unico - O atleta que assinar a simula na qualidade de substituto (Regra 3), e ndo
participar da partida, podera transferir-se para participar das partidas da mesma
competi¢éo, observando o disposto no Art. 18 e seus paragrafos, do Regulamento
Geral de Competicdes da CBF, desde que como substituto (Regra 3), ndo tenha
sido apenado.

IV- DO SISTEMA DE DISPUTA

Art. 13 - A formula da disputa da competicéo, fases, nimero de turnos e de
participantes sera aprovada pela maioria dos presentes na Assembleia Geral do
Conselho Arbitral, constituido pelas equipes inscritas.

V- DOS HORARIOS DOS JOGOS

Art. 14 - As partidas terdo inicio de acordo com os horarios estabelecidos nas
tabelas. Caso a equipe ndo se apresente dentro do horario marcado, decorrera
o prazo de 20 (vinte) minutos e a mesma sera considerada perdedora por nao
comparecimento (WO), além das sangdes a serem aplicadas pelo Orgéo Judicante
e o placar sera de 1 a 0 em favor da equipe que estava regularmente presente em
campo dentro do horario estabelecido.

Paragrafo 1° - Os atletas de cada equipe, 30 (Trinta Minutos) minutos antes da hora
marcada para o inicio da partida, deverao assinar a simula correspondente, apos
se identificarem perante o representante da equipe de arbitragem.

§ Unico - As equipes deverao adentrar ao campo de jogo, totalmente uniformizadas,
até 10 minutos antes da hora marcada para o inicio da partida, incidindo em
atraso, fica passivel de adverténcia, em caso de reincidéncia sera aplicada multa
administrativa.

VI- DA DURACAO DOS JOGOS
Art. 15 - As partidas terdo a duragdo de acordo com a categoria a ser disputada:

a) Categoria Principal - 90 (noventa) minutos divididos em dois periodos de 45
(quarenta e cinco) minutos com um intervalo de 12 (doze) minutos para descanso.

b) Categoria Master - 80 (oitenta) minutos divididos em dois periodos de 40
(quarenta) minutos com um intervalo de 12 (doze) minutos para descanso.

c) Categoria Feminino - 80 (oitenta) minutos divididos em dois periodos de 40
(quarenta) minutos com um intervalo de 12 (doze) minutos para descanso.

d) Categorias de Base - nas partidas do Sub 11 terdo obrigatoriamente a duragao
de 40 (quarenta) minutos, divididos em 02 (dois) tempos de 20 (vinte) minutos,
com intervalo de 10 (dez) minutos; nas partidas do Sub 13 terdo obrigatoriamente
a duracéo de 50 (cinquenta) minutos, divididos em 02 (dois) tempos de 25 (vinte e
cinco) minutos, com intervalo de 10 (dez) minutos; nas partidas do Sub 15 e Sub
17 terao obrigatoriamente a duragédo de 80 (oitenta) minutos, divididos em 02 (dois)
tempos de 40 (quarenta) minutos, com intervalo de 10 (dez) minutos.

VIi- DO CRITERIO DE PONTUAGAO E DESEMPATE

Art. 16 - As fases do campeonato seréo disputadas por pontos assim estabelecidos:
Vitéria - 03 pontos; Empate - 01 ponto; Derrota - 0 ponto.

Art. 17 - Ocorrendo igualdade em pontos ganhos na fase entre 02 (duas) ou mais
equipes (clubes) aplicam-se sucessivamente os seguintes critérios de desempate
nas fases classificatérias:

a) Maior nimero de pontos ganhos;

b) Maior nimero de vitérias;

c) Maior saldo de gol;

d) Maior nimero de gol pré;

e) Confronto Direto;

f) Sorteio publico, a ser realizado em dia e hora marcado previamente pelo
Departamento Técnico.

VIil- DA ORDEM TECNICA E DISCIPLINAR

Art. 18 - Tera o mando de campo das partidas as equipes relacionadas a esquerda
a tabela.

Paragrafo Unico - Em caso de coincidéncia da cor do uniforme, a associagdo
colocada a direita da tabela devera proceder a troca do mesmo.

Art. 19 - Nenhuma partida do campeonato podera ter inicio com menos de 07
(sete) atletas em cada equipe.

Art. 20 - O Regulamento Especifico de cada competicéo estabelecera a quantidade
de substituicdes permitidas de acordo com a categoria.

Paragrafo Unico - Os atletas substituidos, no decorrer de uma partida, estarao
sujeitos as medidas disciplinares.

Art. 21 - As infracdes disciplinares serdo julgadas e processadas na forma
estabelecida no CBJD e serdo de responsabilidade exclusiva do Orgao Judicante.
Art. 22 - Aequipe que ndo comparecer no campo de jogo para disputar uma partida,
impedindo assim, que esta se realize, salvo motivo de forga maior, devidamente
comprovado, perdera o direito de participar do Campeonato em andamento,
independentemente de outras sangdes aplicadas pela Comissao Disciplinar do
Tribunal de Justica Desportiva - TID/LEC.

Art. 23 - A equipe depois de advertida pelo arbitro que se recusar por mais de
20 (vinte) minutos a continuar a partida ainda que permanegca em campo sera

considerada perdedora.

§ Unico - Se a equipe que se recusou a continuar competindo era na ocasido
vencedora, ou se o jogo estava empatado, o escore da partida sera de 1x0 (um a
zero) a favor de sua adversaria, mas se era perdedora, sera mantido o resultado
que consta no placar no momento do encerramento da partida.

Art. 24 - Sempre que uma equipe atuando com 07 (sete) jogadores tiver um ou
mais atletas contundidos podera o arbitro conceder um prazo de até 10 (dez)
minutos para o seu tratamento ou recuperagao.

Paragrafo Unico - Esgotado esse prazo, o arbitro devera proceder ao encerramento
da partida na forma deste regulamento.

Art. 25 - Os atletas cumprirdo suspensdo automatica apds adverténcia com
o terceiro cartdo amarelo ou apdés um cartdo vermelho, independentemente da
deciséo da Justica Desportiva.

Art. 26 - Quando um atleta for advertido com um cartdo amarelo e posteriormente
for expulso de campo com a exibigao direta de cartdo vermelho, seréo considerados
o cartdo amarelo e o vermelho.

Art. 27 - Quando um atleta for advertido com um cartédo amarelo e posteriormente
receber o segundo cartdo amarelo, com exibicdo consequente do cartdo vermelho,
sera considerado apenas o cartéo vermelho.

Art. 28 - Poderdo participar para disputa da competicdo, quaisquer atletas
residentes na Regido, com idade superior a 16 anos de idade, legalmente
registrados.

Paragrafo primeiro - Os Atletas nesta condigdo, deverdo ser inscritos com a
autorizagdo de seus responsaveis.

Art. 29 - E de exclusiva responsabilidade das equipes disputantes da competicao
o controle de contagem do numero de cartdes amarelos e vermelhos recebidos por
seus atletas, para efeito de condigdo de jogo em cada partida, devendo para tanto
receber a cada partida disputada a comunicagao de penalidades para o devido
controle.

Art. 30 - Em caso de incluir na equipe, ou fazer constar da simula ou documento
equivalente, atleta em situacao irregular para participar de partida, o Departamento
Técnico da Competicdo aplicara a perda do nimero maximo de pontos atribuidos
a uma vitéria no regulamento da competi¢éo, independentemente do resultado da
partida.

§ 1° Para os fins deste artigo, ndo serdo computados os pontos eventualmente
obtidos pelo infrator.

§ 2° O resultado da partida serd mantido, mas a entidade infratora ndo serdo
computados eventuais critérios de desempate que lhe beneficiem, constantes do
regulamento da competi¢cdo, como, entre outros, o registro da vitéria ou de pontos
marcados.

§ 3° - No caso da infracdo ocorrer apos partida da fase eliminatéria como “mata
- mata”, a equipe infratora sera eliminada e sua adversaria na ocasido estara
classificada para a fase seguinte.

1X- DO ADIAMENTO E SUSPENSAO DE PARTIDA

Art. 31 - Os jogos adiados, interrompidos ou suspensos serdo solucionados
levando-se em conta os motivos determinantes, de acordo com este regulamento
ou por deciséo do Orgéo Judicante.

Da Arbitragem

Art. 32 - O arbitro é a Unica autoridade competente para decidir a partir de 2 (duas)
horas antes do horario previsto para o inicio do jogo, por motivo relevante ou de
forca maior, o adiamento, interrupgéo ou suspensao de uma partida.

§ 1 - O arbitro sé dara inicio a partida, apds verificar pessoalmente terem os
atletas das equipes disputantes assinado a sumula da partida, depois de suas
identificagdes.

§ 2 - Logo apds a realizacéo da partida, o arbitro devera elaborar a simula e seus
relatérios técnico e disciplinar, em modelos préprios, fornecidos pelo Departamento
Técnico, e entrega-los no primeiro dia util apds a realizagédo da partida.

Art. 33 - Uma partida s6 podera ser interrompida ou suspensa pelo Arbitro quando
houver:

a) Falta de garantia de seguranga no local do jogo;

b) Conflitos ou disturbios graves, no campo ou estadio, envolvendo torcedores que
atinjam o adiamento da partida;

c) Mau tempo que torne a partida impraticavel ou perigosa;

d) Falta de iluminagéo adequada;

e) Procedimento contrario a disciplina por parte dos componentes das equipes
(clubes) e/ou de sua torcida.

§ Unico - A partida interrompida podera ser suspensa em definitivo, se nao
cessarem apods 30 (trinta) minutos os motivos que deram causa a interrupgéo.
Ocorrendo o previsto nas alineas A e E no caput do artigo, o arbitro podera
suspender a partida, mesmo que o chefe de policiamento ofereca as garantias.
Art. 34 - As partidas néo iniciadas ou que forem suspensas, até o término do
primeiro tempo pelos motivos enunciados no art. 33, serdo jogadas integralmente,
no dia seguinte, se houver cessado a causa que a adiaram ou suspenderem
definitivamente, desde que nenhuma das equipes (clubes) haja dado causa ao
adiamento ou suspensao em definitivo.

Art. 35 - Caso a partida ndo tenha sido iniciada, e ndo possa ocorrer no dia
seguinte por persistirem os motivos que justificaram o adiamento ou suspenséo,
cabera ao Diretor Técnico da Competigdo, marcar nova data para a sua realizagao
e dela poderao participar todos os atletas citados na siumula do jogo suspenso.
Art. 36 - Para as partidas da categoria principal, master e feminino depois de
iniciadas e que foram suspensas em definitivo, pelos motivos constantes do art. 33,
até o término do 29° (vigésimo nono) minuto do 2° tempo, serdo completadas no
dia seguinte e caso tais motivos persistam em data marcada pelo Diretor Técnico,
desde que nenhuma associagdo tenha dado causa a suspenséo, dela podendo
participar os atletas relacionados na sumula da partida suspensa, exceto os que
dela foram expulsos ou que completaram o numero limite de cartdes amarelos ou
que tenham sido substituidos.
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Art. 37 - As partidas que foram suspensas em definitivo, pelos motivos do art.
33 aos 30 (trinta) minutos ou apods, do 2° tempo, serdo consideradas encerradas,
prevalecendo o placar, desde que nenhuma das associacdes (clubes) tenha dado
causa ao encerramento.

Art. 38 - Quando uma partida for suspensa pelos motivos no art. 33 assim sera o
procedimento:

a) Se a associagao que tiver dado causa a suspensao era na ocasiéo vencedora no
placar, esta sera declarada perdedora, pelo escore de 1x0 (um a zero);

b) Se era perdedora, o placar do jogo sera mantido em favor da adversaria;

c) Se a partida estiver empatada a associacdo que houver dado causa a suspensao
sera declarada perdedora pelo escore de 1x0 (um a zero).

Art. 39 - As partidas néo iniciadas ou que forem suspensas, até o término do
primeiro tempo pelos motivos enunciados no art. 33, serdo jogadas integralmente,
em nova data, se houver cessado a causa que a adiaram ou suspenderem
definitivamente, desde que nenhuma das associagdes (clubes) haja dado causa
ao adiamento ou suspensao em definitivo.

X - DOS RECURSOS

Art. 40 - Todo e qualquer recurso ou representagédo devera ser encaminhado ao
Departamento Técnico da Competigdo, que encaminhara ao Orgao Judicante.

Art. 41 - Cabera exclusivamente ao impetrante do recurso ou representagéo o
fornecimento de provas das irregularidades.

Art. 42 - Os recursos e representagdes deverdo obedecer os prazos estabelecidos
pelo CBJD.

Art. 43 - Apos o término da competicdo, ndo serdo apreciados recursos ou
representagdes que versem sobre irregularidade nas inscricdes de atletas.

Art. 44 - As citagbes, intimagdes, notificacdes, ou qualquer outra forma de
comunicagdo de ato praticado ou a ser praticado pela Justica Desportiva sera
efetuada por meio da afixacdo do edital correspondente no quadro de avisos
proprio existente na sede da Fundacdo de Esportes de Corumba ou por sitio
eletrénico a ser informado pela Comissdo Organizadora da Competigéo.

XI- DA PREMIACAO

Art. 45 - A premiagdo do CAMPEONATO FUNEC DE FUTEBOL AMADOR 2017,
constara do Regulamento Especifico de cada competicdo em disputa.

Xli- DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 - Cada equipe devera apresentar para as partidas uma bola oficial a ser
utilizada na competicéo.

ART 47 - Os equipamentos, acessorios e uniformes de uso de cada atleta e das
equipes deverao ser fiscalizados, autorizados e/ou exigidos pelo Arbitro da partida,
sendo de responsabilidade de cada equipe o cumprimento de tais exigéncias.

Art. 48 - A equipe de arbitragem sera escalada por Comissdo devidamente
constituida, baseada na relagdo nominal dos arbitros e arbitros assistentes
disponiveis para cada rodada, informadas por meio de documento oficial em até
24 (vinte e quatro) horas antes de cada rodada.

§ Unico - Cada equipe participante do campeonato deveré realizar o pagamento da
taxa de arbitragem 20 minutos antes do inicio da partida, ficando a mesma passivel
de punigao de acordo com o Art. 191, Ill do CBJD.

Art. 49- A equipe que, através de seus dirigentes, membros da comissé&o técnica,
torcedores, que durante a realizagdo da partida, praticar agressao fisica contra
os membros da equipe de arbitragem, identificados os autores das agressoes, os
mesmos serdo denunciados ao Orgao Judicante.

§ Unico: N&o se aplica o presente artigo & Categoria Principal LEC/FUNEC, em
relacéo a torcida, por ser disputada em praca fechada.

Art. 50 - As equipes, atletas e dirigentes que infringirem o Regulamento Geral
quanto aos dispositivos legais constantes na parte disciplinar ou se ausentarem
dos compromissos assumidos previamente constantes nas tabelas da competigao,
serdo denunciados e julgados pelo Orgdo Judicante, que além das sangdes
impostas pelo CBJD, poderdo ainda ser suspensas pelo prazo de 24 (vinte
e quatro) meses, tendo suas participagdes impedidas para os Campeonatos
Municipais de 2018 e 2019.

Art. 51 - A Fundagéo de Esportes de Corumba designara por meio de ato legal,
delegados de partidas, que fardo seu relatério, sendo objeto de juntada na sumula
da partida, que independente do apresentado pelos membros da arbitragem,
noticiando fatos ocorridos antes, durante ou apés o jogo, dentro e fora do campo,
em especial as irregularidades as normas deste regulamento, e as providéncias
que eventualmente tenham sido tomadas.

§ 1° - O documento a que se refere o “caput’, que contenha informagao a respeito
de fatos relevantes ocorridos durante o evento esportivo que tenham contrariado o
presente regulamento, ainda que nao respaldado pelos relatérios do arbitro, servira
de base para a instauragdo de procedimento administrativo e ou disciplinar no
ambito desportivo visando apurar a responsabilidade do agente infrator e eventual
aplicacéo de sancgéo.

§ 2° - A entrega do relatério, com ou sem anotagdo, na sede da Fundagéo de
Esportes de Corumba, devidamente assinado, devera ser efetuada pelo observador
até as 09h do primeiro dia Util seguinte a realizacédo do evento.

Art. 52 - Todos os casos omissos no presente regulamento serdo decididos,
sem apelagao, pela Comissdo Organizadora, que os resolvera de acordo com as

normas da ética esportiva e legislagéo vigente especifica para o futebol, conforme
determina a CBF/FIFA.

Corumba, 18 de Margo de 2017.

Comisséo Organizadora

ESCOLA DE GOVERNO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO TERMO DE
CREDENCIAMENTO N° 003/2017

Partes: Municipio de Corumba- MS, através da Prefeitura Municipal de Corumba e
a Faculdade Salesiana de Santa Teresa - FSST

Objeto: Constitui objeto do presente, Primeiro Termo Aditivo do Termo de
Credenciamento n°03/2017, dar continuidade ao desenvolvimento de agdes
conjuntas entre a PMC e a FSST, visando oferecer oportunidades de realizagao
de estagio de complementagao educacional em érgéos da Prefeitura, a estudantes
matriculados em cursos de Ensino superior mantidos pelo Credenciado. Os
estagios poderdo ser realizados na modalidade de n&o-obrigatério e ou obrigatério.
Vigéncia: 16/04/2017 a 16/04//2019

Base Legal: O presente Termo de Credenciamento é firmado de conformidade
com as disposi¢cdes da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e o
Decreto n° 1.441, de 06 de novembro de 2014.

Assinam: Ruiter Cunha de Oliveira - Prefeito Municipal

Pe. Jair Marques de Araujo - Diretor Geral da Faculdade Salesiana de
Santa Teresa.- FSST

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Execucao
de Obras/Servigos de Engenharia N° 057/2015 - SMS.

Processo: 18.250/2015.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Aral e Bachir LTDA EPP.
Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA: Retifica-se o representante legal da Secretaria
Municipal de Saude para que passe a constar o Sr. Ordenador de Despesas
Rogério dos Santos Leite, brasileiro, casado, médico, inscrito no CPF sob o n°
694.250.511-00 e portador do RG n

°747263 SESP/MS, residente e domiciliado na Rua Tiradentes n° 05, Bairro Centro.
CLAUSULA SEGUNDA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia e do Contrato
Administrativo n°® 057/2015, até o dia 24 de julho de 2017, conforme justificativa
e documentagéo apresentada aos autos do processo n° 18.250/2015, Tomada de
Precos 20/2015, ratificadas pelo ordenador de despesas, as quais se consideraréo
parte integrante deste instrumento.

As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais clausulas
do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data da Assinatura: 29/03/2017.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a NSX
Servigos LTDA-ME

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo para
Contratacao de Fornecimento de café da manha e hospedagem n° 035/2016
- Processo n° 29.508/2016

Parte: Secretaria Municipal de Saude e a Empresa Andreia Araium Pinheiro - ME
OBJETO: CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto do presente aditivo contratual é a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do instrumento em mais 04 (quatro) meses,
a contar da data de 22/04/2017, em virtude das justificativas constantes as fls.
173 do Processo n° 29.508/2016 - Pregéo Presencial n® 102/2016. CLAUSULA
SEGUNDA - As partes ora contrantes ratificam, em todos os seus termos, as
demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las. CLAUSULA
TERCEIRA - O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei 8.666/93
e suas alteragdes posteriores.

DATA DE ASSINATURA: Corumba-MS, 20 de abril de 2017.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a Empresa
Andreia Araium Pinheiro - ME.

TERMO DE RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

Retifica-se por incorre¢do a data de assinatura do extrato do Terceiro Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo de Execucédo de Obras/Servico de Engenharia
n° 050/2015 - SMS.

Justifica-se por equivoco da administracéo a publicagéo de tal data de Assinatura
do aditivo.

Data de Assinatura: 29 de Margo de 2017.

RESOLUGAO SEFIG N° 100/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL HORIZONTAL NOS TERMOS DO ARTIGO
58, LEI COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Progressao funcional horizontal, aos servidores abaixo relacionados, em
conformidade com avaliagao feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do
Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto n° 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ADELMA MARIA PINTO GALEANO, matricula 3, Especialista de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, passando de letra E para letra
F, conforme processo n°® 7788/2017 de 21/03/2017;

- BEATRIZ ROSALIA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA, matricula 346,
Profissional de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
passando de letra E para letra F, conforme processo n°® 6453/2017 de 10/03/2017;

- CRISTIANE DE SOUZA GONCALVES, matricula 1346, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra C para
letra D, conforme processo n° 6908/2017 de 14/03/2017;

- CRISTIANE DE SOUZA GONCALVES, matricula 4931, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n° 6904/2017 de 14/03/2017;

- DANIA PESSOA MEDINA, matricula 5388, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D para letra E, conforme
processo n° 10047/2017 de 07/04/2017;

- DAVI VITAL DO ROSARIO, matricula 10152, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n°® 8616/2017 de 28/03/2017;

- ELIANE RITA ROSA DA SILVA, matricula 354, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n° 6563/2017 de 10/03/2017;

- ELIANE TOLEDO DA CRUZ, matricula 5285, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D para letra E,
conforme processo n°® 5926/2017 de 07/03/2017;

- ELIZABETH RAIMUNDA DA SILVA SIGARINI, matricula 5218, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando de letra E
para letra F, conforme processo n° 6557/2017 de 10/03/2017;

- GERUZA SOARES DE SOUZA PAPA, matricula 2561, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 5579/2017 de 02/03/2017;

- IRACEMA SERRA DE LIMA, matricula 5190, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n°® 6253/2017 de 09/03/2017;

- KEILA ARAUJO LOPES, matricula 5557, Profissional de Educacéao, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D para letra E, conforme
processo n° 9117/2017 de 31/03/2017;

- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matricula 4938, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra A
para letra B, conforme processo n° 6886/2017 de 14/03/2017;

- LOURICE CRISTINA ALVES RODRIGUES, matricula 716, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para
letra F, conforme processo n° 6321/2017 de 09/03/2017;

- LOURIVAL MONTEIRO DE MORAES, matricula 2576, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 8612/2017 de 28/03/2017;

- LUCIANA DO NASCIMENTO PINTO, matricula 4272, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 7260/2017 de 16/03/2017;

- LUCIANA DOS SANTOS SILVA OLIVEIRA, matricula 2321, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n° 9012/2017 de 30/03/2017;

-LUIZ CARLOS FLORES JUNIOR, matricula 2378, Profissional de Educagéo,

lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para letra C,
conforme processo n°® 7450/2017 de 17/03/2017;

- MARCIA ZARATE GUERREIRO, matricula 56, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n° 6709/2017 de 13/03/2017;

- MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM, matricula 2557,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
de letra B para letra C, conforme processo n° 6606/2017 de 13/03/2017;

- MARILZA DOS SANTOS SILVA SANTOS, matricula 2373, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 8350/2017 de 24/03/2017;

- MARLENE VERGINIA DALLA SANTA, matricula 2319, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 6511/2017 de 10/03/2017;

- NORMA TACIANA RAMOS, matricula 5063, Especialista de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n°® 6561/2017 de 10/03/2017;

- ROSEMARY LIMOEIRO DA SILVA, matricula 5622, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra C para
letra D, conforme processo n°® 4371/2017 de 17/02/2017;

- SANDRA MARCIA DA SILVA GOMES DE ALMEIDA, matricula 3797,
Profissional de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando
de letra E para letra F, conforme processo n°® 7778/2017 de 21/03/2017;

- SOLANGE RANGEL OLIVEIRA, matricula 2434, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para letra C,
conforme processo n° 4708/2017 de 21/02/2017;

- SONIA REGINA DA SILVA TOMICHA, matricula 2835, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n° 7986/2017 de 22/03/2017;

- TATIANE ROBERTO DA SILVA, matricula 5590, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D para letra E,
conforme processo n°® 7206/2017 de 16/03/2017;

- WALBES COSTA VASCONCELLOS, matricula 1387, Profissional de
Educagéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra D, conforme processo n°® 9953/2017 de 06/04/2017.

Corumba, MS, 25 de abril de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 101/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO
58, LEI COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Progressdo funcional vertical, a servidora abaixo relacionada, em
conformidade com avaliagéo feita pelos membros da Comissdo de Valorizagdo do
Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto n°® 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- CAMILA PEREIRA LEIJOTO, matricula 7651, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, passando do nivel Il para nivel llI,
conforme processo n°® 9586/2017 de 05/04/2017.

Corumba, MS, 25 de abril de 2017.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

do.corumba.ms.gov.br
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- <Fasp. Sec;witin. de Finangas & Gestis

4 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA - PMC

SECRETARIA ESPECIAL DE FAZENDA
CENTRO DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE - CAC

EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 001/2017/SEFAZ de 25 de abril de 2017

Notifica 0 Sujeito Passive que mencicna para
comparecimento no local citado para tratar de
assunto de seu interesse.

A Secretaria Especial de Fazenda por intermédio da Coordenacdo de Cobranga,

apds Termo de Recusa de Intimacdo Fiscal, constante as fls. 24 do processo

administrativo tributario n.° 8539/2017, com base no art. 723, il e lil do Caédigoe Tributario

Municipal e aplicacdo supletiva dos arts. 272 ¢/c 275 § 2° do Nove Cédigo de Processo
Civil, NOTIFICA o Sujeito Passivo abaixo relacionado a comparecer, em dia util, no
horario de 08h00min as 16h00min, na Central de Atendimento ao Contribuinte - CAC
deste municipio, sito & Rua 28 de Setembro, 47 - Centro, para:

| SupitoPassivo

JARIBEIRO & CIA LTDA

cisdo sof
lido de prescrica

CINDEFERIDO

JARIBEIRO & CIALTDA | Raguel Ribeiro 8539/2017

03.831.231/0001-35

As notificagdes mencionadas 'feferem se ao processo adm‘iné'strét'ivo tributario
protocolado sob 0 numero 8539 de 27 de marco de 2017 acima |dent1ﬁcados Junto a

Prefeifura- Mummpal de Corumbéa.

Em caso de nao comparecimento do Sujeite Pa%suvo seu representante Iegal ou
requerente constante no protocolo conmderar se-a feita & notmcagao no prazo estipulado

na legislagéo pertinente, apés a publi lcag:ao deste Edital.

Corumba, em 25 de abril de 2017

Andre Lu:s M;ceno Papa
Auditor FiScal da Receita Muncipal
" Coordenador de Cobranca
Matricuia 7995

AR SHQUEIRA -

AR @ ﬁﬁRGiﬁ :
ngas e Gestdn

Sybsectbtaric Mm. Fi

Poffamz “pr ot 0162047
. l1del
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DIOCORUMBA

L

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GOVERNADORIA MUNICIPAL - CORUMBA/MS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO 12 - BALANGO ORGAMENTARIO

Portaria STN n° 700/2014

PERIODO: Janeiro & Dezembro de 2016

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

Péagina 1de 3

RECEITA ORGAMENTARIA

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA(a)

RECEITAS
REALIZADAS(b)

SALDO
c = (b-a)

RECEITAS CORRENTES (1)
Receita Tributaria
Impostos
Taxas
Contribuigdo de Melhoria
Receita de Contribuigoes
Contribuicdes Sociais
Conttribuigdes de Intervengdo no Dominio Econémico
Contrubuicées de lluminagéo Publica
Receita Patrimonial
Receitas Imobilirias
Receitas de Valores Mobiliarios
Receita de Concessdes e Permissoes
Compensacdes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragéo de Bens Publicos em Areas de Dominio Publico
Receita da Cessao de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
Receita Agropepecuaria
Receita da Produgao Vegetal
Receita Produgéo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
Receita Industrial
Receita da IndUstria Extrativa Mineral
Receita da Industria de Transformagao
Receita da Industria de Construgdo
Outras Receitas Industriais
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
Outras Receitas Correntes
Multas e Juros de Mora
Indenizagdes e Restituicdes
Receita da Divida Ativa
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizagéo de Défict Atuarial do RPPS
Receitas Correntes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL (ll)
Operagdes de Crédito
Operagoes de Crédito Internas
Operagdes de Crédito Externas
Alienagao de Bens
Alienagéo de Bens Moveis
Alienagéo de Bens Iméveis
Amortizagido de Empréstimos
Transferéncia de Capital
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituigdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instit. PUblicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate as Fome
Outras Receitas de Capital
Integragdo de Capital Social
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ.
Receitas de Capital Diversas
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores (lll)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

230.991,69

1.070,84

1.070,84

229.920,85

229.920,85

230.991,69

1.070,84

1.070,84

229.920,85

229.920,85

SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) = (I + Il + IIl)

0,00

0,00

230.991,69

230.991,69

Operagoes de Crédito / Refinanciamento (V)
Operagdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operacgodes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VI) = (IV +V)

0,00

0,00

230.991,69

230.991,69

DEFICIT (VIT)

22.822.300,00

25.690.676,00

25.449.066,62

TOTAL (VIIl) = (VI + VII)

22.822.300,00

25.690.676,00

25.680.058,31

-10.617,69

SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)
Superavit Financeiro
Reabertura de créditos adicionais

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GOVERNADORIA MUNICIPAL - CORUMBA/MS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

ANEXO 12 - BALANGO ORGAMENTARIO

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

Portaria STN n° 700/2014 PERIODO: Janeiro & Dezembro de 2016 Péagina 2 de 3
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESA ORGAMENTARIA
INICIAL (e) ATUALIZADA (f) EMPENHADAS (g)| LIQUIDADAS (h) PAGAS (i) DOTAGAO (j) = (f-g)
DESPESAS CORRENTES (IX) 22.606.100,00 25.336.980,00 25.326.400,77 25.209.206,20 25.207.219,80 10.579,23
Pessoal e Encargos Sociais 15.319.600,00 19.943.917,00 19.940.985,74 19.940.819,66 19.938.949,20 2.931,26
Juros e Cncargos da Divida 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 7.286.400,00 5.393.063,00 5.385.415,03 5.268.386,54 5.268.270,60 7.647,97
DESPESA DE CAPITAL (X) 216.100,00 353.696,00 353.657,54 353.657,54 353.657,54 38,46
Investimentos 216.000,00 14.296,00 14.272,10 14.272,10 14.272,10 23,90
Inversbes Financeiras 100,00 339.400,00 339.385,44 339.385,44 339.385,44 14,56
RESERVA DE CONTINGENCIA (XI)
RESERVA DO RPPS (XII)
SUBTOTAL DAS DESPESAS
(Xl = (IX + X + XI + XII) 22.822.200,00 25.690.676,00 25.680.058,31 25.562.863,74 25.560.877,34 10.617,69
AMORTIZAGAO DA DIVIDA /
REFINANCIAMENTO (XIV) 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Interna 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria
Outras Dividas 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
(XV) = (XIIl + XIV) 22.822.300,00 25.690.676,00 25.680.058,31 25.562.863,74 25.560.877,34 10.617,69
SUPERAVIT (XVI)
TOTAL (XVII) = (XV + XVI) 22.822.300,00 25.690.676,00 25.680.058,31 25.562.863,74 I 25.560.877,34 I 10.617,69

Edigao N° 1174  quarta-feira, 26 de Abril de 2017
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GOVERNADORIA MUNICIPAL - CORUMBA/MS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

ANEXO 12.1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADO

PERIODO: Janeiro & Dezembro de 2016

Portaria STN n° 700/2014

Pagina 3 de 3
INSCRITOS SALDO
R_ESW ) EM 31 DE DEZEMBRO
EM EXERCICIOS DO EXERCICIO LIQUIDADOS (c) PAGOS (d) CANCELADOS (e) (= (a+b-d-e)
ANTERIORES (a) ANTERIOR (b)

DESPESAS CORRENTES 20.434,21 558.739,29 544.176,11 544.176,11 34.997,39 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 449,70 0,00 0,00 449,70 0,00
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 20.434,21 558.289,59 544.176,11 544.176,11 34.547,69 0,00

DESPESA DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida
TOTAL 20.434,21 558.739,29 544.176,11 544.176,11 34.997,39 0,00

ANEXO 12.2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADO E NAO PROCESSADO LIQUIDADO

INSCRITOS SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS ] EM 31 DE DEZEMBRO
~—LIQUIDADOS EM EXERCICIOS DO EXERCICIO - e
LIQUIDAD ANTERIORES (a) ANTERIOR (b) PAGOS (d) CANCELADOS (e) (f)= (a+b-d-e)
DESPESAS CORRENTES 364,36 8.498,76 8.498,76 168,60 195,76
Pessoal e Encargos Sociais 0,30 0,00 0,00 0,00 0,30
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 364,06 8.498,76 8.498,76 168,60 195,46
DESPESA DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida
TOTAL 364,36 8.498,76 168,60 195,76

Verséo [2017.3.1.9]

http://www.neainformatica.com.br
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GOVERNADORIA MUNICIPAL - CORUMBA/MS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

ANEXO 13 - BALANGO FINANCEIRO

Portaria STN n°® 700/2014 PERIODO: Janeiro a Dezembro de 2016 Pagina 1 de 1
RECEITA Exercicio: 2016 DISPENDIOS Exercicio: 2016
Nota EXERCICIO Nota EXERCICIO
TiTULOS ATUAC ANTERIOR | TiTULOS ATUAC ANTERIOR |
RECEITA ORGAMENTARIA (1) 230.991,69 [DESPESA ORGAMENTARIA (V1) 25.680.058,31
Ordinaria 230.991,69 Ordinaria 25.595.744,81
Vinculada Vinculada 84.313,50
Recursos Vinculados a Educagao Recursos Vinculados a Educagao
Recursos Vinculados a Saude Recursos Vinculados a Saude
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RPPS
Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS Recursos Vinculados a Previdéncia Social - RGPS
Recursos Vinculados a Seguridade Social Recursos Vinculados & Seguridade Social
Outras Destinagdes de Recursos Outras Destinagdes de Recursos 84.313,50
TRANSFERENCIA FINANCEIRA RECEBIDA (1l) 26.183.719,88 [TRANSFERENCIA FINANCEIRA CONCEDIDA (VIl)
Transf. Rec. para a Execugao Orgamentaria 26.183.719,88 Transf. Conc. para a Execugdo Orgamentaria
Transf. Rec. Independentes de Execugdo Orgamentari Transf. Conc. Independentes de Execugdo Orgamentaria
Transf. Rec. para Aportes de recursos para o RPPS Transf. Conc. para Aportes de recursos para o RPPS
Transf. Rec. para Aportes de recursos para o RGPS Transf. Conc. para Aportes de recursos para o RGPS
RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS (1l) 6.174.496,06 RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS (VIIl) 6.607.989,96
Inscrigdo de Restos a Pagar Nao Processados 117.194,57 Pagamentos de Restos a Pagar N&o Processados 544.176,11
Inscri¢do de Restos a Pagar Processados 1.986,40 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 8.498,76
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 6.053.857,20 Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 6.053.857,20
Outros Recebimentos Extra-orgamentarios 1.457,89 Outros Pagamentos Extra-orgamentarios 1.457,89
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR (IV) 1.266,34 [SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (IX) 302.425,70
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.266,34 Caixa e Equivalentes de Caixa 302.425,70
Titulos e Valores Mobiliarios Titulos e Valores Mobiliarios
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados
TOTAL (V) =(1+ 11+ 1l +1V) 32.590.473,97 [TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX) 32.590.473,97

Versao [2017.3.1.9]
http://www.neainformatica.com.br
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

BALANCO PATRIMONIAL - ANEXO XIV

Pagina 1 de 2

PERIODO : [Janeiro & Dezembro de 2016] Portaria STN n°® 700/2014
ATIVO PASSIVO
Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Exercicio Atual Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 302.425,70 1.266,34 | Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a 1.684,96 0,30
Créditos a Curto Prazo 0,00 Pagar a Curto Prazo
Clientes Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Créditos Tributarios a Receber 0,00 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 864,55 186.102,66
Divida Ativa Tributaria Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,00
Divida Ativa ndo Tributaria - Clientes Obrigagdes de Reparti¢do a Outros Entes
Créditos de Transferéncias a Receber Provisdes a Curto Prazo
Empréstimos e Financiamentos Concedidos Demais Obrigagdes a Curto Prazo
(-) Ajustes de Perdas de Créditos a Curto Prazo
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 2.000,00
Investimentos e Aplica¢des Temporirias a Curto Prazo
Estoques 12.153,17 2.874,62
VPD Pagas Antecipadamente
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 316.578,87 4.140,96 | TOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 2.549,51 186.102,96
ATIVO NAO CIRCULANTE PASSIVO NAO CIRCULANTE
Ativo Realizavel a Longo Prazo Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a
Créditos a Longo Prazo Pagar a Longo Prazo
Clientes Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Créditos Tributarios a Receber Fornecedores a Longo Prazo 241.219,79
Divida Ativa Tributaria Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo
Divida Ativa ndo Tributaria - Clientes Provisdes a Longo Prazo
Empréstimos e Financiamentos Concedidos Demais Obrigagdes a Longo Prazo
(-) Ajustes de Perdas de Créditos a Longo Prazo Resultado Diferido
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo FOTAL DO PASSIVO NAO CIRCULANTE 241.219,79
Investimentos e Aplicagdes Temporérias a Longo Prazo
Estoques TOTAL DO PASSIVO 243.769.30 186.102.96
VPD Pagas Antecipadamente PATRIMONIO LiQUIDO
Investimentos . Exercicio
Participagdes Permanentes ESPECIFICACAO Exercicio Atual Anterior
Participagdes Avaliadas pelo Método Equivaléncia
Patrimonial Patrimonio Social e Capital Social
Participagdes Avaliadas pelo Método de Custo Adiantamento para o Futuro Aumento de Capital
Propriedade para Investimento Reservas de Capital
Demais Investimentos Permanentes Ajustes de Avaliagdo Patrimonial
Imobilizado 1.987.127,73 1.875.505,54 | Reservas de Lucros
Bens Moveis 2.107.886,41 2.009.701,02 | Demais Reservas
Bens Imoveis 339.385,44 Resultados Acumulados 2.059.937,30 1.693.543,54
(-) Depreciagdo -460.144,12 -134.195,48 Resultado do Exercicio 1.103.585,11 2.517.435,76
Intangivel Resultados de Exercicios Anteriores 1.693.543,54 -823.892,22
Softwares Ajustes de Exercicios Anteriores -737.191,35
Marcas, Direitos e Patentes Industriais (-) Agdes / Cotas em Tesouraria
Direito de Uso de Iméveis
Diferido
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 1.987.127,73 1.875.505,54 | TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 2.059.937,30 1.693.543,54

TOTAL DO ATIVO

2.303.706,60

1.879.646,50

TOTAL DO PASSIVO E DO PAT. LIQUIDO

2.303.706,60

1.879.646,50
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
BALANCO PATRIMONIAL - ANEXO XIV

PERIODO : [Janeiro 2 Dezembro de 2016]

Pagina 2 de 2

Portaria STN n° 700/2014

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
(Lein® 4.320/1964)

Exercicio Atual

ATIVO (I)
ATIVO FINANCEIRO 302.425,70
ATIVO PERMANENTE 2.001.280,90
Total do Ativo 2.303.706,60
PASSIVO (II)
PASSIVO FINANCEIRO 119.376,73
PASSIVO PERMANENTE 241.219,79
Total do Passivo 360.596,52
Saldo Patrimonial (III) = (I - IT) 1.943.110,08

Exercicio: 2016

Exercicio Anterior

1.266,34

1.878.380,16
1.879.646,50

588.036,62

177.239,84
765.276,46

1.114.370,04

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO
(Lein® 4.320/1964)

Exercicio Atual

Atos Potenciais Ativos

Garantias e Contragarantias recebidas

Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres

Direitos Contratuais

Outros atos potenciais ativos 2.000,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 2.000,00

Atos Potenciais Passivos
Garantias ¢ Contragarantias concedidas

Exercicio: 2016

Exercicio Anterior

Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 0,00
Obrigagdes contratuais 6.172.526,65 8.088.091,68
Outros atos potenciais passivos
Total dos Atos Potenciais Passivos 6.172.526,65 8.088.091,68
DESTINACAO DE RECURSOS
Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior
Ordinaria 183.048,97 -586.770,28
100000 - 100000-Recursos Ordinarios 183.048,97 -586.770,28
lTntal das Fontes de Recursos 183.048,97 -586.770,28

* Metodologia de calculo
1) Superavit/Déficit Financeiro = (Receitas arrecadadas - Despesas pagas da fonte de recurso)
2) As transferéncias financeiras, tanto credora quanto devedora, serdo computadas na fonte 100000 (Ordinaria)

Edigao N° 1174  quarta-feira, 26 de Abril de 2017
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

VARIACOES PATRIMONIAIS - ANEXO XV
PERIODO : [Janeiro & Dezembro de 2016]

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

Portaria STN n° 700/2014

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Nota

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Impostos, Taxas e Contribui¢cées de Melhoria

Impostos
Taxas
Contribui¢des de Melhoria

Contribuigdes

Contribuigdes Sociais
Contribui¢des de Interveng¢do no Dominio Econémico
Contribui¢do de Iluminagao Publica

ntribuicas Inter as Categorias Profissionai

Exploracio e Venda de Bens, Servicos e Direitos

Venda de Mercadorias
Venda de Produtos
Exploragdo de Bens e Direitos e Prestagdo de Servigos

Variacoes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos
Juros e Encargos de Mora

Variagdes Monetarias ¢ Cambiais

Descontos Financeiros Obtidos

Remuneracdo de Depositos Bancarios e Aplicagdes Financeiras

Qutras VariacGes Patrimoniais Aumentativas - Financeiras

1.070,84

1.070,84

Transferéncias e Delegacdes Recebidas

Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais

Transferéncias das Institui¢des Privadas
Transferéncias das Institui¢des Multigovernamentais
Transferéncias de Consoéricios Publicos
Transferéncias ao Exterior

Execugdo Orcamentaria Delegada de Entes
Transferéncias de Pessoas Fisicas

Outras Transferéncias e Delega¢des Recebidas

26.541.336,42

26.541.336,42

Valoriza¢do e Ganhos Com Ativos e Desincorporacio de Passivos

Reavaliag@o de Ativos

Ganhos de Alienagdo

Ganhos com Incorporag@o de Ativos
Ganhos com Desincorporagdo de Passivos
Reversdo de Redugao ao Valor Recuperéavel

Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 229.920,85

Variag¢do Patrimonial Aumentativa a Classificar

Resultado Positivo de Participagoes

Reversdo de Provisoes e Ajustes de Perdas

Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 229.920,85
Total das Variacdes Patrimoniais Aumentativas (I) 26.772.328,11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

VARIACOES PATRIMONIAIS - ANEXO XV
PERIODO : [Janciro & Dezembro de 2016]

SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA
Pagina 2 de 3

Portaria STN n° 700/2014

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS Nota

Exercicio Atual Exercicio Anterior

Pessoal e Encargos

Remuneragdo a Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal ¢ Encargos

19.664.506,31
15.991.683,33
2.890.609,59
441.768,00
340.445,39

Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Aposentadorias e Reformas

Pensoes

Beneficios de Prestagdo Continuada

Beneficios Eventuais

Politicas Publicas de Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

10.567,59

8.010,80
2.556,79

Uso de Bens, Servi¢os e Consumo de Capital Fixo
Uso de Material de Consumo

Servigos

Depreciagdo, Amortizagdo de Exaustao

5.491.000,93

775.472,83
4.389.579,46
325.948,64

Variac¢ées Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos
Juros e Encargos de Mora

Variagdes Monetarias e Cambiais

Descontos Financeiros Concedidos

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras

Transferéncias e Delegacdes Concedidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias a Institui¢des Privadas
Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais
Transferéncias a Consorcios Publicos
Transferéncias ao Exterior

Execugdo Or¢amentaria Delegada a Entes

Outras Transferéncias e Delegagdes Concedidas

493.536,67
269.358,95

202.337,56

21.840,16

Desvalorizaciio e Perda de Ativos e Incorporagio de Passivos
Redugéo a Valor Recuperavel e Provisdo para Perdas

Perdas com Alienagdo

Perdas Involuntarias

Incorporagdo de Passivos

Desincorporagao de Ativos

2.995,20

2.995,20

Tributarias

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria
Contribuigdes

Custos com Tributos

6.136,30
6.136,30

Custo das Mercadorias e dos Produtos Vendidos e dos Servi¢os Prestados

Custo das Mercadorias Vendidas
Custo dos Produtos Vendidos
Custo dos Servigos Prestados

Outras Variacdes Patrimoniais Diminutivas
Premiagdes

Resultado Negativo de Participacdes
Incentivos

Subvengdes Econdmicas

Participagdes e Contribui¢des

Constitui¢@o de Provisdes

Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

Total das Varia¢des Patrimoniais Diminutivas (II)

25.668.743,00

Resultado Patrimonial do Periodo (I11) = (I - IT)

1.103.585,11
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

VARIACOES PATRIMONIALIS - ANEXO XV
PERIODO : [Janeiro & Dezembro de 2016]
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DIOCORUMBA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
GOVERNADORIA MUNICIPAL - CORUMBA/MS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO Dezembro de 2016]

Sistema de Contabilidade Publica

DiVIDA FLUTUANTE - ANEXO XVII (Lei 4320)

Pagina: 1

Titulos Saldo Anterior do Movimento no exercicio Saldo préximo
Exercicio Inscrigdo Baixa Exercicio
Restos APagar- NAO PROCESSADO
Restos A Pagar 2014 20.434,21 0,00 20.434,21 0,00
Restos A Pagar 2015 558.739,29 0,00 558.739,29 0,00
Restos A Pagar 2016 0,00 117.194,57 0,00 117.194,57
Total do Grupo: 579.173,50 117.194,57 579.173,50 117.194,57
Restos APagar- PROCESSADO
Restos A Pagar 2013 168,90 0,00 168,60 0,30
Restos A Pagar 2014 195,46 0,00 0,00 195,46
Restos A Pagar 2015 8.498,76 0,00 8.498,76 0,00
Restos A Pagar 2016 0,00 1.986,40 0,00 1.986,40
Total do Grupo: 8.863,12 1.986,40 8.667,36 2.182,16
CONSIGNACOES
2207 - 1.N.S.S - FOPAG 0,00 354.667,96 354.667,96 0,00
2208 - ACAO DE ALIMENTO 0,00 185.301,84 185.301,84 0,00
2209 - SIMCOR-FILIACAO 0,00 17.567,02 17.567,02 0,00
2210 - CONTRIBUICAO SINDICAL 0,00 15.498,25 15.498,25 0,00
2211 - VALE TRANSPORTE 0,00 12.184,09 12.184,09 0,00
2213 - SINTED 0,00 1.969,65 1.969,65 0,00
2214 - FUNPREV - CONSIGNADO 0,00 976.416,38 976.416,38 0,00
2215 - SIMCOR/CONVENIOS 0,00 56.017,92 56.017,92 0,00
2218 - CONSIGNACOES CAIXA EC. FEDERA 0,00 1.386.371,75 1.386.371,75 0,00
2234 - 1.S.S. RETENCAO NA FONTE 0,00 19.379,15 19.379,15 0,00
2239 - INSS-FORNECEDORES(GPS) 0,00 2.673,80 2.673,80 0,00
2242 - 1.P.T.U 0,00 311.320,21 311.320,21 0,00
2245 - IRRF - SERVIDORES 0,00 1.428.433,25 1.428.433,25 0,00
2246 - IRRF - FORNECEDORES 0,00 12.0589,77 12.059,77 0,00
2250 - MULTAS 0,00 6.161,22 6.161,22 0,00
2269 - CONSIGNAGAO BANCO DO BRASIL 0,00 918.554,89 918.554,89 0,00
2289 - PLANSAU SERVIDOR 0,00 291.747,39 291.747,39 0,00
2290 - PLANSAU AGREGADO 0,00 14.201,76 14.201,76 0,00
2295 - ACAO JUDICIAL TJ/MS 0,00 666,22 666,22 0,00
2300 - ZURICH MINAS BRASIL SEGUROS 0,00 40.805,94 40.805,94 0,00
149055 - CONSIGNAGAO BRADESCO 0,00 1.858,74 1.858,74 0,00
Total do Grupo: 0,00 6.053.857,20 6.053.857,20 0,00
Total Geral: 588.036,62 6.173.038,17 6.641.698,06 119.376,73

* Detalhamento de Restos a Pagar

- Saldo Anterior Bruto (com reten¢des): 588.036,62

- Retengdes dos Restos a Pagar: 0,00

- Saldo Anterior Liquido (sem retengdes): 588.036,62
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DIOCORUMBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA ATENDER AS UNIDADES
ESCOLARES E EXTENSOES DA REGIAO DAS AGUAS NO PANTANAL DE CORUMBA - MS, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DE CORUMBA, EDIGAO N°

ERRATA DO EDITAL N° 003, DE 30 DE JANEIRO DE 2017

1134, PAGINA 08, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017 .

Providencia-se a errata das seguintes informacdes do Edital n® 003 de 30 de janeiro de 2017, conforme a seguir expoe:

ONDE SE LE:
ANEXO |
EDITAL N° 0003/2017
VAGAS
CARGO Ne CADASTRO DE CH FUNGOES E ATRIBUIGOES REQUISITOS BASICOS REMUNERAGAO
RESERVA
02 10 40 h Piloteiro de lancha escolar - 1- Ter no minimo 21
(condutor de veiculo escolar), (vinte e um) anos completos na
Agente de apoio com jornada de 40 horas data de sua contratagéo; R$ 1.000,91
escolar Il semanais nas escolas municipais | 2- Ensino
rurais Polo S&o Lourengo, Polo | Fundamental incompleto;
Paraguai Mirim, devendo o 3- No minimo, possuir
condutor de responsabilizar pela | carteira de habilitagdo de
guarda e prevengado dos veiculos | Marinheiro Fluvial de Convés,
colocados sob sua tutela, emitido pela Capitania dos
zelando, ainda, pela seguranga | Portos.
dos passageiros. 4- Certidao de
antecedentes criminais
5- Ser morador da
regido do Paraguai- Mirim,
Barra de S&o Lourenco e regido
do Rio Taquari;
6- Ter experiéncia
profissional e ser conhecedor
da regi@o pantaneira
02 10 40 h Marinheiro Auxiliar de 1- Ter no minimo 21
convés - com jornada de 40 (vinte e um) anos completos na
Agente de Apoio horas semanais nas escolas data de sua contratagéo; 972,20
escolar | municipais rurais Polo S&o 2- Ensino
Lourenco, Polo Paraguai Fundamental incompleto;
Mirim, responsabilizando-se 3- No minimo, possuir
pela guarda e preservagao carteira de habilitagéo de
dos veiculos colocados sob Marinheiro Fluvial de Convés,
sua tutela, zelando ainda, pela emitido pela Capitania dos
seguranga dos passageiros, Portos;
devendo realizar o embarque e | 4- Certidao de
desembarque dos passageiros, | antecedentes criminais
auxiliar na manutengéo do 5- Ser morador da
veiculo e substituir o condutor regido do Paraguai- Mirim,
quando necessério. barra de Séo Lourengo e regido
do Rio Taquari;
6- Ter experiéncia
profissional e ser conhecedor
da regi@o pantaneira
Agente de Servigos 04 10 40h Motorista de Equipamentos 1- Ter no minimo 21 | 1.032,92
Operacionais |l Méveis- Tratorista - (condutor de | (vinte e um) anos completos na
veiculo escolar), com jornada de | data de sua contratagéo;
40 horas semanais nas escolas | 2- Ensino
municipais rurais Polo Sebastidao | Fundamental incompleto;
Rolon, Extensao Nazaré - Boa 3 No minimo, carteira
Esperanga; santa Aurélia- de habilitagdo CNH - categoria
Extensdo Séo Jodo. Devendo o | igual e ou superior a“ C
condutor de responsabilizar pela | (Apto para conduzir trator nos
guarda e prevengao dos veiculos | limites necessarios), fornecido
colocados sob sua tutela, pelo Ministério das Cidades,
zelando, ainda, pela seguranga | departamento Nacional
dos passageiros de Transito - DENATRAN
(tratorista e monitor de
transporte escolar);
4- Certidao de
antecedentes criminais
5- Ser morador da
regido do Rio Taquari;
6- Ter experiéncia
profissional e ser conhecedor
da regi@o pantaneira.
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Monitor de transporte escolar- com jornada
de 40 horas semanais nas escolas municipais | 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
Agente de Servigos | 04 10 40 h | rurais rurais Polo Sebastido Rolon, Extensdo | completos na data de sua contratagéo; R$ 902,15
Operacionais | Nazaré - Boa Esperanga; santa Aurélia-
Extens&o S&o Jodo, responsabilizando-se 2- Ensino Fundamental incompleto;
pela guarda e preservagao dos veiculos 3- Certidao de antecedentes criminais
colocados sob sua tutela, zelando ainda, pela | 4- Ser morador da regi@o do Rio Taquari;
seguranga dos passageiros, devendo realizar | 5- Ter experiéncia profissional e ser
0 embarque e desembarque dos passageiros, | conhecedor da regido pantaneira
auxiliar na manuteng&o do veiculo e substituir
0 condutor quando necessario.
02 05 40 h | Monitor escolar(alojamento)- com jornada 1- Ter no minimo 21 (vinte € um) anos
Agente de Servigos | masc de 40 horas semanais nas escolas completos na data de sua contratagéo; R$ 922,29
Institucionais Il 05 municipais rurais Polo S&o Lourengo Polo 2- Ensino Fundamental incompleto;
(Masculino e e Sebastido Rolon, Extensao Nazaré - Boa 3- Certid@o de antecedentes criminais
feminino) Esperanga; santa Aurélia- Extensdo Sao 4- Ser morador da regido do Rio Taquari;
02 fem Jodo, responsabilizando-se pela guarda e 5- Ter experiéncia profissional e ser
seguranca e cuidar dos alunos. conhecedor da regido pantaneira
Agente de merenda- com jornada de 40 horas | 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
Agente de Servigos | 05 10 40 h | semanais nas Escolasmunicipais rurais, completos na data de sua contratagéo; 922,29
Institucionais I responsabilizando-se também por servigos 2- Ensino Fundamental incompleto;
diversos quando se necessario. 3- Certidao de antecedentes criminais
Extensao Polo Sebastido Rolon, Boa 4- Ter experiéncia profissional e ser
Esperanca, Extenséo Nazaré e Duque de conhecedor da regido pantaneira
Caxias (Regido das Aguas)
Agente de Servigos
Institucionais I 40 h | Servigos gerais- com jornada de 40 horas 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
03 10 semanais nas escolas municipais rurais, completos na data de sua contratagao; 922,29
polo responsabilizando-se pela guarda e 2- Ensino Fundamental incompleto;
preservagao. 3- Certiddo de antecedentes criminais
Distrito de Porto Esperanga, S&o Lourengo e | 4- Ser morador da regido do Paraguai- Mirim,
Sebastido Rolon. barra de S&o Lourenco e regido do Rio Taquari;
5- Ter experiéncia profissional e ser
conhecedor da regido pantaneira
LEIA-SE:
ANEXO |
EDITAL N° 0003/2017
VAGAS
CH |FUNGOES E ATRIBUICOES REQUISITOS BASICOS REMUNERAGAO
CARGO N° | CADASTRO
DE RESERVA
1- Ter no minimo 21 (vinte € um) anos
Piloteiro de lancha escolar - (condutor de | completos na data de sua contratagao;
Agente de 02 10 40 h | veiculo escolar), com jornada de 40 horas | 2- Ensino Fundamental incompleto; R$ 1.032,92
Servigos semanais nas escolas municipais rurais | 3- No minimo, possuir carteira de habilitagdo
Operacionais |l Polo S&o Lourengo, Polo Paraguai Mirim, | de Marinheiro Fluvial de Convés, emitido pela
devendo o condutor de responsabilizar Capitania dos Portos;
pela guarda e prevengéo dos veiculos 4- Certid@o de antecedentes criminais;
colocados sob sua tutela, zelando, ainda, | 5- Ser morador da regido do Paraguai-
pela seguranga dos passageiros. Mirim, Barra de S&o Lourenco e regi@o do Rio Taquari;
6- Ter experiéncia profissional e ser
conhecedor da regido pantaneira.
Marinheiro Auxiliar de convés - com 1- Ter no minimo 21 (vinte € um) anos
Agente de 02 10 40h |jornada de 40 horas semanais nas completos na data de sua contratacéo; R$ 1.003,29
Servigos escolas municipais rurais Polo Séo 2- Ensino Fundamental incompleto;
Operacionais | Lourenco, Polo Paraguai Mirim, 3- No minimo, possuir carteira de habilitacéo
responsabilizando-se pela guarda e de Marinheiro Fluvial de Convés, emitido pela
preservagéo dos veiculos colocados Capitania dos Portos;
sob sua tutela, zelando ainda, pela 4- Certidao de antecedentes criminais
seguranca dos passageiros, devendo 5- Ser morador da regido do Paraguai-
realizar o embarque e desembarque dos | Mirim, barra de Sao Lourengo e regiéo do Rio Taquari;
passageiros, auxiliar na manutengdo do | 6- Ter experiéncia profissional e ser
veiculo e substituir o condutor quando conhecedor da regido pantaneira
necessario.
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Agente de 04 10 40 h | Motorista de Equipamentos Méveis- 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos R$ 1.032,92
Servigos Tratorista - (condutor de veiculo escolar), | completos na data de sua contratagéo;

Operacionais Il com jornada de 40 horas semanais 2- Ensino Fundamental incompleto;
nas escolas municipais rurais Polo 3- No minimo, carteira de habilitagéo
Sebastido Rolon, Extenséo Nazaré - Boa | CNH - categoria igual e ou superior a“ C “ (Apto para
Esperanga; santa Aurélia- Extens&o conduzir trator nos limites necessarios), fornecido
Sé&o Jodo. Devendo o condutor de pelo Ministério das Cidades, departamento Nacional
responsabilizar pela guarda e prevengdo | de Transito - DENATRAN (tratorista e monitor de
dos veiculos colocados sob sua tutela, transporte escolar);
zelando, ainda, pela seguranga dos 4- Certidao de antecedentes criminais
passageiros 5- Ser morador da regido do Rio Taquari;
6- Ter experiéncia profissional e ser
conhecedor da regido pantaneira.
Monitor de transporte escolar- com
jornada de 40 horas semanais nas 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
Agente de 04 10 40 h | escolas municipais rurais rurais Polo completos na data de sua contratacéo; R$ 922,29
Servigos Sebastido Rolon, Extensdo Nazaré - Boa | 2- Ensino Fundamental incompleto;
Institucionais |1 Esperanga; santa Aurélia- Extens&o Sdo | 3- Certiddo de antecedentes criminais;
Jodo, responsabilizando-se pela guarda | 4- Ser morador da regido do Rio Taquari;
e preservagéo dos veiculos colocados 5- Ter experiéncia profissional e ser
sob sua tutela, zelando ainda, pela conhecedor da regido pantaneira.
seguranga dos passageiros, devendo
realizar o embarque e desembarque dos
passageiros, auxiliar na manutencéo do
veiculo e substituir o condutor quando
necessario.
02 05 Monitor escolar(alojamento) - com 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
Agente de masc 40 h |jornada de 40 horas semanais nas completos na data de sua contratacéo; R$ 922,29
Servigos 05 escolas municipais rurais Polo S&o 2- Ensino Fundamental incompleto;
Institucionais Il | e Lourengo Polo Sebastido Rolon, 3- Certiddo de antecedentes criminais
(Masculino e Extensao Nazaré - Boa Esperanga; 4- Ser morador da regido do Rio Taquari;
feminino) 02 fem santa Aurélia- Extensao Sao Jodo, 5- Ter experiéncia profissional e ser
responsabilizando-se pela guarda e conhecedor da regido pantaneira
seguranga e cuidar dos alunos.
Agente de merenda - com jornada de 40 | 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
Agente de 05 10 40 h | horas semanais nas Escolas municipais | completos na data de sua contratagéo; R$ 922,29
Servigos rurais, responsabilizando-se também por | 2- Ensino Fundamental incompleto;
Institucionais Il servigos diversos quando se necessario. | 3- Certidao de antecedentes criminais
Extensao Polo Sebastido Rolon, Boa 4- Ter experiéncia profissional e ser
Esperanca, Extenséo Nazare e Duque de | conhecedor da regido pantaneira
Caxias (Regido das Aguas)
Auxiliar de
Servigos Servigos gerais - com jornada de 40 1- Ter no minimo 21 (vinte e um) anos
Institucionais | | 03 10 40 h | horas semanais nas escolas municipais | completos na data de sua contratacéo; R$ 902,15
rurais, polo responsabilizando-se pela 2- Ensino Fundamental incompleto;
guarda e preservagao. 3- Certidao de antecedentes criminais
Distrito de Porto Esperanga, S&o 4- Ser morador da regido do Paraguai-
Lourenco e Sebastido Rolon. Mirim, barra de S&o Lourengo e regido do Rio Taquari;
5- Ter experiéncia profissional e ser
conhecedor da regido pantaneira

MARIA EULINA ROCHA DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Educagao

Portaria “P” N° 212, de 26 de janeiro de 2017.

Corumba - MS, 26 de fevereiro de 2017.

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE CORUMBA
MATO GROSSO DO SUL

Acompanhe os Atos Oficiais do Executivo Municipal
gratuitamente pela internet.
As edicoes do Diario Oficial de Corumba estao disponivel no

site

do.corumba.ms.gov.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

EDITAL DE NOTIFICAGAO 015/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA, com sede nesta cidade, na Rua
Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario
Municipal de Infraestrutura, e Servigos Publicos, NOTIFICA através do presente
EDITAL, com base no que dispde o Paragrafo Unico do artigo 182 da LEI
COMPLEMENTAR N° 004/91 e artigo 34 e 39 da LEI COMPLEMENTAR N° 004/91
proprietario/ responsavel abaixo relacionado para comparecer a Coordenagao de
Posturas, na Avenida General Rondon n°® 985, (Centro) a fim de regularizarem a
situacgéo inerente aos imével de sua propriedade ou sob sua responsabilidade, NO
PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL, sob
pena de lavratura do AUTO DE INFRAGAO.

N° DANOTIFICAGAO | PROPRIETARIO DATA DA EMISSAO

1855 Flavio Boabaid Bertazzo (ou) seu 19/04/2017
representante

1857 Alison Viegas de Araujo (ou) seu 17104/2017
representante

1858 Alison Viegas de Araujo (ou) seu 17104/2017
representante

1859 Jodo Requena Mendes (ou) seu 17104/2017
representante

1861 Gessi de Fatima Kutter (ou) seu 25/04/2017
representante

1862 Jose Ruy de Matos (ou) seu 19/04/2017
representante

1863 Jose Ruy de Matos ( ou) seu 19/04/2017
representante

1865 Marina de Moura Teixeira e outro (ou) | 25/04/2017
seus representante

1866 Alziro Silva Filho (ou) seu 25/04/2017
representante

Corumba, 26 de Abril de 2017.

Eliane Carmen Simées Pedraza
Fiscal de Posturas Municipal
Matricula: 440

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO

3° Aditivo ao Contrato n° 56 / 2014

PARTES HELOISA HELENA DA SILVA PORCINO E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGAGCAO CONTRATUAL ATE O TERMINO DA LICENGA
MEDICA.

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA: 15.03.2017

ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Heloisa
Helena da Silva Porcino.

FUNPREV

PORTARIA N° 02/ 2017

DISPOE SOBRE A EXTINGAO DA PENSAO

POR MAIORIDADE DO TITULAR.
OSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO EASUPERINTENDENTE
DE PREVIDENCIA SOCIAL
RESOLVEM:
Art. 1°: Suspender o pagamento da pensdo recebida deste fundo pela Sre.
JEANNE ZANABRIA SOUZA em virtude de a mesma atingir a idade limite no dia
26/04/2017, conforme documentagdo apensada em sua pasta funcional, e dentro
do que determina o Art. 49, inciso | da Lei Complementar n° 087/2005, c/c o Art.
10, inciso lll.
Art. 2°: Redistribuir a sua quota-parte para seu pai Sr. NEY DA SILVA SOUZA,
conforme determina o Art. 77 da Lei n°. 8.213 de 24 de Julho de 1991, com as
modificagdes nela introduzidas pela Lei n°. 9.032 de 28 de Abril de 1995.
Art. 3°: Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a partir
de 26/04/2017, data em que completa 21 anos de idade.
CUMPRA-SE, REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE.
FUNPREY - Fundo de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Corumba,
em 25 de Abril de 2017.
(a) Alberto Saburo Kanayama-Secretario Municipal de Finangas e Gestao
(a) Eliana Helena Lopes Sarat Teixeira-Superintendente de Previdencia Social

CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL N.001/Etapa 03 - Exame de Informatica/CMDCA/2017

Tornar Publico a Data, Local e Horario do Exame
de Informatica do Processo de Escolha de
Membros Conselheiros Tutelares Suplentes de
Corumba/MS - Triénio 2017/2019.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Corumba - CMDCA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal
de n° 1.136/91, e da Lei Municipal n® 2.490/2015, e considerando o Edital N.
001/Etapa 02/CMDCA/2017 que Instaura Processo de Escolha de Membros
Conselheiros Suplentes de Corumba/MS do triénio 2017/2019, faz publicar a
data, horario e local do Exame de Informatica, a saber:

O Exame de Informatica de carater eliminatério e classificatério sera aplicado no
dia 28 de Abril de 2017 (sexta-feira) as 10h. A prova acontecera no Instituto
Moinho Cultural Sul Americano, sito a Rua Domingos Sahib n°300, Bairro Beira
Rio, nesta cidade.

O Teste tera inicio pontualmente as 10h da manha. Para o exame, o candidato
devera portar o documento de identidade, caneta com tinta preta ou azul. Nao
serdo admitidas respostas preenchidas a lapis. O candidato é responsavel pelo
correto preenchimento do cartdo resposta e pela sua conservacéo e integridade,
pois em nenhuma hipétese havera substituicdo do cartéo, salvo em caso de defeito
de impressao sendo responsavel também pelo bom uso do equipamento que sera
utilizado para aplicagéo do referido exame pratico.

As demais regras estédo descritas no Edital N. 001/01/CMDCA/2017 - Edigao n°
1151 de 22 de margo de 2017 do item 12 ao sub-item 12.16.

.Corumba, 24 de abril de 2017.

Ménica Barbosa Macedo
Presidente do CMDCA
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