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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA “P” N° 461, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il, “a”, ambos
da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARCEL VASCONCELOS DA SILVA para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessor Governamental I, simbolo DAG-06, na
Secretaria Municipal de Financas e Gestao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 3 de abril de 2017.

Corumba, 26 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 462, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear AMUNY MAAROUF para exercer o cargo de provimento em
comissao de Assessor Governamental Ill, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal
de Finangas e Gestéao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar

de 3 de abril de 2017.

Corumba, 26 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 463, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CARLOS WILIAM CLARO para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental lll, simbolo DAG-07, na Secretaria Municipal
de Finangas e Gestao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 3 de abril de 2017.

Corumba, 26 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
PORTARIA “P” N° 464, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, I, “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n° 89, de 21 de
dezembro de 2005,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear RAQUEL VALENGCA para exercer o cargo de provimento em
comisséo de Assessor Governamental Il, simbolo DAG-06, na Secretaria Municipal

de Finangas e Gestao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicagdo, gerando efeitos a contar
de 3 de abril de 2017.

Corumba, 26 de abril de 2017.

Ruiter Cunha de Oliveira

Secretarias
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RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

Extrato do Nono Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Fornecimento
de vale Transporte N° 045/2013/SMS.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a empresa Viagéo Canarinho LTDA.
Objeto: Ficareajustado o valor datarifa, correspondente ao trecho Corumba-Ladario,
do valor unitario de R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos) para R$ 3,70 (trés
reais e setenta centavos), equacionando, assim, o equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, na forma do art. 65, I, “d” da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores
alteragdes, e em conformidade com a definicdo da AGEPAN as fls. 307/308 dos
autos n° 13009/2013, de 15/04/2013.

As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais clausulas
do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data da Assinatura: 20/04/2017.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a empresa
Viagdo Canarinho LTDA.

Extrato do Décimo Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Fornecimento
de vale Transporte N° 045/2013/SMS.

Partes: Secretaria Municipal de Saude e a empresa Viagdo Canarinho LTDA.
Objeto: Fica reajustado o valor da tarifa, correspondente ao trecho
Corumba-Ladario, do valor unitario de R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos)
para R$ 3,70 (trés reais e setenta centavos), com efeitos retroativos a 1° de abril
de 2017, equacionando, assim, o equilibrio econémico-financeiro do contrato, na
forma do art. 65, Il, “d” da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, e em
conformidade com a definicdo da AGEPAN as fls. 308 dos autos n° 13009/2013,
de 15/04/2013.

As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais clausulas
do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data da Assinatura: 25/04/2017.

Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a empresa
Viagdo Canarinho LTDA.

Aviso de Licitagao.

Convite n° 03/2017 - Processo n° 18.769/2016. Orgéo: Secretaria Municipal de
Saude. Objeto: contratagdo de empresa para execucdo de obra/servicos de
reforma e adequagéo da sala de odontologia da Unidade Basica de Saude Familiar
(UBSF) aeroporto Il no municipio de Corumba-MS. Abertura: 08/05/2017 as 09:00
horas. Local: Prefeitura Municipal de Corumb3, sala de reunides da CPL, sito Rua
Gabriel Vandoni de Barros n° 01-b, Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Os interessados devem solicitar o edital na Superintendéncia de Suprimentos e
Servicos - Setor de Licitagdes e Compras.

Corumba-MS, 27 de abril de 2017.

(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL.

Aviso de Licitagao.

Convite n° 04/2017 - Processo n° 4.862/2017. Orgao: Secretaria Municipal de
Saude. Objeto: contratagdo de empresa para execucdo de obra/servicos de
reparos e manutengdo de um imével na Alameda Laranjeira n° 170 - Vila Séo
Pedro - bairro Dom Bosco - Antigo Posto de Saude Enio Cunha Il - no municipio
de Corumba-MS. Abertura: 11/05/2017 as 09:00 horas. Local: Prefeitura Municipal
de Corumba, sala de reunides da CPL, sito Rua Gabriel Vandoni de Barros n® 01-b,
Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Os interessados devem solicitar o edital na Superintendéncia de Suprimentos e
Servicos - Setor de Licitagdes e Compras.

Corumba-MS, 27 de abril de 2017.

(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL.

RESOLUGAO SEFIG N°105/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PATERNIDADE PARA SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:
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Licenca paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da
Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- DIVINO JESUS DE MORAES, matricula 5719, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com inicio em
02/04/2017 e término em 06/04/2017, conforme processo n° 11537/2017 de
20/04/2017.

Corumba, MS, 27 de abril 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 106/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANGELA MARIA NOGUEIRA MORAES, matricula 1851, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 15 (quinze)
dias, com inicio em 17/03/2017 e término em 31/03/2017, conforme processo n°
11150/2017 de 18/04/2017;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matricula 4959, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias,
com inicio em 06/10/2016 e término em 04/12/2016, conforme processo n°
11060/2017 de 18/04/2017,;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matricula 4959, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias,
com inicio em 06/12/2016 e término em 03/02/2017, conforme processo n°
11058/2017 de 18/04/2017,;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matricula 4959, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 08/02/2017 e término em 17/02/2017, conforme processo n° 11052/2017
de 18/04/2017,;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matricula 4959, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 10/03/2017 e término em 08/04/2017, conforme processo n° 11050/2017
de 18/04/2017,;

- DIVINA RODRIGUES DA COSTA, matricula 4959, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 12/04/2017 e término em 11/05/2017, conforme processo n° 11046/2017
de 18/04/2017,;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397-2, Profissional de Educagao,
lotada na Fundagdo do Meio Ambiente do Pantanal, 15 (quinze) dias, com inicio
em 16/01/2017 e término em 30/01/2017, conforme processo n° 11159/2017 de
18/04/2017;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397-7, Gestor de Projetos de
Desenvolvimento, lotada na Fundagéo do Meio Ambiente do Pantanal, 15 (quinze)
dias, com inicio em 16/01/2017 e término em 30/01/2017, conforme processo n°
11159/2017 de 18/04/2017;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397-2, Profissional de Educagao,
lotada na Fundagédo do Meio Ambiente do Pantanal, 32 (trinta e dois) dias, com
inicio em 21/02/2017 e término em 24/03/2017, conforme processo n°® 11155/2017
de 18/04/2017;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397-7, Gestor de Projetos de
Desenvolvimento, lotada na Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal, 32 (trinta e
dois) dias, com inicio em 21/02/2017 e término em 24/03/2017, conforme processo
n° 11155/2017 de 18/04/2017;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397-2, Profissional de Educagao,
lotada na Fundagdo do Meio Ambiente do Pantanal, 31 (trinta e um) dias, com
inicio em 27/03/2017 e término em 26/04/2017, conforme processo n°® 11147/2017
de 18/04/2017;

- FATIMA ALE EL SEHER, matricula 10397-7, Gestor de Projetos de
Desenvolvimento, lotada na Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal, 31 (trinta e
um) dias, com inicio em 27/03/2017 e término em 26/04/2017, conforme processo
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n° 11147/2017 de 18/04/2017,;

- JOCIENE LEMES DE CAMPOS, matricula 3981, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 10 (dez) dias, com inicio em
31/03/2017 e término em 09/04/2017, conforme processo n° 11162/2017 de
18/04/2017;

- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matricula 4938, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 22/03/2017 e término em 26/03/2017, conforme processo n°® 11177/2017
de 18/04/2017,;

- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matricula 4938, Profissional
de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 06 (seis) dias, com
inicio em 27/03/2017 e término em 01/04/2017, conforme processo n° 11202/2017
de 18/04/2017;

- LUCYNEIA FERNANDES NEVES, matricula 10542, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 31 (trinta e um) dias, com
inicio em 02/12/2016 e término em 01/01/2017, conforme processo n°® 11140/2017
de 18/04/2017;

- LUCYNEIA FERNANDES NEVES, matricula 10542, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 31 (trinta e um) dias, com
inicio em 03/01/2017 e término em 02/02/2017, conforme processo n°® 11121/2017
de 18/04/2017;

- LUCYNEIA FERNANDES NEVES, matricula 10542, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 03/02/2017 e término em 17/02/2017, conforme processo n° 11098/2017 de
18/04/2017;

- LUCYNEIA FERNANDES NEVES, matricula 10542, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 20/02/2017 e término em 06/03/2017, conforme processo n° 11088/2017 de
18/04/2017;

- LUCYNEIA FERNANDES NEVES, matricula 10542, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (quatorze) dias, com
inicio em 07/03/2017 e término em 20/03/2017, conforme processo n°® 11141/2017
de 18/04/2017;

- SANDRA SORAYA FERRUFINO GUZMAN, matricula 7996, Auditor Fiscal
da Receita Municipal - 22 Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Finangas
e Gestdo, 20 (vinte) dias, com inicio em 09/12/2016 e término em 28/12/2016,
conforme processo n°® 37924/2016 de 13/12/2016;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo, 15 (quinze) dias, com inicio
em 16/11/2016 e término em 30/11/2016, conforme processo n® 11044/2017 de
18/04/2017;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Financas e Gestéo, 06 (seis) dias, com inicio
em 01/12/2016 e término em 06/12/2016, conforme processo n° 11037/2017 de
18/04/2017;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo, 15 (quinze) dias, com inicio
em 07/12/2016 e término em 21/12/2016, conforme processo n° 11040/2017 de
18/04/2017;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servicos Operacionais
I, lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo, 55 (cinquenta e cinco)
dias, com inicio em 22/12/2016 e término em 14/02/2017, conforme processo n°
11032/2017 de 18/04/2017;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Financas e Gestao, 34 (trinta e quatro) dias, com
inicio em 17/02/2017 e término em 22/03/2017, conforme processo n° 11029/2017
de 18/04/2017;

- TEREZINHA PINTO, matricula 673, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 25/03/2017 e término em 23/04/2017, conforme processo n° 11025/2017 de
18/04/2017;

- VANIA COFFACCI DA SILVA, matricula 1525, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 06/01/2017 e término em 04/07/2017, conforme processo n° 11203/2017 de
18/04/2017.

Corumba, MS, 18 de abril de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
AAGENCIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E TRANSPORTES

Portaria N° 02/2017

Designa servidores Municipais para as atribuicbes de
Agentes de Transito no Municipio.

A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos e Agéncia Municipal
de Transito e Transporte ambos integrante da Prefeitura Municipal de Corumba, a
primeira instituida pela Lei Complementar n® 154 de 14 de novembro de 2012, érgédo
da Administracdo direta estruturada e a segunda criada pela lei complementar n°
201, de 16 de dezembro de 2016, vinculada e supervisionada por aquela, por seus
titulares no uso de suas atribuigdes que |lhe sdo conferidas e pela lei 9503/1997,
Artigo 280 inciso 4°, do Codigo de Transito Brasileiro.

Artigo 1° - Ficam designados para exercerem as atribuigdes de Agentes de Transito
Municipais - ATM, os Servidores Municipais da Agéncia Municipal de Transito.

| - Servidores Municipais da Agéncia Municipal de Transporte e Transito:

1. Reginaldo Candia Flores Matricula - 6897
2. Flavio Henrique Silva de Jesus Matricula -
6778

3. Rodrigo Adorno.
Matricula - 3769

ARTIGO 2° - Os Agentes de Transito Municipais, da Agéncia Municipal de
Transito e Transporte designados pelo presente Decreto, sdo subordinados a
Agéncia Municipal de Transito e Transporte, Supervisionada pela Secretaria de
Infra-Estrutura do Municipio de Corumba.

Artigo 3° - Pelo exercicio da fungdo de Agentes de Transito Municipais, os
servidores, ndo receberdo remuneragdo adicional aquela correspondente aos
respectivos cargos publicos que exercem concomitantemente.

Artigo 4° - Fica instituida a identificagéo de Agente de Transito Municipal, conforme
o Anexo Unico desta portaria, constando matricula funcional, autenticada pela
assinatura do Diretor Executivo da AGETRAT, Secretario de Infra -Estrutura.

Artigo 5° - Os Agentes de Transito Municipais exercerdo plenamente as
competéncias municipais e estaduais fixadas no Cédigo de Transito Brasileiro e
no Convénio celebrado entre o Municipio de Corumba, o Estado de Mato Grosso
do Sul e a Policia Militar.

Artigo 6° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
EM 20 DE MARCO DE 2017

Ricardo Campos Ametlla
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Paulo Guilherme de Arruda
Diretor Executivo da AGETRAT

Anexo |

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Urbanos
Agéncia Municipal de Trinsito e Transporte

Identificacio: Agente Municipal de Trinsito

Nome do Agente:

FOTO

Patente / Cargo:

Matricula Funcional:

RG:

Diretor Executivo da AGETRAT Secretario de Infraestutura do

Municipio
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CONSELHOS MUNICIPAIS

DELIBERAGAO 017/CMAS/2015 - 27 de abril de 2017

Dispde sobre o Planejamento Anual
do Programa Bolsa Familia - Exercicio
2017, no Municipio de Corumba/MS e
da outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n°® 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberacéo de
sua Plenaria, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 27/04/2017, Ata 1442,

DELIBERA:

Art. 1° - Aprovar o Planejamento Anual do Programa Bolsa Familia- Exercicio
2017, no Municipio de Corumba/MS.

Art. 2° - Esta Deliberacéo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Antdnio Sebastido Castelo
Presidente do CMAS
DELIBERAGAO 018/CMAS/2017 - 27 de abril de 2017.

Dispée sobre o Plano de Acgéo para Co-
Financiamento do Governo Federal - Sistema
Unico da Assisténcia Social/ SUAS - Exercicio
2017, do Municipio de Corumba/MS e da outras
providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n°® 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberacéo de
sua Plenaria, em Reunido Extraordinaria no dia 27/04/2017, Ata 1442.

Delibera:
Art. 1° - Aprovar o Plano de Acgdo para Co-Financiamento do Governo Federal
- Sistema Unico da Assisténcia Social/ SUAS - Exercicio 2017, do Municipio de

Corumba/MS.

Art. 2° - Esta Deliberacéo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Antdnio Sebastido Castelo

Presidente do CMAS

DELIBERAGAO 019/CMAS/2017 -- 27 de abril de 2017.

Dispbe sobre a Apresentagédo do
Plano de Acédo do Co-Financiamento
do Governo Estadual da Rede
SUAS, Exercicio 2017 e da outras
providencias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n° 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberagéo de
sua Plenaria, em Reunido Extraordinaria no dia 27/04/2017, Ata 1442.

Delibera:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Acdo do Co-Financiamento do Governo Estadual da
Rede SUAS Exercicio 2017.

Art.2° - Esta Deliberacéo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Antonio Sebastido Castelo
Presidente do CMAS
DELIBERAGAO 020/CMAS/2017 - 27 de Abril de 2017.

Dispbe sobre as Metas e Prioridades
do Orcamento da Seguridade Social
para elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orgamentarias LDO/2018 e da outras
providencias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Corumba-MS, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Municipal de n° 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012,
em consonancia com a Lei Federal n° 8.742/93 e considerando a Deliberagéo de
sua Plenaria, em Reunido Extraordinaria no dia 27/04/2017, Ata 1442.

Delibera:

Art. 1° - Aprovar as Metas e Prioridades do Orgamento da Seguridade Social para
elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2018.

Art.2° - Esta Deliberacéo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Antdnio Sebastido Castelo
Presidente do CMAS
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