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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.798, DE 16 DE MAIO DE 2017

Disp6e sobre a alteragdo dos prazos de
pagamento da Taxa de Fiscalizagao de
Localizagao, de Instalagcao e de Funcionamento
de Estabelecimento e do ISSQN FIXO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl da Lei Organica do Municipio
c.c disposi¢des da Lei Complementar n°. 202, de 17 de abril de 2017,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o art. 2° do Decreto n° 1.788, de 19 de abril de 2017, passando
a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 2° A Taxa de Fiscalizacédo de Localizagao, de Instalagdo e de
Funcionamento de Estabelecimento e do ISSQN FIXO terdo os
seguintes vencimentos:
| - 12 parcela ou pagamento a vista: 31 de maio de 2017;
Il - 22 parcela: 3 de julho de 2017;
Il - 3% parcela: 3 de agosto de 2017”. (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Corumba, 16 de maio de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 460, DE 26 DE ABRIL DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no art. 100, Il, “a” da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor OTAVIO DE ARAUJO PHILBOIS, matr.2753,
do cargo de provimento efetivo de Gestor de Atividades Organizacionais, na
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Produgao Rural.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagédo, gerando efeitos a contar
do dia 30 de abril de 2017.

Corumba, 26 de abril de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

Extrato de Contrato Administrativo n°® 02/2017 Para contratagdo de empresa
para Execugdo de Obras/Servicos de Manutengido, Reforma e Pintura em
Geral na Escola Municipal Luis Feitosa Rodrigues no Municipio de Corumba
-Ms.

Processo n° 4.431/2017 Carta Convite n° 02/2017 - Secretaria Municipal de
Educacédo e a Empresa Construtora Eficaz Ltda - ME - CNPJ: 07.928.533/0001 - 97.
Objeto: Referente a contratagdo de empresa para execugdo de obra/servigos de
manutencédo, reforma e pintura em geral na Escola Municipal Luis Feitosa Rodrigues
no Municipio de Corumba - MS.

VALOR: R$ 114.219,85(Cento e quatorze mil, duzentos e dezenove reais e oitenta
e cinco centavos), conforme empenho n° 274/2017.

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses, contados a partir da Ordem de Inicio de
Servigos.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.361.0103. 2595 - Aplicagdo dos Recursos
do Salario Educagao - 33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Centro de Custo : 33.90.39.16 Manutengdo e Conservagao de Bens Iméveis.

Base Legal: Lei n° 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 12/05/2017.

Assinam: Maria Eulina Rocha dos Santos - Secretaria Municipal de Educagdo e
Francisco Vieira Neto- construtora Eficaz Ltda - ME.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Empresa

Ruiter Cunha de Oliveira
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especializada para Fornecimento de Licengas de Uso de Software Aplicativos
(Cessao de Uso) n° 001/2016 - Processo n°® 30.740/2015.

Parte: Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo e a Empresa N & A Informatica
Eireli - EPP.

Objeto: Clausula Primeira: Fica renovado o Contrato Administrativo n° 001/2016,
por mais 90 (noventa) dias contados a partir do término do prazo anteriormente
fixado, mantendo-se os mesmos precos contratados, conforme justificativa
apresentada pela Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo, a qual se considerara
parte integrante deste instrumento como se aqui estivessem transcritas. Clausula
Segunda: As partes ratificam e mantém inalteradas as clausulas inicialmente
contratadas.

Data da Assinatura: 02/05/2017.

Assinam: Alberto Saburo Kanayama - Secretaria Municipal de Financas e Gestao
e a Empresa N & A Informatica Eireli - EPP.

RESOLUGAO SEFIG N° 122/2017.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA GESTANTE PARA
SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para repouso a gestante a servidora abaixo relacionada, com fulcro
no art. 87 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- LAURA PATRICIA BENTOS ACOSTA SILVA, matricula 8711, Profissional
de Servicos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e
oitenta) dias, com inicio em 10/03/2017 e término em 05/09/2017, conforme
processo n° 13618/2017 de 10/05/2017;

Corumba, MS, 15 de maio de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 123/2017.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR MOTIVO
DE DOENGCA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDOR
MUNICIPAL.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licengca por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora abaixo
relacionada, com fulcro no art. 95-A da Lei Complementar n° 042, de 08 de
dezembro de 2000:

- ADELINA DE LIMA SANTOS, matricula 5383, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 91 (noventa e um) dias, com inicio
em 30/01/2017 e término em 30/04/2017, conforme processo n°® 13532/2017 de
09/05/2017.

Corumba, MS, 15 de maio de 2017.
ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 124/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA

PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES

MUNICIPAIS.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADELINA DE LIMA SANTOS, matricula 5383, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
28/11/2016 e término em 27/12/2016, conforme processo n° 13530/2017 de
09/05/2017;

- ANTONIO MARCOS DAMACENA RODRIGUES, matricula 3969, Guarda
Municipal - 32 Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 17/11/2016 e término em 23/11/2016, conforme processo n°
13533/2017 de 09/05/2017;

- APARECIDA DONIZETI DA SILVA, matricula 797, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 10/11/2016 e término em 09/12/2016, conforme processo n° 13515/2017 de
09/05/2017;

- ELAINE FRANCA VIANNA, matricula 2174, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 13/12/2016 e término em 27/12/2016, conforme processo n° 13537/2017
de 09/05/2017;

- ELAINE FRANCA VIANNA, matricula 2174, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 17/04/2017 e término em 16/05/2017, conforme processo n° 13539/2017
de 09/05/2017;

- ELIZANGELA RONDON CORREIA DOS SANTOS, matricula 5165,
Profissional de Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze)
dias, com inicio em 21/11/2016 e término em 05/12/2016, conforme processo n°
13529/2017 de 09/05/2017;

- FLAVIO LEITE DE BARROS, matricula 2177, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 92 (noventa e dois) dias, com inicio
em 13/09/2016 e término em 13/12/2016, conforme processo n°® 13518/2017 de
09/05/2017;

- JULIENE CRISTINA DA SILVA, matricula 7984, Agente de Atividades de
Saude lll, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 23/01/2017 e término em 01/02/2017, conforme processo n° 13527/2017 de
09/05/2017;

- KELLI JARINE RODRIGUES DOS SANTOS, matricula 7457, Agente
de Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco)
dias, com inicio em 12/12/2016 e término em 16/12/2016, conforme processo n°
13531/2017 de 09/05/2017;

- KRISNE KARINE DE ALMEIDA, matricula 7514, Agente de Servigos
Administrativos Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 16/12/2016 e término em 25/12/2016, conforme processo n° 38885/2016
de 20/12/2016;

- MARIA ADRIANA DE LIMA SANTOS, matricula 2276, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 22/11/2016 e término em 20/05/2017, conforme processo n°
13534/2017 de 09/05/2017;

- MARIA DE FATIMA DE SOUSA, matricula 1917, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 06/11/2016 e término em 15/11/2016, conforme processo n° 13514/2017 de
09/05/2017;

- MARIA DO SOCORRO NOVAES VILAS DA SILVA, matricula 1798, Agente
de Atividades de Saude I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez)
dias, com inicio em 05/12/2016 e término em 14/12/2016, conforme processo n°
13512/2017 de 09/05/2017;

-MARIA TEREZA ROMERO BARBOSA, matriculas 2112 e 5326, Profissional
de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 30 (trinta) dias, com
inicio em 03/04/2017 e término em 02/05/2017, conforme processo n°® 13536/2017
de 09/05/2017;

- MATHEUS DA COSTA PRADO, matricula 10559, Agente de Atividades
de Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio
em 13/12/2016 e término em 17/12/2016, conforme processo n° 13535/2017 de
09/05/2017;

- NELY FERNANDES SEVERINO, matricula 5965, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 01/12/2016 e término em 10/12/2016, conforme processo n° 13509/2017
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de 09/05/2017,;

- NORMA BEPPLER PENIDO RIBEIRO DA SILVA, matricula 2883,
Profissional de Educagdo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 14
(quatorze) dias, com inicio em 08/11/2016 e término em 21/11/2016, conforme
processo n° 13516/2017 de 09/05/2017;

- ODINEY BARROS DA CRUZ, matricula 5038, Gestor de Atividades
Organizacionais, lotado na Secretaria Municipal de Financas e Gestdo, 120
(cento e vinte) dias, com inicio em 03/01/2017 e término em 02/05/2017, conforme
processo n° 13523/2017 de 09/05/2017;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matricula 5026, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 31/12/2016 e término em 29/01/2017, conforme processo n°® 13528/2017 de
09/05/2017;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matricula 5026, Agente de Atividades de
Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 30/01/2017 e término em 28/07/2017, conforme processo n°® 13524/2017
de 09/05/2017;

- TANIA NOZIERES DE SANT’ANNA, matricula 775, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 01/12/2016 e término em 15/12/2016, conforme processo n°® 13513/2017 de
09/05/2017;

- VANIA DE ASSUNCAO RONTON PINHEIRO, matricula 4281, Profissional
de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 31 (trinta e um)
dias, com inicio em 21/11/2016 e término em 21/12/2016, conforme processo n°
13517/2017 de 09/05/2017;

- VIVIANE FONSECA MOREIRA, matricula 10390, Gestor de Projetos de
Desenvolvimento, lotada na Fundagéo do Meio Ambiente do Pantanal,180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 16/11/2016 e término em 14/05/2017, conforme
processo n° 13521/2017 de 09/05/2017.

Corumba, MS, 15 de maio de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 125/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANGELA IZABEL SOARES PENHA CAVASSA, matricula 3873, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez)
dias, com inicio em 08/11/2016 e término em 17/11/2016, conforme processo n°
13635/2017 de 10/05/2017;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matricula 5384, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
29/10/2016 e término em 27/11/2016, conforme processo n° 13614/2017 de
10/05/2017;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matricula 5384, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
11/02/2017 e término em 12/03/2017, conforme processo n° 13616/2017 de
10/05/2017;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matricula 5384, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 28 (vinte e oito) dias, com inicio
em 13/03/2017 e término em 09/04/2017, conforme processo n° 13622/2017 de
10/05/2017;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matricula 5384, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
10/04/2017 e término em 09/05/2017, conforme processo n° 13621/2017 de
10/05/2017;

- ASTROGILDA MARIA MACHUGA, matricula 5046, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 06/04/2017 e término em 05/05/2017, conforme processo n° 13628/2017 de
10/05/2017;

- CLARA COELHO, matricula 5034, Auxiliar de Servicos Operacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 06 (seis) dias, com inicio
em 06/12/2016 e término em 11/12/2016, conforme processo n° 13627/2017 de
10/05/2017;

- ELIANE SANTOS DE SABOYA, matricula 3334, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias, com inicio
em 11/01/2017 e término em 09/02/2017, conforme processo n° 13541/2017 de
09/05/2017;

- ELIANE SANTOS DE SABOYA, matricula 3334, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 29 (vinte e nove) dias, com
inicio em 10/02/2017 e término em 10/03/2017, conforme processo n° 13623/2017
de 10/05/2017;

- ELIANE SANTOS DE SABOYA, matricula 3334, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 21 (vinte e um) dias, com inicio
em 11/03/2017 e término em 31/03/2017, conforme processo n° 13625/2017 de
10/05/2017;

- ELIANE SANTOS DE SABOYA, matricula 3334, Profissional de Servigos de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 62 (sessenta e dois) dias, com
inicio em 01/04/2017 e término em 01/06/2017, conforme processo n° 13626/2017
de 10/05/2017;

- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 01/03/2017 e término em 05/03/2017, conforme processo n° 13631/2017
de 10/05/2017;

- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matricula 4961, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias,
com inicio em 06/03/2017 e término em 04/05/2017, conforme processo n°
13542/2017 de 09/05/2017;

- ERIKA DA SILVA CRUZ, matricula 9579, Técnico de Saude Publica ll, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 26/12/2016 e
término em 30/12/2016, conforme processo n°® 13632/2017 de 10/05/2017;

- HILDA APARECIDA DE SOUZA, matricula 6828, Técnico de Saude Publica
II, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio em 28/11/2016
e término em 07/12/2016, conforme processo n°® 13611/2017 de 10/05/2017;

- LAURA PATRICIA BENTOS ACOSTA SILVA, matricula 8711, Profissional
de Servigos de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 07 (sete) dias,
com inicio em 23/01/2017 e término em 29/01/2017, conforme processo n°
13617/2017 de 10/05/2017;

- LEOCIL DE SOUZA VALLE DA SILVA, matricula 2610, Técnico de Saude
Publica |, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 25/10/2016 e término em 08/11/2016, conforme processo n° 13629/2017 de
10/05/2017;

- MARIA DA CONCEICAO GOMES VALDONADO, matricula 59, Profissional
de Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 10 (dez) dias, com
inicio em 04/11/2016 e término em 13/11/2016, conforme processo n° 13640/2017
de 10/05/2017;

- MIRELLY LUCIA FERRA BRITTS, matricula 5155, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 20 (vinte) dias, com
inicio em 12/12/2016 e término em 31/12/2016, conforme processo n° 13638/2017
de 10/05/2017;

- MIRELLY LUCIA FERRA BRITTS, matricula 5155, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 17/04/2017 e término em 16/05/2017, conforme processo n° 13637/2017
de 10/05/2017;

- NEREIDA CASTRO E SILVA CHAPARRO, matricula 2586, Gestor de
Projetos de Desenvolvimento, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
09 (nove) dias, com inicio em 29/03/2017 e término em 06/04/2017, conforme
processo n° 13608/2017 de 10/05/2017;

- NEREIDA CASTRO E SILVA CHAPARRO, matricula 2586, Gestor de
Projetos de Desenvolvimento, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
10 (dez) dias, com inicio em 17/04/2017 e término em 26/04/2017, conforme
processo n° 13610/2017 de 10/05/2017;

- NILZA MARIA MIRANDA DA CRUZ, matricula 812, Profissional de
Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 19/10/2016 e término em 17/11/2016, conforme processo n° 13613/2017 de
10/05/2017;

- NILZA MARIA MIRANDA DA CRUZ, matricula 812, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 18/11/2016 e término em 16/01/2017, conforme processo n° 13615/2017
de 10/05/2017;

- NORITA LEITE DA SILVA, matricula 4235, Profissional de Educagéo, lotada
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na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio em 03/04/2017 e
término em 02/05/2017, conforme processo n° 13612/2017 de 10/05/2017;

- SANDRA MARIA JUSTINIANO DE SALES matricula 4236, Profissional
de Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 17/04/2017 e término em 01/05/2017, conforme processo n°® 13619/2017
de 10/05/2017;

- VERA LUCIA DE OLIVEIRA, matricula 5845, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com
inicio em 05/04/2017 e término em 04/05/2017, conforme processo n° 13609/2017
de 10/05/2017.

Corumba, MS, 15 de maio de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 126/2017

Declaragdo de estabilidade no servigo publico
municipal de servidores do Poder Executivo
aprovados no estagio probatério.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio
de Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no
uso de suas atribuicdes legais e por delegacao de competéncia, conforme Portaria
“P” n°® 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve:

DECLARAR, com fundamento no art. 27 da Lei Complementar n°® 42,
de 21 de dezembro de 2000, estaveis no servigo publico municipal os servidores
do Poder Executivo relacionados no Anexo, por terem sido aprovados no estagio
probatério, a contar da data em que completaram trés anos de efetivo exercicio
no cargo/funcéo.

Corumba, MS, 15 de maio de 2017.
ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 DE 09/02/2017
ANEXO
RESOLUGAO SEFIG N° 126, DE 15 DE MAIO DE 2017.

SERVIDORES DECLARADOS ESTAVEIS

Matricula | Nome do Servidor Cargo/Fungéo Data de Inicio da
Estabilidade
9251 Alex Samary Nogueira | Técnico de Atividades 28/04/2017
Organizacionais |
3664 Cleliane Souza da Silva | Analista de Controle 04/04/2017
Interno - 32 Categoria -
Ciéncias Econdmicas
9308 Dalva da Silva Gomes | Gestor de Relagdes 28/04/2017
Institucionais - Gestor de
Acbes Sociais - Pedagogia
9315 Daniel de Souza Velente | Técnico de Atividades 28/04/2017
Organizacionais |
9314 Diogo Tadeu Lima Goes | Gestor de Atividades 28/04/2017
Organizacionais - Ciéncias
Econémicas
9195 Djalma Alencar Alfenas | Fiscal de Transportes 28/04/2017
de Oliveira
9313 Eduardo Pereira Gestor de Projetos de 28/04/2017
Raymundo Desenvolvimento - Gestor
Ambiental - Engenheiro
Ambiental
9196 Elaine Alves Maciel da | Gestor de Relagdes 28/04/2017
Silva Institucionais - Gestor de
Agdes Sociais - Psicologia
6638 Evaldo Neves Barbosa | Gestor de Relagdes 28/04/2017
Institucionais - Gestor de
Acbes Sociais - Pedagogia
9191 Gelson de Amorim Agente de Servigos 28/04/2017
Cunha Operacionais | - Motorista
de Veiculo Leve
10525 Helena Echeverria de Analista de Controle 07/05/2017
Lacerda Saad da Costa | Interno - 32 Categoria -
Direito
3637 Hunnt Carvalho de Assis | Gestor de Atividades 28/04/2017
Organizacionais -
Administracéo

8422 José Carlos Macena de | Gestor de Projetos de 28/04/2017
Britto Junior Desenvolvimento - Gestor
Ambiental - Direito
9270 José Wagner de Oliveira | Analista de Controle 04/04/2017
Junior Interno - 32 Categoria -
Engenharia
10524 Juliana de Siqueira Gestor de Atividades 28/04/2017
Gusmao Pereira da Organizacionais - Direito
Rosa
10238 Katia Adorno Monteiro | Gestor de Atividades 28/04/2017
Organizacionais -
Administragdo
8925 Leliane de Arruda Técnico de Atividades 28/04/2017
Carneiro Organizacionais |
9230 Lucianne Andréa Jesus | Gestor de Relagdes 12/12/2015
dos Santos Sampaio Institucionais - Gestor de
Agdes Sociais - Direito
8005 Luiz Felipe Dorileo Gestor de Atividades 28/04/2017
Gomes da Silva Organizacionais - Analista
de Tecnologia da
Informagao
2273 Mara Regina da Silva Gestor de Relagdes 28/04/2017
Santos Institucionais - Gestor de
Agdes Sociais - Pedagogia
9007 Marcia Adriana Brasil Gestor de Relagdes 28/04/2017
Aguilar Institucionais - Gestor de
Agdes Sociais - Psicologia
8952 Maria Clara Mavignier | Gestor de Atividades 29/04/2017
Serra Organizacionais -
Administragéo
9166 Maria Eliana Pereira Gestor de Atividades 04/04/2017
Nobrega Organizacionais
-Analista Previdenciario -
Administracéo
1669 Maricleide Neves Gestor de Atividades 28/04/2017
Barboza de Oliveira Organizacionais -
Administracéo
10355 Mila Macedo Fiscal de Transportes 28/04/2017
3665 Ménica Nunes Macedo | Auditor Fiscal da Receita | 28/04/2017
Municipal
2473 Suelene Miguel Dias Gestor de Atividades 30/04/2017
Organizacionais -Analista
Previdenciario - Servigo
Social
9165 Tania Bernadete Perucci | Gestor de Atividades 04/04/2017
Pascoal Organizacionais -Analista
Previdenciario - Direito
9305 Tanikelly Martins Gestor de Relagbes 28/04/2017
Nascimento Balbuena Institucionais - Gestor de
Agdes Sociais - Servigo
Social
9163 Thiago Henrique Arguelo | Analista de Controle 04/04/2017
Villa da Silva Interno - 32 Categoria -
Engenharia

RESOLUGAO SEFIG N° 127/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL HORIZONTAL NOS TERMOS DO ARTIGO
58, LEI COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Progressao funcional horizontal, aos servidores abaixo relacionados, em
conformidade com avaliacao feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do
Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto n° 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- CELY JANE PEREIRA DE ANDRADE, matricula 2581, Profissional de
Educagéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 10869/2017 de 17/04/2017;

- CILENE MARIA MORAES GONGCALVES, matricula 2374, Profissional de
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Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 11116/2017 de 18/04/2017;

- JOSE NOGUEIRA DE SOUZA, matricula 523, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n° 10391/2017 de 11/04/2017;

- JULCINEIA LAURO MORRONE, matricula 1639, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra C para letra D,
conforme processo n°® 12319/2017 de 27/04/2017;

- MARIA TEREZA ROMERO BARBOSA, matricula 2112, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra C para
letra D, conforme processo n°® 11925/2017 de 25/04/2017;

- SELMA DE OLIVEIRA FONSECA, matricula 4213, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 10587/2017 de 12/04/2017;

- WALTHENIA DO VALLE PEREIRA, matricula 5336, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra C para
letra D, conforme processo n°® 12321/2017 de 27/04/2017.

Corumba, MS, 16 de maio de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 128/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO
58, LEI COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDOR MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Progressdo funcional vertical, a servidora abaixo relacionada, em
conformidade com avaliagao feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do

Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto n° 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ROSALINA PINTO DE ARRUDA, matricula 3474, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para nivel I,
conforme processo n°® 12892/2017 de 04/05/2017.

Corumba, MS, 16 de maio de 2017.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL N.001/04-Retificagdo da Data de Votacao/CMDCA/2017

Tornar Publico a Data, o local e o horério
de Votagdo do Processo de Escolha de
Membros Conselheiros Tutelares Suplentes de
Corumba/MS do Triénio 2017/2019 e da outras
providéncias.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
de Corumba - CMDCA, no uso de suas atribuigdes conferidas pela Lei Municipal de
n°® 1.136/91, e da Lei Municipal n° 2.490/2015, e considerando o Edital N. 001/01/
CMDCA/2017 que Instaura Processo de Escolha de Membros Conselheiros
Tutelares Suplentes de Corumba/MS do triénio 2017/2019. Torna publico, a a
Data e o Local de Votagéo, a saber:

Art. 1° - Publicizar que a Data da Votagao do Processo de Escolha de Membros
Conselheiros Tutelares Suplentes de Corumba/MS triénio 2017/2019 sera dia 28
de Maio de 2017.

Art. 2° - O Local de Votacéo sera na Casa dos Conselhos, sito a Rua Antonio Maria
Coelho n° 1.000 Centro - Corumba/MS, de 8h as 17h.

Art. 3°- Este edital entrard em vigor a partir de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Corumba, 12 de maio de 2017.

Ménica Barbosa Macedo
Presidente do CMDCA

w
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE NOTIFICACAO 001/2017

O MUNICIPIO DE CORUMBA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01, Bairro Dom Bosco,
Corumba/MS, inscrito no CNPJ sob n.° 03.330.461/0001-10, por intermédio da
Secretaria Municipal de Corumbd, neste ato representado pelo Fiscal da
Vigilancia Sanitaria, considerando que todas as tentativas para notificacao
pessoal restaram infrutiferas, NOTIFICA o municipe DEZIDERIO DA COSTA
SOARES, por meio do presente EDITAL, com base Lei Complementar 178, de
15 de maio de 2014, artigo 2°, incisos | e VIll, para que realize no Prazc de 05
dias, a contar da publicacdo deste edital, a limpeza do terreno inscrito no BIC:
23808010, localizado na Rua Anténio Jodo, 1081, Centro, Corumba/MS. O néo
cumprimento desta notificacéo implicaré na lavratura do AUTO DE INFRACAO.

Corumba/MS, 15 de Maio de 2017.

;’éﬁ‘e}%(“%“

Fiscal SanitAre,
Medica Veteriniria CRIY uS 306
Matricula: 838

Kelly Bufao Celeri
Fiscal de Vigilancia Sanitaria
Matricula n°. 8982

PARTE Il - PODER LEGISLATIVO

Extrato do Contrato Administrativo n°. 07/2017

Processo Administrativo n°. 10/2017

CARTA CONVITE n°. 10/2017

Partes: CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBA/MS e ITAOCA PROJETOS E CONSTRUGOES LTDA- ME

Objeto: contratagdo de empresa especializada em servigos de engenharia, visando a aquisigdo e instalagdo de bem permanente, com fornecimento dos servigos e materiais (plataforma de
percurso vertical) motorizada, para pessoas portadoras de necessidades especiais ou com mobilidade reduzida, visando a facilitagdo de acesso do térreo ao primeiro pavimento na Sede da
Camara Municipal de Corumba/MS, de acordo com as especificagdes técnicas, descritas no Edital e Anexo, referente a Carta Convite n® 10/2017, bem como na integra, a proposta da Contratada,
que faz parte integrante deste contrato, como se nele estivessem inseridos todos os termos.

Ordenador de Despesas: EVANDER JOSE VENDRAMINI DURAN - Presidente da Camara Municipal de Corumba - MS.

Dotacéo Orgamentaria: 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Amparo Legal: Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteragdes posteriores

Valor Global: R$ 96.950,00 (Noventa e Seis Mil e Novecentos e Cinquenta Reais).

Data de Assinatura: 10/05/2017

Do Prazo: O Periodo de Vigencia sera igual ao prazo de garantia do produto, ou seja, 12 (doze meses, contados da data de assinatura do contrato.

Assinam: EVANDER JOSE VENDRAMINI DURAN e KATIA REGINA PIASSA DE FREITAS E THIAGO HENRIQUE DE FREITAS.
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