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PARTE | PODER EXECUTIVO
14 JEFERSON DOMINGUEZ SANCHEZ
GABINETE DO PREFEITO 15 CELSON ROBERTO DA SILVA
- - 16 ANTONIO ARMANDO MONTEIRO MARCOS
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO 17 GUIDO PINTO
CONCORRENCIA PUBLICA PRESENCIAL N.° 07/2014 18 EDINEY DELMAO MOSCIARO
o . . 19 EDELVES ALVES DA COSTA
ORGAO REQUISITANTE: AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE 20 WILTON RIBEIRO DA SILVA
PROCESSO N° 28.106/2014 21 AMIL IBANEZ
OBJETO - SELEGAO DE PESSOAS FiSICAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS 2 WALTER REIS FLORES
DE TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS EM MOTOCICLETAS 2 SIDNEY RODRIGUES LEITE
(MOTO-TAXI). 24 DELBE CARLOS DA SILVA
HOMOLOGO tado da licitacio instaurad dalidade C o 25 ADEIRSOM BEZERRA LOPES
Publica n.° 07/2001F?1,SL<;e?:I:ranzoI;Id?f:iza:jn;sa:?utzr;: ;;?;I)o ?)rle:e:te igg&g;ﬁ:ﬂ)&j 26 PIERRE ALVES DE OLIVEIRA
Permiss&do para exploragdo da prestagéo de servigos de transporte individual de 27 PAULO DE LIMAPINTO
passageiros em motocicletas (moto-taxi), dos seguintes Permissionarios: 28 JAIRO BARBOSA DE SOUZA
29 FRANCINEY DE ARAUJO NOGUEIRA

Item PERMISSIOARIO 30 RICARDO IBARRA

01 LECIO AGUERO 31 DELSON FLORENTINO

02 MARCO ANTONIO FRANGA DE ASSUNGAO 32 GILMAR APARECIDO NUNES

03 PAULO ANTONIO OYOLA 33 ADAILDO LUIZ DA SILVA

04 AIRTON VILAGRA 34 EMERSON VELASCO CALONGA

05 AGRAILSON DE MOURAAGUIAR 35 FABIO NAVARROS GUERRA

06 ADILSON CORREA DA SILVA 36 FLORIZO IBANEZ

07 MOACIR PIO DA SILVA 37 JAIRO CABRAL SAMANIEGO

08 HERLANIS RODRIGUES DE ARRUDA 38 ANDRE GONGALO DOS SANTOS
09 CELIO MAURO BARBOSA FERREIRA 39 MARIO DA SILVAADOUANE

10 JORGE BARBOSA DE SOUZA 40 GONGALO CARDOSO DA SILVA

1 ARILDO GUEDES BENITEZ 41 ADERSON MARTINS DA CUNHA FILHO
12 JESUINO DO VALLE DA SILVA 42 RUDINEY DE PAULA

13 CESAR SIDNEY DA SILVA IBRAHIM 43 JAIR MOURA SANTANA

Municipio de Corumba
Rua Gabriel Vandoni de
Barros, 01

CEP 79333-141

Corumba - Mato Grosso
do Sul

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3493

Secretarias

Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Finangas e Gestao
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Produgéo Rural...
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos......
Secretaria Municipal de Educagao.
Secretaria Municipal de Saude
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Procuradoria-Geral do Municipio
Secretaria Especial da Transparéncia e Controle Interno.
Secretaria Especial de Fazenda
Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos...
Secretaria Especial de Agricultura Familiar.........
Agéncias e Fundagoes

Ruiter Cunha de Oliveira

Prefeito

Marcelo Aguilar lunes

Vice-Prefeito

Cassio Augusto da Costa Marques
Alberto Saburo Kanayama
Renato dos Santos Lima
.Ricardo Campos Ametlla
Maria Eulina Rocha dos Santos
Rogério dos Santos Leite
Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa

José Luis de Aquino Amorim

Mario Sérgio Aguiar Siqueira
...Beatriz Rosdlia Ribeiro Cavassa de Oliveira
............................. Mohamad Abder Rahman Abdallah

E-mail :
diariooficial@corumba.ms.gov.br
DIOCORUMBA,
instituido por meio do
decreto N°1.061, de
25/06/2012

Agéncia Municipal de SeGUIrANCa PUDIICA. ........c.uouiiiiiriet ettt sttt ettt eaeeae s e es e st eseeseeseese e e e e e eneeneanean Jorge José Pinto de Castro

Agéncia Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor. Lucianne Andréa Jesus dos Santos Sampaio

Paulo Guilherme de Arruda

Agéncia Municipal de Transito e Transporte
Fundacao da Cultura e do Patriménio Historico de Corumba...............c.oiiiiiiiiii e Luiz Mario do Nascimento Cambara

Fundacédo do Meio Ambiente do Pantanal... .Ana Claudia Moreira Boabaid

Fundagdo de ESportes de COMUMDA............ciiiii et ee s Marcelo Aguilar lunes

Fundacdo de TuriSmMO dO Pantanal...........co.eiiiiiiiiii ettt ettt ettt et na e Maria Marju Azambuja Venturini
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: 25.91.10.302.103.2695 - Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia

44 DENILSON ROGERIO DAS NEVES 33.90.30.00 - Material de Consumo

45 JAIME RICHARD CASTEDO ARANDA 33.90.30.11 - Material Quimico

46 CARLOS EDUARDO CORREIA DE SOUZA 33.90.30.36 - Material Hospitalar
BASE LEGAL: Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, lei n° 4.320/64 e

a7 MOYSES DOS SANTOS regulamentos previstos no edital.

48 ANTONIO PROENGCA RODRIGUES MOTTA Data da assinatura: 05/06/2017.

49 RENATO POR DEUS IGNACIO DA SILVA Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude e a
Empresa Du Bom Distribuicdo de Produtos Medico-Hospitalar Eireli EPP CNPJ

50 JOI:IAS RODRIGUES DOS SANTOS 18.483.775/0001-20.

51 JOAO RAMIRES

o PEDRO VARGAS ESCOLA DE GOVERNO

53 RONILDO CARVALHO DE SOUZA

Corumba-MS, 5 de junho de 2017

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

AVISO DE RATIFICAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO N° 7578/2017 - SMS

Ratifico a Dispensa de Licitagdo com fulcro no inciso IV do artigo 24 da Lei n°®
8.666/93 e alteragdes, face ao que consta do processo administrativo acima
identificado.

OBJETO: Referente a aquisigcdo de medicamento (Micofenolato de Mofetila 500mg)
para atender a paciente Greice Tereza Rodrigues de Souza, conforme decisdo
judicial, nos autos n° 0801123-10.2016.8.12.0008 e recomendagdo de Dispensa
de Licitagdo conforme Parecer Juridico n°® 316/2017 - contratagdo da empresa
Palmeira & Mota, inscrito no CNPJ: 01.569.011/0001-50, situada a Rua Major
Gama, n° 420, Centro, na cidade de Corumba/MS, no valor total de R$ 25.523,08
(vinte e cinco mil quinhentos e vinte e trés reais e oito centavos).

Corumba-MS, 06 de junho de 2017.

Assina: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de Saude.

Extrato do Décimo Sexto Termo Aditivo ao Contrato de Locagéo de Imével N°
066/2006 no Municipio de Corumba/MS

Processo 50.750/2007 / SMG

Objeto: Resolvem aditar o Contrato de Locagdo de Imével N° 066/2006 entre ele
firmado, e o fazem segundo as clausulas e condigdes que se seguem:

Clausula Primeira: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o
prazo contratual por mais 12 (doze) meses, a contar do seu vencimento, mantido
o mesmo valor do aluguel definido anteriormente, tudo com base no expediente
as fls 553 e nas justificativas constantes as fIs.563/569 dos autos Processo n°
50.750/2007 - Dispensa n° 16/2006.

Clausula Segunda: O presente Termo Aditivo tem por base legal a Lei n® 8.66/93 e
suas alteragdes posteriores, bem como a Lei n® 8.245/1991.

Clausula Terceira: As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos,
as demais clausulas do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data: 06/06/2017

Assinam: LUIZ MARIO DO NASCIMENTO CAMBARA - Diretor Presidente da
Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e a Sra. NANCY LIMA
BAPTISTA / IMOBILIARIA FERNANDES LTDA.

Extrato da Carta Contrato n° 12/2017/SMS Processo n° 50.203/2014 Pregdo
Presencial n° 011/2016 - Municipio de Corumba e a empresa Du Bom Distribuicdo
de Produtos Medico-Hospitalares Eireli EPP CNPJ 18.483.775/0001-20

Objato: Aquisicdo de material de procedimento hospitalar para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude, conforme Processo n°
50.203/2014 e o Pregdo Presencial n°® 011/2016.

VALOR DA ORDEM

O valor total da Carta Contrato é de R$ 108.493,40 (cento e oito mil quatrocentos e
noventa e trés reais e quarenta centavos) empenho n°® 1127, 1128/2017.

PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorizagdo de
Fornecimento.

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

25.00 - Secretaria Municipal de Satde

25.91 - Fundo Municipal de Saude

SUMARIO

PARTE | - PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO
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EDITAL N° 10/01/2017 - EDITAL de INSCRICOES
Processo n°® 9120/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE PROFISSIONAL DE MEDICINA - MEDICO ESPECIALISTA
EM PSIQUIATRIA OU COM ESPECIALIDADE CLINICA PARA ATUAGAO NA
AREA DE SAUDE MENTAL, PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL
SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA MS.

AEGOV -ESCOLADE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicbes, e em
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX
- art. 2° torna publico aos interessados em desempenhar atribui¢cdes junto a SMS
- Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Corumba/MS, a abertura das
Inscricdes do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagéo Temporaria
para selecéo de Profissional de Medicina nos termos e condi¢gdes constantes neste
Edital.

1 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecéo de Profissional
de Medicina, para preencher 01 vaga para o cargo de Médico Especialista em
Psiquiatria ou com Especialidade Clinica e atuacdo na area de Saude Mental,
para Contratagdo Temporaria por periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, com carga horaria de 20 horas semanais, para suprir
as necessidades imediatas da SMS - Secretaria Municipal de Saude do Municipio
de Corumba/MS, conforme cargo e fungéo descrita no Anexo | deste Edital.

OBS: ESTE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO TEM VIGENCIA DE 2 (dois)
ANOS.

1.2 - A selegédo objeto deste processo envolvera as seguintes etapas:

a) Preenchimento da ficha de inscricdo no Anexo lI;

b) Andlise Curricular, com base nos dados informados no Anexo lII;

c) Avaliagao de titulos com base nos dados lancados no Anexo IV.

2 - DOS REQUISITOS E DAS CONDIGOES.

2.1 - E condigédo para a participagdo no Processo Seletivo Simplificado, objeto
deste Edital, a comprovagéo do atendimento dos requisitos fixados no Anexo |
deste Edital.

a) Graduagao em Medicina;

b) Residéncia Médica em Psiquiatria ou Especializacdo em Clinica Médica;

c) Registro em Orgéo de classe - CRM; e

d) Disponibilidade de horario.

3 - DAS INSCRIGOES.

3.1 - Inicio: 12/06/2017.

19/06/2017.

Periodo: 12/06 Segunda-feira a 19/06 Segunda-feira.

Horario: 7h: 30min as 11h: 30min e das 13h: 30min as 17h: 30min.
Local: Escola de Governo do Municipio de Corumba, Rua Colombo, 1766 - Bairro
Centro.

Fone: (67) 3907-5442.

3.2 - Para efetuar a INSCRICAO o candidato devera entregar:

a) Ficha de Inscricdo preenchida pelo proprio, conforme modelo constante do
Anexo ll, acompanhada das cépias dos documentos de identidade e CRM;

b) o Curriculo, conforme modelo constante do Anexo Ill, (com codpias dos
documentos, certificados, diplomas, declaragdes, acompanhados dos originais
para autenticagéo in loco).

3.3 - O Curriculo devera conter as seguintes especificagdes:

a) Nome completo do candidato, nimero do RG e CPF;

b) Endereco, nimero do telefone e e-mail;

c) Escolaridade, identificando a Graduagé@o em Medicina / Especializagdo e CRM,;
d) Qualificagdo profissional: nome dos eventos e/ou cursos que participou,
informando duracao e periodos de realizagdo dos ultimos 05 (cinco) anos;

e) Experiéncia profissional: identificando o empregador ou entidade onde trabalhou
e periodo (s) em que exerceu as fungdes informadas;

3.4 - Ao entregar a Ficha de Inscricdo, o candidato recebera comprovante,
devidamente autenticado, pelo servidor da Escola de Governo, como documento
comprobatdrio de sua inscrigéo;

3.5 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer as normas
estabelecidas neste edital e na legislacdo pertinente, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fungéo a qual concorre;

3.6 - Alinscrigdo do candidato implica na aceitagéo as regras estabelecidas neste
Edital e na legislagéo vigente;

3.7 - E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via
postal, via FAX ou via correio eletrdnico;

Término:

Edicao N° 1205 - sexta-feira, 09 de Junho de 2017




DIOCORUMBA

3.8 - Apos a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes;

3.9 - As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando a Comisséo Organizadora do Processo
Seletivo o direito de excluir aquele que nao preencher a ficha de inscrigéo, de
forma completa, correta e legivel;

3.10 - O candidato devera declarar na ficha de inscrigéo, que tem ciéncia e aceita
as condi¢des contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, entregard, por
ocasido da contratagcdo, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos
para a fungéo;

3.11 - A ficha de inscricdo estara disponivel no enderego constante no item 3.1
deste Edital.

4 - DA ANALISE CURRICULAR.

A andlise curricular sera feita pela Comiss@o Organizadora do Processo Seletivo,
com a finalidade de avaliar as condi¢cdes do candidato para exercer a fungdo
pretendida, com base nas informagdes prestadas no Anexo lll.

5 - DA AVALIAGAO DE TIiTULOS.

A avaliacdo dos titulos apresentados pelos candidatos visa verificar e analisar o
seu conteudo para atribuir pontuacdo de capacitagdo e experiéncia profissional
para o cargo ao qual concorre, conforme langamentos constantes ao Anexo IV.

6 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS.

6.1 - A classificacdo dos candidatos dar-se a com base na soma dos pontos obtidos
na Prova de Titulos;

6.2 - Ocorrendo empate, o desempate beneficiara sucessivamente, o candidato
que tiver maior idade;

6.3 - A relagdo contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo, sera publicada por meio
de Edital no site da Prefeitura de Corumba www.pmcorumba.com.br link do Diario
Oficial do Municipio e afixada no mural desta Escola de Governo.

7 - DA CONTRATAGAO.

7.1 - Os candidatos classificados serdo convocados para a Contratagdo Temporaria
pelo Municipio de Corumba, para ter exercicio na Secretaria Municipal de Saude,
na forma do art. 2°, da Lei Complementar n°115 de 26/12/2007, conforme a fungéo,
apos o candidato ter sido considerado apto no processo.

7.2 - No contrato constara, obrigatoriamente:

a) a fungéo a ser desempenhada;

b) o tempo de duragéo do contrato;

c) as condicdes de renovagao e de resciséo;

d) o valor e a forma de remuneracéo;

e) os direitos e obrigagdes do contratado;

f) a jornada de trabalho.

7.3 - Séo requisitos basicos para a contratacéo do candidato:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagéo;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagdes do servigo militar (se do sexo masculino);

e) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico emitido por
médico inscrito no CRM/MS;

f) ndo ocupar cargo ou fungdo na Administragdo Publica Municipal, Estadual
ou Federal, inclusive em suas autarquias, fundacdes, empresas publicas ou
sociedades de economia mista.

7.4 - O periodo de contratagéo sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado
por periodo igual, de acordo com a necessidade da Administracéo.

7.5 - Os candidatos classificados serdo convocados por meio de Edital publicado
no site da Prefeitura de Corumba www.pmcorumba.com.br link do Diario Oficial de

Corumba e informados pela Escola de Governo.

8 - DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO.

8.1 - Os candidatos convocados para a contratagdo deverao apresentar copia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificagdo, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitagéo eleitoral da ultima eleigéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Graduacdo em Medicina /
Especializagéo);

k) Certificado militar, quando couber;

1) Carteira de Identidade Profissional e do 6rgédo de fiscalizagéo da profisséao
(CRM);

m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa
saude fisica e mental;

n) Declaragéo de bens;

o) Declaragéo de acumulagéo de cargos,

9 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO.

9.1 - Os servidores relacionados no Anexo V deste Edital fardo parte da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo;

9.2 - Compete a Comissao Organizadora deste Processo Seletivo:

a) Avaliar e pontuar os candidatos;

b) Classificar em ordem decrescente os candidatos;

c) Desclassificar os candidatos com a documentagdo em discordancia com o
presente edital;

d) Reunir na EGOV, conforme dia e horario estabelecido;

10 - DISPOSIGOES FINAIS.

10.1 - As contratagdes serdo efetuadas de acordo com o quantitativo estipulado
no Anexo |l e

conforme conveniéncia do Municipio de Corumba-MS;

10.2 - O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados
constantes em sua ficha

de inscricéo;

10.3 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda
da ESCOLA DE

GOVERNO-EGOV;

10.4 - Nao serao computados documentos que ndo consignem, de forma expressa
e precisa, as

informagdes necessarias a sua avaliagao;

10.5 - Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretagéo deste Edital,
serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado;
10.6 - Todas as publicagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado Destinado
a Contratagéo Temporaria serao feitas pelo site www.pmcorumba.com.br / link do
Diario Oficial do Municipio.

Corumba/MS, 09 de Junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretario Municipal de Finangas e Gestao
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 10/01/2017
Processo n° 9120/2017

em Psiquiatria ou
Especializagdo em
Clinica Médica;

Registro em Orgao
de Classe - CRM

etarias, incluido atendimento a criangas
e adolescentes, em unidades de saude e
demais unidades assistenciais da Secretaria
Municipal de Saude;

- Elaborar, executar e avaliar planos,
programas e subprogramas de salde
humana;

- Realizar exames clinicos e diagndsticos
de doengas;

- Prescrigéo de tratamento para cura de
enfermidades; e

- Medicina preventiva.

ANEXO |
AREA DE ATUAGAO, QUANTITATIVO, CARGA Vagas CH Requisitos Basicos | Fungdes /Atribuicbes Remuneragéo
HORARIA E REQUISITOS BASICOS PARA )
CONTRATACAO TEMPORARIA - SMS - CORUMBA-MS.
Cargo
Profissional de Medicina / Médico Especialista em 01 vaga 20h Semanais | Curso de Medicina; | - Atuar conforme sua especializagao, VencimenOto
Psiquiatria ou com Especialidade em Clinica Médica prestando assisténcia médica aos R$: R$:
com interesse em atuagao na area de Salde Mental. Residéncia Médica | usuarios do SUS em TODAS as faixas 6.833,16
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 10/01/2017
Processo n°® 9120/2017
ANEXO I

FICHA DE INSCRICAO
NOME DOCARGO & FUNQAO rllfr?tsasllonal de Medicina - Médico Especialista em Psiquiatria ou com Especialidade em Clinica Médica para atuagéo em Satde
NOME
DATA DE NASC SEXO CPF
ENDERECO N° CIDADE
ICEP BAIRRO FONE

Declaro que aceito as condi¢des descritas no Edital 10/01/2017 do Processo n® 9120/2017 que rege este processo seletivo e, se convocado para contratagéo, que apresentarei
todos os documentos comprobatorios dos requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Corumba, /_06__/2017,

TRAZER PREENCHIDO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME DE CANDIDATO:

CARGO e FUNGAO: Profissional de Medicina - Médico Especialista em Psiquiatria ou com Especialidade em Clinica Médica para atuagio em Satide Mental.

ASSINATURA DO FUNCIONARIO DAEGOV: DATA: /_06__/2017.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA-MS

EDITAL N° 10/01/2017
Processo n° 9120/2017

ANEXO Il - Curriculo

NOME:

CARGO e FUNGAO: Profissional de Medicina - Médico Especialista em Psiquiatria ou com Especialidade em Clinica Médica para atuagdo em Satide Mental

RG: |

| cPF: |

ENDERECO:

TELEFONE:|

| E-MALL:

Experiéncia

(informar experiéncias, periodos, empregadores, cargos e
fungdes).

Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo / original e
copia.

Formagéo Escolar

Informar escolaridade, graduagéo, especializagéo, etc.

Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo / original e
icopia.

Cursos de Capacitag&o
Ultimos 5 (cinco anos)

Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo / original e
copia.

TRAZER PREENCHIDO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 10/01/2017
Processo n° 9120/2017
ANEXO IV - Prova de Titulo
PARA O CARGO/FUNGAO: Profissional de Medicina - Médico Especialista em Psiquiatria ou com Especialidade em Clinica Médica para atuagdo em Satde Mental

NOME DO CANDIDATO:

. PONTUAGAO
ITEM TITULO Unitéria Maxima Total
Diploma, Certificado ou Declaragéo Original de Conclus&o de Curso
01 P6s-Graduagdo em Nivel de Espacializagéo - latu sensu, com carga 20,0 20,0
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
Diploma, Certificado ou Declaragao Original de Conclusao de Curso
02 . x B 40,0 40,0
P6s-Graduagdo em Nivel de Mestrado.
Diploma, Certificado ou Declaragao Original de Concluséo de Curso
03 p x p 40,0 40,0
Po6s-Graduagédo em Nivel de Doutorado.
IComprovante de participagdo em eventos de qualificagao profissional, na
larea de atuagao, realizados a partir de 2013, observando-se:
50 10,0
(Carga horaria minima 100h 4,0 8,0
04 (Carga horaria minima de 60h... 3,0 6,0
(Carga horaria minima de 40h...
(Carga horaria minima de 20h..............c....... 2,0 4,0
05 Experiéncia profissional (comprovada) em atribuigdes na funcéo a qual 10.0 800
concorre, pontuagdo para cada 6 (seis) meses de trabalho. ' '
TOTAL DE TITULOS

Corumba/MS, de Junho de 2017.
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DIOCORUMBA Lt

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 10/01/2017
Processo n° 9120/2017
ANEXO V
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Farado parte da Comissé@o Organizadora do Processo Seletivo os profissionais abaixo relacionados:

SECRETARIA NOME DO SERVIDOR MATRICULA
Saude Marci Eliane de Melo Oliveira 7771
Saude Leysianne Pereira Martins 8736
Saude Elaine Herrera Zani 8717

Corumba, 09 de Junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretario Municipal de Finangas e Gestado

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 034 DE 09 DE JUNHO DE 2017.

Designa membros para compor a comissao do processo seletivo n. 9120/2017, de 31 de Margo de 2017, para contratagdo temporaria de
Profissional de Medicina - Médico Especialista em Psiquiatria ou em Clinica Médica e da providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela
Legislagéo de Regéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para sob a presidéncia do primeiro, comporem a comisséo referente ao processo seletivo n. 9120/2017,
de 31 de Margo de 2017, para contratagéo temporaria de Profissional de Medicina - Médico Especialista em Psiquiatria ou em Clinica Médica

O MARCI ELIANE DE MELO OLIVEIRA- Matricula n°. 7771

LEYSIANNE PEREIRA MARTINS - Matricula n°. 8736.

ELAINE HERRERA ZANI - Matricula n°. 8717.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogando-seas disposicdes em contrario.
Corumba/MS, 09 de Junho de 2017.
ROGERIO DOS SANTOS LEITE

Secretario Municipal de Saude
Decreto “P” n°. 05 de 01.01.2017

Atencao agentes publicos das Secretarias
Municipais, Procuradoria Geral do Municipio e
das Autarquias e Fundacoes

Comunicamos que todas as publicagdes referentes a documentos que necessitam publicacédo

em orgao oficial do municipio, o Diario Oficial de Corumba, deverdo ser encaminhadas para o

email diariooficial@corumba.ms.gov.br, em formato Word (.doc, .docx) até as 15 horas do dia
anterior a publicagéo.

Nao serado publicados documentos impressos, fax, escaneados, ou outro tipo; ndo havendo
necessidade de assinaturas (os documentos serao assinados digitalmente, obedecendo critérios
legais de controle de segurancga).

Secretaria Municipal de Financas e Gestao
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