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GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 2.568, DE 14 DE JUNHO DE 2017

“Proibe a Captura, o Embarque, o Transporte, a
Comercializagao, Processamento, a Industrializagao,
e a Guarda do Peixe Dourado (Salminus Brasiliensis),
no Municipio de Corumbd, pelo periodo que
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Fago saber que a Camara Municipal de
Corumba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam proibidos a captura, o embarque, o transporte, a comercializagao,
o processamento, a industrializagdo e a guarda do Peixe Dourado (Salminus
Brasiliensis), pelo periodo de dez (10) anos, no territério do Municipio de Corumba.

§1° O periodo de proibigdo podera ser revisto mediante estudos de monitoramento
da espécie, que apontem o status de conservagdo da espécie e seu estoque no
ambiente natural.

§2° A captura, transporte, armazenamento, guarda e manejo de exemplares das
espécies de que trata o art. 1°, somente podera ser permitida para fins cientificos,
mediante autorizagdo da Fundagdo do Meio Ambiente do Pantanal.

§3° As restrigdes estabelecidas no caput ndo se aplicam a exemplares reproduzidos
em cativeiros, devidamente licenciados por 6rgdo ambiental competente e a pesca
amadora / esportiva, na modalidade “Pesque e Solte”.

Art. 2° As restricdes desta Lei ndo se aplicam a pesca de subsisténcia, aquela
praticada pela populagao ribeirinha ou por pessoas dedicadas a atividade pesqueira
para consumo doméstico, ficando vedado o transporte aéreo, rodoviario, ferroviario
e hidroviario, para fora dos limites do Municipio, comercializagéo, o processamento
e a industrializacéo.

Paragrafo Unico. (VETADO).

Art. 3° As pessoas fisicas ou juridicas que processam, industrializam e comercializam
os Dourados (Salminus Brasiliensis) procedentes de criacdo em cativeiro, deverao

apresentar a Declaragdo de Estoque a Fundagédo do Meio Ambiente do Pantanal.

§1° Na declaragdo de estoque devera constar o nome cientifico, o nome vulgar e
quantidade por espécie, conforme modelo a ser definido pela Fundagdo do Meio
Ambiente do Pantanal, devera ser entregue bimestralmente para fins de controle.

§2° O Transporte e a comercializagdo do Dourado (Salminus Brasiliensis), inteiro
ou processado, devera seguir as regras sanitarias do Municipio e do Estado, com a
devida autorizagdo da Fundagéo do Meio Ambiente do Pantanal.

Art. 4° Fica a Fundagao do Meio Ambiente do Pantanal autorizada a firmar parceiras
com instituicdes Publicas ou Privadas de Pesquisa com a finalidade de monitorar os
estoques pesqueiros, para avaliar os estoques pesqueiros das espécies e propor as
medidas e agdes inerentes aos objetivos do §1° do art. 1° desta Lei.

Art. 5° Aos infratores das regras previstas nesta Lei serdo aplicadas as
penalidades previstas na Lei Municipal n°® 2.028 de 19 de fevereiro de 2.008, e
complementarmente o Decreto Federal n°. 6.514, de 22 de julho de 2.008, sem
prejuizo das demais regras aplicaveis a matéria.

Art. 6° (VETADO).

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes
em contrario.

Corumba, 14 de junho de 2017.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

MENSAGE MN°10/2017

Excelentissimo Senhor
Vereador EVANDER JOSE VENDRAMINI DURAN
Presidente da Camara Municipal de Corumba

Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Exceléncia e, por seu intermédio, aos
demais Excelentissimos Senhores Vereadores para comunicar, na forma autorizada
pelo art. 65, §1° da Lei Organica do Municipio, que optei pelo VETO PARCIAL ao
Projeto de Lei n°. 021/2017, o qual “proibe a captura, o embarque, o transporte, a
comercializagdo, processamento, a industrializagdo e a guarda do peixe dourado
(salminus brasilliensis) no Municipio de Corumba, pelo periodo que especifica”,
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DIOCORUMBA

pelos fatos e fundamentos que passo a expor.
RAZOES DO VETO

O projeto de lei em tela versa sobre a proibigdo da captura e demais formas
de comercializagao ou beneficiamento do peixe dourado dentro do limite territorial
do Municipio de Corumba pelo periodo de 10 (dez) anos.

Ressalte-se que a pesquisa do espécime, para fins cientificos, esta
autorizada, mediante ato a ser expedido pela Fundacdo do Meio Ambiente do
Pantanal, excetuando-se ainda da proibigéo o fato de os peixes serem oriundos de
criatérios devidamente licenciados pela autoridade competente, os quais deverao
manter rigoroso controle de estoque e seguir as regras sanitarias sobre o tema.

O projeto de lei em tela é adequado e reflete uma realidade cada vez mais
em voga no cenario atual, que é a protegdo ao meio ambiente.

A Constituicdo Federal disciplina em seu art. 23, VI que é competéncia
comum de todos os entes federativos a protegdo ao meio ambiente e, logo no
inciso seguinte, que tal protegéo se estente a fauna.

Entretanto, dois dispositivos chamam a atencdo no presente projeto: o
paragrafo Unico do art. 2° e o art. 6°. O primeiro excetua o consumo doméstico,
mediante pesca com canico, vara de pesca ou linha de mao e a ndo incidéncia da
lei aos pescadores profissionais.

Quanto ao art. 2°, paragrafo unico, tem-se que a fiscalizagdo dos termos
da lei ficard comprometida pois, a partir do momento em que o peixe estiver
embarcado, ndo tera como a autoridade ambiental estabelecer como foi feita a
captura do exemplar, podendo o ser por boéia, por exemplo, quando se tratar de
pescadores profissionais.

De outro giro, o art. 6° determina o ndo alcance da lei aos pescadores
profissionais, porém se o intuito legal é a preservagdo do meio ambiente,
concessdes ampliativas dessa natureza acabam por restringir o objeto protetivo, o
que nao se verifica com as pesquisas por conterem viés cientifico, o que tem por
consequéncia a protecao da espécie.

Pelo exposto, conclui-se pela contrariedade ao interesse publico do paragrafo
unico do art. 2° e do art. 6° do projeto de Lei n°. 21/2017, o qual “proibe a captura,
o embarque, o transporte, a comercializagdo, processamento, a industrializagéo e
a guarda do peixe dourado (salminus brasilliensis) no Municipio de Corumba, pelo
periodo que especifica”, optando-se assim por adotar a medida do veto parcial nos
dispositivos ja especificados, rogando aos Senhores Vereadores sua manutengao
pelas razdes ora expostas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA,
EM 14 DE JUNHO DE 2017

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n°. 036/2017 - Processo n°. 10.053/2017

Orgéo: Fundagédo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba. O Municipio
de Corumba-MS, através do Pregoeiro, comunica aos interessados o resultado da
licitagdo supracitada, instaurado, visando o registro de pregos para contratacdo
de empresa fornecedora de hospedagem, para atender as demandas de eventos:
culturais, de interesse cultural/turistico, religiosos e acesso a circulagéo cultural
realizados pela Fundagdo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba no
periodo de 12 meses, tendo sido o procedimento declarado por Deserto.
Corumba / MS 19 de Junho de 2017.

Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 011/2017

ORGAO: Secretaria Municipal de Sautde.

OBJETO: Aquisicao de combustivel 24 horas (gasolina comum e déleo diesel S-10),
para abastecimento de ambulancia e viaturas oficiais da secretaria municipal
de saude na cidade de Campo Grande/MS, por um periodo de 12 meses. O
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municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Saude com base na
Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO
o procedimento licitatério Pregdo Publico Presencial n°® 011/2017 - Processo
Administrativo n° 1.111/2017 em favor da empresa: TROKAR POSTOS DE
SERVCOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 02.969.905/0001-08, vencedora do
certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da
licitagdo publicado no Diario Oficial do Estado n°® 9.389 de 12/04/2017 pag. 76,
Diario Oficial do Municipio de Corumba - Ed. n° 1.167 de 12/04/2017 pag. 01/02 e
Diario Oficial da Unido -Ed.n° 108 de 07/06/2017 péag. 210.

Ordenador de Despesas: Rogério dos Santos Leite - Secretario Municipal de
Saude.

Corumba-MS, 14 de Junho de 2.017.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n° 035/2017 - Processo n°. 10.114/2017

Orgéos: Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba. O Municipio
de Corumba-MS, através do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado
dos objetos da licitagdo supracitada, instaurado visando o registro de pregos para
contratagéo de empresa especializada em fornecimento de alimentagao preparada
tipo marmitex, lanche, coquetel, self service e camarim para artistas, para atender
as demandas da Fundacédo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba,
tendo por vencedora a Empresa: MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA
- EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 11.098.808/0001-70 - no valor global de R$
397.000,00.

Corumba / MS 19 de Junho de 2017.

Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n° 024/2017 - Processo n° 5.625/2017

Orgédo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social. O Municipio Corumba-MS,
através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da
licitagdo supracitada, instaurado, visando o registro de pregos para aquisicéo
de enxovais para bebé, lonas plasticas, cobertores e colchdes para concessao
de beneficio eventuais visando atender familias/e/ou individuos em situagdo
de vulnerabilidade e risco social, tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s): 1)
COMERCIAL DEBECHE TEXTIL EIRELI - ME , inscrita no CNPJ/MF sob n°
08.974.702/0001-88, menor prego para o item: item 01 no valor total de R$
4.940,00, 2) SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - EPP ,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.596.082/0001-47, menor prego para o item: item
02 no valor total de R$ 59.200,00, 3) NASSER SAFA AHMAD - ME , inscrita no
CNPJ/MF sob n°® 73.328.999/0001-76, menor prego para o item: item 03 no valor
total de R$ 55.080,00, 4) STS COMERCIO VAREJISTA LTDA - EPP , inscrita no
CNPJ/MF sob n° 12.706.257/0001-42, menor prego para o item: item 04 no valor
total de R$ 28.980,00.

Corumba / MS 19 de Junho de 2017.

Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 031/2017

ORGAO: Fundagao de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de shows pirotécnicos. A
Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumbd, com base na Lei
n°® 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO
o procedimento licitatério Pregdo Publico Presencial n°® 031/2017 - Processo
Administrativo n° 10.919/2017 em favor da empresa: CASA DE FOGOS SAO
NICOLAU LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.322.410/0001-60, vencedora
do certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado
da licitagdo publicado no Diario Oficial do Estado n°® 9.428 de 12/06/2017 pag. 41
e Diario Oficial do Municipio de Corumba - Ed. n® 1.206 de 12/06/2017 pag. 02.
Ordenador de Despesas: Luiz Mario do Nascimento Cambara - Diretor Presidente
da Fundacéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Corumba-MS, 19 de Junho de 2.017.

Aviso de Repeticao de Licitagao.

Convite n° 03/2017 - Processo n° 18.769/2016. Org&o: Secretaria Municipal de
Saude. Objeto: contratagdo de empresa para execugdo de obra/servicos de
reforma e adequacéo da sala de odontologia da Unidade Basica de Saude Familiar
(UBSF) aeroporto Il no municipio de Corumba-MS. Abertura: 29/06/2017 as 09:00
horas. Local: Prefeitura Municipal de Corumba, sala de reunides da CPL, sito Rua
Gabriel Vandoni de Barros n° 01-b, Bairro Dom Bosco-Corumba-MS.

Os interessados devem solicitar o edital na Superintendéncia de Suprimentos e
Servigos - Setor de Licitacdes e Compras.

Corumba-MS, 19 de Junho de 2017.

(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL.

Aviso de Licitacao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitacdo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006,
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que
especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Saude.

Licitagdo: Pregao Presencial n° 042/2017 - Processo n° 2344/2017.

Objeto: Reforma e adequagdo de barco com fornecimento de material, para
atender as agdes da Saude Indigena, da Secretaria Municipal de Saude.
Recebimento de abertura de Proposta: 03 de julho de 2017 as 08:30

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagdo 02, situada na Rua
Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposi¢do dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na

Edigao N° 1210 - terga-feira, 20 de Junho de 2017
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Prefeitura Municipal de Corumba/MS
Corumba / MS, 19 de junho de 2017.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagéo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006,
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, na forma que
especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Saude.

Licitagado: Pregdo Presencial n° 043/2017 - Processo n° 3055/2017.

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de reforma e
adequacao de veiculos Ranger com fornecimento de material, para atender as
acoes da Saude Indigena.

Recebimento de abertura de Proposta: 03 de julho de 2017 as 10:30

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagdo 02, situada na Rua
Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposi¢cao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Financas e Gestéo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS

Corumba / MS, 19 de junho de 2017.

(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n° 037/2017 - Processo n° 12.529/2017

Orgao: Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba. O Municipio
Corumba-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos
objetos da licitagdo supracitada, instaurada, visando o Registro de pregos para
contratacdo de empresa prestadora de servigos de iluminagdo, sonorizagédo de
pequeno, médio e grande porte, gerador elétrico, climatizadores e equipamentos
de video, para atender os eventos realizados pela Prefeitura de Corumba por
meio da Fundagao de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, tendo sido o
procedimento declarado por fracassado.

CORUMBA/MS, 19 de Junho de 2017.

Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro/Equipe de Apoio.

Aviso de Homologagao e Adjudicagao

O Municipio de Corumba-MS, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Servigos Publicos, comunica aos interessados que homologou e adjudicou o
procedimento e o resultado da Licitagdo Tomada de Precos n°® 02/2017 - Processo
n°® 5.511/2017, visando a contratagdo de empresa de engenharia para execugéo
de obra/servigos de micro drenagem de aguas pluviais na rua Marechal Deodoro
com a Rua Cuiaba no municipio de Corumba-MS, em favor da empresa CHAFIC
LOTFI FILHO EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 16.032.765/0001-43, no
valor total de R$ 198.951,39 (cento e noventa e oito mil, novecentos e cinqiienta e
um reais e trinta e nove centavos).

Corumba-MS, 14 de junho de 2017.

(a) Ricardo Campos
Ametlla - Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Aviso de Licitagao.

Tomada de Precos n° 08/2017 - Processo n° 8753/2017. Orgdo: Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos. Objeto: Contratacdo de empresa
de engenharia para execugao de obras/servigos de drenagem na Alameda Anésia
Pinheiro, no Bairro Cristo Redentor no municipio de Corumba-MS. Abertura:
06/07/2017 as 09:00 horas. Local: Prefeitura Municipal de Corumbad, sala de
reunides da CPL, sito Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01-b, Bairro Dom Bosco
- Corumba-MS.

Os interessados devem solicitar o edital na Superintendéncia de Suprimentos e
Servigos - Setor de Licitagdes e Compras.

Corumba-MS, 19 de junho de 2017.

(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL.

Aviso de Licitagao.

Tomada de Pregos n° 07/2017 - Processo n°® 10877/2017. Orgéo: Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos. Objeto: Contratacdo de empresa
de engenharia para execugao de obras/servigos para manutengao e recuperagao
de galeria, restauracdo de calgadas e recuperagao de pavimentagdo no municipio
de Corumba-MS. Abertura: 07/07/2017 as 09:00 horas. Local: Prefeitura Municipal
de Corumba, sala de reunides da CPL, sito Rua Gabriel Vandoni de Barros n°® 01-b,
Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Os interessados devem solicitar o edital na Superintendéncia de Suprimentos e
Servigos - Setor de Licitagdes e Compras.

Corumba-MS, 19 de junho de 2017.

(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL.

Aviso de Resultado, Adjudicagao e Homologagao

O Municipio de Corumbad, através da Fundagdo de Cultura e do Patrimdnio
Histérico de Corumba, comunica aos interessados que homologou e adjudicou
o procedimento e o resultado da Licitagdo na modalidade Pregédo Presencial n°.
030/2017 - Processo n°. 10.513/2017, visando o registro de pregos para prestagao
de servigos de vigilancia ostensiva e preventiva desarmada, servigo de seguranga
privada para atender aos eventos a serem realizados pela Fundacédo de Cultura
e do Patriménio Histérico de Corumba, a favor da empresa: M.G. SEGURANCA
LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 09.137.717/0001-54, no valor total de
R$ 29.700,00 (Vinte e nove mil e setecentos reais).

Corumba/MS, 19 de Junho de 2017.

(a) Luiz Mério do Nascimento Cambara- Diretor Presidente da Fundacdo de
Cultura e Patriménio Histérico de Corumba.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregéo Presencial n° 034/2017 - Processo n°. 14.889/2017

Orgéos: Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba. O Municipio
de Corumba-MS, através do Pregoeiro, comunica aos interessados que o
resultado dos objetos da licitagdo supracitada, instaurado visando a contratagéo
de empresa para prestacado de servigos de instalagdes elétricas, com fornecimento
de méao-de-obra e equipamentos necessarios para atender aos eventos realizados
pela Fundacdo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, tendo por
vencedora a Empresa: ELETRO CORUMBA ELETRIFICACAO LTDA - ME, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 00.690.633/0001-79 - no valor global de R$ 190.300,00.
Corumba / MS 19 de Junho de 2017.

Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 034/2017

ORGAO: Fundagao de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de instalagcdes
elétricas, com fornecimento de mao-de-obra e equipamentos necessarios para
atender aos eventos realizados pela Fundacdo de Cultura e do Patriménio
Histérico de Corumba. A Fundacdo de Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006,
declara HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregdo Publico Presencial
n® 034/2017 - Processo Administrativo n° 14.889/2017 em favor da empresa:
ELETRO CORUMBA ELETRIFICACAO LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°
00.690.633/0001-79, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os
valores constantes do resultado da licitagéo.

Ordenador de Despesas: Luiz Mario do Nascimento Cambara - DIRETOR
PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO
DE CORUMBA.

Corumba / MS 19 de Junho de 2017.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 035/2017

ORGAO: Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

OBJETO: Registro de pregos para contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de alimentagdo preparada tipo marmitex, lanche, coquetel, self
service e camarim para artistas, para atender as demandas da Fundacédo de
Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba. A Fundagéo de Cultura e do
Patrimonio Histérico de Corumba, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto
Municipal n.° 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregéo
Publico Presencial n°® 035/2017 - Processo Administrativo n° 10.114/2017 em favor
da empresa: MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 11.098.808/0001-70, vencedora do certame do objeto acima citado,
conforme os valores constantes do resultado da licitagdo.

Ordenador de Despesas: Luiz Mario do Nascimento Cambara - Diretor Presidente
da Fundacéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Corumba-MS, 20 de Junho de 2.017.

Atencao agentes publicos das
Secretarias Municipais, Procuradoria
Geral do Municipio e das Autarquias e

Fundacoes

Comunicamos que todas as publicagdes referentes

a documentos que necessitam publicagdo em 6rgao

oficial do municipio, o Diario Oficial de Corumba,

deverao ser encaminhadas para o email diariooficial@

corumba.ms.gov.br, em formato Word (.doc, .docx) até
as 15 horas do dia anterior a publicagao.

Nao serdo publicados documentos impressos, fax,
escaneados, ou outro tipo; ndo havendo necessidade
de assinaturas (os documentos serdo assinados
digitalmente, obedecendo critérios legais de controle

de seguranga).

Secretaria Municipal de Financas e Gestao
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N.° 002/2017

Processo: 10.374/2017

Partes: O Diretor Presidente da Fundagao Da Cultura e do Patriménio Histérico De Corumba e a empresa J.M.NEIVA - ME, inscrita no CNPJ/MF n° 07.301.775/0001-46.
Objeto: Registro de pregos para contratacdo de empresa especializada na producdo e organizagéo de eventos, para coordenar, organizar, escolher e dar apoio as
bandas locais e regionais que irdo atuar nos eventos a serem realizados pela Fundagéo de Cultura e Patrimdnio Histérico de Corumba.

Valor Global da Ata: R$ 439.000,00 (Quatrocentos e trinta e nove reais).

ITEM OBJETO UNID QTD | VLR. REF.R$ VLR. TOTALR$
1 Contratagdo de empresa especializada na produgao e organizagao de eventos, para SERV. |1 R$ 434.875,00 R$ 439.000,00
coordenar, organizar, escolher e dar apoio as bandas locais e regionais que irdo atuar nos
eventos a serem realizados pela Fundagao de Cultura e do Patrimonio Histérico de Corumba.

VALOR TOTAL GLOBAL R$ 439.000,00
TAXA DE ADMINISTRACAO 0,94%

Duragéo: 12 (doze) meses.

Data da Assinatura: 20/06/2017.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. LUIZ MARIO DO NASCIMENTO CAMBARA, Diretor da Fundagéo Da Cultura e do Patriménio Histérico De Corumba e José Martinez Neiva- J.M.
NEIVA-ME

Extrato da Ata de Registro de Precos N° 03/2017.

Processo: 10.513/2017.

Partes: Fundacéo de cultura e do Patriménio Histérico de Corumba: M. G. SEGURANGCA LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 09.137.717/0001 - 54;

Objeto: Registro de precos para prestagéo de servigos de vigilancia ostensiva preventiva desarmada, servigo de seguranga privada para atender aos eventos a serem
realizados pela Fundagéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba .

Valor total registrado: R$ 29.700,00 (vinte nove mil e setecentos reais).

ITEM OBJETO UNID QTD | VLR.UNIT.R$ VLR. TOTAL R$
Contratagao de servigo de seguranca privada. Referente a contratagéo de empresa para a UN 1650 | R$ 180,00 R$ 29.700,00
prestagdo de servicos de vigilancia ostensiva preventiva desarmada - servigo de seguranga

1 privada, para atender os eventos realizados pela Fundagao da Cultura e do Patriménio
Historico de Corumba.

VALOR TOTAL: 29.700,00

Duragéo: 12 meses.

Data da Assinatura: 20/06/2017.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr°. Luiz Mario do Nascimento Cambara - Diretor - Presidente da Fundagédo da cultura e do Patriménio Histérico de Corumba e Marcos Henrique Moura
Castro - M. G SEGURANCA LTDA - ME;

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 004 /2017

Processo: 10.114/2017

Partes: O Diretor Presidente da Fundagao Da Cultura e do Patriménio Histérico De Corumba e a empresa MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - EPP, inscrita
no CNPJ/MF n° 11.098.808/0001-70.

Objeto: Registro de precgos para contratagdo de empresa especializada em fornecimento de alimentagao preparada tipo marmitex, lanche, coquetel, self service e
camarim para artistas, para atender as demandas da Fundagdo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Valor Global da Ata: R$ 397.000,00 (trezentos e noventa e sete mil reais)

ITEM OBJETO UNID QTD | VLR.UNIT.R$ VLR. TOTAL R$

SERVICOS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PREPARADA DO TIPO MARMITEX. | SERV. R$ 16,50 R$ 1.320,00
01 Fornecimento de alimentagao tipo self-service, acompanhada de 01 (um) refrigerante de 350 800
ml.  Tudo de 12 qualidade.

SERVICOS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO DO TIPO SELF-SERVICE SERV. 150 R$ 37,00 R$ 5.550,00
02 Fornecimento de alimentagéo tipo self-service, acompanhada de 01 (um) refrigerante de 350
ml.  Tudo de 12 qualidade.

SERVICOS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO DO TIPO COQUETEL. SERV. 40 R$ 3.005,00 R$ 120.200,00
Coquetel para atendimento de 50 PESSOAS, contendo:

03 salgados diversos (fritos e assados), sanduiche frio, suco de frutas, café, 4gua mineral com
e sem gas, refrigerante normal e zero, cerveja, canapé, pastel folhado, um tipo de quiche,
pées elou torras, tabua de frios (presunto e queijo mussarela) , tortas doces e salgadas,
descartaveis (guardanapo, garfos, facas, colheres e copos).Tudo de 12 qualidade.

SERVICOS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO DO TIPO LANCHE SERV. 4500 |R$ 12,90 R$ 58.050,00
Lanche do tipo X-salada contendo, 01 fatia de presunto, 01 fatia de queijo, 01 hamburguer,
04 02 rodelas de tomate e 02 folhas de alface, acompanhado de 01 (um) refrigerante de 350 ml.
Tudo de 12 qualidade.

05 SERVICOS DE FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO DO TIPO BUFFET DE CAMARIM R$ 5.000,00 R$ 200.000,00
Buffet de Camarim para atender 25 PESSOAS contendo: UNID. 40
Suco de frutas variados, café, refrigerante normal e zero, gatorade, energético, Whisky

(12 anos), cerveja, vinho, vodka, agua de coco, agua mineral com e sem gas, gelo filtrado,
sanduiche frio de metro, salgados diversos (fritos e assados), bolinhos individuais de
chocolate, tabua de frios (presunto, blanquet de peru, queijos tipo bola, mussarela, brie,
provolone entre outros), cesta de pées e torradas, comidas tematicas como: sushi, sashimi,
arroz carreteiro, comidas chinesas entre outras, mix de castanhas, barras de cereais, tortas
doces e salgadas, cesta com frutas da época, descartaveis (guardanapo, garfos, facas,
colheres e copos), toalha de mesa. Tudo de 12 qualidade.

O Camarim sera de acordo com as solicitagdes enviada pelos Artistas.

VALOR TOTAL GLOBAL: 397.000,00
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Duracéo: 12 (doze) meses.

Data da Assinatura: 20/06/2017.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. LUIZ MARIO DO NASCIMENTO CAMBARA, Diretor da Fundagéo Da
Cultura e do Patrimdnio Histérico De Corumba e MARIAAPARECIDA DE CAMPOS
SILVA - MALO ALIMENTACAO E SERVICOS LTDA - EPP.

RESOLUGAO SEFIG N° 168/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL VERTICAL NOS TERMOS DO ARTIGO
58, LEI COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Progressao funcional vertical, as servidoras abaixo relacionadas, em
conformidade com avaliagao feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do
Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto n° 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ELISA DE FATIMA NASCIMENTO JATOBA, matricula 9931, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando do nivel | para
nivel ll, conforme processo n°® 16634/2017 de 02/06/2017;

- GILSELENE CALCAS DE ARAUJO, matricula 4916, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando do nivel | para
nivel I, conforme processo n° 17111/2017 de 07/06/2017.

Corumba, MS, 19 de junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 169/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE PROGRESSAO
FUNCIONAL HORIZONTAL NOS TERMOS DO ARTIGO
58, LEI COMPLEMENTAR N° 150 DE 04/04/2012 PARA
SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagédo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Progressao funcional horizontal, aos servidores abaixo relacionados, em
conformidade com avaliagao feita pelos membros da Comisséo de Valorizagdo do
Magistério - CVM -, com fulcro no Decreto n° 1.724 de 21 de novembro de 2016:

- ANTONIO CELSO MELLO DOS SANTOS, matricula 4352, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n° 14835/2017 de 19/05/2017;

- ATALIBA DE OLIVEIRA PEDROSO, matricula 5433, Profissional de
Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D para
letra E, conforme processo n°® 15177/2017 de 23/05/2017;

- ELIETE RAMOS MACIEL, matricula 5394, Profissional de Educagéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra C para letra E, conforme
processo n° 14511/2017 de 17/05/2017;

- ERIKA LEAL DE CAMARGO, matricula 356, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n° 6011/2017 de 07/03/2017;

- FLORA AUXILIADORA XIMENES, matricula 1347, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra D para
letra E, conforme processo n° 17130/2017 de 07/06/2017;

- GREUCIMARE MARIA ALVES PEREIRA, matricula 701, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, passando de letra E para
letra F, conforme processo n° 16985/2017 de 06/06/2017;

- GUILHERME DE OLIVEIRA, matricula 702, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F,
conforme processo n° 15828/2017 de 29/05/2017;

- LUCIANO SIGNORELLI COSTA, matricula 3656, Profissional de Educagéo,
lotado na Secretaria Municipal de Governo, passando de letra A para letra C,
conforme processo n° 16796/2017 de 05/06/2017;

- MARCIA CRISTINA DO CARMO PASSOS, matricula 6598, Profissional de

Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando de letra B para
letra C, conforme processo n°® 13647/2017 de 10/05/2017;

- MARIEL IARA CASTRO DA CRUZ LOPES, matricula 5608, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, passando de letra E para
letra F, conforme processo n° 16956/2017 de 06/06/2017;

- ROSELI PIRES DA COSTA, matricula 712, Profissional de Educacgéo, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, passando de letra E para letra F, conforme
processo n° 15876/2017 de 29/05/2017;

- SEBASTIAO WENCESLAU DE CARVALHO, matricula 4999, Profissional
de Educacéo, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, passando de letra B
para letra C, conforme processo n° 14841/2017 de 19/05/2017.

Corumba, MS, 19 de junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUGAO SEFIG N° 170/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANDREA APARECIDA MARQUES RODRIGUES, matricula 7459, Agente
de Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 26/05/2017 e término em 24/06/2017, conforme processo n°
17801/2017 de 13/06/2017;

- ANGELA DE OLIVEIRA GONGALVES, matriculas 5629 e 6590, Profissional
de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 13/04/2017 e término em 11/06/2017, conforme processo n°® 17720/2017
de 13/06/2017;

- EMERSON ALEXANDRE MENDES MONTEIRO, matricula 7936, Agente
de Atividades de Saude lll, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco)
dias, com inicio em 20/03/2017 e término em 24/03/2017, conforme processo n°
17719/2017 de 13/06/2017;

-JOAO ROBERTO CARVALHO CAPISTRANO DA SILVA, matriculas 1190-3
e 1190-4, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saude, 17
(dezessete) dias, com inicio em 26/05/2017 e término em 11/06/2017, conforme
processo n° 17678/2017 de 12/06/2017;

- JORGE WAGNER AMORIM, matricula 3211, Auxiliar de Servigos
Operacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, 07 (sete) dias, com
inicio em 23/03/2017 e término em 29/03/2017, conforme processo n° 8487/2017
de 27/03/2017;

- MARCIA REGINA GOMES DA SILVA, matricula 5256, Especialista de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 12/04/2017 e término em 10/06/2017, conforme processo n°® 17140/2017
de 07/06/2017;

- MARIA TEREZA ROMERO BARBOSA, matriculas 2112 e 5326, Profissional
de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, 15 (quinze) dias, com
inicio em 19/05/2017 e término em 02/06/2017, conforme processo n°® 17674/2017
de 12/06/2017;

- RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO, matricula 8788, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, 10 (dez) dias, com inicio
em 03/04/2017 e término em 12/04/2017, conforme processo n°® 17675/2017 de
12/06/2017;

- RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO, matricula 8788, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta) dias, com inicio
em 01/06/2017 e término em 30/06/2017, conforme processo n°® 17677/2017 de
12/06/2017;

- WALKIRIA ARRUDA DA SILVA, matricula 6606, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 03 (trés) dias, com inicio
em 20/03/2017 e término em 22/03/2017, conforme processo n° 8873/2017 de
29/03/2017;

- WALKIRIA ARRUDA DA SILVA, matricula 6606, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 02 (dois) dias, com inicio
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em 23/03/2017 e término em 24/03/2017, conforme processo n° 8875/2017 de
29/03/2017.

Corumba, MS, 19 de junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 07/01/2017
Processo n°® 6554/2017

ABERTURA DAS INSCRICOES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE GESTOR DE RELAGOES INSTITUCIONAIS - ESPECIALISTA
EM DANGA, TEC. DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS Il - TECNICO EM DANGA,
TEC. DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS Il - INSTRUTOR DE MUSICA e TEC.
DE ATIVIDADES INSTITUCIONAIS | - MONITOR DE DANGA, PARA ATUAR NA
FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA -
MS.

AEGOV - ESCOLADE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuices, e em
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro 2007- inciso
IX - art. 2° torna publico aos interessados em desempenhar atribuigdes junto a
Fundacgéo de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba/MS, a realizagéo do
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagdo Temporaria para selecéo
de profissional nos termos e condigdes constantes neste Edital.

1 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado destina-se a Contratacdo Temporaria por
periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, com carga
horaria de 40 horas semanais para suprir as necessidades imediatas da Fundagéo
de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba/MS, conforme cargo e funcgdes
descritas no Anexo | deste Edital.

Seréo oferecidas 16 vagas no total, sendo destas:

03 para o cargo de Especialista em Danca;

04 para o cargo de Técnico em Danga;

05 para o cargo de Instrutor de Musica; e

04 para o cargo de Monitor de Danca.

OBS: ESTE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO TEM VIGENCIA DE 2 (dois)
ANOS.

1.2 - A selegéo objeto deste processo envolvera as seguintes etapas:

a) Preenchimento da ficha de inscrigdo no Anexo II;

b) Andlise Curricular, com base nos dados informados no Anexo lII;

c) Avaliagao de Titulos com base nos dados langados no Anexo IV e Anexo V; e
d) Avaliacédo por meio de Entrevista Técnica.

2 - DOS REQUISITOS E DAS CONDIGOES.

2.1 - E condigdo para a participagdo no Processo Seletivo Simplificado, objeto
deste Edital, a comprovacéo do atendimento dos requisitos fixados no Anexo |
deste Edital.

a) Ensino Superior Completo - Exigido para o Cargo de Especialista em Danga
(Graduagao em Area de Ciéncias Humanas);

b) Ensino Médio Completo - Exigido para os Cargos de Técnico em Danga, Instrutor
de Mdusica e Monitor de Danga;

c) Comprovacéo de Experiéncia na area para todos os cargos;

d) Disponibilidade de horario; e

e) Néo possuir vinculo com a administragdo publica Municipal, Estadual e/ou
Federal, com excecgédo dos

casos previstos em Lei.

3 - DAS INSCRIGOES.

3.1 - Inicio: 21/06/2017. Término:
26/06/2017. Periodo: 21/06 Quarta-feira a 26/06 Segunda-

feira. Horario: 7h: 30min as 11h:
30min e das 13h: 30min as 17h: 30min. Local: Escola
de Governo do Municipio de Corumbd, Rua Colombo, 1766 - Bairro Centro.

Fone: (67) 3907-5442.

3.2 - Para efetuar a INSCRICAO o candidato devera entregar:

a) Ficha de Inscricdo preenchida pelo proprio, conforme modelo constante do
Anexo ll, acompanhada de original e cépia dos documentos de identidade e CPF;
b) Eicha de Curriculo, conforme modelo constante do Anexo lll, (com cépias dos
documentos, certificados, diplomas, declaragdes e experiéncias, acompanhados
dos originais para autenticacéo in loco).

3.3 - AFicha de Curriculo devera conter as seguintes especificagcdes:

a) Nome completo do candidato, nimero do RG e CPF;

b) Endereco, nimero do telefone e e-mail;

c) Escolaridade exigida para o cargo;

d) Qualificagao profissional na drea: nome dos eventos e/ou cursos que participou,
informando duracao e periodos de realizagao dos ultimos 05 (cinco) anos;

e) Experiéncia profissional na area: identificando o empregador ou entidade onde
trabalhou e periodo (s) em que exerceu as fungdes informadas;

3.4 - Ao entregar a Ficha de Inscricdo, o candidato recebera comprovante,
devidamente autenticado, pelo servidor da Escola de Governo, como documento
comprobatodrio de sua inscrigéo;

3.5 - Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer as normas
estabelecidas neste edital e na legislagdo pertinente, certificando-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para exercer a fungéo a qual concorre;

3.6 - Alinscricdo do candidato implica na aceitagéo as regras estabelecidas neste
Edital e na legislagéo vigente;

3.7 - E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, por correspondéncia, via
postal, via FAX ou via correio eletrdnico;

3.8 - Apds a inscrigéo, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer alteragdes;

3.9 - O candidato podera se inscrever para concorrer apenas para um dos cargos
oferecidos por este Edital;

3.10 - As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando a Comissédo Organizadora do Processo
Seletivo o direito de excluir aquele que nao preencher a ficha de inscrigéo, de
forma completa, correta e legivel;

3.11 - O candidato devera declarar na ficha de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita
as condi¢des contidas neste Edital, caso aprovado e convocado, entregard, por
ocasido da contratagdo, os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos
para a fungéo;

3.12 - A ficha de inscrigdo estara disponivel no enderego constante no item 3.1
deste Edital.

4 - DA ANALISE CURRICULAR.

A andlise curricular sera realizada pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, com a finalidade de avaliar as condi¢cdes do candidato para exercer a
funcéo pretendida, com base nas informacdes prestadas no Anexo lIl.

5 - DA AVALIAGAO DE TIiTULOS.

A avaliagédo dos Titulos apresentados pelos candidatos visa verificar e analisar o
seu conteudo para atribuir pontuacdo de capacitagdo e experiéncia profissional
para o cargo ao qual concorre, conforme langamentos constantes ao Anexo IV e
Anexo V.

Estarédo Classificados para Entrevista Técnica, os candidatos que tiverem maior
Pontuacéo na Prova de Titulos, de acordo com a proporgéo das vagas oferecidas,
conforme Item 6.2 deste Edital.

6 - DA ENTREVISTA TECNICA.

6.1 - A Entrevista Técnica tem como objetivo averiguar se o candidato possui as
habilidades necessarias ao exercicio das fungdes mencionadas no Anexo | deste
Edital, e ainda em avaliar:

a) O perfil Profissional;

b) A postura profissional do candidato; e

c) O grau de conhecimento e de interesse.

6.2 - AEntrevista Técnica sera realizada pela Comissé@o Organizadora do Processo
Seletivo, somente com os Candidatos que tiveram maior pontuagdo na Prova de
Titulos, na proporgédo de 03 para cada vaga oferecida;

6.3 - Os candidatos classificados para participarem da entrevista técnica deverao
se apresentar (munidos da Carteira de ldentidade) no local, data e horario
informados no Edital de convocagéao que sera publicado em Diario Oficial;

6.4 - O desempenho do candidato na Entrevista Técnica servira para torna-lo Apto
ou Inapto para prestar servigos vinculados as atribuicdes da fungdo qual tenha
sido classificado.

6.5 - O candidato que ndo comparecer a Entrevista Técnica sera desclassificado.
7 - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS.

7.1 - Aclassificagado dos candidatos dar-se & com base na soma dos pontos obtidos
na Prova de Titulos e Entrevista Técnica;

7.2 - Ocorrendo empate, o desempate beneficiara sempre, o candidato que tiver
maior idade;

7.3 - A relagdo contendo os candidatos classificados no Processo Seletivo,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagéo, sera publicada no site da
Prefeitura de Corumba www.pmcorumba.com.br link do Diario Oficial de Corumba
e afixada no mural da Escola de Governo.

8 - DA CONTRATAGAO.

8.1 - Os candidatos classificados serdo convocados para a Contratagdo Temporaria
pelo Municipio de Corumba, para ter exercicio na Fundagéo de Cultura e do
Patriménio Histérico, na forma do art. 2° da Lei Complementar n°115 de 26/12/2007,
conforme a fungao, apos o candidato ter sido considerado apto no processo.

8.2 - No contrato constara, obrigatoriamente:
a) a fungéo a ser desempenhada;
b) o tempo de duragéo do contrato;
c) as condicdes de renovagao e de resciséo;
d) o valor e a forma de remuneracéo;
e) os direitos e obrigagdes do contratado;
f) a jornada de trabalho.
8.3 - S&o requisitos basicos para a contratacéo do candidato:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da contratagéo;
) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
) estar quite com as obrigagdes do servigo militar (se do sexo masculino);
e) gozar de boa saude fisica e mental, conforme atestado médico emitido por
médico inscrito no CRM/MS;
f) ndo ocupar cargo ou fungdo na Administragdo Publica Municipal, Estadual
ou Federal, inclusive em suas autarquias, fundacdes, empresas publicas ou
sociedades de economia mista.
8.4 - O periodo de contratagéo sera de 12 (doze meses), podendo ser prorrogado
por periodo igual, ou conforme a necessidade da Administragao.
8.5 - Os candidatos classificados nas etapas do processo serdo convocados por
meio de Edital publicado no site da Prefeitura de Corumba www.pmcorumba.com.
br link do Diario Oficial de Corumbé e comunicados por esta Escola de Governo.
8.6 - O candidato que ndo comparecer para assinar o contrato no prazo
determinado, sera automaticamente desclassificado e para a vaga remanescente,

b
c
d

Edigao N° 1210 - terga-feira, 20 de Junho de 2017




DIOCORUMBA

sera convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagao.
9 - DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR O CONTRATO.

9.1 - Os candidatos convocados para a contratagéo deverdo apresentar copia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificagéo, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de quitacéo eleitoral da ultima eleigéo;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certidao de nascimento ou casamento;

i) Certidao de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;

1) Carteira de Identidade Profissional e do 6rgdo de fiscalizagéo da profisséo;

m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa
saude fisica e mental;

n) Declaragao de bens; e

0) Declaragéo de acumulagao de cargos.

10 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO.

10.1 - Os servidores relacionados no Anexo VI deste Edital fardo parte da
Comisséo Organizadora do Processo Seletivo;

10.2 - Compete a Comissao Organizadora deste Processo Seletivo:

a) Avaliar, Pontuar e Entrevistar os candidatos;

b) Classificar em ordem decrescente os candidatos;

c) Desclassificar os candidatos com a documentagdo em discordancia com o
presente edital;

d) Reunir na EGQOV, conforme dia e horario estabelecido;

11 - DISPOSIGOES FINAIS.

11.1 - As contratacdes serdo efetuadas de acordo com o
estipulado no Anexo l e

conforme conveniéncia do Municipio de Corumba-MS;

11.2 - O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagdo dos dados
constantes em sua ficha

de inscricéo;

11.3 - Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda
da ESCOLADE

GOVERNO-EGOV;

11.4 - Nao serdo computados documentos que nao consignem, de forma expressa
e precisa, as

informagdes necessarias a sua avaliagao;

11.5 - Os casos omissos e as duvidas, que surgirem na interpretagao deste Edital,
serao resolvidos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado;
11.6 - Todas as publicagdes sobre este Processo Seletivo Simplificado Destinado a
Contratacdo Temporaria serdo feitas pelo site www.pmcorumba.com.br e/ou Diario
Oficial do Municipio.

uantitativo

Corumba/MS, 20 de Junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretario Municipal de Finangas e Gestao

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 07/01/2017
Processo n° 6554/2017

ANEXO |

AREA DE ATUAGAO, QUANTITATIVO, CARGA HORARIA E REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA - FUNDAGAO DE CULTURA E DO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS.

Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Funcdes /Atribuicdes Remuneragéo
- Organizar e executar oficinas especificas de danga
nas modalidades: Ballet Classico, baby class, dangas
populares, folcléricas, modernas e/ou contemporéneas;
Ensino Superior Completo | - Organizar roteiros e/ou estruturas coreograficas,
Gestor de Relagdes Carga horaria de | (Graduag&o em Ciéncias criando movimentos com as varias linguagens da danga, Vencimento
Institucionais Especialista 03 vagas 40h semanais Humanas) e Experiéncia estimulando técnicas corporais, a forma, a movimentagdo, | R$: R$: 2.155,37
em Danga comprovada para o Cargo | o ritmo, a dindmica, a postura, a interpretagdo, necessarios
para execugao da arte;
- Desenvolver consciéncia cinesioldgica, demonstrando
conhecimento dos componentes do espetaculo.
Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Funcbes /Atribui¢des Remuneragéo
- Auxiliar na organizag&o e execucéo das oficinas
especificas de danga nas modalidades: Ballet Classico,
Técnico de Atividades Ensino Médio Completo e | baby class, dangas populares, folcléricas, modernas efou | Vencimento
Institucionais Il Técnico em | 04 vagas Carga horaria de | Experiéncia comprovada contemporaneas; R$: R$: 1.252,07
Danga 40h semanais para o Cargo - Coordenar e criar movimentos com as varias linguagens
da danga, estimulando o uso de técnicas corporais, a
forma, a movimentagao, o ritmo, a dinémica, a postura, a
interpretagdo, necessarios para execugao da arte;
Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Fungdes /Atribuicdes Remuneragéo
- Ministrar aulas teéricas e praticas de Clarinete Si Bemol,
bem como de teoria musical, leitura ritmica, e solfejo para
Téeni - Ensino Médio Completoe | criangas, adolescentes e adultos, através de metodologias
écnico de Atividades - I : : ) .
Institucionais Il Instrutor de | 01 vaga Carga horar@ de E)fplenenma comprovada modernas e catl\(antes, pnmando sempre pela qualidade | Vencimento
Masica Clarinete Si Bemol 40h semanais minima de2 anos como do processo ens!no-aprenqlzagem; . R$: R$: 1.252,07
instrutor de musica - Preparar material de apoio & instrugéo musical;
- Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda dos
respectivos materiais de trabalho;
- Promover e participar da organizacéo de atividades
relacionadas com o ensino musical.
Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Fungdes /Atribuicdes Remuneragéo
- Ministrar aulas teoricas e praticas de Flauta Transversal,
bem como de teoria musical, leitura ritmica, e solfejo para
Teécnico de Atividades EnsinQAMéfdio Completoe | criangas, adole§centes e a_dultos, através de metod_ologias _
Insitucionais Il Instrutor de | 01 vaga Carga horéria de E)fpgnenma comprovada modernas e catl\(antes, pnmando sempre pela qualidade | Vencimento
- ; minima de 2 anos como do processo ensino-aprendizagem; R$: R$: 1.252,07
Musica Flauta Transversal 40h semanais | L . J1eas ) .
instrutor de musica - Preparar material de apoio & instrugéo musical;
- Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda dos
respectivos materiais de trabalho;
- Promover e participar da organizagéo de atividades
relacionadas com o ensino musical.
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Cargo Vagas C/H Requisitos Basicos Fungdes /Atribuicdes Remuneracéo
- Ministrar aulas teoricas e praticas de Violao
Técnico de Carga horaria de Popular e Classico, bem como de teoria musical,
Atividades 40h semanais . - leitura ritmica, e solfejo para criangas, adolescentes
Institucionais |1 Ensino Médio Completo e e adultos, através de metodologias modernas e
| - Experiéncia comprovada minima ) R ) Vencimento
nstrutor de Musica | 01 vaga de 2 ! cativantes, primando sempre pela qualidade do . DE.
Violao Erudito e € £ anos como instrutor de processo ensino-aprendizagem; RS: RS: 1.252,07
h musica . BN . .
Popular, Guitarra e - Preparar material de apoio & instrugéo musical;
Contrabaixo - Zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda
dos respectivos materiais de trabalho;
- Promover e participar da organizagéo de
atividades relacionadas com o ensino musical.
Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Fungdes /Atribuicbes Remuneragéo
- Ministrar aulas tedricas e praticas de Teclado e
Carga horaria de Piano, bem como de teoria musical, leitura ritmica,
Téppico de 40h semanais Ensino Médio Completo e e solffejo para crianga§, adolescentes e aldultos,
llAtlv!daQes _ Experiéncia comprovada minima atraveés de metodologias m_odernas e cativantes, Vencimento
nstitucionais |1 01vaga de 2 anos como instrutor de primando sempre pela qualidade do processo RS: RS: 1.252,07
Instrutor de MUsica L ensino-aprendizagem; e
' musica ’ o . .
Teclado e Piano - Preparar material de apoio & instrugéo musical
- Zelar pela conservagdo, manutengao e guarda
dos respectivos materiais de trabalho;
- Promover e participar da organizagéo de
atividades relacionadas com o ensino musical.
Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Fungdes /Atribuicbes Remuneragéo
- Ministrar aulas teoricas e praticas de Bateria
Tecni Carga horaria de e Percussao, bem como leitura ritmica e solfejo
écnico de ) . )
Atividades 40h semanais Ensino Médio Completo e para criangas, adolescentes e adultos, qtraves de
Institucionai P - metodologias modernas e cativantes, primando .
nstitucionais Il 01 vaga Experiéncia comprovada minima semore pela qualidade do brocesso ensino- Vencimento
Instrutor de Msica 9 de 2 anos como instrutor de pd. P q. P R$: R$: 1.252,07
Bateria completa e musica aprendizagem, Lo - oo
Peroussio - Preparar material de apoio a |nstru5;ao musical;
- Zelar pela conservagdo, manutengéo e guarda
dos respectivos materiais de trabalho;
- Promover e participar da organizagéo de
atividades relacionadas com o ensino musical.
Cargo Vagas CH Requisitos Basicos Fungdes /Atribuicdes Remuneragdo
Técnico de 04 vagas Ensino Médio Completo e - Recepcionar, Acomodar, Direcionar, Orientar, Vencimento
Atividades Carga horaria de Experiéncia comprovada minima | Acompanhar e Auxiliar as criangas durante as R$: R$: 1.003,29
Institucionais |1 40h semanais de 2 anos como Instrutor de atividades da Oficina de Danga, bem como prestar
Instrutor de Musica Danga informagdes aos Responsaveis dos alunos.
Monitor de Danga - Auxiliar na organizagao e execugéo das oficinas
especificas de danga nas modalidades: Ballet
Classico, baby class, dangas populares, folcléricas,
modernas e/ou contemporaneas;
- Ajudar na criagdo de movimentos com as varias
linguagens da danga, estimulando o uso de
técnicas corporais, a forma, a movimentagéo, o
ritmo, a dindmica, a postura e a interpretagéo,
necessarios para execugao da arte;

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 07/01/2017 Ficha de Inscricéo

Processo n° 6554/2017

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
() ESPECIALISTA EM DANGA
() TECNICO EM DANCA
() CLARINETE SI BEMOL
] () FLAUTA TRANSVERSAL
NOME DO CARGO / FUNGAO () VIOLAO ERUDITO E POPULAR GUITARRA E CONTRABAIXO
() TECLADO E PIANO )
() BATERIA COMPLETA E PERCUSSAO
() MONITOR DE DANCA
NOME
DATA DE NASC SEXO CPF
ENDERECO Ne CIDADE
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CEP BAIRRO

FONE

Corumba, /06 /2017.

ASSINATURA DO CANDIDATO

Declaro que aceito as condigdes descritas no Edital 07/01/2017 do Processo n° 6554/2017 que rege este processo seletivo e, se convocado para contratagéo, que
apresentarei todos os documentos comprobatorios dos requisitos pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato.

TRAZER PREENCHIDO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO

NOME DE CANDIDATO:

ESPECIALISTA EM DANCA

TECNICO EM DANGA

CLARINETE SI BEMOL

FLAUTA TRANSVERSAL

VIOLAO ERUDITO E POPULAR GUITARRA E CONTRABAIXO
TECLADO E PIANO

BATERIA COMPLETA E PERCUSSAO

MONITOR DE DANGA

CARGO / FUNGAO

ASSINATURA DO FUNCIONARIO DAEGOV:

DATA: /_06__/2017.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATA(;AO TEMPORI-'\I’?IA
FUNDACAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 07/01/2017 Ficha de Curriculo

Processo n° 6554/2017

ANEXO 1ll

NOME:

ESPECIALISTA EM DANCA

TECNICO EM DANGA

CLARINETE SI BEMOL

FLAUTA TRANSVERSAL

VIOLAO ERUDITO E POPULAR GUITARRA E CONTRABAIXO
TECLADO E PIANO

BATERIA COMPLETA E PERCUSSAO

MONITOR DE DANGA

CARGO e FUNCAO:

RG:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE: |

E-MAIL:

Experiéncia

(informar periodos, empregadores, cargos e fungdes.
Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo /
original e copia.

Formacéo Escolar

Informar instituigdes de ensino e ano da concluséo,
colocar o curso/ habilitagdo e o0 ano de conclus&o.
Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo /
original e cdpia.

Edicao
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Cursos de Capacitagéo
Ultimos 5 (cinco anos)

Tudo o que informar aqui precisa de comprovagéo /

original e copia.

TRAZER PREENCHIDO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 07/01/2017 Ficha de Avaliagao de Titulos
Processo n° 6554/2017
ANEXO IV
PROVA DE TiTULO-NIVEL SUPERIOR
PARA O CARGO/FUNGAO: ESPECIALISTA EM DANCA

NOME DO CANDIDATO:

. PONTUAGAO
ITEM TITUL
uLo Unitaria Maxima Total
Diploma, Certificado ou Declaragéo Original de Conclus&o de Graduagdo em Nivel de Espacializagéo -
01 AR 20,0 20,0
latu sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
Diploma, Certificado ou Declaragao Original de Concluséo de Curso Pés-Graduagdo em Nivel de
02 40,0 40,0
Mestrado.
Comprovante de participagdo em eventos de qualificagéo profissional, na area de atuagéo, realizados
nos Ultimos 5 anos, observando-se:
5,0 5,0
Carga horaria minima 100h 4,0 8,0
04 Carga horaria minima de 60h 3,0 6,0
Carga horaria minima de 40h
Carga horaria minima de 20h 2,0 4,0
Experiéncia profissional (comprovada) em atribui¢des na fungéo a qual concorre, pontuagao para cada
05 . 5,0 60,0
6 (seis) meses de trabalho.
TOTAL DE PONTOS
Corumba/MsS, de Junho de 2017.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 07/01/2017 Ficha de Avaliagéo de Titulos
Processo n° 6554/2017
ANEXO V
PROVA DE TiTULO-NIVEL MEDIO
PARA O CARGO/FUNGAO: () TECNICO EM DANCA
() CLARINETE SI BEMOL
() FLAUTA TRANSVERSAL
() VIOLAO ERUDITO E POPULAR GUITARRA E CONTRABAIXO
() TECLADO E PIANO
() BATERIA COMPLETA E PERCUSSAO
() MONITOR DE DANCA
NOME DO CANDIDATO:
. PONTUAGAO
ITEM TITUL
uLo Unitaria Maxima Total
01 Diploma, Certificado ou Declaragéo Original de Concluséo de Graduagao. 20,0 20,0
Diploma, Certificado ou Declaragao Original de Conclusao de Graduagao em Nivel de Espacializagéo -
02 T 20,0 20,0
latu sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
Diploma, Certificado ou Declaragao Original de Conclusao de Curso Pés-Graduagdo em Nivel de
03 Mestrado 40,0 40,0
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Comprovante de participagdo em eventos de qualificagéo profissional, na area de atuag&o, realizados
nos ultimos 5 anos, observando-se:
5,0 5,0
Carga horaria minima 100h 4,0 8,0
04 Carga horaria minima de 60h.... 3,0 6,0
Carga horaria minima de 40h....
Carga horaria minima de 20h 2,0 4,0
Experiéncia profissional (comprovada) em atribui¢des na fungéo a qual concorre, pontuagéo para cada
05 . 4,0 48,0
6 (seis) meses de trabalho.
TOTAL DE PONTOS
Corumba/MsS, de Junho de 2017.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO TEMPORARIA
FUNDAGAO DE CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA-MS
EDITAL N° 07/01/2017 Comissao Organizadora
Processo n° 6554/2017
ANEXO VI
COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO

Farao parte da Comissao Organizadora do Processo Seletivo os profissionais abaixo relacionados:

SECRETARIA NOME DO SERVIDOR MATRICULA
Fundagéo de Cultura Clara Filartiga Escalante Ribeiro 10727
Fundag&o de Cultura José Antonio Garcia 10013
Fundag&o de Cultura Lucimeire Montenegro de Freitas 10089

Corumba, 20 de Junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretario Municipal de Finangas e Gestdo
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EDITAL N° 09/03/2017
Processo n° 7704/2017

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA TECNICA

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes,
e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e
embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n° 115 de 26 de dezembro
2007- inciso IX - art. 2° torna publico aos interessados, a Convocagéo para
Entrevista Técnica do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagéo
Temporaria de Profissionais para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social do Municipio de Corumba-MS.

Estdao Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de
Governo no dia 21 de Junho (quarta-feira) no periodo matutino das 07h e 30min
as 11h e 30min os seguintes Candidatos relacionados abaixo, que deverdo se
apresentar munidos da Carteira de Identidade.

Agente de Servigos Operacionais | - MOTORISTA DE VEICULO LEVE

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO

01 | BENEDITO COELHO SILVA JUNIOR 1225150 1°
SSPMS

02 | ALEXANDER JUNIOR LUGO DOS SANTOS | 1484782 2°
SSPMS

03 | JOEL DA SILVA 957758 3°
SSPMS

04 | SAMUEL NUNES ANCINA 5062268 4°
SSPMB

05 | JEFFERSON DE BARROS 765173 5°
SSPMS

06 | MARCENIO TEIXEIRA PEREIRA 98489 6°
SSPMS

07 | ROGERIO MENDES DE SOUZA 1128548 7°
SSPMS

08 | MARCIO ANTONIO INACIO CAMPOS 898495 8°
SSPMS

Auxiliar de Servigos Operacionais | - AUXILIAR DE SERVIGOS BASICOS
(CRAS, Centro Pop, SMAS, Secretaria Especial de Cidadania e Direitos

Humanos).

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSlFICAQAO

01 | EDSON DA SILVA CACERES 673084 1°
SSPMS

02 | DORACY CATARINA INACIO CAMPOS 583045 2°
SSPMS

03 | EDER DE SOUZA COSTA 494328 3°
SEJUSPMS

04 | ROSALINA RODRIGUES DA SILVA 678363 4°
SSPMS

05 | ERIVALDO DA SILVA SANTANA 1244658 5°
SSPMS

06 | ELENOR DA COSTA 475268 6°
SSPMS

07 | JULIANANUNES PAZ 395870 7°
SSPMS

08 | WILMA SANTOS DA SILVA 790930 8°
SSPMS

09 | LAZARO VIDAL DE JESUS 851420 9°
SSPMS

10 | JOAO FERNANDES RIBAMAR DE SOUZA | 911332 10°
SSPMS

11 | ANDERSEN JIMENEZ DA SILVA 1709014 1°
SSPMS

12 | JORCIANE FATIMA GONGALVES LEITE 1223829 12°
SEJUSPMS

13 | ALENIR LIZ ALVES DA SILVA 5135470 13°
SSPRJ

14 | ARILSON RODRIGUES DE JESUS 918237 14°
SSPMS

15 | CINTIADACY SANTOS JAIME 61454-6 15°
SSPMB

16 | JORCILENE PIRES DA SILVA 1580514 16°
SSPMS

17 | EDSON FERREIRA ORTIZ 1127993 17°
SSPMS

18 | ALVANEY DA SILVA RODRIGUES 1647572 18°

SEJUSPMS

Estdao Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de
Governo no dia 21 de Junho (quarta-feira) no periodo vespertino das 13h e
30min as 17h e 30min os seguintes Candidatos relacionados abaixo, que deverdo
se apresentar munidos da Carteira de Identidade.

Auxiliar de Servigos Operacionais | - AUXILIAR DE SERVIGOS BASICOS (Casa
de Acolhimento)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO

01 | ROSA SANTA DE ARRUDA YARZON 1107143 1°
SSPMS

02 | LUCIA BATISTA DE MOURA 771748 2°
SSPMS

03 | ELBAREGINALOPES 1149387 3°
SSPMS

04 | VENINAARRUDA DE QUEVEDO 1499508 4°
SSPMS

05 | JANAINE LOPES DO CARMO DE SOUZA | 1613116 5°
SSPMS

06 | JORGE JONAS DE SOUZA 1011781 6°
SSPMS

Auxiliar de Servigos Operacionais Il - COZINHEIRO

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO

01 | ANTONIA AUXILIADORA DA SILVA 402625 1°
SSPMS

02 | MORGANAALVARENGA 1387386 2°
SSPMS

03 | MARCIA VALERIA DE CARVALHO 1052445 3°
SSPMS

04 | LAURA DA SILVA MARTINS 1346546 4°
SSPMS

05 | EDSON RAMAO ALVES 128597 5°
SSPMS

06 | SILVANA SILVA DE MORAES 1761235 6°
SEJUSPMS

Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agdes Sociais - ADVOGADO

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO
01 | LUIZA RAMOS BORGES DE ALMEIDA 7076374251 | 1°
SSPRS
02 | CINTIAHELENA RODRIGUEZ GOMES 1349376 2°
SSPMS
03 | RENATA CARDOSO DOYLE MAIA 1447990 3°
SSPES

Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agbes Sociais - ASSISTENTE
SOCIAL (Equipe Volante)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
01 | LUCIANE VIDAL DOS SANTOS CASTEDO | 1175489 1°
ARANDA SSPMS
02 | MOACIR CANDIDO LOUVEIRA 274269 2°
SSPMS
03 | LUIZ MARIO DE CAMPOS SA 614555-8 3°
SSPRJ
04 | WALDENICE DE LIMA COREA 1647842 4°
SSPMS
05 | NATALIA BUGINGA RAMOS DA COSTA 25649027-7 | 5°
SACHINI SSPRJ
06 | SANDRAMARIADOS SANTOS RALDES | 82912 6°
SSPMS
07 | EVANICE CORTES RONDON 1234300 7°
SSPMS
08 | THAYLAHELENAAGUIRRE CUELLAR 1435718 8°
SSPMS

Edigao N° 1210 - terga-feira, 20 de Junho de 2017
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09 | NATHALY DE ARRUDA COSTA 1360894 9° 03 | CLAUDIA PROVENZANO DE ARRUDA 960759 3°
SSPMS SSPMS
10 | CLAUDIA MARIA FERREIRA DE ARUDA 1059009 10° 04 | LAURIANE CAROLINE GARCIADASILVA | 659514-6 4°
SSPMS SSPMS
05 | JEANY CARLA SIMAO TERTO 1846191 5°
Estdao Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de SSPMS
Governo no dia 22 de Junho (quinta-feira) no periodo matutino das 07h e 30min 06 | GISLAINE SERRAT DA COSTA 492240 6°
as 11h e 30min os seguintes Candidatos relacionados abaixo, que deverdo se SSPMS
apresentar munidos da Carteira de Identidade.

Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Ages Sociais - ASSISTENTE

SOCIAL (CREAS)
N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
01 | CHANEL RIBEIRO SALAS DELGADO 970080 1°
CORTEZ SSPMS
02 | TATIANA SOARES MENDES 12787156-4 | 2°
SSPRJ
03 | LILIAN ARAUJO DELGADO 631457 3°
SSPMS
04 | DEIZE CANDIA SOARES 548223 4°
SSPMS
05 | ELISABETE DIAS LOPES 233723584 | 5°
SSPSP

Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agbes Sociais - ASSISTENTE
SOCIAL (Centro Pop)

Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agdes Sociais - PSICOLOGO
(Equipe de Volante CRAS)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
01 | ELIDIANA MENDONGA DE MELLO DA 1723499 1°
CUNHA SSPMS
02 | ANNA PAULA SOARES FERNANDES 1234733 2°
SSPMS
03 | ANTONIO CASTEDO 603874 3°
SSPMS

Estdao Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de
Governo no dia 22 de Junho (quinta-feira) no periodo vespertino das 13h e
30min as 17h e 30min os seguintes Candidatos relacionados abaixo, que deverdo
se apresentar munidos da Carteira de Identidade.

Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agdes Sociais - PSICOLOGO
(Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
01 | MILAYNE DA SILVA CRUZ NEIVA 1600136 | 1° 01 | THATIANA TEIXEIRA PECORA 312233026 | 1°
SSPMS SSPMS
02 | ARIANNY MOREIRA MEDEIROS 140141 | 2° 02 | DANIELLACHRISTINE DASILVASECO | 3938245 | 2°
SSPMS SSPPR
03 | HELEN LAIS DA SILVAELIAS 1519289 | 3° 03 | PAMELA ARRUDA VASCONCELLOS 1582071 | 3°
SSPMS SSPMS
04 | SILVANETE OLIVEIRADACONCEICAO | 1365244 | 4°
SSPMS Técnico de Atividades Institucionais | / Assistente de A¢des Sociais - EDUCADOR
05 | LUCIA TEREZA GOMES VALDONADO 663345 5o SOCIAL / CUIDADOR SOCIAL (Casa de Acolhimento Institucional)
SSPMS N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agdes Sociais - PEDAGOGO 01 | JANIQUE MASSABI SANTANA 1S7S(I)39l3|383 1
(Equipe Volante)
_ 02 | VALTER RODRIGUES PEDROSO 561620 | 2°
N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO SSPMS
01 | DORAALVAREZ 661076 10 03 | MARCELINO CLETO TOLEDO 55371298 |3°
SSPMS SSPRJ
02 | VANNA GIANE DINIZ 1134739 |2° 04 | DANIELA PENO PAIVA 12638538-2 | 4°
SSPMS SSPRS
03 | SUSAN ALISSA DE LIMA SILVA 1678824 | 3° 05 | MARIA CRISTINA SANTOSALBERTONI | 1363906 | 5°
SSPMS SSPMS
04 | ERICAALENCAR MENEZES 1872092 | 4° 06 | TARISSA DE OLIVEIRA ROCHA 1559435 | 6°
SSPMS SSPMS
05 | FABIOLA KATIANE SOUZA SELASCO 1511324 | 5° 07 | ANGELA DOS SANTOS DA TRINDADE 284158 | 7°
SSPMS SOUZA SSPMS
06 | LIDIANE FRANCOZO TEIXEIRA 747917 | 6° 08 | LUCELIAARRUDA CASTELLO 119186 | 8°
SSPMS SSPMS
09 | MARCELA DE CAMPOS MIRANDA 1647554 | 9°
Gestor de Relagées Institucionais / Gestor de Agbes Sociais - PEDAGOGO SSPMS
(Centro Pop) 10 | ANA CLAUDIA DE OLIVEIRA PEREIRA 1774359 | 10°
N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO SSPMS .
01 | ANTONIA CLAUDIA CARTACHO MEIRELES | 6523323 | 1° 11 | NEUDES SEBASTIANA DA SILVA TORRES g%m; "
DO NASCIMENTO SSPMS _
02 | ELIZANDRAAUXILIADORANASCIMENTO | 1292769 | 2° 12 | SOLANGE DASILVACRUZ ‘égzsag 12
VIEIRA SSPMS : .
03 | ARIZONE DY ANDRADE SALLES 73905 |30 13 | ERONILDES DA SILVA CACERES DUARTE | 944661 13
SSPUS SSPMS
14 | ZAIRA HELENA DE SOUZA 1360357 | 14°
Gestor de Relagdes Institucionais / Gestor de Agdes Sociais - PSICOLOGO SSPMS

(Equipe de Referéncia CRAS)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO
01 | NATALICE NOGUEIRA DE SOUZA 957904 1°

SSPMS
02 | MARILU INES BRAZIL DE BARROS 1514710 2°

SSPMS

Técnico de Atividades Institucionais | / Assistente de Agdes Sociais - EDUCADOR

SOCIAL / CUIDADOR SOCIAL (Casa de Passagem)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
01 | CLAUDIA CRISTINADOS SANTOS 513764-1 1°
FERMIANO DA SILVA SSPRJ

Edigao N° 1210 - terga-feira, 20 de Junho de 2017
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02 | ANDREIA REGINA GONZAGA DA SILVA gss?:m% 2 N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
03 | QUEZIALARISSA NAVARROS DE 1974855 | 3° 01 | MARIA SHEREZADE BARROS NOGUEIRA | 872830 | 1

CAMPOS SSPMS . _ o
04 | LARYSSA ORTEGA DE FREITAS 1598684 40 02 | JESSICA GIEDRY PENAZ DUARTE 1691788 2
SSPM SSPMS
05 | ANGELICA MARIA DE SOUZA 881098 5 03 | VANESSA LINA DA SILVA 200401003543 | 3°
SSPMS
SSPMS
06 | LAYDE LAURA DA SILVA GONGALVES 1150726 6° Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagao Profissional -
SSPMS CULTIVO E MANEJO DE HORTA
07 | LEILANE VALDONADO SENA 564265-5 7° _
SSPMS N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO
08 | BRENO ADRISON BARBOSA LEITE 2070633 8° 01 | KAMILA DE ALMEIDA MONACO 1328346 1°
SSPMS SSPMS
09 | JESSYKA KAROLAINE DA FONSECA 2157372 9° 02 | VICTOR MIGUEL VIEIRA 1170716 2°
ALVARES SSPMS SSPMS
10 | LUZIMARE SOUZA DE PINHO CABRAL 1361706 10° 03 | CRISTIANE MENDES MANSILHA 839585 3°
SSPMS SSPMS

Estdao Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de Técnico de Atividades Institucionais Il / In§trutor de Formagao Profissional -

Governo no dia 23 de Junho (sexta-feira) no periodo matutino das 07h e 30min DEPILACAO

as 11h e 30min os seguintes Candidatos relacionados abaixo, que deverdo se _

apresentar munidos da Carteira de Identidade. N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO

Técnico de Atividades Institucionais | / Assistente de A¢des Sociais - BUSCA 01| CLAUDIAALICE PATRICIO PEREIRA g%ﬁa% !
ATIVA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO
02 | ADRIANA CRISTINA RIBEIRO 1081344 2°
N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO SSPMS
01 | LUCIANE DA SILVA GOMES 998486 1°
SSPMS Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formag&o Profissional -
02 | KEISIANE DE ALMEIDA CAVASSA 230376820027 | 2° PANIFICACAO
SSPMS N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
03 | CLAUDIA PESSOA RODRIGUES 592380 3° 01 | FRANCISMARI LEONOR FREITAS DA 14003177-1 |1°
SSPMS SILVA SAUERESSIG SSPPR
04 | EULALIA MARIA SANT'ANA NICODEMOS | 1508681 4° Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagao Profissional -
SSPMS CORTE E COSTURA
05 | SOLANGE AYRES ORLANDI SAMANIEGO 13%1:;1,321 5° N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAQAO
06 | MARA DE ARRUDA MAGALHAES 734086 6° 01 | SANDRA REGINA NEPOMUCENO 724661 1
SSPMS SSPMS
02 | RONILCE CORREA DA SILVA 298684 2°
Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagao Profissional - SSPMS
INSTRUTOR DE GRAFITAGEM 03 | DAIANA DA SILVA CRUZ 1625483 3°
SSPMS

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO
01 | HELKER ERNANY CORREA 1049326 1°
SSPMS

Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagao Profissional -
INSTRUTOR DE CAPOEIRA

Estdao Convocados para Entrevista Técnica a ser realizada na Escola de
Governo no dia 23 de Junho (sexta-feira) no periodo vespertino das 13h e
30min as 17h e 30min os seguintes Candidatos relacionados abaixo, que deverdo
se apresentar munidos da Carteira de Identidade.

Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formag&o Profissional -

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO CABELEIREIRO
01 | LAMARTINE JOSE DOS SANTOS 4269230 1° N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
SSPPE 01 | CARMELITAAPARECIDA DE OLIVEIRA 1172186 1°
02 | CLIDIO DANIEL DE LIMA VERNOCHI 634749 2° MONTEIRO SSPMS
SSPMS 02 | MARIA ZULMI RIBEIRO 6766225 | 2°
SSPMS
Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formag&o Profissional - °
INSTRUTOR DE OFICINA DE B-BOYS 03 AS\'(')EUSZ'L\ANDRAAPAREC'DA MARQUES 18482le3é6 3
NAO HOUVE INSCRICAO DEFERIDA PARA ESTE CARGO 04 | GEVERSON DOS SANTOS SANTANA 1846355 4°
SSPMS
Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagao Profissional - 5
INSTRUTOR DE OFICINA DE TEATRO 05 | FERNANDA NEPOMUCENO TORRES DO | 1173727 5
ESPIRITO SSPMS
— 06 | ZENEIDE OLIVEIRA DE JESUS 25721190-1 | 6°
N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO SSPBA
01 | WILLIAM ONISER SILVA SCHMITT 1623356 1°
SSPMS Técnico de Atividades Institucionais I / Técnico de Apoio Institucional - AUXILIAR
02 | DANIELY MONTEIRO ALVES 2141631 2° ADMINISTRATIVO (Equipe Volante CRAS)
SSPMS -
N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAGAO
03 | ARMINDO TUDELA FARDIM 71595 3 01 | HERNANI CORREA PARAVISINI 928197 10
SSPMS SSPMS
- L o _ - 02 | VALERIA CRISTNINA TOLEDO 528779 2°
Técnico de Atividades Institucionais Il / Instrutor de Formagéo Profissional - SSPRJ

MANICURE E PEDICURE

Edigao N° 1210 - terga-feira, 20 de Junho de 2017
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03 | THALES RODRIGUES DE SOUZA 5053 3°
SSPMS

04 | MARCIA DE OLIVEIRA GONGALVES 1614237 4°
SSPMS

05 | FRANCINET IBARRA TRINDADE DA SILVA | 2133237 5°
SSPMS

06 | KARINNE PINHEIRO SALLES BARBOSA | 21335106-7 |6°
SSPRJ

07 | JUDSON RAMOS DE ANDRADE 1543781 7°
SSPMS

08 | JAMILLA CRUZ DOS SANTOS 2008649950-0 | 8°
SSPRJ

09 | DANIELY MICHELLE DE ALMEIDAROCA | 1317210 9°
SSPMS

10 | THAMILIS NUNES TORRES 1649002 10°
SSPMS

Técnico de Atividades Institucionais Il / Técnico de Apoio Institucional -
ORIENTADOR SOCIAL (Equipe de Referéncia do CRAS - Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares)

N° | NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICACAO
01 | MARIAIZABEL CRUZ PADILHA 1122576 1°
SSPMS
02 | MAYARA MENDES DA CUNHA 1726231 2°
SSPMS
03 | ANAMARIA FRANCELINO 918259 3°
SSPMS
04 | FABIANY MARY DA ROSA MIGUIES 2321527 4°
PORTO SSPMS
05 | ROSICLEIDE APARECIDA CAETANO DA |40016538-7 | 5°
SILVA SSPSP
06 | EMANNUELLY PEREIRA DE BARROS 1422099 6°
SSPMS

DISPOSIGOES FINAIS:

Conforme Item 6.2 do Edital 09/01/2017, a Entrevista Técnica sera realizada
pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo somente com os candidatos
classificados (deferidos), na proporgdo para cada vaga oferecida, correspondente
ao Anexo VIl do Edital;

Em caso de ndo comparecimento para Entrevista Técnica na data e horario
estabelecido por este Edital, o candidato sera considerado desclassificado do
Processo.

Corumba/MS, 20 de Junho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretario Municipal de Finangas e Gestao

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO N°. 022/2014.

PROCESSO N° 22.763/2014.

PARTES: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Rosely Vasquez dos Santos.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogagao
do prazo de vigéncia do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir
de 09/06/2017, com término em 09/06/2018.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar n°. 115, de 26 de dezembro de
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituigdo da Republica, e da
outras providéncias.

DATA DE ASSINATURA: 09/06/2017.

ASSINAM: Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Rosely Vasquez dos Santos - contratada.

FUNDAGAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

RESOLUGAO N° 01, DE 20 DE JUNHO DE 2017.
Designa membros para compor a Comissdo de
Avaliagdo do Processo Seletivo n° 6554/2017, de
10 de margo de 2017, para contratagdo temporaria
de profissionais que atenderdo as necessidades
da Oficina de Danga e da Academia de Musica

Municipal Manoel  Floréncio, Unidades da
Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de
Corumba.

A FUNDAGAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA,
Estado de Mato Grosso do Sul,CAFMIS, no uso de suas atribuigdes que lhe séo
conferidas pela Legislacdo de Regéncia.
RESOLVE:
Art. 1° Ficam designados os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissao de Avaliagao referente ao Processo Seletivo n°
6554/2017, de 10 de margo de 2017, para a contratagao temporaria de profissionais
que atenderdo as necessidades da Oficina de Danga e da Academia de Musica
Municipal Manoel Floréncio, Unidades da Fundacédo da Cultura e do Patrimonio
Historico de Corumba:

Clara Filartiga Escalante Ribeiro - matricula 10727;

José Antonio Garcia - matricula 10013;

Lucimeire Montenegro de Freitas - matricula 10089.
Art. 2° Esta Resolugédo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Corumba, 20 de junho de 2017.

Luiz Mario do Nascimento Cambara
Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

CONSELHOS MUNICIPAIS

CERTIDAO N°. 16/2017/CMS.

Certifica e da publicidade ao fato de ter sido
APRESENTADO ao Conselho Municipal de Saude -
CMS, o Projeto Odontologia na UTI.

O Conselho Municipal de Saude de Corumba, no uso
de suas competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei Federal n°.
8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Federal n°. 8.142, de 28 de dezembro
de 1990 e pela Lei Municipal n°. 2.316, 21 de junho de 2013, em sua (427?)
Quadragésima Vigésima Sétima Reuni&o Ordinaria, realizada no dia 13 de Junho
de 2017.

Certifica:

Artigo 1°. Torna publico o fato que a Secretaria Municipal de Saude - SMS enviou
Oficio n° 454/2017/SMS, solicitando incluséo de pauta para apresentagéo e
apreciagao do Projeto Odontologia na UTI. O referido projeto foi apresentado na
reunido mencionada pelo Dentista Alexandre Cunha de Oliveira.

Ao término das apresentagdes, houve questionamentos por parte dos conselheiros,
sendo esclarecido pelo dentista.

O Pleno do CMS deliberou que o processo de votagéo sera na préxima reunidao
ordinaria.

Ivan Espinosa Coelho
Presidente da Mesa Diretora
Conselho Municipal de Saude
Decreto n°. 1.631, de 15 de janeiro de 2016.

PARTEIl -

PODER LEGISLATIVO

ERRATA
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 01/2015
ONDE SE LE: “PRAZO: Prorrogado de 18/06/2017 a 07/06/2018 - 12 (doze) meses”
LEIA-SE: PRAZO: Prorrogado de 08/06/2017 a 07/06/2018 - 12 (doze) meses

Corumba/MS, em 20 de junho de 2017.

Diario Oficial do Municipio de
Corumba

do.corumba.ms.gov.br
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