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Agências e Fundações
Agência Municipal de Segurança Pública.......................................................................................................................................Jorge José Pinto de Castro

Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor..................................................................................Lucianne Andréa Jesus dos Santos Sampaio

Agência Municipal de Trânsito e Transporte..................................................................................................................................Paulo Guilherme de Arruda

Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá............................................................................................ Luiz Mário do Nascimento Cambará

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid

Fundação de Esportes de Corumbá.........................................................................................................................................................Marcelo Aguilar Iunes

Fundação de Turismo do Pantanal.......................................................................................................................................... Maria Marjú Azambuja Venturini

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Governo.
Licitação: Pregão Presencial nº 62/2017 - Processo nº 13.278/2017.
Objeto: aquisição de materiais de consumo (alimentação e material) de uso diário ou 
periódico para atender as necessidades do canil da Guarda Municipal de Corumbá/
Agência Municipal de segurança pública.
Recebimento de abertura de Proposta: 20 de julho de 2017 às 10:30
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala licitação 02, situada na Rua 
Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência 
de Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, na 
Prefeitura Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 05 de julho de 2017.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Serviços.

Aviso de Licitação.
Convite nº 11/2017 - Processo nº 13009/2017. Órgão: Secretaria Municipal de 
Finanças e Gestão. Objeto: contratação de empresa para execução de obras/
serviços de readequação de subestação de energia do prédio situado á rua Frei 
Mariano nº 66 onde funcionará o CAC- Centro de Atendimento ao Contribuinte 
da Secretaria Especial de Fazenda  no município de Corumbá-MS. Abertura: 
14/07/2017 às 09:00 horas. Local: Prefeitura Municipal de Corumbá, sala de 
reuniões da CPL, sito Rua Gabriel Vandoni de Barros nº 01-b, Bairro Dom Bosco - 
Corumbá-MS.
Os interessados devem solicitar o edital na Superintendência de Suprimentos e 
Serviços - Setor de Licitações e Compras.
Corumbá-MS, 05 de julho de 2017.
(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL.

ESCOLA DE GOVERNO
EDITAL Nº 03/08/2017 - Edital de Convocação

Processo nº 2927/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE TÉCNICO DE ENFERMAGEM E TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
- SALA DE VACINA, PARA ATUAR NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 
CORUMBÁ-MS.
A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, 
e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e 
embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 
2007- inciso IX - art. 2º torna pública a convocação da candidata abaixo relacionada 
para desempenhar atribuições junto à Secretaria Municipal de Saúde de Corumbá/
MS em caráter temporário e emergencial, conforme CI n° 1027/2017 encaminhada 
pela Secretaria Municipal de Saúde / Gerência de Atenção em Saúde, apensada 
no processo, que comunica o desligamento de servidor (a) na função relacionada.

DA CONVOCAÇÃO:
Está convocada para Entrega de Documentos e posterior assinatura de 
Contrato Temporário pelo Município de Corumbá, por meio da Secretaria Municipal 
de Saúde, a candidata abaixo relacionada:

TÉCNICO DE ENFERMAGEM

N° NOME COMPLETO CLASSIFICAÇÃO
01 SILVIA MERCADO VARGAS 23°

Conforme Item 8 (oito) do Edital n° 03/01/2017:

8 - DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO.
8.1 - Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar cópia e 
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:
a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;
b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;
c) Título de eleitor;
d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;
e) Cadastramento no PIS/PASEP;
f) Uma foto 3x4;
g) Comprovante de residência;
h) Certidão de nascimento ou casamento;
i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Diploma de Técnico de 
Enfermagem);
k) Certificado militar, quando couber;
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l) Carteira de Identidade Profissional, e do órgão de fiscalização da profissão 
(COREN);
m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa 
saúde física e mental;
n) Declaração de bens;
o) Declaração de acumulação de cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS:
A candidata convocada para entrega dos documentos e posterior assinatura de 
contrato, deverá se apresentar na Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura 
Municipal de Corumbá-MS, situada na Rua Gabriel Vandoni de Barros, n° 01 no dia 
10 de Junho de 2017 (Segunda-feira) dàs 7h e 30min às 13h e 30min.
Em caso de não comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, a 
candidata será considerada desclassificada e, para a vaga remanescente será 
convocado outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificação do 
resultado do processo.

Corumbá/MS, 06 de Julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretário Municipal de Finanças e Gestão

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

RESOLUÇÃO 040/ 2017.

Dispõe sobre a Remoção e Lotação para o Ano Letivo
de 2017 de Profissional de Educação.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, 
no uso das atribuições legais e na forma que lhe autoriza a Portaria ” P “ Nº 212, 
de 26 janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1º - Remanejar da Escola Municipal Almirante Tamandaré, a Profissional de 
Educação ROSEMEIRE ESTEVES DOS SANTOS, Matrícula nº 4148, para a  
Escola Municipal Fernando de Barros, em vaga pura de 1ª à 5ª série, com a carga 
horária de 20 horas aulas semanais, no turno matutino.
Art.2º - Esta Resolução entrará em vigor a partir de 28.06.2017, revogando as 
disposições em contrário.

Corumbá, 28 de junho de  2017.
RESOLUÇÃO Nº 041/2017.

Dispõe sobre a Remoção e Lotação para o Ano Letivo
de  2017 de servidores da Secretaria Municipal de Edu
cação.                                                  

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, 
no uso das atribuições legais e na forma que lhe autoriza a Portaria ” P “ Nº 212, 
de 26 janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1º - Remanejar do CEMEI Ana Gonçalves do Nascimento, a servidora  FÁTIMA 
SANTANA ARRUDA, matrícula 5964, Cargo Agente de Serviços Institucionais I, 
Função Auxiliar de Apoio Educacional, para o CEMEI Eunice Ajala Rocha.
Art.2º - Esta Resolução entrará em vigor a partir de 28.06.2017, revogando as 
disposições em contrário.

Corumbá, 28 de junho de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 024/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede nesta cidade, na Rua 
Gabriel Vandoni de Barros n° 01, Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario 

Municipal de Infraestrutura, e Serviços Públicos, NOTIFICA através do presente 
EDITAL, com base no que dispõe do artigos 2º  da LEI MUNICIPAL N° 102/2007 
proprietário/ responsável abaixo relacionado para comparecer à Coordenação, 
na Avenida General Rondon nº 985, (Centro) a fim de regularizarem a situação 
inerente aos imóvel de sua propriedade ou sob sua responsabilidade, NO PRAZO 
DE 05 (CINCO) DIAS DA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL, sob pena de 
lavratura do AUTO DE INFRAÇÃO.

N° DA NOTIFICAÇÃO PROPRIETÁRIO DATA DA EMISSÃO
9423 Benedito Paulo Saab/Esposa 06/07/2017
9425 Benedito Paulo Saab/Esposa 06/07/2017
9426 Benedito Paulo Saab/Esposa 06/07/2017

Corumbá, 06 de Julho de 2017.

DEMETRIO MOLINAS PRADO JUNIOR
Fiscal de Posturas Municipal

Matricula: 7467
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Atenção agentes 
públicos das Secretarias 
Municipais, Procuradoria 
Geral do Município e das 
Autarquias e Fundações

Comunicamos que todas as 
publicações referentes a documentos 
que necessitam publicação em órgão 
oficial do município, o Diarío Oficial de 
Corumbá, deverão ser encaminhadas 
para o email diariooficial@corumba.
ms.gov.br, em formato Word (.doc, 
.docx) até às 15 horas do dia anterior 

à publicação.

Não serão publicados documentos 
impressos, fax, escaneados, ou outro 
tipo; não havendo necessidade de 
assinaturas (os documentos serão 
assinados digitalmente, obedecendo 
critérios legais de controle de 

segurança).

Secretaria Municipal de 
Finanças e Gestão
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