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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Agências e Fundações
Agência Municipal de Segurança Pública.......................................................................................................................................Jorge José Pinto de Castro

Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor..................................................................................Lucianne Andréa Jesus dos Santos Sampaio

Agência Municipal de Trânsito e Transporte..................................................................................................................................Paulo Guilherme de Arruda

Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá............................................................................................ Luiz Mário do Nascimento Cambará

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid

Fundação de Esportes de Corumbá.........................................................................................................................................................Marcelo Aguilar Iunes

Fundação de Turismo do Pantanal.......................................................................................................................................... Maria Marjú Azambuja Venturini

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 061/2017 - Processo nº 2.759/2017
Órgão: Secretaria Municipal de Finanças e Gestão.
O Município de Corumbá, através do pregoeiro, comunica aos interessados o 
resultado dos objetos da licitação supracitada, instaurado, visando à Contratação 
de empresa especializada para prestação de serviços de reserva, emissão, 
cancelamento, remarcação de bilhetes de passagens aéreas, e assessoramento 
do melhor roteiro aéreo, objetivando o atendimento dos servidores do FUNPREV, 
conselheiros do CONPREV e seus suplentes, participantes de eventos de interesse 
desse órgão, pelo período de 12 meses,  tendo por vencedora a empresa: 
AQUIDAUANA VIAGENS E TURISMO LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
00.922.286/0001-62, para o item: 01 no percentual de desconto de 0,7 % (zero 
vírgula, sete por cento).
Corumbá / MS 20 de Julho de 2017.
Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 059/2017 - Processo nº 6.777/2017
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social. O Município Corumbá-MS, 
através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação 
supracitada, instaurado, visando à aquisição de material de consumo (carga de 
gás GLP) para os Blocos Proteção Social Básica, Proteção Social Especial Média 
Complexidade e Proteção Social Especial Alta Complexidade, tendo por vencedora 
a empresa: MANA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF 
sob nº 10.851.944/0001-26, menores preços para os itens: item 01 no valor total de 
R$ 25.056,00 e item 02 no valor total de R$ 14.112,00.
Corumbá / MS 20 de Julho de 2017.
Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 058/2017- Processo nº 3.007/2017
Órgão: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos. O Município 
Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos 
objetos da licitação supracitada, instaurado, visando à aquisição de lubrificantes para 
máquinas, equipamentos e caminhonetes da Secretaria Municipal de Infraestrutura 
e Serviços Públicos, tendo por vencedora a empresa: STS COMERCIO VAREJISTA 
LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.706.257/0001-42, menores preços para 
os itens: item 01 no valor total de R$ 2.900,00, item 02 no valor total de R$ 300,00, 
item 03 no valor total de R$ 100,00, item 04 no valor total de R$ 1.050,00, item 05 

no valor total de R$ 2.045,00, item 06 no valor total de R$ 1.200,00, item 07 no 
valor total de R$ 3.750,00, item 08 no valor total de R$ 2.900,00, item 09 no valor 
total de R$ 1.400,00, item 10 no valor total de R$ 1.800,00, item 11 no valor total 
de R$ 300,00.
Item Fracassado: Item 12.
CORUMBÁ /MS 20 de Julho de 2017.
Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestação de 
Serviços de Manutenção e Reparo de Equipamentos Médico Hospitalares com 
Fornecimento de Peças nº 001/2013 - Processo nº 12.441/2012
Parte: Secretaria Municipal de Saúde e a Empresa Lucélia Reis da Silva - ME.
OBJETO: CLÁUSULA PRIMEIRA - Fica renovado o Contrato Administrativo nº 
001/2013 pelo prazo de 03 (três) meses, contados a partir do vencimento do prazo 
anteriormente estipulado, conforme justificativa e documentação apresentada aos 
autos do processo nº 12.441/2012 Pregão Presencial nº 120/2012, ratificadas 
pelo ordenador de despesas, as quais se considerarão parte integrantes deste 
instrumento. CLÁUSULA TERCEIRA - O valor global do presente contrato é de 
R$ 46.675,99 (quarenta e seis mil seiscentos e setenta e cinco reais e noventa e 
nove centavos). CLÁUSULA QUARTA - As partes ratificam e mantêm inalteradas as 
cláusulas inicialmente contratadas.
Corumbá-MS, 30 de junho de 2017.
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e a Empresa 
Lucélia Reis da Silva - ME.

AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO
Chamamento Público Presencial Nº 0001/2017
Processo Administrativo Nº 18226/17
Órgão Interessado: Município de Corumbá-MS /SMISP - Secretaria Municipal de 
Infraestrutura e Serviços Públicos. Objeto: O objeto deste CHAMAMENTO consiste 
em selecionar empresa do ramo da construção civil, com comprovada capacidade 
técnica para a execução de projetos e obras para a implantação de 359 (trezentos 
e cinquenta e nove) unidades habitacionais em Light Steel Frame, no valor de 
R$ 40.208.000,00 (quarenta milhões e duzentos e oito mil reais). O Município de 
Corumbá-MS/SMISP expedirá “Termo de Seleção” para a empresa classificada 
em primeiro lugar, que se responsabilizará pela viabilização do empreendimento e 
sua contratação com a CAIXA ECONÔMICA FEDERAL no âmbito do PROGRAMA 
FEDERAL MINHA CASA, MINHA VIDA - PMCMV. Esse empreendimento deverá 
ser implantado de acordo com as Posturas Municipais adotadas pelo Município de 
Corumbá-MS/SMISP.
Sessão Pública do Chamamento Público e entrega dos envelopes: 14/08/2017 às 
09:00 horas - Local: Prefeitura Municipal de Corumbá, sala de reuniões da CPL, sito 
Rua Gabriel Vandoni de Barros nº 01, Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
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Os interessados devem solicitar o edital na Superintendência de Suprimentos e 
Serviços - Setor de Licitações e Compras- site : licitacoescorumba@bol.com.br
Corumbá-MS, 20 de julho de 2017.
(a) Carlos Alberto Monaco Junior - Presidente da CPL

RESOLUÇAO SEFIG Nº 217/2017.

AUTORIZA AVERBAÇAO DE TEMPO DE SERVIÇO 
NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional do servidor JOSE APOLONIO GOMES 
DA SILVA, matrícula 6287, Técnico de Apoio Operacional II, lotado na Fundação 
de Esportes de Corumbá, de seu tempo de contribuição no Ministério do Exército 
- 9ª RM - 3º Regimento de Cavalaria de Guarda, do período de 08/06/1970 a 
31/12/1974, que corresponde a 04 (quatro) anos, 06 (seis) meses e 24 (vinte e 
quatro) dias, em conformidade com a certidão expedida por aquele órgão em 
03/05/1994, anexada ao processo nº 214194/2017 de 19/07/2017.

Corumbá, MS, 20 de julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017

RESOLUÇAO SEFIG Nº 218/2017.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA GESTANTE PARA 
SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ELIZANE ROBERTA OLIVEIRA SILVA, matrícula 1834, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 07/04/2017 e término em 03/10/2017, conforme processo nº 
21348/2017 de 14/07/2017.

Corumbá, MS, 20 de julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017

RESOLUÇAO SEFIG Nº 219/2017.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95-A da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000, 
incluído pela L C nº 126, de 29 de julho de 2009:

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 

Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 20/02/2017 e término em 23/02/2017, conforme processo nº 21223/2017 
de 14/07/2017;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 02/03/2017 e término em 16/03/2017, conforme processo nº 21234/2017 
de 14/07/2017;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 03/07/2017 e término em 09/07/2017, conforme processo nº 21216/2017 de 
14/07/2017;

- MARIA ANGELA CARVALHO SIQUEIRA, matrícula 681, Técnico de 
Atividades Organizacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) 
dias, com início em 30/06/2017 e término em 04/07/2017, conforme processo nº 
21215/2017 de 14/07/2017;

- MATILDE DE MORAES, matrícula 3484, Técnico de Saúde Pública I, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 19/06/2017 e 
término em 23/06/2017, conforme processo nº 21353/2017 de 14/07/2017;

- MIRIAM CAMPOS CHAPARRO, matrícula 2286, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 32 (trinta e dois) dias, com início 
em 05/05/2017 e término em 05/06/2017, conforme processo nº 21287/2017 de 
14/07/2017.

Corumbá, MS, 20 de julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#12283#2#12378>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 220/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ARI DE CARVALHO, matrícula 5926, Agente de Serviços Institucionais 
I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
21/06/2017 e término em 20/07/2017, conforme processo nº 21282/2017 de 
14/07/2017;

- BENEDITA SOLANGE PEREIRA CORREA, matrícula 475, Auxiliar de 
Serviços Operacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 09 (nove) 
dias, com início em 27/06/2017 e término em 05/07/2017, conforme processo nº 
21230/2017 de 14/07/2017;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 5290, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 03/07/2017 e término em 17/07/2017, conforme processo nº 21252/2017 
de 14/07/2017;

- CARLOS ALBERTO CORTEZ BAZZANA, matrícula 10461, Gestor de 
Projetos de Desenvolvimento, lotado na Fundação de Turismo do Pantanal, 15 
(quinze) dias, com início em 03/07/2017 e término em 17/07/2017, conforme 
processo nº 21252/2017 de 14/07/2017;

- CLAUDIA ROSANA GOMES, matrícula 6064, Guarda Municipal - 2ª 
Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo - Agência Municipal 
de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início em 06/03/2017 e término em 
12/03/2017, conforme processo nº 21327/2017 de 14/07/2017;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 29/03/2017 e término em 02/04/2017, conforme processo nº 21231/2017 de 
14/07/2017;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 03/04/2017 e término em 02/05/2017, conforme processo nº 21228/2017 de 
14/07/2017;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com 
início em 03/05/2017 e término em 01/07/2017, conforme processo nº 21221/2017 
de 14/07/2017;

- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matrículas 4181-2 e 4481-7, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 23/05/2017 e término em 21/06/2017, conforme processo nº 
21309/2017 de 14/07/2017;
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- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matrículas 4181-2 e 4481-7, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 22/06/2017 e término em 21/07/2017, conforme processo nº 
21313/2017 de 14/07/2017;

- ELIZABETH AQUINO DE OLIVEIRA MOREIRA, matrículas 2632 e 4200, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 09/05/2017 e término em 07/06/2017, conforme processo nº 
21266/2017 de 14/07/2017;

- JOAO DE SOUZA ALVAREZ, matrícula 1340, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com início em 
26/06/2017 e término em 07/07/2017, conforme processo nº 21278/2017 de 
14/07/2017;

- MANOEL JOAQUIM AVALO, matrícula 4031, Agente de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com 
início em 19/06/2017 e término em 23/06/2017, conforme processo nº 21256/2017 
de 14/07/2017;

- MARIA TEREZA ROMERO BARBOSA, matrículas 2112 e 5326, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 27/06/2017 e término em 11/07/2017, conforme processo nº 21272/2017 
de 14/07/2017;

- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 03/04/2017 e 
término em 02/05/2017, conforme processo nº 21317/2017 de 14/07/2017;

- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 31/05/2017 e 
término em 29/06/2017, conforme processo nº 21320/2017 de 14/07/2017;

- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 30/06/2017 e 
término em 29/07/2017, conforme processo nº 21331/2017 de 14/07/2017;

- REGINALDO ROBERTO GUARDIAS, matrícula 6051, Guarda Municipal 
- 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo - Agência Municipal 
de Segurança Pública, 04 (quatro) dias, com início em 08/03/2017 e término em 
11/03/2017, conforme processo nº 21271/2017 de 14/07/2017;

- SUZIE AGUILAR DA SILVA, matrícula 810, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 28/06/2017 e 
término em 04/07/2017, conforme processo nº 21238/2017 de 14/07/2017;

- VIVIANE KERLYN DA SILVA PIRES, matrícula 3818, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 10 (dez) 
dias, com início em 21/06/2017 e término em 30/06/2017, conforme processo nº 
21233/2017 de 14/07/2017.

Corumbá, MS, 20 de julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#12283#3#12378/>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 221/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 2555, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 31 (trinta e um) dias, com início 
em 15/03/2017 e término em 14/04/2017, conforme processo nº 7593/2017 de 
20/03/2017;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 3987, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 31 (trinta e um) dias, com início 
em 15/03/2017 e término em 14/04/2017, conforme processo nº 7593/2017 de 
20/03/2017;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 2555, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 
06/07/2017 e término em 03/09/2017, conforme processo nº 20275/2017 de 
07/07/2017;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 3987, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 
06/07/2017 e término em 03/09/2017, conforme processo nº 20275/2017 de 
07/07/2017;

- VIVIANE FONSECA MOREIRA, matrícula 10390, Gestor de Projetos de 
Desenvolvimento, lotada na Fundação do Meio Ambiente do Pantanal, 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 17/05/2017 e término em 12/11/2017, conforme 
processo nº 17757/2017 de 13/06/2017.

Corumbá, MS, 20 de julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

PORTARIA N.º 027, DE 19 DE JULHO DE 2017.

Designa Membros da Comissão de Sindicância com o 
objetivo de apurar os fatos constantes do Processo de 
Sindicância nº 13.749/2017 de 10/05/2017 e dá outras 
providências.

A Secretária Municipal de Educação, do Município de Corumbá, Estado de Mato 
Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas,

R E S O L V E:

Art. 1º Ficam os servidores abaixo relacionados para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão de Sindicância, para apurar os fatos constantes 
no Processo nº 13.749, de 10/05/2017.

- MARCELO DE BARROS RIBEIRO DANTAS - Procurador do Município - 
Matrícula 4092;
- FRANCISCA ALVES DA SILVA - Matrícula 1354;
- IRAÍ APARECIDO MAIOLINO - Matrícula 8029.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá (MS), 19 de julho de 2017.

MARIA EULINA ROCHA DOS SANTOS
Secretária Municipal de Educação

Portaria “P” Nº 212, de 26 de janeiro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 029/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBÁ, com sede nesta cidade, na Rua 
Gabriel Vandoni de Barros n° 01,  Bairro Dom Bosco, através de seu Secretario 
Municipal de Infraestrutura, e Serviços Públicos, NOTIFICA através do presente 
EDITAL, com base no que dispõe o Parágrafo Único do artigo 182 da LEI 
COMPLEMENTAR N° 004/91 e artigo 36 e 37 da LEI COMPLEMENTAR N° 004/91 
proprietário/ responsável abaixo relacionado para comparecer à Coordenação de 
Posturas, na Avenida General Rondon nº 985, (Centro) a fim de regularizarem a 
situação inerente aos imóvel de sua propriedade ou sob sua responsabilidade, NO 
PRAZO DE 60 (SESSENTA) DIAS DA DATA DA PUBLICAÇÃO DESTE EDITAL, 
sob pena de lavratura do AUTO DE INFRAÇÃO.

N° DA NOTIFICAÇÃO PROPRIETÁRIO DATA DA EMISSÃO

6279   Benedito Paulo Saab (ou) seu 
representante

21/07/2017

6280  Benedito Paulo Saab (ou) seu 
represntante

21/07/2017

.
Corumbá, 21 de Julho de 2017

Eliane Carmen Simões Pedraza
Fiscal de Posturas Municipal

Matricula: 440

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO
2° Aditivo ao Contrato 42/2015
PARTES CRISTINA MARIA SALDIVIA BORGES E MUNICÍPIO DE CORUMBÁ
OBJETO: PRORROGAÇÃO CONTRATUAL POR 120 (CENTO E VINTE) DIAS, A 
CONTAR DE 07/07/2017.
BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
DATA DO TÉRMINO DO CONTRATO: 07/07/2017.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saúde e Cristina Maria 
Saldivia Borges.
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