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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO ����������������������������������������1

 

 
 MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS 
 RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
 

 DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
 ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL 
 

 PERIODO: ATÉ O 2º QUADRIMESTRE DE 2017 
 

 
 LRF, art. 48 – Anexo 6 R$ 1 
 
 
  
 RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ O BIMESTRE 
 

 
  
 Receita Corrente Líquida 408.481.558,66 
 

 
 
 DESPESA COM PESSOAL 
 

 
 Despesa Total com Pessoal - DTP 216.485.830,72 53,00 
 

 Limite Máximo(Incisos I,II e III, art. 20 da LRF) 220.580.041,68 54,00 
 

 Limite Prudencial (§ único, art. 22 da LRF) 209.551.039,59 51,30 
 

 
 
 DÍVIDA CONSOLIDADA 
 

 
 
 Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00 
 Limite Definido por Resolução do Senado Federal 490.177.870,39 120,00 
 

 
 
 GARANTIAS DE VALORES 
 

 
 Total das Garantias 0,00 0,00 
 

 Limite Definido por Resolução do Senado Federal 89.865.942,91 22,00 
 

 
 
 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
 

 
 
 Operações de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00 
 Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,00 0,00 
 Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito Internas e Externas 65.357.049,39 16,00 
 Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito por Antec. da Receita 28.593.709,11 7,00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.2214], MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS Portaria Nº 403 de 2016 

Diário Oficial do Município de 
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R$ 1

LIQUIDADAS               
(a)

246.909.848,99
215.521.567,18

27.663.133,91
3.725.147,90

30.424.018,27
2.822.728,97

0,00
2.697.811,42

24.903.477,88
216.485.830,72

VALOR % SOBRE A RCL

408.481.558,66 -

0,00

408.481.558,66

216.485.830,72 53,00

220.580.041,68 54,00

209.551.039,59 51,30

198.522.037,51 48,60

CORUMBÁ - PODER EXECUTIVO
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESAS COM PESSOAL
ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I)
Pessoal Ativo

PERIODO:Set/2016 a Ago/2017
RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

DESPESA EXECUTADAS

Set/2016 a Ago/2017

DESPESA COM PESSOAL

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária
Decorrentes Decisão Judicial de período anterior ao da apuração
Despesas de Exercícios Anteriores de período anterior ao da apuração

Pessoal Inativo e Pensionistas
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirização (§ 1º do art. 18 da LRF)
DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF)(II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais(V)(§13,art.166 da CF)

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II)

LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (parágrafo único do art.22 da LRF)

LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso II do § 1º do art.59 da LRF)

Nota:

= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (IIa + IIb)

LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF)

força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos
termos do Art. 29-A da Lei 101/2000

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.2210], MUNICÍPIO DE CORUMBÁ/MS

1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos
a pagar não-processados são também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
       a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
       b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por
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