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SECRETARIA ESPECIAL DA
TRANSPARENCIA E CONTROLE
INTERNO

RESOLUGCAO 001/2018- SETCON

O SECRETARIO ESPECIAL DA TRANSPARENCIA E CONTROLE INTERNO
DO MUNICIPIO DE CORUMBA-MS, no uso das atribuigdes legais e na forma que
Ihe autoriza o art. 13, inciso XIV, art. 71, inciso |, ambos da Lei Complementar n°®
219, de 20 de dezembro de 2017 e a Portaria "P* n° 116, de 20 de janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor ANDRE LUIS MELO FORT, analista de controle
interno-3? Categoria, matricula 9297, como responsavel pela condugdo e
acompanhamento da execugdo de processos disciplinares que visem a apuracéo
de responsabilidade administrativa de servidores publicos e o acompanhamento
de sindicancias e processos administrativos em curso em érgdos ou entidades do
Poder Executivo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor a partir de sua publicacéo.

Corumba, 26 de janeiro de 2018.

Sérgio Rodrigues
Secretario Especial da Transparéncia e Controle Interno

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

RESOLUCAOQ SEFIG N° 011/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n°® 243, de 09 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei
Complementar n° 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder a servidora KAROLINA APARECIDA VICTORIO GARCIA
FERREIRA, matricula 6693, Técnico de Atividades Organizacionais |, lotado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias de licenga para tratar de interesses particulares, com inicio em 07/02/2018 e
término em 06/02/2019, conforme processo n° 2003/2018 de 22/01/2018.

Corumba, MS, 25 de janeiro de 2018.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017
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RESOLUCAO SEFIG N° 012/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORAS
MUNICIPAL.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuigdes legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia as servidoras abaixo
relacionadas com fulcro no art. 95-A da L C n° 042, de 08 de dezembro de 2000,
incluido pela L C n° 126, de 29 de julho de 2009:

- LIDIANE DA SILVA DE MORAES, matricula 11014, Agente de Atividades
de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 21/11/2017 e término em 05/12/2017, conforme processo n° 2068/2018 de
22/01/2018;

- NILCILENE DE OLIVEIRA RODRIGUES, matricula 8707, Agente de
Atividades de Saude |, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta)
dias, com inicio em 29/11/2017 e término em 28/12/2017, conforme processo n°
229209/2017 de 01/12/2017.

Corumba, MS, 25 de janeiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 013/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenga para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n° 042, de 08 de dezembro de 2000:

- DINAEL PAIVA DA SILVA, matricula 2206, Técnico de Atividades
Organizacionais |, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo, 60
(sessenta) dias, com inicio em 30/10/2017 e término em 28/12/2017, conforme
processo n° 229465/2017 de 04/12/2017;

- EDNILSON DUARTE DIAS LEMOS, matricula 136, Agente de Atividades
de Saude I, lotado na Secretaria Municipal de Financas e Gestao, 31 (trinta e um)
dias, com inicio em 05/10/2017 e término em 04/11/2017, conforme processo n°
227971/2017 de 22/11/2017;

- EDNILSON DUARTE DIAS LEMOS, matricula 136, Agente de Atividades de
Saude |, lotado na Secretaria Municipal de Financas e Gestéo, 113 (cento e treze)
dias, com inicio em 05/11/2017 e término em 25/02/2018, conforme processo n°
228300/2017 de 24/11/2017.

Corumba, MS, 25 de janeiro de 2018.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESOLUCAO SEFIG N° 014/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagcdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CAMILA PEREIRA LEIJOTO, matricula 7651, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
29/11/2017 e término em 28/12/2017, conforme processo n° 2043/2018 de
22/01/2018;

- CAMILA PEREIRA LEIJOTO, matricula 7651, Profissional de Educagao,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 30 (trinta) dias, com inicio em
29/12/2017 e término em 27/01/2018, conforme processo n° 2046/2018 de
22/01/2018;

- CLEIDE DE MORAES PIRES, matricula 5919, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 16/10/2017 e término em 20/10/2017, conforme processo n° 2045/2018
de 22/01/2018;

- DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matricula 234, Agente de Servigos
Institucionais Il, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete) dias, com
inicio em 13/11/2017 e término em 19/11/2017, conforme processo n° 2061/2018
de 22/01/2018;

- GEISIANE NASCIMIRA DA SILVA DOURADO, matricula 9590, Técnico de
Saude Publica Il, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 14 (quatorze) dias, com
inicio em 13/11/2017 e término em 26/11/2017, conforme processo n° 2031/2018
de 22/01/2018;

- JOAO DE SOUZA ALVAREZ, matricula 1340, Profissional de Educagao,
lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias, com inicio em
24/10/2017 e término em 22/12/2017, conforme processo n° 2027/2018 de
22/01/2018;

- JOSSIMARY ALMEIDA DE OLIVEIRA, matricula 5300, Profissional de
Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 30/10/2017 e término em 28/11/2017, conforme processo n° 2048/2018 de
22/01/2018;

- LUIZA DIAS DA SILVA, matriculas 3045-2 e 3045-3, Profissional de
Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 21/11/2017 e término em 30/11/2017, conforme processo n° 2055/2018 de
22/01/2018;

- LUIZA DIAS DA SILVA, matriculas 3045-2 e 3045-3, Profissional de
Educacao, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 05 (cinco) dias, com inicio
em 04/12/2017 e término em 08/12/2017, conforme processo n°® 2057/2018 de
22/01/2018;

- LUIZA DIAS DA SILVA, matriculas 3045-2 e 3045-3, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias, com
inicio em 13/12/2017 e término em 10/02/2018, conforme processo n° 2058/2018
de 22/01/2018;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matricula 3849, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 05/07/2017 e término em 03/08/2017, conforme processo n°
2052/2018 de 22/01/2018;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matricula 3849, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 07/08/2017 e término em 05/09/2017, conforme processo n°
2054/2018 de 22/01/2018;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matricula 3849, Agente de
Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, 30 (trinta)
dias, com inicio em 11/09/2017 e término em 10/10/2017, conforme processo n°
2056/2018 de 22/01/2018;

- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matricula 3849, Agente
de Servigos Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 59
(cinquenta e nove) dias, com inicio em 11/10/2017 e término em 08/12/2017,
conforme processo n° 2060/2018 de 22/01/2018;

- MARIA DE JESUS SANTOS, matricula 1840, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, 80 (oitenta) dias, com
inicio em 31/10/2017 e término em 18/01/2018, conforme processo n°® 2040/2018
de 22/01/2018;

- MARIA DO CARMO MENDES, matricula 6725, Profissional de Educagéo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com inicio em
28/03/2017 e término em 11/04/2017, conforme processo n° 2034/2018 de
22/01/2018;
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- RITA DE CASSIA BEZERRA DA SILVA, matricula 6329, Guarda Municipal
- 22 Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo - Agéncia Municipal
de Seguranga Publica, 07 (sete) dias, com inicio em 13/11/2017 e término em
19/11/2017, conforme processo n° 2070/2018 de 22/01/2018;

- VANDA SIMAO DOS SANTOS MENDONGCA, matricula 4868, Profissional
de Educagao, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 06 (seis) dias, com
inicio em 21/11/2017 e término em 26/11/2017, conforme processo n° 2044/2018
de 22/01/2018;

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matricula 2573, Agente de Servigos
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 05 (cinco) dias, com
inicio em 03/10/2017 e término em 07/10/2017, conforme processo n°® 2049/2018
de 22/01/2018;

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matricula 2573, Agente de Servigos
Institucionais |, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, 15 (quinze) dias, com
inicio em 06/12/2017 e término em 20/12/2017, conforme processo n° 2051/2018
de 22/01/2018.

Corumba, MS, 25 de janeiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 015/2018.

AUTORIZA CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagdo de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora IRENE MENDONZA, matricula
2733, Auxiliar de servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com fundamentagao no Artigo 2° da Emenda Constitucional n®
41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da
Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 226991/2017 de 09/11/2017.

Corumba, MS, 25 de janeiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 016/2018.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora RAMONA DUARTE MENDES
RODRIGUES, matricula 3335, Técnico de Atividades Institucionais |, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda
Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo
n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005,
regulamentado pelo Decreto n® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n°
230554/2017 de 13/12/2017.

Corumba, MS, 25 de janeiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

Extrato do Segundo Termo de Apostila ao Contrato Administrativo para
Contratacdo de Empresa especializada em Servigos de Atualizagoes,
Configuragdes e Tunning de Servidores e Windows Server n° 008/2014 -
Processo n° 47.472/2013.

Parte: Secretaria Municipal de Financas e Gestéo e a Empresa LXTEC
Informatica Ltda EPP.

Objeto: A Secretaria Municipal de Financas e Gestao faz registrar com base no
Art. 65, §8° da Lei n° 8.666/93, a devida atualizagdo da Dotagdo Orcamentaria
da Clausula Nona do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servigos de
Atualizagées, Configuracdes e Tunning de Servidores Linux e Servidores Baseados
em Windows Server n° 008/2014 - Processo n°® 47.472/2013, com efeitos a contar
de 1° de janeiro de 2018, passando a constar conforme abaixo:

35.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO

35.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
35.10.04.126.0102.4.073 - Gerenciamento da Gestéo da Informagéo - GGI
33.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Data da Assinatura: 19/01/2018.

Assinam: Alberto Saburo Kanayama - Secretaria Municipal de Financas e Gestao
e a Empresa LXTEC Informatica Ltda EPP.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Edital n°005/2018
RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS REFERENTES AO EDITAL
N°004/2018, EDIGAO N° 1353 PUBLICADO EM 23/01/2018, NO DIARIO
OFICIAL DE CORUMBA-MS.

A SEMED - Secretaria Municipal de Educacao, no uso de suas atribuigbes, e em
conformidade com o Decreto n° 866, de 27 de dezembro de 2010, e embasamento
legal: Art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal Brasileira e Lei Complementar
n® 115 de 26 de dezembro de 2007 - Inciso IX - Art.2° torna publico a relagédo
dos professores com cadastros Deferidos e Indeferidos para Aulas Temporarias
na Rede Municipal de Ensino de Corumba/MS em 2018, apds a analise dos
recursos apresentados conforme o Edital n°004/2018, Edicdo n° 1353 publicado
em 23/01/2018, no Diario Oficial de Corumba-MS.

Genilson Canavarro de Abreu
Responde interinamente pelo expediente da Secretaria Municipal de Educagéo
Portaria “P” n° 91 de 11 de Janeiro de 2018

RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS REFERENTES AOS
PROFESSORES COM CADASTROS DEFERIDOS E INDEFERIDOS PARA
AULAS TEMPORARIAS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CORUMBA/MS
EM 2018 COFORME O EDITAL N°004/2018, EDIGAO N° 1353 PUBLICADO EM
23/01/2018, NO DIARIO OFICIAL DE CORUMBA-MS.

NOME COMPLETO LICENCIATURA RESULTADO
Adriana Ferreira Barcellos Silva Pedagogia DEFERIDO
Dinarte Natan Santos Mendonga Educacéo Fisica DEFERIDO

Eudinezia Santos Mariano Educacdo Fisica/ DEFERIDO
Pedagogia

Italo Fernandez Da Silva Matematica DEFERIDO
Pedagogia

José Reginaldo Santos Incompleto/ INDEFERIDO

Filosofia

Juliene Barbosa De Camargo Normal Superior DEFERIDO

Kelly Coffacci de Medeiros Pedagogia DEFERIDO

Lucia Helena Povoas Pedagogia DEFERIDO

Luiz Alexandre Da Rocha Educacéo Fisica DEFERIDO

Marciele Morron(_a Zorio Gomes Pedagogia DEFERIDO

Da Silva

Rosa Maria da Silva Histéria/Pedagogia DEFERIDO

Rosélia Costa Lima Pedagogia DEFERIDO

Rosemare Viana Colman Pedagogia DEFERIDO

Suzana Da Silva Meira Pedagogia DEFERIDO

Thays Costa do Carmo Educacéo Fisica DEFERIDO

Thiago Molina De Souza Ferreira Educacéo Fisica DEFERIDO

Wilson Cezaretti de Freitas Matematica DEFERIDO

Edicao N° 1356 * sexta-feira, 26 de Janeiro de 2018




	PARTE I - PODER EXECUTIVO
	SECRETARIA ESPECIAL DA TRANSPARÊNCIA E CONTROLE INTERNO
	OUTROS

	SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO
	RESOLUÇÃO
	EXTRATO

	SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO


		contato@ionews.com.br
	2018-01-26T15:07:31-0300
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




