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GABINETE DO PREFEITO
<#MS#14802#1#14931>

DECRETO Nº 1.941, DE 1º DE MARÇO DE 2018

Designa membros do Conselho Municipal de 
Educação.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII da Lei Orgânica do Município 
c.c §2º do art. 4º da Lei 2.462, de 19 de Dezembro de 2014,

D E C R E T A:

Art. 1º Ficam Designados como membros do Conselho Municipal de Educação de 
Corumbá, para o triênio 2018/2020, os seguintes representantes:

ÓRGÃO/ENTIDADE TITULAR SUPLENTE

Prefeitura Municipal Elisa de Fátima 
Nascimento Jatobá

Mirian Bastos de 
Oliveira da Cruz

Câmara Municipal Bruna Karla Alvarenga 
Gonçalves de Lima

Eliane Rita Rosa da 
Silva

Secretaria Municipal de Educação Francisca Alves da 
Silva Stefanelli Dezanil Sorrilha

Sindicato dos Trabalhadores em 
Educação - SIMTED

Márcia Zarate 
Guerreiro

Luciene Magalhães 
Baracat

Sistema Estadual de Ensino Jorsil Santana dos 
Santos

Nelly de Araújo 
Loureiro

Sindicato dos Trabalhadores em 
Estabelecimentos de Ensino de 
Corumbá - SINTRAE

Ubirajara Sebastião de 
Castro Júnior Éder Lopes Zanella

Associação de Pais e Mestres Lucinéia Mora 
Florentino Amorim

Marli das Neves 
Guadalupe

Associação dos Docentes da 
Universidade Federal de Mato 
Grosso do Sul -
ADUFMS

Benedito Rodrigues 
Brazil

Anamaria Santana da 
Silva

União Corumbaense dos 
Estudantes

Elisama de Freitas 
Cabalhero

Maria Angélica de 
Jesus Timóteo Amorim

Educação Especial Karina Criveline Mabel Mônaco Dib

Sindicato das Escolas Particulares 
- SINEPE Terezinha Baruki Carla Martins Mansilla 

Ady

Art. 2º A Designação para o presente Conselho não implicará remuneração aos 
seus membros, não ensejando vínculos ou quaisquer outros direitos contra o 
Município, sendo sua prestação considerada serviço público relevante.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

GENILSON CANAVARRO DE ABREU
Secretário Municipal de Educação
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<#MS#14802#2#14931/>

<#MS#14803#2#14932>DECRETO Nº 1.942, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

Dispensa e designa membros do Conselho Municipal 
de Recursos Fiscais - COREF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso  
da atribuição que lhe confere o inciso VII do art. 82  da Lei Orgânica do Município, 
em conformidade com o Decreto nº 1.450, de 24 de novembro de 2014,

D E C R E T A:

Art. 1º Fica dispensado como membro do Conselho Municipal de Recursos Fiscais 
- COREF a Procuradora Diana Carolina Martins Rosa Dayrell, representante da 
Procuradoria Geral do Município.

Art. 2º Fica designada como membro do Conselho Municipal de Recursos Fiscais 
- COREF o Procurador Marcelo de Barros Ribeiro Dantas, como representante da 
Procuradoria Geral do Município.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Corumbá, 1° de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal<#MS#14803#2#14932/>

BOLETIM DE PESSOAL

PORTARIA “P” Nº 244, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar ROSIANE MOURA PREZA do cargo de provimento em comissão 
de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, da Governadoria Municipal - 
Gabinete do Prefeito.

Art. 2º Nomear ROSIANE MOURA PREZA para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na Governadoria 
Municipal - Gabinete do Prefeito.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14791#2#14920/><#MS#14792#2#14921>

PORTARIA “P” Nº 245, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear MOHAMAD MOUSSA para exercer o cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na Secretaria Municipal 
de Infraestrutura e Serviços Públicos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14792#2#14921/>

PORTARIA “P” Nº 246, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear IVO CURVO DE BARROS para exercer o cargo de provimento 
em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14793#2#14922/><#MS#14794#2#14923>

PORTARIA “P” Nº 247, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar ELISAMA DE FREITAS CABALHERO, Profissional de Educação, 
matrícula 2875, para exercer a Função de Supervisor de Serviço I, símbolo FCA-1, 
na coordenação da Ação Povo das Águas da Secretaria Especial de Cidadania e 
Direitos Humanos.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14794#2#14923/><#MS#14795#2#14924>

PORTARIA “P” Nº 248, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear JULIANA TORRES FERRARI no cargo de provimento em 
comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na Gerência do 
Cerimonial Público da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14795#2#14924/><#MS#14796#2#14925>

PORTARIA “P” Nº 249, DE 1° DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar PEDRO HENRIQUE ALVARES DE OLIVEIRA do cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, da 
Procuradoria - Geral Do Município.

Art. 2º Nomear PEDRO HENRIQUE ALVARES DE OLIVEIRA para exercer o 
cargo de provimento em comissão de Assessor Governamental I, símbolo DAG-05, 
na Procuradoria - Geral Do Município.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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<#MS#14796#3#14925/><#MS#14797#3#14926>

PORTARIA “P” Nº 250, DE 1° DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear JESSICA DE ARRUDA PADILHA para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na 
Procuradoria - Geral Do Município.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14797#3#14926/><#MS#14798#3#14927>

PORTARIA “P” Nº 251, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear BRUNO MONTEIRO MARQUES para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, no 
Escritório de Representação de Corumbá, da Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14798#3#14927/><#MS#14799#3#14928>

PORTARIA “P” Nº 252, DE 1° DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear MARCILENE DE JESUS VIANA para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na 
Secretaria Especial de Fazenda.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14799#3#14928/><#MS#14800#3#14929>

PORTARIA “P” Nº 253, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar THAIS LUZIO FERNANDES do cargo de provimento em comissão 
de Gerente, símbolo DAG-04, da Gerência de Atenção à Saúde da Secretaria 
Municipal de Saúde.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14800#3#14929/><#MS#14801#3#14930>

PORTARIA “P” Nº 254, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear ITALA APOLIANA GUIMARÃES AMORIM para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Gerente, símbolo DAG-04, na Gerência de Atenção à 
Saúde da Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14801#3#14930/><#MS#14804#3#14933>

REPUBLICAÇÃO:
Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial de Corumbá nº 
1360, de 1/2/2018.

PORTARIA “P” Nº 194, DE 1º DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear ADARLENE GIORDANO MACEDO SALLES para exercer o cargo 
de provimento em comissão de Assessor Governamental II, símbolo DAG-06, na 
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 15 de fevereiro de 2018.

Corumbá, 1º de fevereiro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14804#3#14933/><#MS#14805#3#14934>

REPUBLICAÇÃO:
Republica-se por incorreção. Publicada no Diário Oficial de Corumbá nº 
1368, de 16/2/2018.

PORTARIA “P” Nº 228, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, ambos 
da Lei Orgânica do Município c.c art. 23, § 1º da Lei Complementar nº 89, de 21 de 
dezembro de 2005 e art. 12 da Lei Complementar nº 150, de 4 de abril de 2012,

R E S O L V E:

Art. 1º Designar MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA, Profissional de Educação, 
Mat. 2277, para exercer a Função de Supervisor de Serviço I, símbolo FCA-1, na 
Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação, gerando efeitos a contar 
de 15 de janeiro de 2018.

Corumbá, 16 de fevereiro de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14805#3#14934/><#MS#14806#3#14935>

PORTARIA “P” Nº 255, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso 
das atribuições que lhe conferem os incisos V, VII e IX do art. 82 da Lei Orgânica 
do Município,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM para 
exercer o cargo de provimento em comissão de Subsecretário, símbolo DAG-01, 
na Subsecretaria de Educação da Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

do.corumba.ms.gov.br



DIOCORUMBÁ  

Edição Nº 1378 • quinta-feira, 01 de Março de 2018     

Página 4

<#MS#14806#4#14935/><#MS#14807#4#14936>

PORTARIA “P” Nº 256, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Exonerar MARIA DO CARMO PROVENZANO DE ARRUDA BRUM do 
cargo de provimento em comissão de Gerente, símbolo DAG-04, na Gerência de 
Políticas Educacionais da Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14807#4#14936/><#MS#14808#4#14937>

PORTARIA “P” Nº 257, DE 1º DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear SILMARA CRISTINA NERY DE FREITAS para exercer o cargo de 
provimento em comissão de Gerente, símbolo DAG-04, na Gerência de Políticas 
Educacionais da Secretaria Municipal de Educação.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

<#MS#14808#4#14937/><#MS#14809#4#14938>

PORTARIA “P” Nº 258, DE 1° DE MARÇO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 82, VII e IX e art. 100, II, “a”, 
ambos da Lei Orgânica do Município c.c art. 21 da Lei Complementar nº 89, de 21 
de dezembro de 2005,

R E S O L V E:

Art. 1º Nomear MARCELA FELICIDADE GARCIA QUIDA para exercer o cargo 
de provimento em comissão de Assessor Governamental III, símbolo DAG-07, na 
Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor com sua publicação.

Corumbá, 1º de março de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal<#MS#14809#4#14938/>

BOLETIM DE LICITAÇÃO

<#MS#14785#4#14914>Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Execu-
ção de Obras/Serviços de Engenharia contrato nº 04/2017
Processo 15.365/2017
Partes: Fundação de Esporte de Corumbá - FUNEC e a Empresa Silva e Aguilar 
LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF nº 10.865.063/0001-64.
Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Execução de Obra/Serviços 
de instalação de tela de proteção no Centro Popular de Cultura, Esporte e Lazer - 
Nação Guató, no município de Corumbá-MS.
Cláusula Primeira: O objeto do presente aditivo contratual é prorrogar o prazo de 
vigência do instrumento, com reflexos no ato de execução, em mais 60 (sessenta) 
dias, contados do encerramento do prazo estipulado inicialmente, em virtude da 
justificativa constante nos expediente as fls. 246 do Processo nº 15.365/2017 - 
Convite nº 19/2017.
Cláusula Segunda: As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, 
as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Cláusula Terceira: O presente termo Aditivo Contratual tem por base legal a Lei 
8.666/93 e suas alterações posteriores.
Data: 23/02/2018
Assinam : SILVINO RODRIGUES RIBEIRO - Diretor Presidente da Fundação de 
Esportes de Corumbá - FUNEC e a Empresa Silva e Aguilar LTDA ME.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 152/2017
ORGÃO: Secretaria Municipal de Governo.
OBJETO: Aquisição de materiais de consumo (chaleira, coador de café, concha 
de alumínio, açúcar e outros materiais de consumo) para atender ao projeto de 
implantação da casa Corumbá disponibilizando um núcleo administrativo do 
município na capital do estado. O município de Corumbá, através da Secretaria 
Municipal de Governo com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 
207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão Público 
Presencial nº 152/2017 - Processo Administrativo n° 220.685/2017 em favor 
da(s) empresa(s): 1) SIMEIA A.H.M.MUSTAFA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
24.602.765/0001-60, 2) SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA 
- EPP, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47, vencedoras do certame 
do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitação 
publicado no Diário Oficial do Estado nº 9.587 de 01/02/2018 pág. 100 e Diário 
Oficial do Município de Corumbá - Ed. nº 1.360 de 01/02/2018 pág. 04.
Ordenador de Despesas: Cássio Augusto da Costa Marques - Secretário Municipal 
de Governo.
Corumbá-MS, 28 de Fevereiro de 2.018.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 136/2017
ORGÃO: Secretaria Municipal de Educação.
OBJETO: Registro de preços para aquisição de material de consumo (carga de gás 
liquefeito de petróleo) - GLP P-13 e P-45, para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educação em suas Unidades da Rede Municipal pelo período de 
12 (doze) meses. O Município de Corumbá através da Secretaria Municipal de 
Educação, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, 
declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 
136/2017 - Processo Administrativo n° 215.315/2017 em favor da empresa: FARID 
A.H.M. MUSTAFA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 02.984.590/0001-60, vencedora 
do certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado 
da licitação publicado no Diário Oficial do Estado nº 9.593 de 09/02/2018 pág.46 
e Diário Oficial do Município de Corumbá - Ed. nº 1.366 de 09/02/2018 pág. 01.
Ordenador de Despesas: Genilson Canavarro de Abreu - Secretaria Municipal de 
Educação.
Corumbá-MS, 28 de Fevereiro de 2.018.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006 e 
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e 
suas alterações, na forma que especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos.
Licitação: Pregão Presencial nº 012/2018 - Processo nº 223.470/2017.
Objeto: Contratação de firma especializada na prestação de serviços de captura 
“apreensão” e transporte de animais de grande porte (cavalo, bovino, caprinos, 
eqüinos e similares), que se encontram soltos na vias urbanas do município de 
Corumbá/MS.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 10:00 horas do dia 13 de março de 
2018.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala licitação, situada na Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência 
de Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, na 
Prefeitura Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 28 de fevereiro de 2018.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Serviços.
<#MS#14785#4#14914/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#14787#4#14916>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 075/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA GESTANTE PARA 
SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CAMILA PEREIRA LEIJOTO, matrícula 7651, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início 
em 27/01/2018 e término em 25/07/2018, conforme processo nº 5507/2018 de 
23/02/2018.

Corumbá, MS, 28 de fevereiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#14787#4#14916/>
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<#MS#14788#5#14917>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 076/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORAS 
MUNICIPAL.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família às servidoras abaixo 
relacionadas com fulcro no art. 95-A da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000, 
incluído pela L C nº 126, de 29 de julho de 2009:

- ANA ROSA DOS SANTOS GEMIO, matrícula 3649, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 16/01/2018 e término em 25/01/2018, conforme processo nº 5467/2018 
de 23/02/2018;

- BERNADETE APARECIDA MORAES DE OLIVEIRA, matrícula 3159, 
Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
07 (sete) dias, com início em 18/01/2018 e término em 24/01/2018, conforme 
processo nº 5531/2018 de 23/02/2018;

- CLEBER ALMEIDA PEREIRA, matrícula 8723, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 09 (nove) dias, com início 
em 08/01/2018 e término em 16/01/2018, conforme processo nº 5501/2018 de 
23/02/2018;

- JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA, matrícula 3133, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 12 (doze) 
dias, com início em 18/09/2017 e término em 29/09/2017, conforme processo nº 
5674/2018 de 26/02/2018;

- JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA, matrícula 3133, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 30/09/2017 e término em 29/10/2017, conforme processo nº 
5671/2018 de 26/02/2018;

- JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA, matrícula 3133, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 28 (vinte e 
oito) dias, com início em 30/10/2017 e término em 26/11/2017, conforme processo 
nº 5668/2018 de 26/02/2018;

- JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA, matrícula 3133, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 47 (quarenta 
e sete) dias, com início em 27/11/2017 e término em 12/01/2018, conforme 
processo nº 5686/2018 de 26/02/2018;

- JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA, matrícula 3133, Auxiliar 
de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 15/01/2018 e término em 15/03/2018, conforme 
processo nº 5667/2018 de 26/02/2018;

- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matrícula 2433, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 01/02/2018 e término em 15/02/2018, conforme processo nº 5498/2018 
de 23/02/2018.

Corumbá, MS, 28 de fevereiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#14788#5#14917/>

<#MS#14789#5#14918>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 077/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ADMIR DA SILVA COSTA, matrícula 9450, Guarda Municipal - 3ª Categoria, 
lotado na Secretaria Municipal de Governo - Agência Municipal de Segurança 
Pública, 04 (quatro) dias, com início em 20/01/2018 e término em 23/01/2018, 
conforme processo nº 5524/2018 de 23/02/2018;

- BERNADETE APARECIDA MORAES DE OLIVEIRA, matrícula 3159, 
Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
15 (quinze) dias, com início em 25/01/2018 e término em 08/02/2018, conforme 
processo nº 5534/2018 de 23/02/2018;

- BERNADETE APARECIDA MORAES DE OLIVEIRA, matrícula 3159, 
Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
24 (vinte e quatro) dias, com início em 09/02/2018 e término em 09/03/2018, 
conforme processo nº 5537/2018 de 23/02/2018;

- BETH DE OLIVEIRA FONSECA, matrícula 2783, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 12/01/2018 e término em 18/01/2018, conforme processo nº 5475/2018 de 
23/02/2018;

- CLAUDINEY VIEIRA DE ARRUDA, matrícula 7883, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis) dias, com início 
em 30/01/2018 e término em 04/02/2018, conforme processo nº 5503/2018 de 
23/02/2018;

- EDITH FANY JOBBINS, matrículas 4283-1 e 4283-3, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com 
início em 30/01/2018 e término em 30/03/2018, conforme processo nº 5494/2018 
de 23/02/2018;

- EDNALDO JOSE PECORA, matrícula 3626, Agente de Atividades de Saúde 
I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 21/01/2018 
e término em 27/01/2018, conforme processo nº 5502/2018 de 23/02/2018;

- ELIANE FERNANDES FERREIRA, matrícula 5976, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 26/01/2018 e término em 24/02/2018, conforme processo nº 5541/2018 
de 23/02/2018;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 5430, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 27/11/2017 e término em 01/12/2017, conforme processo nº 5483/2018 de 
23/02/2018;

- GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 9581, Técnico de 
Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 12 (doze) dias, com 
início em 11/01/2018 e término em 22/01/2018, conforme processo nº 5468/2018 
de 23/02/2018;

- GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 9581, Técnico de 
Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 11 (onze) dias, com 
início em 27/01/2018 e término em 06/02/2018, conforme processo nº 5470/2018 
de 23/02/2018;

- GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 9581, Técnico 
de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 21 (vinte e um) 
dias, com início em 08/02/2018 e término em 28/02/2018, conforme processo nº 
5471/2018 de 23/02/2018;

- JOSIANE RODRIGUES DA SILVA, matrícula 9530, Agente de Atividades 
de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis) dias, com início 
em 03/02/2018 e término em 08/02/2018, conforme processo nº 5546/2018 de 
23/02/2018;

- JUCIMARA CARMONA DE ARRUDA, matrícula 9586, Técnico de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 02/02/2018 e término em 06/02/2018, conforme processo nº 5527/2018 de 
23/02/2018;

- LOURDES FRANCO SOQUERE, matrícula 5780, Técnico de Atividades 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 22/01/2018 e término em 26/01/2018, conforme processo nº 5540/2018 
de 23/02/2018;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 91 (noventa e um) 
dias, com início em 14/09/2017 e término em 13/12/2017, conforme processo nº 
5488/2018 de 23/02/2018;

- MARIA INES DA SILVA ANDRADE, matrícula 5259, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com 
início em 01/02/2018 e término em 01/05/2018, conforme processo nº 5486/2018 
de 23/02/2018;

- MARLY BRAZIL FALEIRO DOS SANTOS, matrícula 3779, Profissional de 
Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com 
início em 16/10/2017 e término em 20/10/2017, conforme processo nº 5560/2018 
de 23/02/2018;

- MONICA ORTIZ BRAVO CAVASSA, matrícula 5461, Auditor do Município 
- 2ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal - Secretaria Especial de 
Transparência e Controle Interno, 08 (oito) dias, com início em 24/01/2018 e 
término em 31/01/2018, conforme processo nº 5557/2018 de 23/02/2018;
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- NELSON CORREA MARQUES, matrícula 3360, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início 
em 27/01/2018 e término em 27/03/2018, conforme processo nº 5521/2018 de 
23/02/2018;

- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matrícula 2433, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com 
início em 04/12/2017 e término em 09/12/2017, conforme processo nº 5499/2018 
de 23/02/2018;

- ROBERTA CERVANTES BARBOSA DOS SANTOS, matrícula 9837, 
Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) 
dias, com início em 11/01/2018 e término em 15/01/2018, conforme processo nº 
5544/2018 de 23/02/2018;

- ROBERTO DE SOUZA BARRETO, matrícula 6483, Agente de Atividades 
de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 14/01/2018 e término em 18/01/2018, conforme processo nº 5504/2018 de 
23/02/2018;

- ROSANA HELENA DELMAO LONTRA, matrícula 9003, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, 
com início em 26/01/2018 e término em 01/02/2018, conforme processo nº 
5561/2018 de 23/02/2018;

- ROSIELY CAMPOS DA CUNHA, matrícula 6941, Guarda Municipal - 
3ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo - Agência Municipal 
de Segurança Pública, 30 (trinta) dias, com início em 17/08/2017 e término em 
15/09/2017, conforme processo nº 5493/2018 de 23/02/2018;

- ROSIELY CAMPOS DA CUNHA, matrícula 6941, Guarda Municipal - 
3ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Governo - Agência Municipal 
de Segurança Pública, 07 (sete) dias, com início em 15/01/2018 e término em 
21/01/2018, conforme processo nº 5492/2018 de 23/02/2018;

- SOLANGE DOS SANTOS, matrícula 8869, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 24/01/2018 e término em 30/01/2018, conforme processo nº 5562/2018 de 
23/02/2018;

- SUELLEN APARECIDA DE ARRUDA SILVA, matrícula 8958, Técnico de 
Atividades Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 
04 (quatro) dias, com início em 09/01/2018 e término em 12/01/2018, conforme 
processo nº 1256/2018 de 15/01/2018;

- WAGNER SARATAIA MENACHO, matrícula 5867, Agente de Serviços 
Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com 
início em 31/08/2017 e término em 06/09/2017, conforme processo nº 5554/2018 
de 23/02/2018;

- WAGNER SARATAIA MENACHO, matrícula 5867, Agente de Serviços 
Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com 
início em 11/09/2017 e término em 16/09/2017, conforme processo nº 5553/2018 
de 23/02/2018;

- WAGNER SARATAIA MENACHO, matrícula 5867, Agente de Serviços 
Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com 
início em 13/11/2017 e término em 19/11/2017, conforme processo nº 5555/2018 
de 23/02/2018;

- WANDERLEY JOSE CARDOZO, matrícula 340, Guarda Municipal - 2ª 
Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início 
em 10/01/2018 e término em 19/01/2018, conforme processo nº 5473/2018 de 
23/02/2018.

Corumbá, MS, 28 de fevereiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017<#MS#14789#6#14918/>

FUNPREV
<#MS#14786#6#14915>RESOLUÇÃO FUNPREV N° 003, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2018.

Dispensa e designa membros do Comitê de 
Investimentos do Fundo de Previdência Social dos 
Servidores Municipais de Corumbá - FUNPREV.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO, no uso da competência 
conferida no inciso II, art. 60 da Lei Complementar nº 154, de 15 de novembro de 
2012, no uso das atribuições legais;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 1° do Decreto n° 1.758/2017 que alterou o 
artigo 2° do Decreto n° 1.084, de 23 de outubro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1º Fica dispensado Miroloslav de Carvalho Temeljkovitch como membro 
Titular do Comitê de Investimento - COMIN, do Fundo de Previdência Social dos 
Servidores Municipais de Corumbá, representante do Conselho de Previdência 
Social dos Servidores Municipais de Corumbá - CONPREV.

Art. 2º Ficam designados como membros do Comitê de Investimento - COMIN, 
Fundo de Previdência Social dos Servidores Municipais de Corumbá, os seguintes 
servidores:

Segmento Titular Suplente

Conselho de Previdência Luiz Henrique Maia de Paula Tatiani Taceo Garcia

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a 
contar de 13 de julho de 2017.

Corumbá, 26 de fevereiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
Secretário Municipal de Finanças e Gestão

(Portaria “P” Nº 243, de 09/02/2017)
<#MS#14786#6#14915/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO

<#MS#14783#6#14912>

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 002/2006

- PROCESSO Nº 40.746/2007 -
RESOLUÇÃO Nº 024, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo nº 
002/2006 - Referente à Locação de um Imóvel situado a Rua Dom Aquino Correa, 
nº 3.007, no Bairro Dom Bosco - Almoxarifado Central da Secretaria Municipal de 
Educação. Locador: Sr. Benedito Paulo Saab. E designado para fiscal do contrato 
acima citado, o servidor José Alberto de Abreu - matrícula nº 3137/5578.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 001/2013

- PROCESSO Nº 11.371/2013 -
RESOLUÇÃO Nº 025, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo 
nº 001/2013 - Referente à Locação de um Imóvel situado a Rua Cáceres, nº 
2104, Bairro Cristo Redentor, em Corumbá, para atender como Extensão da 
E.M. Fernando de Barros. Locador: Srª. Tatyane Kelen de Vasconcelos Pereira. E 
designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Sandra Laura Santiago 
Garcia - matrícula nº 2241.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 009/2003

- PROCESSO Nº 40.353/2008 -
RESOLUÇÃO Nº 026, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo 
nº 009/2003 - Referente à Locação de um Imóvel situado a Rua Porto Carreiro, 
para funcionamento da Unidade de Educação Infantil Estrelinha Verde. Locador: 
Liga das Senhoras Católicas de Corumbá. E designado para fiscal do contrato 
acima citado, a servidora Nair Terezinha Gonzaga Rosa de Oliveira - matrícula nº 
3069/5067.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 008/2017 - PROCESSO Nº 15.952/2017

- RESOLUÇÃO Nº 027, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo nº 
008/2017 - Referente à Locação de um Imóvel localizada à Rua Marechal Deodoro 
- lote 91, Bairro Popular Nova, para atender as necessidades de Instalação do 
CEMEI “Maria Benvinda Rabello”. Locador: Quarta Igreja Batista de Corumbá. E 
designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Tammi Flavie Peres 
Borges - matrícula nº 8643.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
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EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 007/2017 - PROCESSO Nº 9.364/2017
- RESOLUÇÃO Nº 028, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo 
nº 007/2017 - Referente à Locação de áreas do Colégio Imaculada Conceição, 
situado na Rua Frei Mariano nº 329, para atender alunos da escola Municipal “Luiz 
Feitosa Rodrigues”. Locador: Colégio Imaculada Conceição. E designado para 
fiscal do contrato acima citado, a servidora Dezanil Sorrilha - matrícula nº 5437.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 014/2014

- PROCESSO Nº 11.586/2014 -
RESOLUÇÃO Nº 029, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo 
nº 014/2014 - Referente à Locação de um imóvel situado à Rua 21 de Setembro, 
lote nº 304 - Bairro Nossa Senhora de Fátima, destinado a atender como extensão 
da E.M. Isabel Correa de Oliveira (Educação Infantil). Locador: Diocese de 
Corumbá. E designado para fiscal do contrato acima citado, o servidor Olívio Braga 
- matrícula nº 4933.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 005/2017

- PROCESSO Nº 216.888/2017 -
RESOLUÇÃO Nº 030, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo nº 
005/2017 - Referente à Locação de um imóvel no Paraguai Mirim, situado na Zona 
Rural do Município de Corumbá, para atender alunos da Escola Municipal Rural de 
Educação Integral - Polo Paraguai Mirim e Extensões. Locador: Sr. Renato Márcio 
Giordano. E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora Mirian 
Bastos de Oliveira da Cruz - matrícula nº 4150.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 004/2003

- PROCESSO Nº 40.351/2008 -
RESOLUÇÃO Nº 031, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 23/02/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo 
nº 004/2003 - Referente à Locação de um imóvel situado na localidade do Porto 
da Manga, para atender aos alunos da E.M.R. Luiz de Albuquerque. Locador: Srª 
Vanildes Sório Neves. E designado para fiscal do contrato acima citado, a servidora 
Cristina Morel Aragão - matrícula nº 5567/4284.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 017/2014

- PROCESSO Nº 11.259/2014 -
RESOLUÇÃO Nº 032, 26 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designada à servidora Rosalina Vieira dos 
Santos - matrícula nº 10.990, responsável pela gestão do Contrato Administrativo 
nº 017/2014 - Referente à Locação de um imóvel sob o nº 112 do Núcleo Colonial 
Bracinho, nesta cidade de Corumbá-MS, para atender como extensão da Escola 
Municipal Rural Pólo Porto Esperança - Extensão Sebastião Rolon. E designado 
para fiscal do contrato acima citado, a servidora Mirian Bastos de Oliveira da Cruz 
- matrícula nº 4150.
DATA DA ASSINATURA: 26 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE DESIGNAÇÃO DE GESTOR E FISCAL DE 
CONTRATO Nº 025/2015

- PROCESSO Nº 17.881/2015 -
RESOLUÇÃO Nº 037, 28 DE FEVEREIRO DE 2018

Informo que a partir de 01/03/2018, fica designado ao servidor Emilson Pereira 
- matrícula nº 10/5425, responsável pela gestão do Contrato Administrativo nº 
025/2015 - Referente ao Fornecimento mensal de vales transportes (transporte 
rodoviário municipal) destinado a atender ao deslocamento dos servidores 
municipais no percurso residência/trabalho/residência no Município de 
Corumbá-MS. E designado para fiscal do contrato acima citado, o servidor Evaldo 
Neves Barbosa - matrícula nº 6638.
DATA DA ASSINATURA: 28 de fevereiro de 2018.
Assina: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de Educação - Portaria 
“P” Nº 230, de 16 de fevereiro de 2.018.
<#MS#14783#7#14912/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS
<#MS#14790#7#14919>EDITAL DE NOTIFICAÇÃO 001/2018

Serviços de Fiscalização de Posturas do Município de Corumbá-MS
Organização do Serviço Funerário de Corumbá- MS

O Município de Corumbá, com sede na Rua Gabriel Vandoni de Barros, nº 01, 
bairro Dom Bosco, através da Secretária Municipal de Infraestrutura, Habitação 
e Serviços Públicos, Superintendência de Serviços Públicos e Chefia de Serviços 
de Fiscalização de Posturas do Munícipio de Corumbá, NOTIFICA os Munícipes 
de Corumbá-MS através do presente EDITAL, com base no que dispõe os artigos 
145 da LEI COMPLEMENTAR Nº. 004/91; que no prazo de 48 (quarente e oito 
horas) apresentem manifestações pertinentes aos Cemitérios das Regiões Rurais 
do Município de  Corumbá no que tange ao funcionamento e responsabilidades 
das áreas designadas a seguir. Ressalta-se que na falta de manifestação cabível 
serão tomadas medidas legais pertinentes.

CEMITÉRIO NO ASSENTAMENTO TAQUARAL
Local: Agrovila 2
Coordenadas: 19° 7’6.39”S; 57°42’34.89”O

CEMITÉRIO NO ASSENTAMENTO TAMARINEIRO II SUL
Local: Lote 79 (acesso pela estrada vicinal e Reserva Florestal, antes de 
chegar a Comunidade N. Sra. do Carmo)
Coordenadas: 19° 6’0.10”S; 57°48’34.83”O

Corumbá, 01 de Março de 2018.

Luciano Cruz Souza
Chefe de Serviços de Fiscalização de Posturas do Município de Corumbá-MS

Resolução de nº. 003, de 05 de maio de 2017 - SMISP
Organização do Serviço Funerário de Corumbá- MS

Resolução Nº 001, De 07 De Fevereiro De 2018- SMISP<#MS#14790#7#14919/>

CONSELHOS MUNICIPAIS

<#MS#14780#7#14909>DELIBERAÇÃO 003/CMDCA - 28 de Fevereiro de 2018.

Dispõe sobre a análise da Prestação de Conta do 
Balancete Financeiro de Novembro e Dezembro 
de 2017, referente ao Fundo Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente e dá outras 
providências.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE CORUMBÁ - CMDCA, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Municipal 
de nº 1.136/91, considerando a Deliberação de sua Plenária, na 132ª Reunião 
Ordinária realizada no dia 28/02/2018, Ata 199ª;

Delibera:

Art.1º - Aprovar o Balancete Financeiro de Novembro e Dezembro de 2017, 
referente ao Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente.

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua publicação.

Adelma Maria Pinto Galeano
Presidente do CMDCA

<#MS#14780#7#14909/><#MS#14781#7#14910>

DELIBERAÇÃO 004/CMDCA - 28 de Fevereiro de 2018.

Dispõe sobre o Balanço Geral/2017                   
referente ao Fundo Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente e dá outras 
providências.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
DE CORUMBÁ - CMDCA, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Municipal 
de nº 1.136/91, considerando a Deliberação de sua Plenária, na 132ª Reunião 
Ordinária realizada no dia 28/02/2018, Ata 199ª;

Delibera:

Art.1º - Aprovar o Balanço Geral/2017 referente ao Fundo Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente;

Art. 2º - Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua publicação.

Adelma Maria Pinto Galeano
Presidente do CMDCA

<#MS#14781#7#14910/>
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<#MS#14782#8#14911>

DELIBERAÇÃO 019/CMDCA/2017 - 22 de Junho de 2017.

Dispõe sobre a Convocação de Conselheiro Tutelar Suplente para a vacância e dá outras providências.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE DE CORUMBÁ - CMDCA, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Municipal de 
nº 2.490, de julho de 2015, e Considerando a Deliberação de sua Plenária, na 132ª Reunião Ordinária realizada no dia 28/02/2018, Ata 199ª.

Considerando a vacância da função de Conselheiro Tutelar, por motivo de: Férias.
Delibera:

Art. 1º - Convocar o conselheiro tutelar suplente, por ordem de classificação:

Ednaldo da Silva Ramos - 1ª Suplente;

Art. 2º- Esta Deliberação entrará em vigor a partir de sua assinatura.

Adelma Maria Pinto Galeano
Presidente do CMDCA

<#MS#14782#8#14911/>

<#MS#14778#8#14907>

DELIBERAÇÃO 002/CMAS/2018 - 27 de Fevereiro de 2018.

Dispõe sobre a indicação da nova Conselheira da Entidade MSMT - Cidade Dom Bosco e dá outras providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, em 
consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e Deliberação de sua Plenária, na sua 90ª Reunião Ordinária no dia 27/02/2018, Ata 160ª.

Delibera:

Art. 1º - Publicizar a indicação da nova Conselheira da Entidade MSMT - Cidade Dom Bosco;

Lindivalda Gonçalves dos Santos - Suplente.

Art. 2º - Esta Deliberação entra em vigor a partir de sua publicação.

Penélope Dawkler H. de Moraes
Presidente do CMAS

<#MS#14778#8#14907/>

<#MS#14779#8#14908>

DELIBERAÇÃO 003/CMAS/2018 - 27 de Fevereiro de 2018.

Dispõe sobre a indicação de novos Conselheiros Governamentais da Secretaria Municipal de Educação e dá outras 
providências.

O Conselho Municipal de Assistência Social de Corumbá-MS, no uso de suas atribuições conferidas pela Lei Municipal de nº 2.262/2012 - 16 de agosto de 2012, em 
consonância com a Lei Federal nº 8.742/93 e considerando a Deliberação de sua Plenária, na sua 90ª Reunião Ordinária no dia 27/02/2018, Ata 160ª.

Delibera:

Art. 1º - Publicizar a indicação dos novos Conselheiros da Secretaria Municipal de Educação;

Cristina Aragão Morel - Titular;
Josinely Oliveira Barros Alves - Suplente.

Art. 2º - Esta Deliberação entra em vigor a partir de sua publicação

Penélope Dawkler H. de Moraes
Presidente do CMAS

<#MS#14779#8#14908/>

PARTE II   •   PODER LEGISLATIVO

Resolução nº. 746/2.018.
Processo nº. 005/2.018.
Aprovado: 27.02.2.018.

Altera a Redação  do  § 3º 
do  Artigo 244 do  Regimento 
Interno e dá outras 
providencias.  

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE CORUMBÁ - MS,  APROVOU E  EU EVANDER JOSÉ VENDRAMINI DURAN  PROMULGO  A SEGUINTE RESOLUÇÃO:

Artigo - 1º - Dá nova redação ao § 3º do  Artigo 244  do Regimento Interno, que passa a ter a seguinte redação
“§ 3º  - O Vereador, investido em quaisquer Cargo de Secretário  Municipal ou Estadual, Cargo de Chefia ou Direção nos Órgãos da Administração Direta ou  
Indireta do Município, Estado e União, não perderá o  Mandato,  considerando-se automaticamente licenciado. 
 
Artigo - 2º - Esta Resolução entrara em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

Sala das sessões em, 27 de fevereiro de 2018.

EVANDER JOSÉ  VENDRAMINI DURAN
Presidente8#14913/>
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