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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

BOLETIM DE PESSOAL
RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 68/2013

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA CAPACITAÇÃO DOCENTE, EM NÍVEL 
DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU SENSU E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER

Art. 1º A servidora JOSIANE APARECIDA DA SILVA XAVIER DE MOURA, 
Profissional de Educação, matrículas 3076 e 5581, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação, licença para capacitação docente por 01 (um) ano, de acordo com a 
Lei nº 1933/2006, com ônus para o Município, conforme processo nº 1500/010.447 
de 26/03/2013.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 20 de março de 2013.

CORUMBÁ, MS, 26 de março de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 69/2013

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA CAPACITAÇÃO DOCENTE, EM NÍVEL 
DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU SENSU E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER

Art. 1º A servidora NEDY DE BARROS, Profissional de Educação, matrícula 
2801, lotada na Secretaria Municipal de Educação, prorrogação de sua licença para 
capacitação docente, concedida pela Portaria nº 30/2012 de 21/03/2012, por mais 01 
(um) ano, de acordo com a Lei nº 1933/2006, com ônus para o Município, conforme 
processo nº 1500/010.448 de 26/03/2013.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 22 de março de 2013.

CORUMBÁ, MS, 26 de março de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 70/2013

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA CAPACITAÇÃO DOCENTE, EM NÍVEL 
DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU SENSU E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER

Art. 1º A servidora ORSOLINA SILVA FERNANDEZ DA CONCEIÇÃO, 
Profissional de Educação, matrícula 3659, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, prorrogação de sua licença para capacitação docente, concedida pela 
Portaria nº 31/2012 de 21/03/2012, por mais 01 (um) ano, de acordo com a Lei 
nº 1933/2006, com ônus para o Município, conforme processo nº 1500/010.449 de 
26/03/2013.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 22 de março de 2013.

CORUMBÁ, MS, 26 de março de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013
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RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 71/2013

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA CAPACITAÇÃO DOCENTE, EM NÍVEL 
DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU SENSU E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER

Art. 1º Ao servidor PEDRO RODRIGUES DE MIRANDA, Profissional de 
Educação, matrícula 5345, lotado na Secretaria Municipal de Educação, prorrogação 
de sua licença para capacitação docente, concedida pela Portaria nº 41/2012 de 
26/03/2012, por mais 01 (um) ano, de acordo com a Lei nº 1933/2006, com ônus para 
o Município, conforme processo nº 1500/009.759 de 21/03/2013.

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data de sua assinatura, com 
efeitos a contar de 05 de março de 2013.

CORUMBÁ, MS, 26 de março de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 72/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- ADEMILSON DO CARMO CORREIA DOS SANTOS, matrícula 9261, 
Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 
07 (sete) dias, com início em 05/03/2013 e término em 11/03/2013, conforme 
processo nº 1500/008.577 de 13/03/2013;

- ADRIANA SELASCO FONTES, matrícula 6239, Gestor de Relações 
institucionais, lotada Governadoria Municipal, 30 (trinta) dias, com início em 
06/03/2013 e término em 04/04/2013, conforme processo nº 1500/008.580 
de 13/03/2013;

- ALICE BARBOSA, matrícula 2263, Técnico de Atividades Institucionais 
II, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 60 
(sessenta) dias, com início em 25/02/2013 e término em 25/04/2013, conforme 
processo nº 1500/008.522 de 12/03/2013;

- ANTONIA ELISABETH DOS SANTOS, matrícula 2668, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 21/02/2013 e término em 22/03/2013, conforme processo nº 
1500/007.426 de 05/03/2013;

- APARECIDA DONIZETI DA SILVA, matrícula 797, Profissional de Educação 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
09/03/2013 e término em 08/04/2013, conforme processo nº 1500/009.214 
de 18/03/2013;

- BRUNA MARQUES FACUNDO DE SOUZA, matrícula 6112, Gestor de 
Obras e Projetos, lotada na Fundação Instituto de Desenvolvimento Urbano e 
Patrimônio Histórico, 04 (quatro) dias, com início em 19/02/2013 e término em 
22/02/2013, conforme processo nº 1500/007.418 de 05/03/2013;

- BRASILINA DE PINHO NASCIMENTO, matrículas 3483 e 4249, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 11/03/2013 e término em 15/03/2013, conforme processo nº 
1500/009.081 de 15/03/2013;

- CELIA MARIA SAMPAIO DE CARVALHO CARNEIRO, matrícula 2549, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 
(quinze) dias, com início em 22/02/2013 e término em 08/03/2013, conforme 
processo nº 1500/006.860 de 28/02/2013;

- CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula 6681, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) 
dias, com início em 21/02/2013 e término em 02/03/2013, conforme processo 
nº 1500/007.419 de 05/03/2013;

- CRISTIANE CARAFFA NAVARRO, matrícula 5837, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 25/02/2013 e término em 01/03/2013, conforme processo nº 
1500/007.427 de 05/03/2013;

- CRISTIANE SOARES DE ARAUJO SILVA, matrícula 6924, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) 
dias, com início em 07/01/2013 e término em 23/01/2013, conforme processo 
nº 1500/008.060 de 08/03/2013;

- DAMIANA FARDIM, matrícula 4970, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
01/03/2013 e término em 05/03/2013, conforme processo nº 1500/008.072 de 
08/03/2013;

- DAMIANA FARDIM, matrícula 4970, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
06/03/2013 e término em 10/03/2013, conforme processo nº 1500/008.579 de 
13/03/2013;

- DARLENE MANCILHA, matrícula 7075, Agente de Atividades de Saúde 
III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 
18/02/2013 e término em 19/02/2013, conforme processo nº1500/007.421 de 
05/03/2013;

- DEMILSON MARTINS RODRIGUES GARCETE, matrícula 3448, Guarda 
Municipal 2ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal, 04 (quatro) dias, 
com início em 24/02/2013 e término em 27/02/2013, conforme processo nº 
1500/006.858 de 28/02/2013;

- DEMILSON MARTINS RODRIGUES GARCETE, matrícula 3448, Guarda 
Municipal 2ª Categoria, lotado na Governadoria Municipal, 05 (cinco) dias, 
com início em 28/02/2013 e término em 04/03/2013, conforme processo nº 
1500/008.070 de 08/03/2013;

- EDMILSON DA SILVA CASSIANO, matrícula 6283, Guarda Municipal 3ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal, 20 (vinte) dias, com início em 
25/02/2013 e término em 16/03/2013, conforme processo nº 1500/008.520 
de 12/03/2013;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matricula 3566 e 5398, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 06/03/2013 e término em 03/04/2013, conforme processo nº 
1500/009.087 de 15/03/2013;

- EDUARDO GUSTAVO SILVA NUNES, matricula 5014, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
30 (trinta) dias, com início em 06/03/2013 e término em 04/04/2013, conforme 
processo nº 1500/009/226 de 18/03/2013;

- ELAINE CERI ASSIS SANTANA, matrícula 3127, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 05/03/2013 e término em 11/03/2013, conforme processo nº 
1500/008.589 de 13/03/2013;

- ELMA DE PINHO NUNES, matrícula 7526, Gestor de Relações Institucionais, 
lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 30 (trinta) 
dias, com início em 04/02/2013 e término em 05/03/2013, conforme processo 
nº 1500/007.428 de 05/03/2013;

- ELZA COELHO, matrícula 5961, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 26/02/2013 
e término em 04/03/2013, conforme processo nº 1500/008.089 de 08/03/2013;

- ELCILÉIA MARQUES DE SOUZA, matricula 4404, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
08/03/2013 e término em 14/03/2013, conforme processo nº 1500/008.397 
de 12/03/2013;

- ELIENE DA COSTA NEVES URQUIZA, matricula 3323, Especialista de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, 
com início em 11/03/2013 e término em 08/06/2013, conforme processo nº 
1500/009.225 de 18/03/2013;

- ELISLEY AUXILIADORA GOMES DA SILVA, matricula 9239, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 08 (oito) 
dias, com início em 08/03/2013 e término em 15/03/2013, conforme processo 
nº 1500/009.227 de 18/03/2013;

- FLAVIA LUCIANA MENDES DA SILVA VITAL, matricula 7849, Profissional 
de Serviço de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 14 (quartoze) 
dias, com início em 15/02/2013 e término em 28/02/2013, conforme processo 
nº 1500/006.854 de 28/02/2013;

- FLAVIA MARCIA GOMES DA CUNHA, matricula 1567, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 10 (dez) dias, 
com início em 25/02/2013 e término em 08/03/2013, conforme processo nº 
1500/008.059 de 08/03/2013;



Edição Nº 184 • Quarta-feira, 03 de Abril de 2013     Página 3

DIOCORUMBÁ  •  PODER EXECUTIVO

- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matricula 4252, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação 05 
(cinco) dias, com início em 11/03/2013 e término em 15/03/2013, conforme 
processo nº 1500/009.084 de 15/03/2013;

- GEISILENE RODRIGUES DA COSTA, matricula 7619, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, 
com inicio em 27/02/2013 e término em 18/03/2013, conforme processo nº 
1500/008.581 de 13/03/2013;

- GIOVANIA CALÇAS DE ARAUJO, matricula 1143, Técnico de Saúde 
Publica I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com inicio 
em 15/02/2013 e término em 24/02/2013, conforme processo nº 1500/006.651 
de 27/02/2013;

- GIOVANIA CALÇAS DE ARAUJO, matricula 1143, Técnico de Saúde 
Publica I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com inicio 
em 25/02/2013 e término em 03/03/2013, conforme processo nº 1500/008.063 
de 08/03/2013;

- GISELE BANDEIRA VIANA, matricula 5991, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação 181 (cento 
e oitenta e um) dias, com início em 07/02/2013 e término em 06/08/2013, 
conforme processo nº 1500/006.653 de 27/02/2013;

- GLEICE DA SILVA DURAN, matricula 7895, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com inicio em 
04/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme processo nº 1500/008.529 
de 12/03/2013;

- IZABEL DE ARRUDA GARCIA, matricula 1393, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com inicio em 
15/02/2013 e término em 24/02/2013, conforme processo nº 1500/006.654 
de 27/02/2013;

- IRACEMA SERRA DE LIMA, matricula 5190, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
07/03/2013 e término em 05/04/2013, conforme processo nº 1500/009.082 
de 15/03/2013;

- JAIRTON DE ANDRADE SILVA, matricula 5953, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
04/03/2013 e término em 02/04/2013, conforme Processo nº 1500/008.074 
de 08/03/2013;

- JOÃO BOSCO RIBEIRO DA COSTA, matricula 2978, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 21/02//2013 e término em 27/02/2013, conforme Processo nº 
1500/006.660 de 27/02/2013;

- JOSÉ MARCIO DE SOUZA, matricula 3731, Guarda Municipal 2ª Categoria, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
04/03/2013 e término em 02/04/2013, conforme Processo n° 1500/008.527 
de 12/03/2013;

- JUSTINA MENDES DA CONCEIÇÃO, matricula 5301, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 28/02/2013 e término em 29/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.088 de 08/03/2013;

- KATIA MARIA NASCIMENTO DA SILVA, matricula 6958, Técnico de Saúde 
Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início 
em 28/02/2013 e término em 04/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.049 
de 08/03/2013;

- KATIA SIMONE DE SOUZA DUARTE, matricula 6954, Técnico de Atividades 
Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, 
com início em 01/03/2013 e término em 15/03/2013, conforme Processo nº 
1500/009.079 de 15/03/2013;

- LAURA HELENA DA SILVA, matricula 3676, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com início em 
11/03/2013 e término em 16/03/2013, conforme Processo nº 1500/009.220 
de 18/03/2013;

- LEONETE COSTA IBARRA, matricula 3367, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
08/03/2013 e término em 14/03/2013, conforme Processo nº 1500/009.080 
de 15/03/2013;

 - LETICIA SCHUTZ PEREIRA, matricula 2788, Profissional de Serviço de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 84 (oitenta e quatro) dias, 
com início em 07/02/2013 e término em 01/05/2013, conforme Processo nº 
1500/007.423 de 05/03/2013;

- LETICIA ROCHA DOS SANTOS MARTINS, matricula 4165, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 

com início em 27/02/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.087 de 08/03/2013;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matricula 2555, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início 
em 20/02/2013 e término em 20/04/2013, conforme Processo nº 1500/006.656 
de 27/02/2013;

- LILIAN CRISTINA SALLES DA CRUZ, matricula 5656, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 25/02/2013 e término em 03/03/2013, conforme Processo nº 
1500/007.430 de 05/03/2013;

- LILIAN CRISTINA SALLES DA CRUZ, matricula 5656, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, 
com início em 04/03/2013 e término em 07/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.071 de 08/03/2013;

- LILIAN DO CARMO COIMBRA PAREDES, matricula 3712, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 120 (cento e vinte) 
dias, com início em 01/02/2013 e término em 31/05/2013, conforme Processo 
nº 1500/008.073 de 08/03/2013;

- LINDALVA CORTE RODRIGUES, matricula 7926, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 28/02/2013 e término em 09/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.584 de 13/03/2013;

- LUCIA IZABEL ALDANA, matricula 1832, Auxiliar de Serviços Operacionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
22/02/2013 e término em 03/03/2013, conforme Processo nº 1500/006.661 
de 27/02/2013;

- LUCIA IZABEL ALDANA, matricula 1832, Auxiliar de Serviços Operacionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início 
em 04/03/2013 e término em 02/05/2013, conforme Processo nº 1500/008.068 
de 08/03/2013;

- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matricula 7503, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretara Municipal de Educação, 08 (oito) dias, 
com início em 01/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo 
nº1500/008.578 de 13/03/2013;

- LUIZA DIAS, matricula 5897, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 11/03/2013 
e término em 17/03/2013 conforme Processo nº 1500/009.217 de 18/03/2013;

- LUIZA DIAS, matricula 3045, Profissional de Educação, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 11/03/2013 e término 
em 17/03/2013 conforme Processo nº 1500/009.217 de 18/03/2013;

- MARCELO EDUARDO PIRES GUEDES, matricula 2143, Técnico de Saúde 
Pública II, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, 
com início em 01/03/2013 e término em 29/04/2013, conforme Processo nº 
1500/008.058 de 08/03/2013;

- MARELISA RODRIGUES PAES VILARGA, matricula 3086, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 19/02/2013 e término em 05/03/2013, conforme Processo nº 
1500/006.658 de 27/02/2013;

- MARLUCIA FRANÇA DE ASSUNÇÃO FLAUZINO, matricula 1864, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06 
(seis) dias, com início em 25/02/2013 e término em 02/03/2013, conforme 
Processo nº 1500/007.424 de 05/03/2013;

- MARCIA REGINA PULLIG CURVO, matricula 2400, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 22/02/2013 e término em 22/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.078 de 08/03/2013;

- MARCIA REGINA PULLIG CURVO, matricula 4075, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 
30 (trinta) dias, com início em 22/02/2013 e término em 22/03/2013, conforme 
Processo nº 1500/008.079 de 08/03/2013;

- MARIA AUXILIADORA MARQUES MELLO, matricula 5600, Profissional 
de Educação, lotada na Secretara Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 25/02/2013 e término em 26/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.083 de 08/03/2013;

- MARILENE LEITE DE CAMPOS, matricula 5232, Profissional de Educação, 
lotada na Secretara Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
22/02/2013 e término em 23/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.080 
de 08/03/2013;

- MARLI GUADALUPE DE OLIVEIRA, matricula 2999, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 22/02/2013 e término em 03/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.076 de 08/03/2013;
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- MARIA DE LOURDES BARONI, matricula 5848, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 04/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.531 de 12/03/2013;

- MARIA ODETE BEJARANO GUIMARAES, matricula 5749, Técnico de 
Atividades Institucionais II, lotada na Fundação de Turismo do Pantanal, 05 
(cinco) dias, com início em 04/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme 
Processo nº 1500/008.517 de 12/03/2013;

- MAURICIO DE SOUZA SPÍNDOLA, matricula 6060, Guarda Municipal 2ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal, 07 (sete) dias, com início em 
05/03//2013 e término em 11/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.519 
de 12/03/2013;
- MARCOS MENACHO DE ARRUDA, matricula 3220, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) 
dias, com início em 04/02/2013 e término em 04/05/2013, conforme Processo 
nº 1500/008.585 de 13/03/2013;

- MARCO ANTONIO OLIVA MONJE, matriculas 3322 e 5323, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 08/03/2013 e término em 06/05/2013, conforme Processo nº 
1500/009.211 de 18/03/2013;

- MARELISA RODRIGUES PAES VILARGA, matricula 3086, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 08/03/2013 e término em 22/03/2013, conforme Processo nº 
1500/009.212 de 18/03/2013;

- MESSIAS MACIEL SIQUEIRA, matricula 2670, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 
01/03/2013 e término em 07/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.533 
de 12/03/2013;

- NADJA APARECIDA DE LIMA, matricula 2027, Técnico de Serviços 
Operacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, 
60 (sessenta) dias, com início em 08/03/2013 e término em 06/05/2013, 
conforme Processo nº 1500/009.218 de 18/03/2013;

- NILSON DE OLIVEIRA CONCEIÇÃO, matricula 579, Agente de Serviços 
Administrativos II, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, 
com início em 07/02/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.064 de 08/03/2013;

- NILCILENE DE OLIVEIRA RODRIGUES, matricula 8707, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 16 (dezesseis) 
dias, com início em 28/02/2013 e término em 15/03/2013, conforme processo 
nº 1500/009.275 de 18/03/2013;

- NORMA DOS SANTOS PINHEIRO, matricula 2430, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 18/02/2013 e término em 19/03/2013, conforme Processo nº 
1500/006.655 de 27/02/2013;

- OLGA EPOMIRA CORREA DA SILVA, matricula 5968, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretara Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 04/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo nº 
1500/008.524 de 12/03/2013;

- OLGA MAGALHAES, matricula 2031, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
04/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.532 
de 12/03/2013;

- PATRICIA BEDOTTI PEREZ, matricula 4261, Profissional de Medicina, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 
18/02/2013 e término em 04/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.066 
de 08/03/2013;

- PEDRO GRANZER FILHO, matricula 5408, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
21/02/2013 e término em 22/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.590 
de 13/03/2013;

- PRISCILA DE CARVALHO GARCIA, matricula 5901, Técnico de Atividades 
Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 04/03/2013 e término em 08/03/2013, conforme Processo 
nº 1500/008.535 de 12/03/2013;

- ROGÉRIO CIABATARI SIMÕES, matricula 1150, Profissional de Serviço 
de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 335 (trezentos e trinta 
e cinco) dias, com início em 10/01/2013 e término em 10/12/2013, conforme 
Processo nº 1500/006.898 de 28/02/2013;

- ROGÉRIO FRANCISCO VASQUES, matricula 7090, Guarda Municipal 3ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal , 07 (sete) dias , com início em 
05/03/2013 e término em 11/03/2013, conforme Processo nº 1500/008.586 
de 13/03/2013;

- ROSILENE SOUZA DO CARMO TABORDA, matricula 2034, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 
(sete) dias, com início em 25/02/2013 e término em 03/03/2013, conforme 
Processo nº 1500/007.429 de 5/03/2013;

- SARA DE OLIVEIRA ASSUMPÇÃO, matricula 5410, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 11/03/2013 e término em 15/03/2013, conforme Processo nº 
1500/009.215 de 18/03/2013;

- SIRLEY DA SILVA CRISTALDO DE SOUZA, matricula 2415, Técnico de 
Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, 
com início em 02/02/2013 e término em 06/02/2013, conforme Processo nº 
1500/006.900 de 28/02/2013;

- SUZARLENE FERNANDES DE ALMEIDA, matricula 5281, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 19/02/2013 e término em 20/03/2013, conforme Processo nº 
1500/006.659 de 27/02/2013;

- TATIANA DE HOLANDA DA CUNHA LIMA KASSAR, matricula 2563, 
Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) 
dias, com início em 28/01/2013 e término em 26/02/2013, conforme Processo 
nº 1500/006.094 de 22/02/2013;

- THAIS REGINA MARIA DE FREITAS, matricula 7421, Profissional de 
Serviço de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) 
dias, com início em 21/11/2012 e término em 19/01/2013, conforme Processo 
nº 1500/005.975 de 21/02/2013;

- VIVIAN HELENA DE SOUZA SALOMÃO, matricula 6561, Gestor de 
Atividades Organizacionais, lotada na Secretaria Municipal de Governo, 10 
(dez) dias, com início em 21/02/2013 e término em 02/03/2013, conforme 
Processo nº 1500/007.425 de 05/03/2013;

- WALDINEIA AUXILIADORA DA SILVA MONTEIRO, matricula 6563, 
Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 
(trinta) dias, com início em 21/02/2013 e término em 22/03/2013, conforme 
Processo nº 1500/008.576 de 13/03/2013;

- WANDERLAÃ COSTA DE SOUZA, matricula 617, Agente de Serviços 
Administrativos I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) 
dias, com início em 18/02/2013 e término em 18/04/2013, conforme Processo 
nº 1500/009.230 de 18/03/2013.

CORUMBÁ, MS, 01 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 73/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR 
MOTIVO DE FALECIMENTO A SERVIDORES 
MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de falecimento, aos servidores abaixo relacionados com 
fulcro no art. 99 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ANDREIA DE SOUZA, matrícula 4879, Profissional de Educação, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, 5 (cinco) dias, com início em 19/03/2013 e 
término em 23/03/2013, conforme processo nº 1500/010.514 de 26/03/2013;

- JOSEMIRO DE OLIVEIRA MENDES, matrícula 5798, Agente de Serviços 
Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 5 (cinco) dias, 
com início em 24/03/2013 e término em 28/03/2013, conforme processo nº 
1500/010.524 de 26/03/2013.

CORUMBÁ, MS, 01 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 74/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PATERNIDADE PARA SERVIDORES 
MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
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suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença paternidade ao servidor abaixo relacionado, com fulcro no art. 88 da 
Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- DALTON MONTEIRO DE SOUZA, matrícula 1987, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 5 (cinco) 
dias, com início em 20/03/2013 e término em 24/03/2013, conforme processo 
nº 1500/010.154 de 22/03/2013.

CORUMBÁ, MS, 01 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Termo de Paralisação
Contrato Administrativo nº: 109/2010 – Processo nº: 2.602/2010
Objeto: Execução da obra de construção da Unidade de Pronto Atendimento – UPA, 
na Cidade de Corumbá-MS.
Contratada: Coletto Engenharia Ltda.
O Município de Corumbá/MS, pessoa jurídica de direito público interno, estabelecida 
à Rua Gabriel Vandoni de Barros nº 01, Bairro Dom Bosco, inscrita no CNPJ 
03.330.461/0001-10, DECLARA A PARALISAÇÃO DA VIGÊNCIA E SERVIÇOS 
DE CONSTRUÇÃO DE UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA GUATÓS. 
Por ordem e interesse desta administração, objeto do Contrato supra mencionado. 
Os serviços que tratam o objeto deste contrato estão contemplados no Contrato nº 
109/10 – Processo nº 2602/2010, Concorrência nº 01/2010, deverão ser paralisados, 
aguardando revisão do projeto bem como a elaboração de projetos complementares 
para adequação, com provável reprogramação, obedecendo-se os limites previstos 
na Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores.
Data da Assinatura: 27/03/2013.
Assina: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal de Saúde e a Empresa 
Coletto Engenharia Ltda.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 124/2012
ORGÃO: Secretaria Municipal de Saúde
OBJETO: contratação de empresa para prestação de serviços de confecção 
de camisetas. O Município de Corumbá-MS., através da Secretaria Municipal de 
Saúde, com base na Lei nº 10.520/2002 e Decreto Municipal n° 207/2006, declara 
HOMOLOGADO o procedimento licitatório – Pregão Público Presencial nº 124/2012 
– Processo Administrativo n° 12.134/2012 e adjudica à(s) empresa(s) SPORTS 
EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 
24.596.082/0001-47, 2) VANDA PEREIRA DE MOURA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob 
nº 06.208.396/0001-43, 3) CAMERSON BENITES CARDOSO, inscrita no CNPJ/MF 
sob nº 02.601.344/001-81, 4) D & B COMÉRCIO ATACADISTA DE CONFECÇÕES, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº15.506.123/0001-76, vencedoras do certame do objeto 
acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitação publicado 
no Diário Oficial do Estado nº 8.318 de 22/11/2012 – pág. 36 e Diário Oficial de 
Corumbá- Ed. 98 de 22/11/2012 - pág. 03
Ordenador de Despesas: Dinaci Vieira Marques Ranzi – Secretária Municipal de 
Saúde – Portaria “P” nº 03/2013
Corumbá-MS., 02 de abril de 2013

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 38/2013 - Processo nº 3.129/2013
Órgão: Secretaria Municipal de Educação
O Município de Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o 
resultado dos objetos da licitação supracitada, instaurado, visando à aquisição de 
pneus, câmara e protetores, tendo por vencedora(s) a(s) empresa(s) DMP PNEUS E 
ACESSÓRIOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 37.549.524/0009-01, para o item 
01 no valor total de R$ 2.376,00, item 02 no valor total de R$ 20.400,00, item 03 no 
valor total de R$ 7.860,00, item 04 no valor total de R$ 17.640,00 e item 05 no valor 
total de R$ 1.152,00.
Corumbá / MS 26 de março de 2013
Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 39/2013 - Processo nº 1.031/2013
Órgão: Secretaria Municipal de Gestão Pública, Secretaria Municipal de Governo, 
Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento, Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Cidadania, Secretaria Municipal de Saúde, Secretaria Municipal 
da produção Rural, Secretaria Municipal de Educação, Secretaria Municipal de 
Indústria e Comércio, Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Habitação e Serviços 
Públicos, Fundação de Esporte de Corumbá, Fundação de Cultura de Corumbá, 
Fundação do meio Ambiente do Pantanal, Fundação de Turismo do Pantanal, 
Fundação Instituto Desenvolvimento Urbano Patrimônio Histórico, Agência Municipal 
de Transito e Transporte e Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores. 
O município de Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados 
o resultado dos objetos da licitação supracitada, instaurado, visando a aquisição 
combustíveis (gasolina Comum e óleo Diesel), tendo por vencedora a empresa 

PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A, inscrita no CNPJ/MF sob nº 34.274.233/0001-
02 com o menor preço para o item 01 no valor total de R$ 1.508.580,00 e para o item 
02 no valor total de R$ 2.025.072,00.
Corumbá / MS 27 de março de 2013
Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.
Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº 40/2013 - Processo nº 5.392/2013
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitação supracitada, 
instaurado, visando aquisição de tira para teste de glicemia com fornecimento de 
aparelhos em comodato, tendo por vencedora a empresa NACIONAL COMERCIAL 
HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 52.202.744/0001-92, para o item 
01 no valor total de R$ 46.000,00.
Corumbá / MS 26 de março de 2013
Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 41/2013 - Processo nº 3.758/2013
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania. O Município de 
Corumbá, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos 
objetos da licitação supracitada, instaurado, visando a contratação de empresa 
para fornecimento de alimentação preparada do tipo (cachorro quente, algodão 
doce, pipocas e picolés), tendo por vencedora a empresa MALO ALIMENTAÇÃO 
E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 11.098.808/0001-70, no valor total 
de R$ 19.600,00.
Corumbá / MS, 01 de abril de 2013
Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 31/2013
ORGÃO: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de alimentação preparada 
tipo: (coquetel, lanches e tortas recheadas). O Município de Corumbá, através 
da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, com base na Lei 
n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o 
procedimento licitatório – Pregão Público Presencial nº 31/2013 – Processo 
Administrativo n° 2.141/2013 e adjudica à empresa MALO ALIMENTAÇÃO E 
SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob nº 11.098.808/0001-70, vencedora do 
certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da 
licitação publicado no Diário Oficial do Estado nº 8.395 de 19/03/2013– pág. 74 - 
Diário Oficial do Município de Corumbá – Ed. nº 175 de 19/03/2013 pág. 01 e Diário 
Oficial da União Ed. n° 53 de 19/03/2013 pág. 169
Ordenador de Despesas: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência 
Social.
Corumbá-MS., 01 de abril de 2013

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania
Licitação: Pregão Presencial nº 047/2013 - Processo nº 3.591/2013
Objeto: Aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (hortifrutigranjeiros).
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 08:30 horas do dia 15 de abril de 2013.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Corumbá / MS, 03 de abril de 2013 – Superintendência de Suprimentos e Serviços

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006, 
subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alterações, na forma que 
especifica:
Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania
Licitação: Pregão Presencial nº 048/2013 - Processo nº 3.726/2013
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de locação de veículos.
Recebimento e Abertura das Propostas: ás 16:00 horas do dia 15 de abril de 2013.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá–MS, sala licitação, situada na rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco – Corumbá-MS.
Corumbá / MS, 03 de abril de 2013 – Superintendência de Suprimentos e Serviços

SEGUNDO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo – 013/2012. Objeto – Consultoria Técnica de Elaboração 
dos Projetos Executivos de Infraestrutura Urbana. Contratada: SCHETTINI 
ENGENHARIA LTDA.
Pelo presente instrumento de 2º Aditivo Contratual, o Município de Corumbá, 
através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos, 
representada por seu secretário, Luiz Mário Preza Romão, e a empresa Schettini 
Engenharia Ltda, anuem em aditar o Contrato entre eles firmado, nos seguintes 
termos:
Cláusula Primeira – Fica prorrogado o prazo de vigência contratual e de execução 
dos serviços do Contrato Administrativo de Prestação de Serviços de Engenharia 
nº 013/2012 por mais quatro meses, contados a partir do encerramento do prazo 
estipulado anteriormente.
Cláusula Segunda – As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
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Data da Assinatura: 08/03/2013.
Assina: Luiz Mário Preza Romão – Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação 
e Serviços Públicos/Empresa SCHETTINI ENGENHARIA LTDA.

PRIMEIRO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo – 026/2012. Objeto – Melhoria do Sistema de Iluminação 
Pública no município de Corumbá-MS. Contratada: Construtora B & C Ltda.
Pelo presente instrumento de 1º Aditivo Contratual, o Município de Corumbá, 
através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitação e Serviços Públicos, 
representada por seu secretário, Luiz Mário Preza Romão, e a empresa Construtora 
B & C Ltda, anuem em aditar o contrato entre eles firmado, nos seguintes termos:
Cláusula Primeira – Fica prorrogado o prazo de conclusão e entrega dos serviços 
com reflexos no prazo de vigência contratual do Contrato Administrativo de Prestação 
de Serviços de Engenharia nº 026/2012 por mais noventa dias, contados a partir do 
encerramento do prazo estipulado anteriormente. Cláusula Segunda: Fica suprimido 
do valor contratual constante da cláusula 4.1 do Contrato Administrativo nº 026/2012, 
o quantum de R$ 4.875,75 (quatro mil oitocentos e setenta e cinco reais e setenta e 

cinco centavos), perfazendo o percentual aproximado de 0,35% do valor inicialmente 
contratado. Cláusula Terceira: As partes ratificam e mantêm inalteradas as cláusulas 
inicialmente contratadas.
Data da Assinatura: 15/03/2013.
Assina: Luiz Mário Preza Romão – Secretário Municipal de Infraestrutura, Habitação 
e Serviços Públicos / Empresa CONSTRUTORA B & C LTDA.

AVISO DE REVOGAÇÃO
Pregão Presencial nº 134/2012 - Processo nº 31.086/2012
O Município de Corumbá / MS, através da Fundação de Cultura de Corumbá, torna 
público para conhecimento de todos os interessados, que frente ao princípio da 
auto tutela que autoriza a Administração a qualquer momento, proceder à revisão 
dos seus próprios atos (Súmula 473 do STF) fica revogada o Pregão Presencial 
supracitado, com fulcro no art. 49 da Lei n° 8.666/93 e alterações.
Corumbá / MS, 01 de abril de 2013.
(a) Márcia Raquel Rolon / Diretora – Presidente da Fundação de Cultura de Corumbá.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA
APOSTILA

 	
De conformidade com o Decreto nº 1155, de 14 de março de 2013, foi apostilado nos atos de nomeação dos titulares dos cargos em comissão de direção, gerência e 

chefia das unidades organizacionais da Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania os seguintes vínculos funcionais:

Apostila

Nome Titular Unidade Organizacional Portaria Nomeação nº

Nº

021/2013 CINTHIA CAROLINA FERNANDES Gerência Administrativa e Financeira 151/25.01.2013

022/2013 RENATA MICENO PAPA Gerência de Proteção Social e Especial 161/25.01.2013

023/2013 SUZANA DA SILVA BARUKI Gerência de Proteção Social Básica 160/25.01.2013

024/2013 CRISTIANE SANT`ANNA DE OLIVEIRA Gerência de Políticas para a Mulher 341/26.02.2013

025/2013 ROGERIO CESAR DOS SANTOS Gerência de Políticas para a Igualdade Racial 342/26.02.2013

026/2013 DILSON ANTONIO DE MORAES FONSECA Gerência de Trabalho e Qualificação 
Profissional 346/27.02.2013

027/2013 VICTOR RAPHAEL DE ALMEIDA Gerência de Políticas para a Juventude 304/26.02.2013

 

Corumbá-MS, 26 de março de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
Secretário Municipal de Gestão Pública
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SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
Extrato de Convênio – FMDCA Nº. 06/2013 – Processo nº. 6.577/2013
Partes: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Oficina Mãos 
Amigas Santo Antônio de Pádua.
Objeto: O presente Convênio tem como objeto o repasse de recursos de doação 
depositados no FMDCA, para a execução de Atividades Sócio Educativas – 
Aquisição de materiais de consumo, equipamentos e pagamento de monitores.
Valor Global: R$ 36.439,50 (trinta e seis mil, quatrocentos e trinta e nove reais e 
cinqüenta centavos)
Dotação Orçamentária:
23.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCILA E CIDADANIA.
23.93 – FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE.
08.243.103 – 2.650 – Proteção à criança e o adolescente
1500061 – FMDCA
44.50.42.00 – Auxílios
33.50.43.00 – Subvenções Sociais
Vigência: 12 (doze) meses, com início em abril/2013 e término em abril/2014.
Data da assinatura; 02 de abril de 2013.
Ampara Legal: Lei 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Secretária Municipal de Assistência Social e Cidadania – Andréa Cabral 
Ulle e a Presidente da Oficina Mãos Amigas Santo Antonio de Pádua – Geralda 
Ferraz de Souza.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 035/2012.
PROCESSO Nº 11.483/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Adenilce de 
Araújo – Tecnico de Atividades Institucionais II –Auxiliar Administrativo. OBJETO: 
O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação do prazo de 
vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 23/04/2013, 
com término em 23/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 
providências.
DATA DE ASSINATURA: 01/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Adenilce de Araújo – Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 018/2012.
PROCESSO Nº 8.660/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Rosalina Alves 
Bastos – Tecnico de Atividades Institucionais II – técnico de Apoio Institucional – 
Auxiliar Administrativo – Equipe Volante
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
03/04/2013, com término em 03/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 

providências.
DATA DE ASSINATURA: 01/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Rosalina Alves Bastos – Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 032/2012.
PROCESSO Nº 8.978/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Rosana Helena 
Delmão – Tecnico de Atividades Institucionais II – técnico de Apoio Institucional – 
Auxiliar Administrativo – CRAS
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
13/04/2013, com término em 13/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 
providências.
DATA DE ASSINATURA: 01/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Rosana Helena Delmão – Contratada.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 033/2012.
PROCESSO Nº 8.746/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Saturnino de 
Almeida Filho – Gestor de Relações Institucionais – Gestor de Ações Sociais – 
Serviço Social – Equipe Volante
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
16/04/2013, com término em 16/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 
providências.
DATA DE ASSINATURA: 01/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Saturnino de Almeida Filho – Contratado.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 031/2012.
PROCESSO Nº 8.769/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Swara 
Germiniana Virginio Barbosa – Gestor de Relações Institucionais – Gestor de Ações 
Sociais – Psicologia – Equipe Volante
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
13/04/2013, com término em 13/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 
providências.
DATA DE ASSINATURA: 01/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Swara Germiniana Virginio Barbosa – Contratada.
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