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Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá..............................................................................................................................Joilson Silva da Cruz
Agência Municipal de Trânsito e Transporte....................................................................................................................................................Cleiton Douglas da Silva
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor................................................................................................Alexandre do Carmos Taques Vasconcellos
Agência Municipal de Proteção e Defesa Civil....................................................................................................................................................Isaque do Nascimento
Agência Municipal Portuária.......................................................................................................................................................................José Antonio Assad e Faria

Agências e Fundações

BOLETIM DE LICITAÇÃO

Termo de Ratificação de Inexigibilidade
O Município de Corumbá-MS, através da Secretaria Municipal de Governo, 
comunica aos interessados que RATIFICA a inexigibilidade do Chamamento 
Público para o processo 7430/2018. Transferência de recursos públicos á título 
de subvenção á Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE - CNPJ: 
03.030.798/0001-02 a título de utilidade pública por intermédio da Lei Municipal nº 
647/1972, sendo que a mesma passou a fazer jus a verba de subvenção por meio 
da Lei Municipal nº 1.261/1992, haja vista que o mesmo é inexigível nos termos 
do art. 31, inciso II da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014 e art. 38 do 
Decreto Municipal nº 1.764/2017, inciso II de 06 de março de 2017 no valor de R$ 
20.131,32 (vinte mil cento e trinta e um reais e trinta e dois centavos), conforme 
depreende dos autos do processo em epígrafe.
Corumbá-MS 27 de Abril de 2018.
Cássio Augusto da Costa Marques - Assessor Especial respondendo pela 
Secretaria Municipal de Governo.

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 011/2018
ORGÃO: Secretaria Municipal de Governo.
OBJETO: Aquisição de um ônibus escolar com no mínimo 42 lugares 0 (zero) km, 
para atender a Secretaria Municipal de Educação através do Projeto “Aquisição 
de ônibus para o Programa de Práticas de Ações Educacionais”. O Município 
de Corumbá através da Secretaria Municipal de Governo, com base na Lei 
n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO 
o procedimento licitatório Pregão Público Presencial nº 011/2018 - Processo 
Administrativo n° 227.377/2017 em favor da empresa: KCINCO CAMINHOES E 
ONIBUS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.440.584/0001-28, vencedora do 
certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do resultado da 
licitação publicado no Diário Oficial do Estado nº 9.614 de 14/03/2018 pág. 28 e 
Diário Oficial do Município de Corumbá - Ed. nº 1.387 de 14/03/2018 pág. 01.
Ordenador de Despesas: Cassio Augusto da Costa Marques - Secretário Municipal 
de Governo.
Corumbá-MS, 03 de Maio de 2.018.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006 e 
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e 
suas alterações, na forma que especifica:
Órgão: Secretaria  Municipal  de  Educação.
Licitação: Pregão Presencial nº 050/2018 - Processo nº 6.306/2018.
Objeto: Registro de preços para Contratação  de empresa para aquisição de gelo, 
água mineral, copos plásticos e a prestação de serviços de locação de cadeiras 
plásticas e caixas térmicas, para atender os eventos realizados pela SECRETARIA 
MUNICIPAL DE Educação.
Recebimento e Abertura das Propostas: às 10:00 horas do dia 18 de maio de 
2018.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala licitação, situada na Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência 
de Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, na 
Prefeitura Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 03 de maio de 2018.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Serviços.

Aviso de Licitação
O Município de Corumbá - MS, torna público a abertura da Licitação, que será 
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal nº 207/2006 e 
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e 
suas alterações, na forma que especifica:
Órgão: Secretaria  Municipal  de Educação.
Licitação: Pregão Presencial nº 051/2018 - Processo nº 7.664/2018.
Objeto: Registro de preços para contratação de empresa prestadora de serviços 
de som e telão, para atender os eventos realizados pela Prefeitura Municipal de 
Corumbá por meio da Secretaria Municipal de Educação.
Recebimento e Abertura das Propostas: às 08:30 horas do dia 18 de maio de 
2018.
Local: Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, sala licitação, situada na Rua Gabriel 
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumbá-MS.
Edital: O Edital encontra-se a disposição dos interessados, na Superintendência 
de Suprimentos e Serviços da Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, na 
Prefeitura Municipal de Corumbá/MS
Corumbá / MS, 03 de maio de 2018.
(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Serviços.
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SUMÁRIO

<#MS#15900#2#16042/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#15894#2#16036>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 182/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAÇAO DE 
FUNÇAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora ELISANGELA DA SILVA, Profissional 
de Educação, matrícula 5395, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
readaptação de função para Coordenador Pedagógico, pelo período de 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 04/04/2018 e término em 30/09/2018, conforme 
Processo 23285/2018 de 25/04/2018.

Corumbá, MS, 03 de maio de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#15894#2#16036/><#MS#15895#2#16037>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 183/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAÇAO DE 
FUNÇAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017 e tendo em vista o disposto no art. 14 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Art. 1º Conceder à servidora ESTER DA SILVA SOUSA, Profissional 
de Educação, matrículas 4186-2 e 4186-3, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, readaptação de função para Coordenador Pedagógico, pelo período 
de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 09/04/2018 e término em 05/10/2018, 
conforme Processo 23283/2018 de 25/04/2018.

Corumbá, MS, 03 de maio de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#15895#2#16037/>#MS#15896#2#16038>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 184/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE READAPTAÇAO DE 
FUNÇAO A SERVIDORA MUNICIPAL E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município 
de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do 
Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, 
conforme Portaria “P” nº 243, de 09 de fevereiro de 2017 e tendo em vista o 
disposto no art. 14 da Lei Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000, 

RESOLVE:

Art. 1º Conceder á servidora LUCIA IZABEL ALDANA DA SILVA, Agente 
de Serviços Institucionais I, matrícula 1832, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, readaptação de função para Auxiliar de Apoio Educacional, pelo período 
de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 02/05/2018 e término em 28/10/2018, 
conforme Processo 23282/2018 de 25/04/2018.

Corumbá, MS, 03 de maio de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#15896#2#16038/><#MS#15897#2#16039>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 185/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA 
TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CLAUDIEN CHAVES BRAGA, matrícula 7013, Técnico de Saúde Pública 
II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 16 (dezesseis) dias, com início em 
13/11/2017 e término em 28/11/2017, conforme processo nº 228662/2017 de 
28/11/2017.

Corumbá, MS, 03 de maio de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#15897#2#16039/><#MS#15898#2#16040>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 186/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA GESTANTE PARA 
SERVIDORA MUNICIPAL.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante à servidora abaixo relacionada, com fulcro 
no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- DIANA CAROLINA MARTINS ROSA DAYRELL, matrícula 6912, Procurador 
Municipal - 1ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal - Procuradoria-Geral 
do Município, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 02/01/2018 e término em 
30/06/2018, conforme processo nº 1112/2018 de 12/01/2018.

Corumbá, MS, 03 de mai0 de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#15898#2#16040/><#MS#15893#2#16035>

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo para Contratação 
de Empresa especializada em Serviços de Atualizações, Configurações 
e Tunning de Servidores e Windows Server n° 008/2014 - Processo nº 
47.472/2013.
Parte: Secretaria Municipal de Finanças e Gestão e a Empresa LXTEC 
Informática Ltda EPP.
Objeto: Cláusula Primeira: O objeto do presente aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento em mais 12 (doze) meses, a contar da data 
de 07/05/2018, com manutenção do valor atualmente utilizado, em virtude das 
justificativas constantes às fls. 335 do Processo n° 47.472/2013. As partes ora 
contratantes ratificam, em todos os seus termos, as demais cláusulas do contrato 
ora aditado, obrigando-se a respeitá-las.
Data da Assinatura: 04/05/2018.
Assinam: Alberto Saburo Kanayama - Secretaria Municipal de Finanças e Gestão 
e a Empresa LXTEC Informática Ltda EPP.<#MS#15893#2#16035/>
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ESCOLA DE GOVERNO
<#MS#15904#3#16046>

EDITAL Nº 04/05/2018
Processo nº 6584/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAL ENFERMEIRO

RESULTADO FINAL

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: 
Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX - art. 2º torna público aos interessados a Divulgação do Resultado Final e Convocação 
para Entrega de Documentos do Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratação Temporária de Profissional ENFERMEIRO para atender as necessidades 
da Secretaria de Saúde de Corumbá-MS.

CLASSIFICAÇÃO POR ORDEM DECRESCENTE DE PONTUAÇÃO FINAL

N° NOME DO CANDIDATO PONTUAÇÃO DE TÍTULOS PONTUAÇÃO DE ENTREVISTA PONTUAÇÃO GERAL CLASSIFICAÇÃO FINAL
01 ILUSKA LOPES SCHULTZ 115,0 22,0 137,0 1ª

02 HEVELEN ANDREZA DA 
SILVA CHAPARRO 70,0 26,0 96,0 2ª

03 ANDRÉIA DA SILVA PEREIRA 70,0 25,0 95,0 3ª
04 SANDRA ROBBIN 80,0 14,0 94,0 4ª

05 ELIS ROSANGELA RIBAS 
FLOR 55,0 25,0 80,0 5ª

06 ROSENI DE FARIAS ALVES 50,0 29,0 79,0 6ª
07 MARLUCI AGUILERA FOSS 60,0 18,0 78,0 7ª
08 NELI COSTA DA COSTA 50,0 16,0 66,0 8ª

09 CINTHYA HELENA DOS 
ANJOS CARVALHO 95,0 ---- 95,0 Desclassificada

Conforme Anexo I do Edital 04/01/2018, do quantitativo de vagas, estão convocadas apenas as 3 (três) primeiras colocadas, que deverão comparecer na Sede 
da Prefeitura de Corumbá / Secretaria de Saúde no dia 08 de Maio (terça-feira) dàs 07:30 às 11:30 ou dàs 13:30 às 17:30, com Original e Cópia dos seguintes 
documentos relacionados abaixo, conforme Item 10 do Edital 04/01/2018:
a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;                                                             
b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;                                                                                     
c) Título de eleitor;                                                                                                                                            
d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;                                                                                   
e) Cadastramento no PIS/PASEP;                                                                                                                        
f) Uma foto 3x4;                                                                                                                                               
g) Comprovante de residência;                                                                                                                            
h) Certidão de nascimento ou casamento;                                                                                                          
i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;                                                                                           
j) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo - Diploma de Graduação em Enfermagem;                     
k) Certificado militar, quando couber;                                                                                                               
l) Carteira de Identidade Profissional - COREN/MS;                                                                                    
m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justiça de MS);                                                          
n) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa saúde física e mental;            
o) Declaração de bens; e                                                                                                                                   
p) Declaração de acumulação de cargos.

Corumbá, 04 de Maio de 2018.
WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA

Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá
<#MS#15904#3#16046/>

<#MS#15905#3#16047>

EDITAL Nº 06/03/2018
Processo nº 6783/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAL DE MEDICINA - MÉDICO ESPECIALISTA EM 
PSIQUIATRIA

DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS DEFERIDOS E INDEFERIDOS,
RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS e CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA TÉCNICA

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: 
Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX - art. 2º torna público aos interessados a Divulgação dos Candidatos Deferidos e 
Indeferidos, Resultado da Prova de Títulos e Convocação para Entrevista Técnica do referido Processo Seletivo, conforme Termos constantes neste Edital.

MÉDICO ESPECIALISTA EM PSIQUIATRIA

N° NOME DO CANDIDATO PONTUAÇÃO DE TÍTULOS CLASSIFICAÇÃO
01 Cristina Maria Saldivia Borges 20,0 Deferida
02 Renato Vincentim Francisco ---- Indeferido

DA ENTREVISTA TÉCNICA.
Está convocada para Entrevista Técnica a única candidata Deferida, que deverá comparecer na Sede da Escola de Governo no dia 07 de Maio (segunda-feira) 
às 08h, portando documento de Identificação Oficial com foto.
O não comparecimento implicará na desclassificação da candidata.

Corumbá, 04 de Maio de 2018.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

<#MS#15905#3#16047/>
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<#MS#15906#4#16048>

EDITAL Nº 07/02/2018
Processo nº 6780/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAL TÉCNICO DE ENFERMAGEM E AGENTE 

SOCIAL

DIVULGAÇÃO DOS CANDIDATOS DEFERIDOS E INDEFERIDOS e
RESULTADO DA PROVA DE TÍTULOS

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento 
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX 
- art. 2º torna público aos interessados a Divulgação dos Candidatos Deferidos 
e Indeferidos e Resultado da Prova de Títulos do Processo Seletivo Simplificado 
Destinado a Contratação Temporária de Profissional Técnico de Enfermagem 
e Agente Social, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde de 
Corumbá-MS.

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM

N°

NOME DO 
CANDIDATO

PONTUAÇÃO DE 
TÍTULOS INSCRIÇÃO

02 Ewerton Nilson 
Pereira Mauriense 35,0 Deferido

04 Taciane de Aguiar 
Gracia 15,0 Deferida

01
Douglas Otávio de 
Magalhães Egues 

Braga
---- Indeferido

03 Patrícia Colman 
Costa ---- Indeferida

AGENTE 
SOCIAL

N°

NOME DO 
CANDIDATO

PONTUAÇÃO DE 
TÍTULOS INSCRIÇÃO

01 Rita Aparecida da 
Costa 60,0 Deferida

02 Luciana Tonelle 
Silva 55,0 Deferida

03 Edneia dos Santos 50,0 Deferida

04 Débora Campos 
dos Reis 50,0 Deferida

05 Michelle Britts 
Malaquias 50,0 Deferida

06 Cristehelen Pereira 
dos Santos 50,0 Deferida

07 Vanessa Auxiliadora 
Ferreira Lima 40,0 Deferida

08 Antonio Castedo 30,0 Deferido

09 Selma Angélica 
Soares 20,0 Deferida

10 Cristiane Joanice de 
Oliveira Encina 20,0 Deferida

11 Adrielle Larissa da 
Silva Ramos 15,0 Deferida

12 Ingrid Cândia da 
Encarnação 10,0 Deferida

13 Vanessa Queiroz 
Rojas 5,0 Deferida

14 Vanessa Dias de 
Moura 0,0 Deferida

15 Elissandra Tácio do 
Nascimento 0,0 Deferida

16 Nathália Vargas 
Dantas 0,0 Deferida

17 Mary Caroline 
Garcia Ferreira 0,0 Deferida

18 Ivillize Angel Galvão 
Aziz 0,0 Deferida

19 Aline Sanabria 
Alvarez Evangelista 0,0 Deferida

20
Marcio Cesar de 
Lima do Amaral 

Junior
0,0 Deferido

21 Tayane Alves 
Miranda 	 0,0 Deferida

Corumbá, 04 de Maio de 2018.

WALDIR DE OLIVEIRA ROCHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá<#MS#15906#4#16048/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

<#MS#15903#4#16045>RESOLUÇÃO N° 054 DE 03 DE MAIO DE 2018.

Designa membros para compor a Comissão Avaliadora 
do Processo Seletivo n°. 6783/2018, para contratação 
de Profissional de Medicina - Médico Psiquiatra e dá 
providências.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, Estado 
de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela 
Legislação de Regência.

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados, para comporem 
a comissão avaliadora referente ao processo seletivo n°. 6783/2018, para 
contratação de Profissional de Medicina - Médico Psiquiatra:

VANESSA RODRIGUES AMORIM - Matricula 7770
MARCI ELIANE DE MELO OLIVEIRA- Matrícula nº. 7771
KAREN POZZI - Matricula n°. 10741

Art. 2º. Esta Resolução entrará em vigor na data da sua publicação, revogando-se 
as disposições em contrário, em especial a Resolução 035 de 16 de Abril de 2018.

Corumbá/MS, 03 de Maio de 2018.

ROGÉRIO DOS SANTOS LEITE
Secretário Municipal de Saúde

Decreto “P” nº. 05 de 01.01.2017<#MS#15903#4#16045/>
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

RESOLUÇÃO N.º 040 de 03 de maio de 2018.

Designar servidores para a fiscalização  e gestão do Contrato n. 019/2018, firmado pela Secretaria Municipal de Assistência Social 
e a Empresa H2L Equipamentos e Sistemas Ltda.

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais e 
CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Márcio José Tiaen, servidor público, matrícula n. 6481, para atuar como Fiscal do Contrato nº 019/2018.

Art. 2º. Designar Laura Helena Midon Fonseca, servidora pública, matrícula n. 6930, para atuar como Gestora do Contrato nº 019/2018.

Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº 019/2018, Processo n. 
5328/2018, que tem objeto a contratação de empresa especializada para locação de equipamentos de informática (impressoras, fragmentadora, lousa digital) e softwares, 
com fornecimento de suprimentos (outsourcing de impressora).

Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor público. 

Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto contratual.

Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a contar de 26 de março de 2018.

Corumbá-MS, 03 de maio de 2018.

Glaucia Antônia Fonseca dos Santos Iunes
Secretária Municipal de Assistência Social

Portaria “P” n. 768 de 13 de dezembro de 2017<#MS#15892#5#16034/>

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL

RESOLUÇÃO N.º 003 de 04 de Maio de 2018.

Designar servidores para a fiscalização e gestão do contrato n° 003/2017, firmado pela Fundação de Meio Ambiente do Pantanal e a 
empresa AHGORA Sistemas S/A.

A Diretora Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais e CONSIDERANDO o disposto no 
artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Erick Nogueira de Moraes, servidor público, matrícula n. 8947, para atuar como Gestor do contrato acima citado;
Art. 2º. Designar Ciro Ruy Moura Magalhães, servidor público, matrícula n. 10.375, para atuar como Fiscal do contrato acima citado;
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº003/2017, Processo 
n. 11.657/2017, que tem por objeto Locação de relógios de ponto eletrônico, com leitor biométrico e respectivo software de apontamentos para apuração de horas, 
gerenciamento e tratamento de ponto, a  serem  instalados  em  órgãos  e  entidades  do  Poder  Executivo do Município de Corumbá.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor público.
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a contar de 10 de novembro de 2017.

Corumbá-MS, 04 de maio de 2018.

ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal

Portaria “P” nº 07, de 1º de janeiro de 2017.
<#MS#15901#5#16043/><#MS#15902#5#16044>

RESOLUÇÃO N.º 004 de 04 de Maio de 2018.

Designar servidores para a fiscalização e gestão do contrato n° 003/2018, firmado pela Fundação de Meio Ambiente do Pantanal e a 
empresa H2L Equipamentos e Sistemas Ltda

A Diretora Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das suas atribuições legais e CONSIDERANDO o disposto no 
artigo 67 da Lei 8.666/93 e os princípios que regem a Administração Pública;

RESOLVE:

Art. 1º. Designar Erick Nogueira de Moraes, servidor público, matrícula n. 8947, para atuar como Gestor do contrato acima citado;
Art. 2º. Designar Katia Adorno Monteiro, servidora pública, matrícula n. 10.238, para atuar como Fiscal do contrato acima citado;
Art. 3º. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, acompanhamento, fiscalização e avaliação da execução do Contrato nº003/2018, Processo n. 5328/2018, 
que tem por objeto a Contratação de empresa especializada para locação de equipamentos de informática (impressoras, fragmentadora, lousa digital) e softwares, com 
fornecimento de suprimentos (outsourcing de impressão), contemplando o fornecimento de papel, insumos originais, assistência técnica local, treinamento e manutenção 
preventiva, visando o atendimento da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal.
Art. 4º. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor público.
Art. 5º. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto contratual.
Art. 6º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito a contar de 26 de março de 2018.

Corumbá-MS, 04 de maio de 2018.

ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID
Diretora-Presidente da Fundação do Meio Ambiente do Pantanal

Portaria “P” nº 07, de 1º de janeiro de 2017.<#MS#15902#5#16044/>
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