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GABINETE DO PREFEITO

LEIN° 2.636, DE 12 DE JUNHO DE 2018.

Dispbe sobre a criagdo do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa do
Municipio de Corumba/MS, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Faco saber que a Camara Municipal de
Corumba aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Municipio de Corumba o Fundo Municipal da Pessoa Idosa,
instrumento de natureza contabil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, que tem por finalidade a captagdo, o repasse e a aplicagdo de recursos
destinados a proporcionar o devido suporte financeiro na implantagdo, na
manutengdo e no desenvolvimento de programas, projetos e ag¢des voltados a
pessoa idosa no ambito do Municipio.

Art. 2° O Fundo Municipal da Pessoa Idosa sera gerido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, sendo de competéncia do Conselho Municipal dos Direitos
do Idoso a deliberacé@o sobre a aplicagdo dos recursos em programas, projetos e
acoes voltados a pessoa idosa.

Art. 3° Constituirao receitas do Fundo Municipal da Pessoa Idosa:

| — recursos préprios ou transferidos, tais como contribuigdes, doagées, auxilios, ou
legados recebidos de pessoas fisicas ou juridicas ou de organismos publicos ou
privados, nacionais e internacionais;

Il — dotagdo propria consignada em orcamento e recursos adicionais que a lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — recursos resultantes de convénios, contratos, subvenc¢des ou acordos
celebrados entre o Municipio e o Estado, a Unido de demais instituicdes publicas
e privadas, com a finalidade de destinar recursos ao desenvolvimento de acdes
para a defesa e implementacéo das politicas publicas relacionadas a pessoa idosa;

IV — recursos provenientes as aplicagdes financeiras, tais como juros, atualizagao

monetaria, e outros, realizadas na forma da lei;

V - valores das multas previstas no Estatuto do Idoso - Lei n°® 10.741, de 1° de
outubro de 2003;

VI — produtos provenientes de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VIl - doagdes feitas por pessoas fisicas ou juridicas deduzidas do Imposto de
Renda, conforme Lei Federal n° 12.213, de 20 de janeiro de 2010;

VIl — doagdes em espécies efetuadas ao Fundo Municipal;
IX - Outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° Os recursos previstos neste artigo serdo depositados em conta especifica,
aberta em nome do fundo em banco oficial, e sua aplicagao sera por deliberagédo do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior ndo se aplica aos recursos cujo instrumento
de convénio, contrato, ajuste ou acordo determine outras instituigdes financeiras ou
contas especificas em que os mesmos serdo depositados.

§ 3° No encerramento do exercicio financeiro, sera efetuada Prestacdo de Contas
anual da movimentagéo do Fundo.

§ 4° O saldo do Fundo, apurado em balanco no término de cada exercicio financeiro,
sera transferido para o exercicio seguinte, & conta do mesmo.

Art. 4° A Secretaria Municipal gestora do Fundo prestara contas trimestralmente ao
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa idosa, e dara vista e prestara
informagdes quando for solicitado pelo Conselho.

Art. 5° A aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal sera deliberada pelo Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa e deverdo ser empregados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos voltados a
pessoa idosa desenvolvido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por
érgaos conveniados;

Il - pagamento pela prestagdo de servigos as entidades ou instituigdes, de direito
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publico ou privado, inscritas no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa Ildosa;

Il = aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento de programas, projetos e a¢des voltados para a
promogao dos direitos a pessoa idosa;

IV - reforma, ampliagéo, aquisi¢géo ou locagéo de imoveis para prestacéo de servigos
voltados a desenvolvimento de atividades com pessoas idosas, condicionadas a
observancia da acessibilidade plena;

V —desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, planejamento,
administracéo e controle das acdes voltadas a pessoa idosa;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagao e aperfeicoamento de recursos
humanos, nas areas de prestagéo de servigos a pessoas idosas;

VIl — no pagamento e no ressarcimento de despesas, diarias e passagens a
representantes do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa
em eventos ou atividades;

VIIl — em programas, projetos e atividades de interesse da politica municipal
que permitam um envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade,
especialmente no oferecimento de atividades & cultura, esporte e lazer a pessoa
idosa e no combate a violéncia contra a pessoa idosa.

Art. 6° O Fundo Municipal da Pessoa Idosa ndo mantera pessoal técnico-
administrativo préprio, que na medida da necessidade sera fornecido pelo Poder
Executivo Municipal.

Art. 7° A Gestao do Fundo Municipal da Pessoa Idosa fica a cargo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, sob a supervisdo do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 8° O Fundo Municipal tera como seu representante e ordenador de despesas
titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 9° A contabilidade do Fundo sera feita por um Contador habilitado, indicado
pela Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo do Municipio de Corumba,
e sera organizada de forma a permitir o exercicio de suas fungbes de registro,
acompanhamento e controle.

§ 1° As demonstragbes e os relatérios produzidos passardo a integrar a
Contabilidade Geral do Municipio;

§ 2° A escrituragéo contabil devera se subordinar as normas gerais de contabilidade
publica e de direito financeiro, observada a legislagao pertinente.

Art. 10 Compete ao titular da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na
qualidade de gestor e ordenador de despesa do Fundo Municipal:

| — autorizar expressamente todas as despesas e pagamentos realizados pelo
Fundo;

Il — movimentar a conta bancaria do fundo;

IIl - firmar convénios, contato e congéneres;

IV — encaminhar, na época aprazada, demonstrativos e prestacdes de contas
necessarios ao acompanhamento e controle do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 11 O inciso V do art. 2° da Lei n° 2.254, de 20 de junho de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2°..

V — orientar, fiscalizar e avaliar a aplicacdo dos recursos orgamentarios do Fundo
Municipal da Pessoa Idosa.” (NR)

Art. 12 Fica incluido o inciso XVII no art. 2° da Lei n° 2.254, de 20 de junho de 2012,
com a seguinte redagao:

XVII - deliberar sobre a movimentagdo de recursos financeiros vinculados ao
Fundo Municipal da Pessoa Idosa”. (NR)

Art. 13 As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacédo prépria
consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 14 Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba, 12 de junho de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

DECRETO N° 1.986, DE 12 DE JUNHO DE 2018.

Designa membros da Comiss&o
de Controle Financeiro (COFIN).

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 82, 1l da Lei Organica do Municipio c.c art. 7° do Decreto n°
1.985, de 8 de junho de 2018,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados como membros da Comiss&o de Controle Financeiro

— COFIN, sob a presidéncia do Prefeito Municipal, os membros das seguintes
unidades gestoras:

| — PAULO SERGIO DA SILVA NARIMATSU, Superintendente de Planejamento e
Orcamento da Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo;

Il — CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES, Assessor Especial respondendo
pela Secretaria Municipal de Governo;

Il — ALCINDO CARDOSO DO VALLE JUNIOR, Procurador-Geral Adjunto do
Municipio;

IV — SERGIO RODRIGUES, Secretario da Secretaria Especial de Transparéncia
e Controle Interno;

V — EDUARDO AGUILAR IUNES, Auditor do Municipio - Secretaria Especial de
Transparéncia e Controle Interno.

Art. 2° A vice-presidéncia da Comissdo sera exercida pelo servidor EDUARDO
AGUILAR IUNES.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Corumba, 12 de junho de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE PESSOAL
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PORTARIA “P” N° 483, DE 12 DE JUNHO DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso

das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo art. 82, Vil e IX e art. 100, Il “a”, ambos
da Lei Organica do Municipio c.c art. 23, § 1° da Lei Complementar n° 89, de 21
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar JOSE MARIO SILVA DE ARAUJO, Guarda Municipal — 22
Categoria, Matricula 6934, da Fungéo de Confianca de Supervisor de Servico I,
simbolo FCA-4, da Guarda Municipal.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com sua publicacdo, gerando efeitos a contar
de 11 de maio de 2018.

Corumba, 12 de junho de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

PORTARIA “P” N° 484, DE 12 DE JUNHO DE 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Organica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Exonerar LUCIANE ANDREATTA DE CASTRO do cargo de provimento
em comissdo de Diretor-Executivo, simbolo DAG-03, da Agéncia Municipal de
Habitagdo e Regularizagao Fundiaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.

Corumba, 12 de junho de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal
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PORTARIA “P” N° 485, DE 12 DE JUNHO DE 2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso das atribuigdes que Ihe sédo conferidas pelo art. 82, VIl e IX e art. 100, II, “a”,
ambos da Lei Orgéanica do Municipio c.c art. 21 da Lei Complementar n°® 89, de 21
de dezembro de 2005,
RESOLVE:
Art. 1° Designar TANIA MOFREITA BRUNO SZOCHALEWICZ RIBEIRO
DANTAS, Subsecretario, Mat. 3773, para responder interinamente pelo expediente
da Agéncia Municipal de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.

Corumba, 12 de junho de 2018.

MARCELO AGUILAR IUNES
Prefeito Municipal

BOLETIM DE LICITAGAO

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagdo, que sera
regida pela Lei Federal n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n° 207/2006 e
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e
suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgéao: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Sustentavel.
Licitagdo: Pregao Presencial n° 067/2018 - Processo n° 8.288/2018.

Objeto: aquisicdo de materiais permanentes (microcomputadores, notebook
e nobreaks) para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Sustentdvel do municipio de Corumba-MS.
Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 26 de junho de
2018.

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagéo, situada na Rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposicao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servicos da Secretaria Municipal de Financas e Gestéo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS.

Corumba / MS, 11 de junho de 2018.

(a) José Ricardo Batista de Almeida - Superintendente de Suprimentos e Servigos.

Aviso de Licitagao

O Municipio de Corumba - MS, torna publico a abertura da Licitagéo, que sera
regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n® 207/2006 e
Decreto Municipal 1.280/2013, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e
suas alteragdes, na forma que especifica:

Orgao: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Licitagado: Pregdo Presencial n° 068/2018 - Processo n° 2.441/2018.

Objeto: aquisicdo de materiais de expediente para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos.

Recebimento e Abertura das Propostas: as 08:30 horas do dia 27 de junho de
2018.

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagéo, situada na Rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposigao dos interessados, na Superintendéncia
de Suprimentos e Servigos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na
Prefeitura Municipal de Corumba/MS

Corumba / MS, 11 de junho de 2018

(a) José Ricardo Batista de Aimeida - Superintendente de Suprimentos e
Servigos.

Extrato do Contrato Administrativo N° 024/2018 - Adesao (carona)

Processo: 1950/2018

Partes: O Secretario Municipal de Saude e a empresa Manupa Comercio de
Equipamentos e Ferramentas Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
C.N.P.J./MF sob n° 03.093.776/0001-91.

Objeto: Aquisicdo de veiculo tipo ambulancia auto resgate, para compor a frota de
Corumba-MS.

Valor: R$ 194.994,00

Duragéo: 120 (cento e vinte) dias

Dotagao Orgamentaria:

25.91 Secretaria Municipal de Saude

10.302.0103.2680 Gerenciamento de Agdes da Média e Alta
Complexidade

44.90.52.00

Data da Assinatura: 14/05/2018.
Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Rogerio dos Santos Leite - SECRETARIO MUNICIPAL DE Saude - e
- Sr. Paulo Cesar Jacob - Manupa Comercio de Equipamentos e Ferramentas Ltda

Equipamento e Material Permanente

AVISO DE LICITAGAO.

O Municipio de Corumba - MS, torna publico, através do Grupo Executivo de
Licitagbes de Obras - GELIC, que fara realizar a abertura da licitagdo abaixo
relacionada, com os licitantes no termo da Lei 8.666 e alteragdes.

Tomada de Prego n° 004/2018 - Processo n° 22718/2018.

Orgao: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE
OBRA DE CONSTRUCAO DE MURO NA DIVISA DA CRECHE E PRE-ESCOLA,
SITUADA NA RUA JOSE B. MACIEL, NO BAIRRO GUATOS NO MUNICIPIO DE
CORUMBA-MS.

Data da Abertura e Hora: s 09h00min do dia 27 de Junho de 2018.

Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala de licitagdo 1° andar - GELIC,
situada na rua Gabriel Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco - Corumba-MS.
Corumba / MS, 11 de junho de 2018.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

Decreto “P” n° 1.933 de 08/02/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

RESOLUCAO SEFIG N° 248/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENGCA POR MOTIVO DE
DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORA
MUNICIPAL.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca por motivo de doenca em pessoa da familia a servidora abaixo
relacionada com fulcro no art. 95-A da L C n°® 042, de 08 de dezembro de 2000,
incluido pela LC n°® 126, de 29 de julho de 2009:

- TANIA NOZIERES DE SANT’ANNA, matricula 775, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 15 (quinze) dias, com inicio
em 23/02/2018 e término em 09/03/2018, conforme processo n° 28274/2018 de
07/06/2018.

Corumba, MS, 12 de junho de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 249/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licenca para tratamento de saude aos servidores abaixo relacionados, com
fulcro no art. 82 da Lei Complementar n°® 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CHRISTIANE FERREIRA SANCHES, matricula 7389, Gestor de Obras
e Projetos, lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos,
61 (sessenta e um) dias, com inicio em 21/03/2018 e término em 20/05/2018,
conforme processo n°® 28206/2018 de 07/06/2018;

- EREONILDO BRUNO, matricula 3886, Guarda Municipal - 32 Categoria,
lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com
inicio em 31/01/2018 e término em 04/02/2018, conforme processo n° 28262/2018
de 07/06/2018;

- EREONILDO BRUNO, matricula 3886, Guarda Municipal - 32 Categoria,
lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 10 (dez) dias, com
inicio em 05/02/2018 e término em 14/02/2018, conforme processo n° 28264/2018
de 07/06/2018;

- EREONILDO BRUNO, matricula 3886, Guarda Municipal - 32 Categoria,
lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 10 (dez) dias, com
inicio em 15/02/2018 e término em 24/02/2018, conforme processo n° 28263/2018
de 07/06/2018;

- EREONILDO BRUNO, matricula 3886, Guarda Municipal - 32 Categoria,
lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com
inicio em 26/02/2018 e término em 02/03/2018, conforme processo n° 28261/2018
de 07/06/2018;

- ERICA POZZI, matricula 3453, Técnico de Atividades Organizacionais Il,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio em 13/03/2018
e término em 16/03/2018, conforme processo n° 28126/2018 de 06/06/2018;
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- ERICA POZZI, matricula 3453, Técnico de Atividades Organizacionais II,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 23/04/2018
e término em 27/04/2018, conforme processo n° 23612/2018 de 27/04/2018;

- ERICA POZZI, matricula 3453, Técnico de Atividades Organizacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 04 (quatro) dias, com inicio em 08/05/2018
e término em 11/05/2018, conforme processo n°® 24916/2018 de 10/05/2018;

- ERICA POZZI, matricula 3453, Técnico de Atividades Organizacionais |,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, 05 (cinco) dias, com inicio em 14/05/2018
e término em 18/05/2018, conforme processo n°® 26610/2018 de 22/05/2018;

- GILMARA FERRAZ CASTRO, matricula 3831, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 37 (trinta e sete)
dias, com inicio em 23/03/2018 e término em 28/04/2018, conforme processo n°
28125/2018 de 06/06/2018;

- GILMARA FERRAZ CASTRO, matricula 3831, Agente de Servigos
Institucionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 60 (sessenta) dias,
com inicio em 29/04/2018 e término em 27/06/2018, conforme processo n°
25122/2018 de 11/05/2018;

- JOSELINA ALVES DOS SANTOS, matricula 1940, Agente de Servigos
Institucionais |1, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 10 (dez) dias, com
inicio em 12/04/2018 e término em 21/04/2018, conforme processo n° 28127/2018
de 06/06/2018;

- JULIO CESAR ARANDA VARELA FILHO, matricula 1696, Agente de
Servigos Institucionais |l, lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, 07 (sete)
dias, com inicio em 06/03/2018 e término em 12/03/2018, conforme processo n°
28131/2018 de 06/06/2018;

- JULIO CESAR FARIAS, matricula 3466, Profissional de Educagao, lotado
na Secretaria Municipal de Educagao, 04 (quatro) dias, com inicio em 05/03/2018 e
término em 08/03/2018, conforme processo n° 28128/2018 de 06/06/2018;

- JULIO CESAR FARIAS, matricula 3466, Profissional de Educagéo, lotado
na Secretaria Municipal de Educacdo, 10 (dez) dias, com inicio em 12/04/2018 e
término em 21/04/2018, conforme processo n° 28129/2018 de 06/06/2018;

- JULIO CESAR FARIAS, matricula 3466, Profissional de Educagao, lotado
na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio em 24/04/2018 e
término em 23/05/2018, conforme processo n° 24369/2018 de 07/05/2018;

- LOURDES ROSALIA DA SILVA BATISTA, matricula 5992, Auxiliar de
Servigos Operacionais |, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, 08 (oito)
dias, com inicio em 19/03/2018 e término em 26/03/2018, conforme processo n°
28266/2018 de 07/06/2018;

- LUCIANE APARECIDA DA ANUNCIAGAO, matricula 5439, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, 30 (trinta) dias, com inicio
em 20/03/2018 e término em 18/04/2018, conforme processo n° 28132/2018 de
06/06/2018;

- LUCIANE APARECIDA DA ANUNCIAGAO, matricula 5439, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 10 (dez) dias, com inicio
em 02/05/2018 e término em 11/05/2018, conforme processo n° 24582/2018 de
08/05/2018;

- LUCIANE APARECIDA DA ANUNCIAGAO, matricula 5439, Profissional de
Educacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo, 20 (vinte) dias, com inicio
em 16/05/2018 e término em 04/06/2018, conforme processo n°® 26449/2018 de
21/05/2018;

- MARIA ADRIANA DE LIMA SANTOS, matricula 2276, Profissional de
Educacgéo, lotada na Secretaria Municipal de Educacédo, 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 10/03/2018 e término em 05/09/2018, conforme processo n°
28268/2018 de 07/06/2018;

- TANIA NOZIERES DE SANT’ANNA, matricula 775, Profissional de Servigos
de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 11 (onze) dias, com inicio
em 10/03/2018 e término em 20/03/2018, conforme processo n° 28275/2018 de
07/06/2018;

- THAIS REGINA MARIA DE FREITAS, matricula 7421, Gestor de Atividades
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 10 (dez) dias, com inicio
em 04/04/2018 e término em 13/04/2018, conforme processo n° 28135/2018 de
06/06/2018;

- VANIA COFFACCI DA SILVA, matricula 1525, Técnico de Saude Publica
I, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 01/11/2017 e término em 29/04/2018, conforme processo n° 28136/2018 de
06/06/2018.

Corumba, MS, 12 de junho de 2018.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 26.572/2018

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Ewerton Nilson Pereira Mauriense.
OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Técnico de Enfermagem,
para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga horaria de 40
(Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 1.252,07 (Hum Mil, Duzentos e Cinquenta e Dois Reais e
Sete Centavos)

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2680 - Gerenciamento das A¢des de Média e Alta Complexidade -
PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114010 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude -
PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

181503 - Recurso Orgamentario

102 - Recurso Financeiro

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 07/06/2018

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Rogerio dos Santos Leite - Secretario Municipal Saude e Ewerton
Nilson Pereira Mauriense.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 27.418/2018

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Marcio da Costa.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Técnico de Enfermagem,
para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga horaria de 40
(Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 1.252,07 (Hum Mil, Duzentos e Cinquenta e Dois Reais e
Sete Centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2674 - Gerenciamento das A¢des de Atencgdo Basica/PAB Fixo -
PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114008 - Recurso Orgamentario

571 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2675 - Gerenciamento das Ag¢des de Atengao Basica/ Estratégia
Satde da Familia - PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114009 - Recurso Orgamentario

57 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2675 - Gerenciamento das Ac¢des de Atencédo Basica/Estratégia
Satde da Familia - PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114009 - Recurso Orgamentario

37 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Saude -
PROCIDADAO Corumbaé.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

181503 - Recurso Orgamentario

102 - Recurso Financeiro

DURACAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 07/06/2018BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo
Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de
dezembro de 2007. O presente Contrato podera ser prorrogado, persistindo os
motivos da sua celebracéo, obedecendo o que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei
Complementar Municipal n® 115 de 26 dezembro de 2007.

ASSINAM: Rogerio dos Santos Leite - Secretario Municipal Saude e Marcio da
Costa.
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EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 26.596/2018

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Rita Aparecida da Costa.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Agente Social, para suprir
a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga horaria de 40 (Quarenta)
horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 1.032,92 (Hum Mil, e Trinta e Dois Reais e Noventa e Dois
Centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2680 - Gerenciamento das A¢des de Média e Alta Complexidade -
PROCIDADAO Corumbaé.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114010 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2671 - Gerenciamento de Politica Municipal de Saude -
PROCIDADAO Corumbaé.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

181503 - Recurso Orgamentario

102 - Recurso Financeiro

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 07/06/2018

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Rogerio dos Santos Leite - Secretario Municipal Saude e Rita
Aparecida da Costa.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 26.563/2018

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Luciana Tonelle Silva.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Agente Social, para suprir
a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga horaria de 40 (Quarenta)
horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 1.032,92 (Hum Mil e trinta e Dois Reais e Noventa e Dois
Centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2680 - Gerenciamento das A¢des de Média e Alta Complexidade -
PROCIDADAO Corumbaé.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114010 - Recurso Orgamentario

572 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2671 - Gerenciamento de Politica Municipal de Saude -
PROCIDADAO Corumbaé.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

181503 - Recurso Orgamentario

102 - Recurso Financeiro

DURAGCAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses ) a contar da data
de sua assinatura

DATA DE ASSINATURA: 07/06/2018

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Rogerio dos Santos Leite - Secretario Municipal Saude e Luciana
Tonelle Silva.

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR
PRAZO DETERMINADO

2° Aditivo ao Contrato 17/2016

PARTES PEDRO MAURO DE BARROS VINAGRE E MUNICIPIO DE CORUMBA
OBJETO: PRORROGACAO CONTRATUAL POR MAIS 12 (DOZE) MESES.
DATA DO TERMINO DO CONTRATO: 14/06/2019

BASE LEGAL: Lei Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Rogério dos Santos Leite - Secretaria Municipal Saude e Pedro Mauro
de Barros Vinagre.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
Processo: 27.318/2018

PARTES: Secretaria Municipal de Saude e Leodenil Dias da Costa.

OBJETO: Prestagdo de servicos para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, inerente as atribuicdes de Técnico de Enfermagem,
para suprir a demanda da Secretaria Municipal de Saude, carga horaria de 40
(Quarenta) horas semanais.

VALOR MENSAL: R$: 1.252,07 (Hum Mil, Duzentos e Cinquenta e Dois Reais e
Sete Centavos)

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2674 - Gerenciamento das Agdes de Atencéo Basica/PAB Fixo -
PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114008 - Recurso Orgamentario

571 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2675 - Gerenciamento das Ag¢des de Atengao Basica/ Estratégia
Saude da Familia - PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114009 - Recurso Orgamentario

573 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2675 - Gerenciamento das Acdes de Atencdo Basica/Estratégia
Satde da Familia - PROCIDADAO Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

114009 - Recurso Orgamentario

37 - Recurso Financeiro

25.00 - Secretaria Municipal de Saude

25.91-Fundo Municipal de Saude

10.304.103.2671 - Gerenciamento Politica Municipal de Satde - PROCIDADAO
Corumba.

31.90.04.00 - Contratagéo por tempo determinado

181503 - Recurso Orgamentario

102 - Recurso Financeiro

DURACAO: O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze meses ) a contar da data
de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 12/06/2018

BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituicdo Federal, e inciso IX do art. 2°. da Lei
Complementar Municipal n°. 115, de 26 de dezembro de 2007. O presente Contrato
podera ser prorrogado, persistindo os motivos da sua celebragéo, obedecendo o
que dispde 0§2° e §3° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n° 115 de 26
dezembro de 2007.

ASSINAM: Rogerio dos Santos Leite - Secretario Municipal Saude e Leodenil Dias
da Costa.

FUNDACAO DA CULTURAEDO
PATRIMONIO HISTORICO DE CORUMBA

EDITAL N° 017/2018-B

Torna publica a alteragédo do edital do Concurso de
Quadrilhas 2018.

Art. 1° Ficam alterados os seguintes itens do Edital n° 017/2018 FCPHC:
2. DAINSCRIGAO

2.2 - Para realizar a inscricdo o responsavel pelo grupo devera dirigir-se a
Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, Rua 15 de Novembro
n° 659, Centro, a partir de 28 de maio de 2018, nos periodos matutino (08h as
11h) e vespertino (14h as 17h), preencher uma ficha de inscrigdo e entrega-la,
juntamente com todos os documentos exigidos e os dados bancarios em nome do
responsavel, até o dia 15 de junho;

4. DA APRESENTAGAO/COMPETIGAO

4.1 - As quadrilhas deverdo estar no local da concentragcdo, com todos seus
componentes, meia hora antes do horario de inicio do evento, sendo que um
representante de cada grupo devera procurar a Comissdo Organizadora para que
seja efetuado o sorteio da ordem de apresentagéo/concurso;

4.2 - Cada danga tera um tempo de 10 minutos para realizar sua apresentacgao;
4.3 - As musicas utilizadas deveréao ser de estilo junino;

4.4 - O concurso de quadrilhas ocorrera em frente ao palco do Arraial do Banho de
Sao Jodo, no Porto Geral, Rua Manoel Cavassa, no dia 24 de junho de 2018, com
inicio as 18h30min;

4.5 - Todos os responsaveis pelas quadrilhas concorrentes deveréo estar presentes
no local do concurso as 18h para o sorteio, sob pena de ndo poder reclamar sobre
as decisdes tomadas quanto a ordem de apresentagéo;

4.6 - Todos os integrantes das quadrilhas deverao estar no recinto da apresentagéo,
no Porto Geral, até 18h30min.

Corumba-MS, 11 de junho de 2018.
JOILSON SILVA DA CRUZ

Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e
do Patriménio Histérico de Corumba
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EDITAL N° 018/2018-B
Torna publica a alteragao do edital do Concurso de Andores 2018.
Art. 1° Ficam alterados os seguintes itens do Edital n° 018/2018 FCPHC:
O evento acontecera no dia 21 de junho de 2018, as 19h, no Porto Geral, nas imediagdes do palco de shows do Arraial do Banho de S&o Joao.
2. DA INSCRIGAO
2.2 - O interessado devera dirigir-se a Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba, Rua 15 de Novembro n° 659, Centro, das 08h as 11h e das 14h as 17h,
de 28/05/2018 a 15/06/2018, para preencher a ficha de inscrigdo com os dados do participante (RG, CPF, comprovante de conta bancaria em nome do responsavel pelo
andor, telefone para contato, endereco residencial e enderego eletronico);
Corumba-MS, 11 de junho de 2018.
JOILSON SILVA DA CRUZ

Diretor-Presidente da Fundagao da Cultura e
do Patrimoénio Histérico de Corumba

FUNDAGCAO DE TURISMO DO PANTANAL

PORTARIA “P” FUNDTUR N° 19, DE 12 DE JUNHO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DO PANTANAL - FUNDTUR no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do
Municipio c.c art. 1°, lll do Decreto n® 1.739, de 12 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar JEFERSON ROGERIO CORTEZ, Profissional de Educagéo, matricula 2328-4, para exercer Fungéo de Confianga de Supervisor de Servico |, simbolo
FCA-1, na Fundagdo de Turismo do Pantanal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagao.
Corumba, 12 de junho de 2018.

ANTONIO RUFO SANT’ANNA VINAGRE
Diretor-Presidente da FUNDTUR

FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA

PORTARIA “P” FUNEC N° 28, DE 12 DE JUNHO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ESPORTES DE CORUMBA - FUNEC, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do
Municipio c.c art. 1°, | do Decreto n°® 1.739, de 12 de janeiro de 2017

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a portaria “P” FUNEC n° 25, de 4 de junho de 2018, que exonerou MARIANA RODRIGUES DE CARVALHO do cargo de provimento em comissao
de Assessor Governamental Ill, Simbolo DAG-07, da Fundacéo de Esportes de Corumba.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor com sua publicagéo.
Corumba, 12 de junho de 2018.

SILVINO RODRIGUES RIBEIRO
Diretor-Presidente da FUNEC

DIOCORUMBA

DIARIO OFICIAL DE
CORUMBA
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