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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

BOLETIM DE PESSOAL
RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 80/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
GESTANTE PARA SERVIDORAS MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante às servidoras abaixo relacionadas, com 
fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- CHARLENE DE SANTANA CARVALHO, matricula 3463, Técnico de 
Serviços Organizacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Gestão 
Pública, 180 (Cento e Oitenta) dias, com início em 01/04/2013 e término em 
27/09/2013, conforme processo nº 1500/011.975 de 09/04/2013;

- DENISE DE SOUZA CESPEDES, matricula 6682, Agente de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (Cento e 
Oitenta) dias, com início em 02/04/2013 e término em 26/09/2013, conforme 
processo nº 1500/012.150 de 09/04/2013;

- MARINA KLINSORGE DAIBERT, matricula 3236, Gestor de Projetos e 
Desenvolvimento, lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 180 
(Cento e Oitenta) dias, com início em 17/03/2013 e término em 12/09/2013, 
conforme processo nº 1500/012.152 de 09/04/2013;

- TANIA REGINA DA COSTA MIGUEL, matricula 5918, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (Cento e Oitenta) 
dias, com início em 18/03/2013 e término em 08/09/2013, conforme processo 
nº 1500/011.976 de 09/04/2013.

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 81/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA CASAMENTO A SERVIDORES 
MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença para casamento, a servidora abaixo relacionada com fulcro no art. 99 
da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- RAISSA DE ALMEIDA VARELA, matrícula 9990, Gestor de Atividades 
Organizacionais, 8 (oito) dias, com início em 22/03/2013 e término em 
29/03/2013, conforme processo nº 1500/012.576 de 11/04/2013.

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 82/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A 
SERVIDORES MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000;

- AIDA SUZANA GUERRERO NOGUEIRA, matrícula 5314, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
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com início em 01/04/2013 e término em 15/04/2013, conforme processo nº 
1500/011.973 de 09/04/2013;

- ANDREA DE SOUZA FLORENTINO, matrícula 4879, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 08/04/2013 e término em 07/05/2013, conforme processo nº 
1500/013.973 de 17/04/2013;

- APARECIDO DONIZETI DA SILVA, matrícula 797, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 09/04/2013 e término em 08/05/2013, conforme processo nº 
1500/013.235 de 17/04/2013;

- AUREA FLORES VELASQUES, matrícula 3151, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 01/042013 e término em 30/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.240 de 17/04/2013;

- ELCILÉIA MARQUES DE SOUZA, matrícula 4404, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 21/03/2013 e término em 19/04/2013, conforme processo nº 
1500/011.971 de 09/04/2013;

- EDEMILSON DA SILVA CASSIANO, matrícula 6283, Guarda Municipal 3ª 
Categoria, lotado na Governadoria Municipal, 16 (dezesseis) dias, com início 
em 19/03/2013 e término em 03/04/2013, conforme processo nº 1500/011.974 
de 09/04/2013;

- ELIANE RITA ROSA DA SILVA, matrícula 5367, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
26/03/2013 e término em 26/04/2013, conforme processo nº 1500/012.013 
de 09/04/2013;

- ELIELSON MONACO, matricula 5032, Agente de Serviços Operacionais 
II, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 14 
(quatorze) dias, com inicio em 29/03/2013 e término em 12/04/2013, conforme 
processo nº 1500/012.139 de 09/04/2013;

- ELIZABETH AQUINO DE OLIVEIRA, matrículas 4200 e 2632, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 05/04/2013 e término em 19/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.225 de 17/04/2013;

- ELZA COELHO, matrícula 5961, Auxiliar de Serviços Operacionais I, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
23/03/2013 e término em 21/04/2013, conforme processo nº 1500/013.232 
de 17/04/2013;

- ELIZABETH CRISTINA DE ANDRADE, matrícula 5366, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 09/04/2013 e término em 23/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.234 de 17/04/2013;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 
(sessenta) dias, com início em 06/04/2013 e término em 05/06/2013, conforme 
processo nº 1500/013.226 de 17/04/2013;

- ELIANE FRANÇA DE OLIVEIRA, matrícula 3067, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
13/04/2013 e término em 17/04/2013, conforme processo nº 1500/013.526 de 
18/04/2013;

- ELIELSON MONACO, matricula 5032, Agente de Serviços Operacionais II, 
lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 15 (quinze) 
dias, com inicio em 11/04/2013 e término em 25/04/2013, conforme processo 
nº 1500/013.530 de 18/04/2013;

- IRANETE ARRUDA BRAGA DOS SANTOS, matricula 44, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com inicio em 03/04/2013 e término em 02/04/2013, conforme processo nº. 
1500/012.544 de 11/04/2013;

- ISABEL DE ARRUDA GARCIA, matricula 1393, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, com inicio em 
01/04/2013 e término em 14/04/2013, conforme processo nº. 1500/013.237 
de 17/04/2013;

- JAIRTON DE ANDRADE SILVA, matricula 5953, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com inicio em 
03/042013 e término em 02/05/2013, conforme processo nº 1500/012.142 de 
09/04/2013;

- JAMIR OVANDO, matrículas 4883 e5953, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com inicio em 
27/03/2013 e término em 25/04/2013, conforme processo nº. 1500/012.543 
de 11/04/2013;

- JOSÉ LUIZ AQUINO DA SILVA JUNIOR, matrícula 7458, Guarda Municipal 
3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 10/04/2013 e termino em 14/04/2013, conforme processo 
n°.1500/013.223 de 17/04/2013;

- JUCIARA BATISTA DE MOURA, matrícula 1893, Agente de Atividades de 
Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início 
em 25/03/2013 e término em 23/04/2013, conforme processo n°.1500/013.535 
de 18/04/2013;

- LAURA DO NASCIMENTO LOPES, matrícula 7507, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) 
dias, com início em 29/03/2013 e término em 26/06/2013, conforme processo 
nº. 1500/011.970 de 09/04/2013;

- LIDIA DE ALMEIDA RODRIGUES PEREIRA matrícula 5364, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 01/04/2013 e término em 05/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.008 de 09/04/2013;

- LAURA HELENA DE CAMPOS, matrícula 4963, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com inicio em 27/03/2013 e término em 10/04/2013, conforme processo nº. 
1500/012.5500 de 11/04/2013;

- LAUDICÉIA LEITE LARROCA, matricula 3058, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 
04/04/2013 e término em 13/04/2013, conforme processo nº. 1500/012.547 
de 11/04/2013;

- LENIR MARIA ROSA, matricula 2647, Agente de Serviços Institucionais I, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
01/04/2013 e término em 30/04/2013, conforme processo nº. 1500/012.560 
de 11/04/2013;

- LIDIA DE ALMEIDA RODRIGUES PEREIRA, matrícula 5364, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 05/04/2013 e término em 03/06/2013, conforme processo 
nº 1500/012.553 de 11/04/2013;

- LUIZ FERNANDO BISPO LESCANO, matrícula 6559, Técnico de Saúde 
Pública I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 25/03/2013 e término em 03/04/2013, conforme processo nº 1500/013.539 
de 17/04/2013;

- MARELISA RODRIGUES VILAGRA PAES, matrícula 3086, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 21 (vinte e um) dias, 
com início em 04/04/2013 e término em 21/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.016 de 09/04/2013;

- MARGARIDA VENÂNCIA DE OLIVEIRA, matrícula 551, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 01/04/2013 e término em 15/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.004 de 09/04/2013;

- MARIA FRANCISCA DE MORAES, matrícula 1344, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 01/042013 e término em 05/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.019 de 09/04/2013;

- MIRELLY LUCIA FERRA BRITTS, matricula 5155, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 05/04/2013 e término em 19/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.556 de 11/04/2013;

- MÁRIA FRANCISCA DE MOAREAS, matricula 1344, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 08/04/2013 e término em 13/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.557 de 11/04/2013;

- MÁURICIO LOPO VIEIRA, matrícula 5262, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com inicio em 04/04/2013 
e término em 13/04/2013, conforme processo nº 1500/012.558 de 11/04/2013;

- MÁRCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Municipal 
3ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal, 15 (quinze) dias, com início 
em 28/03/2013 e término em 11/04/2013, conforme processo nº 1500/012.559 
de 11/04/2013;
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- MARISI ARANDA PEREIRA GOM ES DA CRUZ, matrícula 5216, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 
(quinze) dias, com início em 10/04/2013 e término em 24/04/2013, conforme 
processo nº 1500/013.221 de 17/04/2013;

- MARILENE DE OLIVEIRA ALVES, matrícula 5338, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 08/04/2013 e término em 12/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.222 de 17/04/2013;

- MARISI ARANDA PEREIRA GOMES DA CRUZ, matricula 5216, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 10/04/2013 e término em 24/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.221 de 17/04/2013;

- MERCY CORREA MARQUEZ CONCEIÇÃO, matrícula 9529, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 
(sete) dias, com início em 01/04/2013 e término em 07/04/2013, conforme 
processo nº 1500/013.241 de 17/04/2013;

- MARIA TEREZA ROMERO BARBOSA, matrículas 5326 e 2112, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 09/04/2013 e término em 18/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.528 de 18/04/2013;

- NORMA DOS SANTOS PINHEIRO, matrícula 2430, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com início em 25/032013 e término em 08/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.009 de 09/04/2013;

- NORMA DOS SANTOS PINHEIRO, matrícula 2430, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 10/04/2013 e término em 10/05/2013, conforme processo nº 
1500/013.009 de 17/04/2013;

- ORLANDO DE PAULA COELHO, matrícula 1819, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 120 (Cento e Vinte) 
dias, com início em 05/04/2013 e término em 10/08/2013, conforme processo 
nº 1500/013.231 de 17/04/2013;

- PEDRO GRANZER FILHO, matrícula 5408, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 
25/03/2013 e término em 23/04/2013, conforme processo nº 1500/012.007 
de 09/04/2013;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matrícula 5358, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 03/042013 e término em 02/05/2013, conforme processo nº 
1500/012.137 de 09/04/2013;

- RUTH CARLOS DA SILVA, matrícula 3651, Técnico de Serviços 
Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com inicio em 08/042013 e término em 12/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.233 de 17/04/2013;

- ROZIMERI DOS SANTOS, matricula 1368, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com inicio em 
08/04/2013 e término em 12/04/2013, conforme processo nº 1500/013.228 
de 17/04/2013;

- ROSANGELA DE CAMPOS, matrícula 2470, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 
08/042013 e término em 12/04/2013, conforme processo nº 1500/013.229 de 
17/04/2013;

- REGINALDO CANDIA FLORES, matrícula 6897, Guarda Municipal 3ª 
Categoria, lotada na Governadoria Municipal, 30 (trinta) dias, com inicio em 
08/042013 e término em 07/05/2013, conforme processo nº 1500/013.230 de 
17/04/2013;

 - REGINA MIGUEL MARTINS, matrícula 2644, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, 
com início em 11/04/2013 e término em 20/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.531 de 18/04/2013;

- RENI MEDEIROS CARUZO, matricula 2574, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início 
em 05/04/2013 e término em 03/06/2013, conforme processo nº 1500/013.529 
de 18/04/2013;

- SARA DE OLIVEIRA ASSUMPÇÃO, matricula 5410, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05(cinco) dias, 
com início em 01/04/2013 e término em 05/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.014 de 09/04/2013;

- SONIA MARIA DO CARMO, matrícula 5962, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com início em 01/04/2013 e término em 07/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.021 de 09/04/2013;

- SONIA MARIA DO CARMO, matrícula 5962, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, 
com inicio em 08/04/2013 e término em 22/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.227 de 17/04/2013;

 - SUZARLENE FERNANDES DE ALMEIDA, matrícula 5281, Profissional 
de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 08/04/2013 e término em 07/05/2013, conforme processo nº 
1500/012.542 de 11/04/2013;

- SAMUEL FRANCO LOPES, matrícula 336, Guarda Municipal 2º Categoria, 
lotado na Governadoria Municipal, 120 (cento e vinte) dias, com início em 
16/02/2013 e término em 15/06/2013, conforme processo nº. 1500/012.545 
de 11/04/2013;

- KATIA GISELE RIBEIRO SOARES, matrícula 7168, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 07 (sete) 
dias, com inicio em 01/04/2013 e término em 07/04/2013, conforme processo 
nº 1500/012.138 de 09/04/2013;

- VALDINETE SIGARINI DE LISBOA, matricula 3118 e 5440, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 25/01/2013 e término em 30/07/2013, conforme processo 
nº 1500/013.220 de 17/04/2013;

- WALTHÉRCIA DO SALLE PEREIRA, matrícula 5336, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 08/04/2013 e término em 17/04/2013, conforme processo nº. 
1500/012.555 de 11/04/2013;

- WALDINEA AUXILIADORA DA SILVA MONTEIRO, matrícula 6563, 
Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde 15 
(quinze) dias, com início em 22/03/2013 e término em 05/04/2013, conforme 
processo nº 1500/013.542 de 18/04/2013.

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 83/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 
POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA 
FAMÍLIA A SERVIDORES MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados, com fulcro no art. 95 - A da Lei Complementar nº 042, de 08 de 
dezembro de 2000;

 - ALESSANDRA RODRIGUES DE FREITAS, matrícula 6646, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, 
com início em 01/04/2013 e término em 05/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.548 de 11/04/2013;

 - DULCIA DE ASSUNÇÃO RONTON, matrícula 5822, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, 
com início em 02/04/2013 e término em 01/05/2013, conforme Processo 
nº1500/012.145 de 03/04/2013;

- DALVA ARANDA DA SILVA, matrícula 5928, Agente de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, 
com inicio em 08/04/2013 e término em 14/04/2013, conforme processo nº 
1500/013.524 de 18/04/2013;

- ERIKA PRISCILLA LEITE DOS SANTOS, matrícula 3762, Agente de 
Atividade de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) 
dias, com início em 18/03/2013 e término em 28/03/2013, conforme processo 
nº 1500/013.537 de 18/04/2013;
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- JOSÉ CARLOS MACENA DE BRITTO, matrícula 7851, Gestor de Relações 
Institucionais, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 01/03/2013 e término em 
01/09/2013, conforme processo nº1500/012.143 de 09/04/2013;

- LOURICE CRISTINA ALVES RODRIGUES BENEVIDES, matrícula 716, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 
(trinta) dias, com início em 25/03/2013 e término em 23/04/2013, conforme 
processo nº1500/011.969 de 03/04/2013;

- MARIA LUCIA ORTIZ RIBEIRO, matrícula 5771, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Pública, 30 (trinta) 
dias, com início em 09/04/2013 e término em 08/05/2013, conforme processo 
nº 1500/013.523 de 18/04/2013;

- VERA LUCIA DE OLIVEIRA, matricula 5845, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 120 (cento e 
vinte) dias, com início em 01/04/2013 e término em 01/08/2013, conforme 
Processo nº 1500/011.000 de 09/04/2013;

- VALDAIR FOGAÇA DE ARAUJO, matrícula 4892, Profissional de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com início em 
01/04/2013 e término em 29/06/2013, conforme processo nº 1500/012.563 de 
11/04/2013;

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 84/2013

AUTORIZA AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional do servidor EINAR CHAPARRO, 
matrícula 2109, Técnico de Apoio Operacional II, lotado na Fundação de 
Desenvolvimento Urbano e do Patrimônio Histórico, seu tempo de contribuição 
no INSS de 5 (cinco) anos, 10 (dez) meses e 7 (sete) dias, em conformidade com 
a certidão expedida por aquele órgão em 20/03/2013, anexada ao processo nº 
1500/010.014 de 22/03/2013.

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 85/2013

AUTORIZA AVERBAÇÃO DE TEMPO DE 
SERVIÇO NA FICHA FUNCIONAL DE SERVIDOR 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria 
“P” nº 9, de 1º de janeiro de 2013, e tendo em vista o disposto no art. 101 da Lei 
Complementar nº 42, de 8 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Autorizar averbação na ficha funcional da servidora CARMEN FERNANDA 
RIBEIRO CAVASSA, matrícula 6459, Gestor de Atividades Organizacionais, lotada 
na Governadoria Municipal, seu tempo de contribuição no INSS de 6 (seis) anos, 9 
(nove) meses e 11 (onze) dias, em conformidade com a certidão expedida por aquele 
órgão em 06/02/2013, anexada ao processo nº 1500/008.763 de 14/03/2013.

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

RESOLUÇÃO SEMGEP Nº 86/2013

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR 
MOTIVO DE FALECIMENTO A SERVIDORES 
MUNICIPAIS

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso de 
suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº 9, 
de 1º de janeiro de 2013, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de falecimento, à servidora abaixo relacionada com fulcro 
no art. 99 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- NENA DE ARRUDA NEPOMUCENO, matrícula 1363, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 5 (cinco) dias, 
com início em 07/04/2013 e término em 11/04/2013, conforme processo nº 
1500/012.201 de 10/04/2013.

CORUMBÁ, MS, 22 de abril de 2013.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA

PORTARIA “P” Nº 9 de 01/01/2013

BOLETIM DE LICITAÇÃO
Aviso de Resultado de Licitação
Pregão Presencial nº. 044/2013 - Processo nº 2.789/2013
Órgão: Secretaria Municipal de Governo
O Município de Corumbá-MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o 
resultado dos objetos da licitação supracitada, instaurado, visando à contratação de 
empresa especializada em fornecimento de passagens aéreas e rodoviárias (mais 
taxas de embarque) intermunicipais e interestaduais, tendo por vencedora(s) a(s) 
empresa(s) PANTUR VIAGENS E TURISMO LTDA-EPP, inscrita no CNPJ/MF sob 
nº 02.036.176/0001-29, para os itens: 01 e 02 no percentual de desconto de 1,15 % 
(um virgula quinze pontos percentuais).
Corumbá / MS 22 de abril de 2013
Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Resolução nº 001/2013 – Processo nº 43.973/2011 – Secretaria Municipal de 
Educação
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das suas atribuições 
legais que lhe são conferidas pelo Inciso do art. II do art. 58 da Lei Complementar 
Municipal nº 154, de 14 de Novembro de 2012, e Considerando a paralisação da 
obra por parte da empresa contratada CONCEITO ENGENHARIA CONSTRUÇÃO 
E INCORPORAÇÃO LTDA, sem justa causa e prévia comunicação desta 
Administração, devidamente constatado nos autos do processo administrativo nº 
43.973/2011, Concorrência Pública nº 013/2011, RESOLVE: Art 1º. Fica rescindido 
unilateralmente, nos termos do Inciso V do art. 78 combinado com o Inciso I do art. 
79, todos da Lei nº 8666/93, o Contrato Administrativo de Prestação de Serviços de 
Engenharia nº 011/2012, firmado em 04/04/2012 entre o Município de Corumbá, por 
intermédio da Secretaria Municipal de Educação e a empresa Conceito Engenharia 
Construção e Incorporação Ltda, oriundo do processo administrativo nº 43.973/2011 
– Concorrência Pública nº 013/2011, na forma da documentação apresentada neste 
processo e a justificativa do Ordenador de Despesa deste Contrato. Art. 2º Por força 
da rescisão contratual advinda do art. 1º desta Resolução, determino a imediata 
abertura de processo administrativo para apuração e aplicação de penalidade da 
empresa Conceito Engenharia Construção e Incorporação Ltda nos termos do 
art. 87 da Lei 8666/93. Art. 3º. Esta Resolução entrará em vigor na data de sua 
publicação, devendo a empresa Conceito Engenharia Construção e Incorporação 
Ltda ser intimada pessoalmente deste ato. Corumbá, 22 de abril de 2013. Secretária 
Municipal de Educação – Roseane Limoeiro da Silva Pires.

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 036/2012.
PROCESSO Nº 11.579/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Alessandra 
Cortez Pereira – Gestor de Relações Institucionais – Gestor de Ações Sociais – 
Serviço Social.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
23/04/2013, com término em 23/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 
providências.
DATA DE ASSINATURA: 22/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Alessandra Cortez Pereira – Contratada.
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE TRABALHO POR 
PRAZO DETERMINADO Nº. 029/2012.
PROCESSO Nº 8.481/2012.
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Laura Isis dos 
Santos Tadeu – Gestor de Relações Institucionais – Gestor de Ações Sociais – 
Pedagogia – Equipe Volante.
OBJETO: O objeto do presente instrumento de aditivo contratual é a prorrogação 
do prazo de vigência do instrumento por mais 12 (doze) meses, contados a partir de 
13/04/2013, com término em 13/04/2014.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Complementar nº. 115, de 26 de dezembro de 
2007, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituição da República, e dá outras 
providências.
DATA DE ASSINATURA: 22/04/2013.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania, e Laura Isis dos Santos Tadeu – Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 
08/2013 - Processo nº. 11.562/2013
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Rayane Carvalho 
de Freitas.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnica de Atividades 
Institucionais II – Auxiliar Administrativo, na Equipe Volante do CRAS.
VALOR MENSAL: R$ 849,65 (oitocentos e quarenta e nove reais e sessenta e cinco 
centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL E CIDADANIA; 23.92 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 
08.241.103 – 2.643 – Desenvolvimento de Ações da Assistência Social; 129 - 
Transferência de Recursos do FNAS; 31.90.04.00 – Contratação Por Tempo 
Determinado; DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a 
contar da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 19/04/2013.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º. Da Lei Complementar 
Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Rayane Carvalho de Freitas – Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 
07/2013 - Processo nº. 11.454/2013
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Fabiane Patrícia 
Quida Júlio.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnica de Atividades 
Institucionais I – Auxiliar Administrativo, na Equipe Volante do CRAS II.
VALOR MENSAL: R$ 849,65 (oitocentos e quarenta e nove reais e sessenta e cinco 
centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL E CIDADANIA; 23.92 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 
08.241.103 – 2.643 – Desenvolvimento de Ações da Assistência Social; 129 - 
Transferência de Recursos do FNAS; 31.90.04.00 – Contratação Por Tempo 
Determinado; DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a 
contar da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 19/04/2013.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º. Da Lei Complementar 
Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Fabiane Patrícia Quida Júlio – Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 
05/2013 - Processo nº. 11.461/2013
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Iuda Teixeira 
Gouveia.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Técnica de Atividades 
Institucionais I – Projovem Adolescente.
VALOR MENSAL: R$ 849,65 (oitocentos e quarenta e nove reais e sessenta e cinco 
centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL E CIDADANIA; 23.92 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 
08.243.103 – 2.634 – Projovem e Adolesc. PBV I – Proteção Social Básica; 129 
- Transferência de Recursos do FNAS; 31.90.04.00 – Contratação Por Tempo 
Determinado; DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a 
contar da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 18/04/2013.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º. Da Lei Complementar 
Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Iuda Teixeira Gouveia – Contratada.

EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO “P” Nº 
06/2013 - Processo nº. 11.436/2013
PARTES: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania e Verônica Murilo.
OBJETO: Prestação de serviços para atender necessidade temporária de 
excepcional interesse público, inerente às atribuições de Gestora de Ações Sociais 

– Serviço Social, na Equipe Volante do CRAS.
VALOR MENSAL: R$ 1.672,23 (um mil, seiscentos e setenta e dois reais e vinte e 
três centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.00 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL E CIDADANIA; 23.92 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 
08.241.103 – 2.643 – Desenvolvimento de Ações da Assistência Social; 129 - 
Transferência de Recursos do FNAS; 31.90.04.00 – Contratação Por Tempo 
Determinado; DURAÇÃO: O contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses a 
contar da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 19/04/2013.
BASE LEGAL: Artigo 37, IX, da Constituição Federal, e art. 2º. Da Lei Complementar 
Municipal nº. 115, de 26 de dezembro de 2007.
ASSINAM: Andréa Cabral Ulle – Secretária Municipal de Assistência Social e 
Cidadania e Verônica Murilo – Contratada.

FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO PANTANAL
PORTARIA Nº 001, DE 18 DE ABRIL DE 2013

Designa Membros para compor a Comissão 
de Sindicância com objetivo de apurar 
os fatos constantes do Processo nº 
1500/010.773, DE 27/03/2013.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA FMAP - FUNDAÇÃO DE MEIO AMBIENTE DO 
PNTANAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, Estado de Mato Grosso do Sul, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 139 da Lei Complementar 
nº 042/2000,

RESOLVE:

Art. 1º - Ficam os servidores abaixo relacionados designados para comporem a 
Comissão de Sindicância, com fins de apurar os fatos constantes do Processo nº 
1500/010.773, DE 27/03/2013.

•	 JOEL CÉSAR BRUNO DIAS– PROCURADOR DO MUNICIPIO –– Presidente 
da Comissão.

•	 ANA CLAUDIA MOREIRA BOABAID – Bióloga - MATR. 1069

•	 VANDA TEREZINHA DA SILVA – Técnica em Saneamento Ambiental - 
MATR. 4836-1

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.

Corumbá - MS, 18 de abril de 2013.

Luciene Deová de Souza
Diretora-Presidente da FMAP
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