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GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.074, DE 19 DE JULHO DE 2012

Dispbe sobre a prestagdo de informagbes por
dirigentes de 6rgdos e entidades do Poder
Executivo a membros do Ministério Publico, para
a instrugao de inquérito civil pablico.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicbes que Ihe conferem os incisos Ill e VIl do art. 82 da Lei Organica do Municipio
e tendo em vista o disposto no inciso | do art. 5° da Lei Complementar n° 149, de 4 de
abril de 2012, e

CONSIDERANDO que o inciso Il do art. 129 da Constituicdo Federal estabelece que
sdo fungdes institucionais do Ministério Publico, dentre outras, promover o inquérito
civil e a agéo civil publica, para a protecdo do patrimdénio publico e social, do meio
ambiente e de outros interesses difusos e coletivos;

CONSIDERANDO que o § 1° do art. 8° da Lei n® 7.347, de 24 de julho de 1985 (Lei da
Acéo Civil Publica), prescreve que o Ministério Publico pode instaurar inquérito civil ou
requisitar de qualquer organismo publico ou particular certiddes, informagées, exames
ou pericias, em prazo nunca inferior a dez dias;

CONSIDERANDO que constitui objetivo permanente desta administragdo municipal a
adogao de medidas que garantam o maximo de celeridade, eficiéncia e transparéncia
aos atos administrativos,

DECRETA:

Art. 1° O monitoramento de medidas para o cumprimento de prazos de prestagédo de
informagdes requisitadas por membros do Ministério Publico ao Prefeito Municipal e
a dirigentes de 6rgéos e entidades do Poder Executivo, para instrugdo de inquérito
civil publico, sera realizado pela Procuradoria-Geral do Municipio, no exercicio de
sua competéncia de prestar consultoria e assessoria juridica aos 6rgéos e entidades
integrantes da estrutura da administragdo municipal, na forma do disposto no inciso |
do art. 5° da Lei Complementar n°® 149, de 4 de abril de 2012.

Paragrafo unico. As disposigdes deste Decreto aplicam-se a prestagéo de informagdes
requisitadas por quaisquer dos 6rgéos do Ministério Publico previstos nas alineas “a”
e “p”do inciso | e no inciso Il do art. 128 da Constituicdo Federal.

Art. 2° Para os efeitos deste Decreto, inquérito civil € a investigagdo administrativa,
de carater inquisitorial, unilateral e facultativa, instaurada e presidida pelo Ministério
Publico, destinada a apurar a ocorréncia de danos efetivos ou potenciais a direitos ou
interesses difusos, coletivos ou individuais homogéneos ou outros que |he incumba
defender, servindo como preparacédo para o exercicio das atribuicdes inerentes as
suas fungdes institucionais.

Art. 3° Téo logo seja protocolado o oficio requisitorio, o dirigente do érgdo ou entidade
devera determinar a autuagao, a juntada das informagdes de que disponha sobre o
assunto e a remessa dos autos a Procuradoria-Geral do Municipio, para a elaboragao
da resposta a ser remetida ao Ministério Publico.

§ 1° O dirigente do 6rgdo ou entidade do Poder Executivo devera diligenciar para que
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entre a data do protocolo da requisicdo e a entrega dos autos a Procuradoria-Geral do
Estado, n&o transcorra mais do que cinco dias.

§ 2° O oficio que prestar as informacdes requisitadas pelo Ministério Publico sera
assinado pelo Procurador-Geral do Municipio e devera, sempre, fazer expressa
referéncia ao nimero do inquérito civil publico.

Art. 4° Quando a requisigao for enderecada ao Prefeito Municipal, o Chefe de Gabinete
a remetera imediatamente ao Procurador-Geral do Municipio, para que solicite as
informagdes a quem as detenha e elabore a resposta ao 6rgédo do Ministério Publico
requisitante.

§ 1° As informagdes solicitadas pelo Procurador-Geral do Municipio deverdo ser
prestadas no prazo de cinco dias.

§ 2° Caso os dirigentes dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo ndo se manifestem
sobre as informagdes solicitadas, no prazo fixado no § 1°, nem pegam a dilagéo desse
prazo, o Procurador-Geral do Municipio comunicara tal fato ao Prefeito Municipal, para
a adogdo das medidas administrativas cabiveis.

§ 3° O oficio que atender a requisi¢ao de trata o caput sera assinado, conjuntamente,
pelo Prefeito Municipal e pelo Procurador-Geral do Municipio e devera, sempre, referir-
se expressamente ao numero do inquérito civil publico.

Art. 5° O Procurador-Geral do Municipio elaborara um quadro de acompanhamento
das requisi¢cdes do Ministério Publico, detalhando:

| - a data do protocolo de cada requisi¢ao;
Il — o nimero do inquérito civil publico respectivo;
IIl — 0 assunto sobre o qual versa a requisigao;

IV — o 6rgédo ou entidade do Poder Executivo responsavel pelo fornecimento das
informacdes.

Art. 68° O Procurador-Geral do Municipio apresentara relatério semanal ao Prefeito
Municipal, por meio do qual seja demonstrado todo o andamento das requisi¢des,
especialmente no que se refere ao cumprimento dos prazos para o fornecimento de
suas respectivas respostas.

Art. 7° Os dirigentes de 6rgéos e entidades do Poder Executivo que, na data da
publicacdo deste Decreto, tiverem sob sua responsabilidade requisicdo pendente de
resposta, vencidos os prazos fixados no § 1° do art. 3° e no § 1° do art. 4°, deverdo
enviar sua manifestagado ao Procurador-Geral do Municipio, dentro de setenta e duas
horas.

Art. 8° Qualquer transgressdo as regras deste Decreto ensejara a instauragdo de
procedimento administrativo para apuragdo de irregularidade funcional, na forma
do art. 140 da Lei Complementar n® 42, de 8 de dezembro de 2000 (Estatuto dos
Servidores Municipais), com redagdo dada pela Lei Complementar n® 139, de 21 de
dezembro de 2010.

Art. 9° Para os efeitos deste Decreto, consideram-se dirigentes de 6rgdos e entidades
do Poder Executivo:

| - dos 6rgdos da administragao direta, os Secretarios Municipais, o Procurador-Geral
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do Municipio e o Auditor-Geral do Municipio;

Il - das entidades da administragéo indireta, os Diretores-Presidentes de autarquias e
fundacdes instituidas ou mantidas pelo poder publico municipal.

Art. 10. Os prazos previstos neste Decreto sdo continuos, ndo se interrompendo
em feriados e finais de semana, e serdo computados excluindo o dia do comeco e
incluindo o do vencimento, aplicando-se subsidiariamente as normas contidas nos
artigos 178 e 184 do Cddigo de Processo Civil.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica ao prazo em horas mencionado na
parte final do art. 7°, cujo termo inicial sera as oito horas do dia de inicio da vigéncia
deste Decreto.

Art. 11. Fica o Procurador-Geral do Municipio autorizado a editar atos normativos e
administrativos necessarios ao fiel cumprimento das disposigdes deste Decreto.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na da data de sua publicagéo.
Corumba, 19 de julho de 2012; 235° de Fundagéo.

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Marcelo de Barros Ribeiro Dantas
Procurador-Geral do Municipio

SECRETARIA DE FINANGAS E ADMINISTRAGAO

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios
n° 020/2011

O MUNICIPIO DE CORUMBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
e a empresa COMERCIAL T&C LTDA, todos devidamente qualificados resolvem
ADITAR o Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios n° 020/2011 a sua
execugao prorrogando-a para mais 120 (cento e vinte) dias, fulcro, ao artigo 57, §1°,
Inc. IV da Lei n° 8.666/93, bem como acrescer o importe de R$ 5.366,40 (cinco mil
trezentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos) ao valor inicialmente contratado
entre as partes, fulcro ao art. 65, § 1° da supracitada Lei.

Por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Data da Assinatura: 11 de julho de 2012.

Assinam: Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educagéo, Frederico Jorge Cortez
Calux - Comercial T&C Ltda

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios
n° 021/2011

O MUNICIPIO DE CORUMBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
e a empresa EMBUTIDOS TRADICAO LTDA ME, todos devidamente qualificados
resolvem ADITAR o Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios n°® 021/2011
a sua execugao prorrogando-a para mais 120 (cento e vinte) dias, fulcro, ao artigo 57,
§1°, Inc. IV da Lei n° 8.666/93, bem como acrescer o importe de R$ 87.249,18 (oitenta
e sete mil duzentos e quarenta e nove reais e dezoito centavos) ao valor inicialmente
contratado entre as partes, fulcro ao art. 65, § 1° da supracitada Lei.

Por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Data da Assinatura: 11 de julho de 2012.

Assinam: Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educagado, Clodoaldo de Oliveira
Miranda — Embutidos Tradigdo Ltda — ME.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios
n° 022/2011

O MUNICIPIO DE CORUMBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
e a empresa ELAINE MIOLI DA SILVA, todos devidamente qualificados resolvem
ADITAR o Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios n° 022/2011 a sua
execugao prorrogando-a para mais 120 (cento e vinte) dias, fulcro, ao artigo 57, §1°,
Inc. IV da Lei n° 8.666/93, bem como acrescer o importe de R$ 17.370,00 (dezessete
mil trezentos e setenta reais) ao valor inicialmente contratado entre as partes, fulcro ao
art. 65, § 1° da supracitada Lei.

Por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Data da Assinatura: 11 de julho de 2012.

Assinam: Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educagéo, Elaine Mioli da Silva —
Elaine Mioli da Silva — ME.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios
n° 023/2011

O MUNICIPIO DE CORUMBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
e a empresa SPORTS EMPORIO, PAPELARIA & INFORMATICA LTDA - ME, todos
devidamente qualificados resolvem ADITAR o Contrato de Fornecimento de Géneros
Alimenticios n°® 023/2011 a sua execugao prorrogando-a para mais 120 (cento e vinte)
dias, fulcro, ao artigo 57, §1°, Inc. IV da Lei n°® 8.666/93, bem como acrescer o importe
de R$ 1.772,55 (mil setecentos e setenta e dois reais e cingiienta e cinco centavos) ao
valor inicialmente contratado entre as partes, fulcro ao art. 65, § 1° da supracitada Lei.
Por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Data da Assinatura: 11 de julho de 2012.
Assinam: Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educagao, Daruiche Castro lbrahim
Mohammed — Sports Empério, Papelaria e Informatica Ltda.

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios
n® 024/2011

O MUNICIPIO DE CORUMBA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
e a empresa SIMEIA A.H.M MUSTAFA-ME, todos devidamente qualificados resolvem
ADITAR o Contrato de Fornecimento de Géneros Alimenticios n°® 024/2011 a sua
execugao prorrogando-a para mais 120 (cento e vinte) dias, fulcro, ao artigo 57, §1°,
Inc. IV da Lei n° 8.666/93, bem como acrescer o importe de R$ 43.997,70 (quarenta
e trés mil novecentos e noventa e sete reais e setenta centavos) ao valor inicialmente
contratado entre as partes, fulcro ao art. 65, § 1° da supracitada Lei.

Por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias
de igual teor, juntamente com 02 (duas) testemunhas.

Data da Assinatura: 11 de julho de 2012.

Assinam: Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educacgéo, Simeia Abdel Hag
Muhamad Mustafa — Simeia AHM Mustafa-ME.

AVISO DE REPETIGAO DE LICITAGAO.

CONVITE N° 20/2012

Processo n° 20.209/2012/SMS. Orgéo: Secretaria Municipal de Salde. Objeto:
contratagdo de empresa de engenharia para execugéo de obra/servigos de reforma
e manutenc¢do no prédio da Unidade Basica de Saude DR. Humberto Pereira, no
municipio de Corumba/MS.

Abertura: 27/07/2012, as 16:00 horas. Os interessados devem solicitar o edital na
Superintendéncia de Suprimento e Patriménio.

Local: Prefeitura Municipal de Corumba, sala de reunides da CPL, sito Rua Gabriel
Vandoni de Barros n° 01-B, Bairro Dom Bosco-Corumba-MS.

Corumba / MS, 18 de julho de 2012.

(a) Carlos Alberto Monaco Junior / Presidente da CPL.

Extrato do Contrato Administrativo de Aquisicdo de Géneros Alimenticios Para
Merenda Escolar (Agricultura Familiar) N°. 017/2012.

Processo: 2.810/2012

Partes: Secretaria Municipal de Educacdo e a Associacdo dos Produtores dos
Assentamentos de Corumbd, inscrita no CNPJ sob n°. 06.354.266/0001-19.

Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios do empreendedor familiar rural.

Valor Global: R$231.773,22 (Duzentos e trinta e um mil, setecentos e setenta e trés
reais e vinte e dois centavos).

Duragéo: 12 meses.

Dotagdo Orgamentaria: 24.92.12.361.0103.2602 — Alimentagdo Escolar — Ensino
Fundamental — PNAE

24.92.12.365.0103.2600 — Alimentacéo Escolar — Pré Escolar — PNAEP
24.92.12.366.0103.2601 — Alimentagdo Escolar — Educacdo de Jovens e Adultos —
PNAEJA

33.90.30.00 — Material de Consumo

Data da Assinatura: 18/07/2012

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educagéo e Sr. Addo Fernandes
de Santana - Associagdo dos Produtores dos Assentamentos de Corumba.

Extrato do Contrato Administrativo de Aquisicdo de Géneros Alimenticios Para
Merenda Escolar (Agricultura Familiar) N°. 018/2012.

Processo: 2.810/2012

Partes: Secretaria Municipal de Educagdo e a Associagdo dos Trabalhadores
Rurais dos Assentamentos Tamarineiro |l e Paiolzinho, inscrita no CNPJ sob n°.
02.165.327/0001-49.

Objeto: Aquisicéo de géneros alimenticios do empreendedor familiar rural.

Valor Global: R$ 52.405,97 (Cinqlienta e dois mil, quatrocentos e cinco reais e noventa
e sete centavos)

Duragéo: 12 meses.

Dotagdo Orgamentaria: 24.92.12.361.0103.2602 — Alimentagdo Escolar — Ensino
Fundamental — PNAE

24.92.12.365.0103.2600 — Alimentacéo Escolar — Pré Escolar — PNAEP
24.92.12.366.0103.2601 — Alimentagdo Escolar — Educagao de Jovens e Adultos —
PNAEJA

33.90.30.00 — Material de Consumo

Data da Assinatura: 18/07/2012

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Hélio de Lima - Secretaria Municipal de Educagdo e Sr. Ronaldo Bueno
Paré - Associagdo dos Trabalhadores Rurais dos Assentamentos Tamarineiro Il e
Paiolzinho.

Aviso de Prosseguimento de Licitagao
A Prefeitura Municipal de Corumba - MS, torna publico o prosseguimento e a abertura
da Licitagdo, que sera regida pela Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Municipal
n°® 207/2006, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteragdes, na
forma que especifica:
Orgao: Secretaria Municipal de Sadde
Licitagdo: Pregao Presencial n° 082/2012 - Processo n° 3.635/2012
Objeto: aquisigdo de tira para teste de glicemia, com fornecimento de aparelhos em
comodato
Recebimento e Abertura das Propostas: s 09:00 horas do dia 01 de agosto de 2012.
Local: Prefeitura Municipal de Corumba-MS, sala licitagédo, situada na rua Gabriel
Vandoni de Barros, 01 Bairro Dom Bosco — Corumba-MS.
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Edital: Mediante recolhimento de taxa para ressarcimento de despesa com reprodugéo
no valor de R$ 50,00 (cinglienta reais).
Corumba / MS, 19 de julho de 2012 — Superintendéncia de Suprimento

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 70/2012

ORGAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

OBJETO: Aquisicdo de veiculo automotor. A Prefeitura Municipal de Corumba-
MS., através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com base
na Lei n° 10.520/2002 e Decreto Municipal n° 207/2006, declara HOMOLOGADO
o procedimento licitatério — Pregdo Publico Presencial n° 70/2012 Processo
Administrativo n° 8.367/2012 e adjudica & empresa ENZO VEICULO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 05.950.849/0001-40, vencedora do certame do objeto acima citado,
conforme os valores constantes do resultado da licitagdo publicado no DOE n° 8.200
de 28/05/2012 — pag. 35, DOU n° 102 de 28/05/2012 pag. 291 e jornal local - Diario
Corumbaense — Ed. 1.251 de 28/05/2012 pag. 10.

Ordenador de Despesas: CARMEM FERNANDA RIBEIRO CAVASSA DE OLIVEIRA
— Respondendo pela Secretario Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — Decreto
“P” n° 142,

Corumba-MS., 19 de julho de 2012

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregado Presencial n°. 084/2012-Processo n°. 18.947/2012

Orgao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

A Prefeitura Municipal de Corumba-MS, através do Pregoeiro, comunica aos
interessados o resultado dos objetos da licitagdo supracitada, instaurado, visando &
aquisicdo de materiais (cadeira,mesa,computador e outros), tendo por vencedoras
as Empresas: JR COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 13.952.054/000107, lote 07 valor de R$ 4.860,00 e lote 09 valor de R$ 40.000,
Empresa SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORM. LTDA, inscrita no CNPJ/
MF sob n° 24.596.082/0001-47, lote 03 valor de R$ 4.230,00; lote 04 valor de R$
9.600,00,lote 08 valor de R$ 4.500,00 e lote 10 valor de R$ 2.130,00 Empresa SIMEIA
A.H.M.MUSTAFA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.602.765/0001-60, lote 01
valor de R$282,00. Empresa LIMA & DALPONTE LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 15.917.461/0001-09,lote 02 valor de R$ 636,00 e lote 06 valor de R$ 1.155,00.
Procedimento Fracassado:lote 05

Corumba / MS 16 de julho de 2012

Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregao Presencial n°. 091/2012 - Processo n°. 22.224/2012 Org&o: Secretaria
Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Corumba-MS, através do Pregoeiro, comunica aos
interessados o resultado da licitagdo supracitada, instaurado, visando aquisicdo
de materiais de procedimento (cateter, esparadrapo, seringa e outros), tendo por
vencedoras a Empresa: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 52.202.744/0001-92, lote 02 valor de R$ 416,00 lote 03 valor de R$
416,00, lote 04 valor de R$ 432,00 e lote 05 valor de R$ 2.760,00; lote 06 no valor R$
915,00; lote 07 no valor R$ 1.320,00; lote 08 no valor R$ 1.350,00; lote 10 no valor R$
1.107,00; lote 11 no valor R$ 3.580,00; lote 12 no valor R$ 1.000,00; lote 13 no valor
R$ 800,00 e lote 14 no valor R$ 850,00. Procedimento Fracassado: Lote 01,09.
Corumba / MS 17 de Julho de 2012.

Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitagao

Pregao Presencial n°. 087/2012 - Processo n°. 14.100/2012 Org&o: Secretaria
Municipal de Saude

A Prefeitura Municipal de Corumba-MS, através do Pregoeiro, comunica aos
interessados o resultado da licitagdo supracitada, instaurado, visando aquisicdo
de materiais de materiais hospitalar e de procedimento (coletor de urina, creme
para assadura, fraldas geriatricas, preservativos e outros), tendo por vencedoras a
Empresa: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°
52.202.744/0001-92, lote 04 valor de R$ 39.326,00;Empresa CIRUMED COMERCIO
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 26.853.028/0001-65, lote 01 valor de R$ 3.075,00,
lote 03 valor de R$ 2.000,00; lote 05 no valor R$ 952,50; lote 06 no valor R$ 590,00 e
lote 07 no valor R$ 1.656,00. Procedimento Deserto: Lote 02

Corumba / MS 18 de Julho de 2012.

Anderson Pereira Garcia - Pregoeiro / Equipe de Apoio.
DECRETO ORGAMENTARIO N° 0111 DE 13 DE JULHO DE 2.012

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 40.500,00

e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigées que lhe confere o
inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320
de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagéo
contida na Lei n® 2.240 de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar, para reforgo

N

da(s) seguinte(s) dotacéo(6es) orgamentaria(s):

1400 - GOVERNADORIA

1401 - GABINETE DO PREFEITO
1401.04.122.1016.012-339039 4.000,00

2200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV.SUSTENTAVEL
2291 - FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DO PANTANAL

2291.13.392.1032.523-339047 29.000,00
2291.23.695.1042.522-339030 3.000,00
2291.23.695.1042.522-449051 4.500,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior serao
utilizados recursos provenientes da anulagdo da(s) seguinte(s) dotagdo(des)
orgamentaria(s):

1400 - GOVERNADORIA

1401 - GABINETE DO PREFEITO

1401.04.122.1026.010-339039 4.000,00
1407 - AUDITORIA-GERAL DO MUNICIPIO
1407.04.124.1022.500-449052 1.500,00

1500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
1510 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL

1510.04.122.1026.309-339039 3.000,00
1510.04.126.1016.306-449052 2.000,00
1510.04.126.1016.307-339033 1.000,00

2200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV.SUSTENTAVEL
2291 - FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DO PANTANAL
2291.13.392.1032.525-339046 29.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 13 DE JULHO DE 2.012

FERNANDO CARLOS PUCCINI AMORIM
Gerente de Gestao do Orgamento

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0112 DE 16 DE JULHO DE 2.012

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 66.300,00

e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigées que lhe confere o
inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320
de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagéo
contida na Lei n® 2.240 de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
reforgo da(s) seguinte(s) dotacdo(des) orcamentaria(s):
2200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV.SUSTENTAVEL
2210 - SECRETARIA MUN. DE DESENV. SUSTENTAVEL
2210.22.122.1042.510-319011 6.800,00
2210.22.122.1042.510-319013 4.995,00
2291 - FUNDAGAO DE CULTURA E TURISMO DO PANTANAL
2291.13.392.1032.523-339039 28.000,00
2294 - FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE E DESENVOL. AGRARIO
2294.18.541.1052.550-339039 1.700,00
2294.18.541.1052.550-339047 500,00
2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
2392 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2392.08.244.1032.636-339093  18.305,00
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2600 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610.15.451.1042.700-339030  6.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior serdao
utilizados recursos provenientes da anulagao da(s) seguinte(s) dotagao(des)
orgamentaria(s):

1400 - GOVERNADORIA

1401 - GABINETE DO PREFEITO

1401.04.122.1026.010-339039 8.000,00
1401.04.122.1026.010-339046 3.000,00
1401.04.122.1026.013-339033 1.500,00

1402 - SECRETARIA ESPECIAL DE INT. DAS POLITICAS SOCIAIS
1402.08.422.1036.020-339039 7.000,00
1403 - PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

1403.03.092.1026.031-339018 6.000,00
1407 - AUDITORIA-GERAL DO MUNICIPIO
1407.04.124.1022.500-339014 2.500,00

2200 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENV.SUSTENTAVEL
2210 - SECRETARIA MUN. DE DESENV. SUSTENTAVEL
2210.18.541.1053.601-449052 11.795,00

2294 - FUNDAGAO DO MEIO AMBIENTE E DESENVOL. AGRARIO
2294.18.541.1052.550-339030 2.200,00

2300 - SECRETARIA MUN.DE ASSIST.SOCIAL E CIDADANIA
2392 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2392.08.244.1032.639-449052 18.305,00

2600 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610.16.451.1033.586-449051 6.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 16 DE JULHO DE 2.012

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

FERNANDO CARLOS PUCCINI AMORIM
Gerente de Gestao do Orgamento

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0113 DE 17 DE JULHO DE 2.012

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 717.680,00

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigées que lhe confere o
inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n® 4.320
de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagédo
contida na Lei n°® 2.240 de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar por Excesso
de Arrecadagao, para Reforgo da(s) seguinte(s) dotagcdo(des) orgamentaria(s):

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492.12.361.1032.598-449052 717.680,00

Art. 2° - Este decreto entrarda em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 17 DE JULHO DE 2.012

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

FERNANDO CARLOS PUCCINI AMORIM
Gerente de Gestao do Orgamento

N

e da outras providéncias.”

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0114 DE 17 DE JULHO DE 2.012

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 8.000,00

e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigées que Ihe confere o
inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320
de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagéo
contida na Lei n° 2.240 de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
reforgo da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orgamentaria(s):
1600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ADMINISTRAGAO
1605 - GUARDA MUNICIPAL

1605.06.181.1026.117-319094 8.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementac&o que trata o artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes da anulagdo da(s) seguinte(s) dotagdo(des)
orcamentaria(s):
1600 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E ADMINISTRAGAO
1605 - GUARDA MUNICIPAL

1605.06.181.1026.117-319004 8.000,00

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 17 DE JULHO DE 2.012

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

FERNANDO CARLOS PUCCINI AMORIM
Gerente de Gestao do Orgamento

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0115 DE 18 DE JULHO DE 2.012

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentérias que menciona no valor de
R$ 1.065.800,00

e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o
inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320
de 17 de margo de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagéo
contida na Lei n° 2.240 de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
reforgo da(s) seguinte(s) dotagdo(des) orcamentaria(s):
1500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
1594 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
1594.08.244.1038.190-339039 310.000,00
2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
2492 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492.12.361.1032.595-339030 4.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2591 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2591.10.122.1032.671-339036 66.000,00
2591.10.301.1032.674-339039 5.000,00
2591.10.301.1032.693-339014 800,00

2600 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610.16.451.1033.586-339039 330.000,00
2610.16.482.1033.585-339039 350.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagéo que trata o artigo anterior seréo
utilizados recursos provenientes da anulagao da(s) seguinte(s) dotagao(des)
orcamentaria(s):
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1500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO GOVERNAMENTAL
1594 - FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTOS SOCIAIS
1594.08.244.1038.190-339030 310.000,00

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492.12.361.1032.595-449052 4.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2591 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2591.10.122.1032.671-339039 66.000,00
2591.10.301.1032.693-339036 800,00
2591.10.304.1032.684-339030 5.000,00

2600 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610 - SEC.MUN.DE INFRAESTRUTURA,HAB.E SERV.URBANOS
2610.13.392.1043.576-449051 118.000,00
2610.16.482.1033.585-449051 562.000,00

Art. 3° - Este decreto entrarda em vigor na data de sua assinatura, revogadas as

disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 18 DE JULHO DE 2.012

FERNANDO CARLOS PUCCINI AMORIM
Gerente de Gestao do Orgamento

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

DECRETO ORGAMENTARIO N° 0116 DE 19 DE JULHO DE 2.012

“Abre crédito suplementar as Unidades
Orgamentarias que menciona no valor de
R$ 574.510,00

e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, no uso das atribuicées que lhe confere o
inciso VIl do Art. 82 da Lei Organica combinado com o Art. 43 da Lei Federal n° 4.320
de 17 de marco de 1964 previstas nos incisos | a lll, do § 1°, e conforme autorizagédo
contida na Lei n°® 2.240 de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito Adicional Suplementar , para
reforco da(s) seguinte(s) dotagéo(des) orgamentaria(s):

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
2492 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492.12.361.1032.594-339039 535.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2591 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2591.10.122.1032.671-339039 38.000,00
2591.10.302.1032.681-339039 225,00
2591.10.302.1032.682-339039 1.285,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior serdo
utilizados recursos provenientes da anulagédo da(s) seguinte(s) dotagédo(des)
orgamentaria(s):

2400 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

2492.12.361.1032.590-449051 535.000,00
2500 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2591 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2591.10.122.1032.671-335043 38.000,00
2591.10.302.1032.681-449052 225,00
2591.10.302.1032.682-339036 1.285,00

Art. 3° - Este decreto entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as
disposi¢des em contrario.

N

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 19 DE JULHO DE 2.012

FERNANDO CARLOS PUCCINI AMORIM
Gerente de Gestao do Orgamento

RUITER CUNHA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

RESOLUGAO 003/CMDCA/2012.

Eleitoral

Comisséo
responsavel pela Eleigdo dos Conselheiros

Dispée sobre a

Tutelares 2013/2016, e da
providencias.

outras

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Corumba-MS, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Municipal de n® 1236/91, e Considerando
a decisdo de sua Plenaria, em Reunido realizada no dia 18/07/2012, Ata 582;

CONSIDERANDO que o artigo 131 do Estatuto da Crianca e do Adolescente
dispde que o Conselho Tutelar é érgdo permanente e auténomo, néo jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do
adolescente;

CONSIDERANDO que em cada municipio havera no minimo um Conselho Tutelar
composto de cinco membros, escolhido pela comunidade local para o mandato de trés
anos, permitida uma recondugdo, conforme previsto no artigo 132 da mencionada lei;

CONSIDERANDO que conforme estabelecido pelo artigo 139 do Estatuto da Crianga
e do Adolescente o processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar
sera estabelecido em lei municipal e realizado sob a responsabilidade do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, e a fiscalizagdo do
Ministério Publico;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituida uma Comissédo Eleitoral integrada pelos membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com a incumbéncia
de desenvolver os trabalhos visando a eleigdo dos membros do Conselho Tutelar,
observadas as disposigdes consubstanciadas na legislagéo em vigor.

Paragrafo Unico: A Comiss3o Eleitoral que desenvolvera os trabalhos para a
implantagdo do Conselho Tutelar sera composta pelos seguintes membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente:

Luciano Cruz Souza
Evanancy Soares de Alcantara
Luciene da Costa Cunha

Art. 2° - Os trabalhos da Comiss&@o nao serdo objetos de remuneracdo de qualquer
espécie, sendo considerados relevantes servigos publicos.

Art. 3° - A Comissao Eleitoral se extingue automaticamente apds a conclusdo dos
trabalhos objeto desta Resolugao.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE, em
18 de julho de 2012.

LUCIANO CRUZ SOUZA
Presidente do CMDCA — Corumba-MS

EDITAL 001/2012 - CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de
Corumba, no uso de suas atribuigdes legais, com base na Lei n°® 8069/90 que dispde
sobre os Direitos da Crianga e Adolescente, faz publicar o presente edital que trata
do processo seletivo para a escolha de Conselheiros (as) Tutelares e Suplentes
estabelecendo normas para a realizagdo do Processo de Selegdo no Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul.

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Encontra-se instaurado o Processo de Selegédo dos candidatos a Conselheiros
Tutelares que serdo considerados aptos a concorrerem a elei¢cdo para a fungéo
de Conselheiro Tutelar. Este processo seletivo reger-se-a de acordo com a
legislagéo vigente pertinente e o disposto no presente Edital, e supervisionado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio e
apoio da Fundagéo Escola de Governo de Corumba.

1.2 OsMembrosdo Conselho Tutelar serdo escolhidos pelas entidades governamentais

e n&o governamentais de atendimento a crianga e ao adolescente, devidamente
inscritas no CMDCA de acordo com lista aprovada pelo CMCDA de Corumba,

J
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através de eleigdo direta, realizada sob a responsabilidade do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a fiscalizacdo do Ministério Publico,
dentre os candidatos aprovados em teste de conhecimentos e curso introdutério.

1.3 Seréo eleitos 05 (cinco) Conselheiros (as) Tutelares, com seus respectivos
suplentes, por ordem de classificagdo, com mandato de 03 (trés) anos, permitida
uma Unica recondugdo consecutiva, tudo em conformidade com a Lei.

VAGAS VAGAS CARGA HORARIA

CARGO ESCOLARIDADE Titulares = SUPLENTES SEMANAL

Conselheiro

Médio Completo 05 10 40 horas
Tutelar

Descrigado: As atividades se desenvolvem em 40 horas semanais, obedecendo
ao hordrio de 07h00 as 11h00 e 13h00 as 17h00 totalizando quarenta (40) horas
semanais mais plantées, sendo que os plantées de sabado deverdo obedecer

ao hordrio de 07h00 as 11h00, realizados na sede do Conselho Tutelar.

1.4 Este Edital tem por objetivo tornar publica a organizagéo de todo o processo
de escolha dos candidatos que poderdo concorrer em eleigdo para escolha dos
Conselheiros Tutelares.

1.5 O Processo de Selegao consistira em quatro etapas.

1.5.1 A primeira etapa consistird na realizagdo da inscricdo, que devera ser
acompanhada de todos os documentos exigidos, de acordo com este Edital e em
conformidade com a Lei Federal e Municipal que tratam do assunto.

1.5.2 A segunda etapa eliminatéria consistirda na avaliagdo de conhecimentos,
mediante a aplicagdo de Prova Objetiva abrangendo os seguintes conteldos:
conhecimentos sobre o Estatuto da Crianga e Adolescente (ECA) e suas alteragdes,
Lingua Portuguesa e Informatica. Os candidatos que obtiverem média 6,0 (seis)
nesta segunda etapa estarédo habilitados para a etapa seguinte.

1.5.3 A terceira etapa eliminatéria consistirda em curso introdutério com avaliagédo
escrita das disciplinas ministradas no curso. Os candidatos que obtiverem média
6,0 (seis) nesta segunda etapa estardo habilitados para a etapa seguinte (ética no
servigo publico, redacéo oficial, Programas e servigos, legislagdes suplementares).

1.5.4 A quarta etapa refere-se ao processo eleitoral realizado pelo CMDCA e
fiscalizado pelo Ministério Publico do Estado do Mato Grosso do Sul.

1.6 A homologagdo das inscricdes (primeira etapa) ocorrera ap6s analise da
documentacéo apresentada ao CMDCA de Corumba, quando entéo sera publicada
a lista de convocados para a segunda etapa, com local e horario de realizagéo das
provas objetivas.

1.7 Sera dado atendimento especial para a realizagao da Prova Objetiva ao candidato
que o solicitar, objetivando atender as necessidades especiais devidamente
justificadas, cuja solicitagéo devera ser efetuada até 05 (cinco) dias antes da data
da prova. A solicitagdo de condi¢des especiais para a realizagao da Prova Objetiva
sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante
apreciagdo da Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

1.8 A classificacédo dos candidatos sera feita com base em nota obtida nas provas
escritas de conhecimentos basicos e do curso introdutério, considerando-se
habilitados ao pleito os que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis), ficando os
demais automaticamente desclassificados.

1.9 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da
publicagdo do gabarito oficial, para interpor recurso em formulario préprio contra
o Gabarito Oficial, contra a prova objetiva de multipla escolha, contra questdes
especificas da prova objetiva ou contra o Resultado Parcial desde que, devidamente
fundamentado, preenchida as demais condicdes estabelecidas neste edital.

1.10 O Resultado Final ndo sera passivel de impugnagdes, ja que o candidato tera
a possibilidade de recorrer em dois momentos, conforme supracitado.

1.11 Publicada a lista dos aprovados, a Comissao Eleitoral mandara expedir edital
com os nomes daqueles, fixando prazo de 03 (trés) dias para o recebimento de
impugnagao por qualquer cidadao desse municipio.

1.12 Eventuais impugnacgdes as inscricdes deverdo ocorrer no prazo de 03 (trés)
dias a partir da publicagdo da lista dos inscritos.

1.13 O julgamento das possiveis impugnagdes publicas serd efetuado pela
Comisséo Eleitoral, apds abertura de prazo para defesa do impugnado e para
manifestagéo do Ministério Publico.

1.14 Definidos os candidatos que concorrerao ao pleito, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente publicara edital, especificando os candidatos
habilitados, bem como o dia, horario e local da eleigéo.

1.15 A medida que os votos forem sendo apurados poderdo os candidatos
apresentar impugnacdes, que serdo decididas pela Comiss&o Eleitoral, em carater
definitivo.

1.16 Concluida a apuragao dos votos, a Comisséo Eleitoral proclamara o resultado
da eleicdo, mandando publicar edital com os nomes dos candidatos e a respectiva
quantidade de votos recebidos.

1.17 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo ou
divulgagao dos atos concernentes ao Processo Seletivo.

1.18 A inscrigdo no Processo Seletivo implicara na aceitagéo tacita das normas
estabelecidas neste Edital e em outros que forem publicados durante a realizagdo
do Processo Seletivo, a cujas regras, normas e critérios obrigam-se os candidatos
a cumprir.

1.19 Todo e qualquer ato referente a este Processo Seletivo sera divulgado através
do site oficial da Prefeitura através do Diario Oficial (www.do.corumba.ms.gov.br).
E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagées
on line e oficiais.

2.0 DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELEGAO

2.1 Possuir reconhecida idoneidade moral.

2.2 Contar com a idade minima de 21 (vinte e um) anos na data da posse;
2.3 Ter formag&o no Ensino Médio na data da posse;

2.4 Residir no Municipio ha mais de 02 (dois) anos;

2.5 Estar quite com a Justica Eleitoral e, no caso do sexo masculino, também
com o Servigo Militar;

2.6 Ter atuado por no minimo dois anos em alguma atividade de atendimento
a crianga e ao adolescente comprovada por meio de declaragdo de entidade
governamental ou ndo governamental (voluntario, efetivo, contratado ou
qualquer outra forma de vinculo com a institui¢éo).

3.0 INSCRIGOES

3.1 As inscrigdes serdo efetuadas na sede do CMDCA.

Enderecgo - Rua Antonio Maria, n° 1000, Bairro Centro.
Fone: 3907-5352

Periodo: 23 de julho a 08 de agosto de 2012.

Horario: 07h00 as 11h00 — 13h00 as 17h00.

3.2 Para inscricdo, o candidato devera apresentar ao CMDCA os seguintes
documentos:

a) copia autenticada do seu documento de identidade;

b) cépia de comprovante de que possui domicilio no Municipio de
Corumba;

d) copia do titulo de eleitor;

e) declaragoes assinadas (atuagao na area da infancia e adolescéncia)

d) Certiddao Criminal em tramite justica estadual, Certiddo nada consta
da justica eleitoral e Certiddo Criminal da Justica Federal (certidoes
disponiveis on line nos sites www.tjms.jus.br , www.tre-ms.jus.br , www.
jfms.jus.br

f) Duas fotos 5x7 com data;

g) copia da carteira de reservista aos candidatos do sexo masculino;

h) Atestado Médico

3.3 Esses documentos somente serdo recebidos se apresentados dentro do
prazo das inscrigdes.

3.4 Somente poderéo realizar a prova objetiva de conhecimentos os candidatos
que tiverem sua inscrigdo homologada, pela comissdo de acompanhamento do
Conselho Tutelar.

4.0 DA PROVA OBJETIVA

4.1 Sera aplicada Prova Objetiva de conhecimentos, de carater eliminatério e
classificatério, com questdes de multipla escolha (a, b, ¢, d), sendo somente
uma alternativa correta.

4.2 A prova objetiva tera 20 (vinte) questdes, distribuidas e avaliadas conforme
tabela que segue:

PROVA OBJETIVA

Area de conhecimento Numero de Valor Por Pontuagao
questdes questio

Portugges - interpretacéo de texto e 15 025 375
gramatica
Informatica 05 0,25 1,25
Conhecimentos especificos ECA 20 0,25 5,00
Pontuacédo Maxima 10,00

4.3 A duragdo da Prova Objetiva sera de 04 (quatro) horas, incluindo o tempo
para o preenchimento do cartdo resposta. O controle do tempo de aplicagéo da
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prova e as informacdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizagdo
da prova, serao feitos pelos fiscais de sala.

4.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagédo
das provas até as 07h50min obrigatoriamente, munido de lapis, borracha e
caneta esferografica com tinta preta ou azul, protocolo de inscricdo e cédula de
identidade original ou documento oficial com foto.

4.5 O local da prova sera aberto as 07h30min e fechado impreterivelmente
as 07h50min. Fica impedido de ingressar ao local de provas o candidato que
chegar apds o horario estipulado, independentemente do motivo, ainda que de
forga maior e caso fortuito.

4.6 Serao considerados documentos de identificacdo habeis para acesso ao
local da prova: Cédula de Identidade (original), Carteira Nacional de Habilitagdo
(dentro do periodo de validade), Carteira de Trabalho ou qualquer documento
oficial com foto.

4.7 Em hipotese alguma serd permitida ao candidato, qualquer espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem utilizagdo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou anotagoes.

4.8 E vedada a entrada do candidato no dia da realizagao das provas, portando
aparelhos eletronicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, notebook,
receptor, gravador, e outros aparelhos eletronicos que possam comprometer a
segurancga do Processo Seletivo.

4.9 O nao comparecimento do candidato no dia da realizagdo das provas
implicara na sua eliminagédo do Processo de Seletivo.

4.10 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo resposta
e pela sua conservagdo e integridade, pois em nenhuma hip6tese havera
substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito de impressao.

4.11 O candidato somente podera se retirar da sala de prova ap6s 01 (uma) hora
do inicio da Prova Objetiva, devendo, antes de se retirar do recinto, entregar aos
fiscais de sala, o caderno de prova e o cartdo resposta.

4.12 A classificagdo dos candidatos sera feita com base em nota obtida em
prova escrita, considerando-se habilitados ao curso introdutério os que
obtiverem nota igual ou superior a 06 (seis), ficando os demais automaticamente
desclassificados.

4.13 O gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no enderego eletrénico da
Prefeitura de Corumba www.corumba.ms.gov.br a partir no primeiro dia util apds a
aplicagéo da prova.

4.15 Aplicagdo da prova objetiva de conhecimentos gerais se dara no dia 25 de
agosto de 2012 as 08h00 no Auditério da Prefeitura Municipal de Corumba, os
candidatos devem se apresentar com 30 minutos de antecedéncia. Os portdes
serdo fechados as 07h50min, os candidatos somente poderéo se ausentar da
sala ap6s 01(uma) hora de inicio da prova.

5.0 DO CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

5.1 Conhecimentos Especificos: Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n°
8069/90 e Lei 12.010/09 (alteragdes do ECA).

5.2 Conhecimentos de Informatica: Microsoft Office: Word e Excel, Correio
eletronico, Internet.

5.3 Conhecimentos de Portugués: Compreenséao de texto. Nova ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigado e conjungdo: emprego
e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa
e passiva. Colocagdo pronominal. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Sindnimos, antbnimos e parénimos. Sentido préprio e
figurado das palavras.

6.0 CURSO INTRODUTORIO

6.1 Versara sobre ética no servico publico, redagdo oficial, Programas e
Servigos;

6.2 Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, Resolugcdo n°109 de
11 de novembro de 2009, legislagcdes suplementares.

6.3 Sera realizado de 10 a 14 de setembro de 2012 no auditério da Prefeitura
Municipal de Corumba de 8h00 as 11h00 e 14h00 as 17h00.

6.4 A prova do curso introdutdrio sera realizada em 15 de setembro de 2012 as
08h00 no Auditério da Prefeitura Municipal de Corumba. Os candidatos deverdo

se apresentar com 30 minutos de antecedéncia, Os portdes serdo fechados as
07h50min, os candidatos somente poderao se ausentar da sala apds 01 hora
de inicio da prova.

PROVA CURSO INTRODUTORIO
Area de conhecimento Numer<3 de Valor por Pontuagao
questoes questao
Etica no servigo publico 05 0,5 2,5
Redacao oficial 05 0,5 2,5
Programas e servigos 05 0,5 2,5
Legislacoes 05 0.5 25
suplementares
Pontuagao Maxima 10,0

6.5 Estara aprovado a dar prosseguimento nas demais fases do processo
seletivo o candidato que obtiver na prova do curso introdutério, nota igual ou
superior a 06 (seis), ficando os demais automaticamente desclassificados.

7.0 DOS RECURSOS

7.1 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
da publicagdo do gabarito oficial, para interpor recurso em formulario préprio
contra o Gabarito Oficial, contra a prova objetiva de mudltipla escolha, ou
contra questdes curso introdutério, desde que, devidamente fundamentado,
preenchidas as demais condi¢des estabelecidas neste edital.

7.2 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
da publicagao do Resultado Parcial, para interpor recurso em formulario préprio
contra o Resultado Parcial, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas
as demais condicdes estabelecidas no neste edital.

7.3 Nenhum recurso sera aceito fora do prazo e das condi¢des acima estipuladas.

7.4 O Resultado Final ndo sera passivel de impugnagdes, ja que o candidato
tera a possibilidade de recorrer em dois momentos, conforme supracitado.

7.5 O recurso deve ser dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do
Processo Seletivo e sera isento de taxa e protocolado na Secretaria do CMDCA/
Corumba

a) nome completo do candidato, com o numero do documento com o qual
se inscreveu;

b) indicagdo do numero de questédo, em ordem crescente, das respostas
marcadas pelo candidato e das respostas divulgada pela comisséo;
c) devera ser protocolado em duas vias, com argumentagao légica,
consistente;
d) com a bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a cada
questao;
e) devera ser assinado pelo candidato
7.6 Os recursos intempestivos ndo serdo analisados e os inconsistentes serao
indeferidos.
7.7 Nao sera aceita interposigéo de recurso:
a) coletivo (apresentado em conjunto com outros candidatos);
b) fora do prazo;
c) fugindo as formalidades exigidas neste Edital.

7.8 Na ocorréncia de interposi¢do de recursos podera haver, eventualmente,
alteracéo na Lista Geral de Classificados.

7.9 Publicara o resultado do recurso em Diario Oficial do Municipio. www.corumba.
ms.gov.br

7.10 O Resultado Final deste Processo Seletivo, relacionando os candidatos
habilitados em ordem de classificacdo com o total de pontos obtidos, seguida da
homologagéao do Resultado em Diario Oficial do municipio na pagina eletrénica da
Prefeitura de Corumba. www.corumba.ms.gov.br

7.11 A deciséo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem
carater irrecorrivel na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

8.0 DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1 A classificagao dos candidatos aprovados se dara pela soma das notas da Prova
Objetiva e do Curso Introdutério, sendo a classificagdo publicada em Diario Oficial do

Municipio. www.corumba.ms.gov.br

9.0 DA ELEIGAO

9.1 As eleigbes se efetivardo no dia 20 de Outubro de 2012, com inicio as
08h00, na sede da Casa dos Conselhos Endereco - Rua Antonio Maria, n° 1000,
Bairro Centro.

Fone: 3907-5352

J
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9.2 Os candidatos aprovados no processo de selegdo prévia serdo os
candidatos a Conselheiros Tutelares que disputardo a eleigdo através do
sufragio universal e direto, pelo voto facultativo secreto dos representantes de
entidades governamentais e ndo governamentais de atendimento a crianga e
adolescente no municipio.

9.3 O processo para escolha, através da eleicdo, dos Conselheiros Tutelares
sera realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente e fiscalizado pelo Ministério Publico.

9.4 Ficara impedido de participar do Processo de escolha dos Conselheiros
Tutelares o interessado que, na atual gestdo do Conselho Tutelar, esteja
exercendo o segundo mandato consecutivo.

9.5 O Processo de Escolha sera realizado através de 01 (uma) urna.
9.6 O eleitor votara em 05(cinco) candidatos.

9.7 As cédulas eleitorais serdo confeccionadas com o nome de todos os
concorrentes em ordem alfabética.

9.8 E vedada a propaganda eleitoral nos bens publicos e nos veiculos de
comunicagao social.

9.9 A decisdo de cassagao da candidatura de candidato por descumprimento
das normas deste Edital, serd& tomada pelo Ministério Publico, ouvida a
Comissé@o Organizadora. Neste caso, sera instaurado processo administrativo
em que o candidato tera direito a defesa por escrito no prazo de 24 horas, tendo
o Ministério Publico igual prazo para proferir a deciséo.

9.10 A apuragdo dos votos dar-se-a apés o horario de encerramento das
eleigdes, sob a responsabilidade da Comisséo Eleitoral do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sendo os resultados encaminhados
ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente/CMDCA.

9.11 Os candidatos poderdo apresentar impugnagao dos resultados apurados,
cabendo decisdo a Mesa de Apuragdo pelo voto majoritario, com recurso ao

CMDCA, que decidira em 24 horas, facultada a manifestagdo do Ministério
Publico.

9.12 Sera permitida a presenga dos candidatos junto a mesa durante a apuracéo.

9.13 Concluida a apuracédo dos votos e decididos os eventuais recursos, o
CMDCA proclamara o resultado dos candidatos classificados.

9.14 Quanto aos votos brancos e nulos, ndo serdo computados para fins de
votos validos.

9.15 A fiscalizagéo de todo o processo de escolha estara a cargo do Ministério
Publico.

9.16 Concluida a apuragdo dos votos, a Comissdo Eleitoral proclamara o
resultado da eleicdo, mandando publicar edital no Diario Oficial do Municipio os

nomes dos candidatos e a respectiva quantidade de votos recebidos.

9.17 Os 05 (cinco) primeiros mais votados serdo considerados eleitos, ficando
os demais, pela ordem de votagdo, como suplentes.

9.18 Havendo empate na votacdo sera considerado eleito o candidato que
alcangar o melhor desempenho no teste de conhecimentos gerais, maior nota
do curso introdutério e, persistindo aquela situagéo, o mais idoso.

10.0 DA NOMEAGAO E POSSE

10.1 A nomeagdo com data prevista de 28 de dezembro de 2012 e posse no
dia 03 de janeiro de 2013.

LUCIANO CRUZ SOUZA.
Presidente da Comissao Eleitoral

LUCIENE DA COSTA CUNHA.
Comissao Eleitoral

EVANANCY SOARES DE ALCANTARA
Comissao Eleitoral

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos Especificos: Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei n° 8069/90 e
12010/2010

Conhecimentos de Informatica: Microsoft Office: Word e Excel. Correio Eletronico.
Internet.

Conhecimentos de Portugués: Compreenséao de texto. Ortografia oficial. Acentuacédo
grafica. Pontuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo e conjungédo: emprego e sentido que imprimem
as relacdes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocagdo pronominal.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos,
anténimos e pardnimos. Sentido préprio e figurado das palavras.

ANEXO Il

CRONOGRAMA DAS ETAPAS

ATIVIDADES DATA*

Inscrigoes 23 de julho a 08 de agosto de 2012.

Prova Objetiva 25 de agosto de 2012

Publicagdo do Gabarito 27 de agosto de 2012

Curso Introdutério 10 a 14 de setembro de 2012

Prova do Curso Introdutério 15 de setembro de 2012

Eleigado 20 de Outubro de 2012
Nomeacéao 28 de dezembro de 2012 (prevista)
Posse 03 de janeiro de 2013. (prevista)

DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO TUTELAR
Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

| - formular a politica municipal dos direitos das criangas e dos adolescentes, definindo
prioridades e controlando as a¢des de execugao;

Il - opinar na formulag&o das politicas sociais basicas de interesse das criancas e dos
adolescentes;

Il - deliberar sobre a conveniéncia e oportunidade de implementagdo de programas
e servigos a que se referem os incisos Il e Ill do artigo 2° desta Lei, bem como sobre
a criacdo de entidades governamentais ou realizagdo de consércio intermunicipal
regionalizado de atendimento.

IV - elaborar seu Regimento Interno;

V - solicitar as indicacdes para o preenchimento de cargo de Conselheiro nos casos de
vacancia e término do mandato;

VI - gerir o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, alocando
recursos para os programas das entidades ndo-governamentais;

VIl - propor modificagdes nas estruturas das secretarias e érgdos da administragao
ligados a promogao, protegao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

VIII - fazer sugestdes sobre o orgamento municipal destinado a assisténcia social, a
saude e a educagao, bem como ao funcionamento do Conselho Tutelar, indicando as
modificagdes necessarias a consecugao da politica formulada;

IX - exarar parecer sobre a destinacdo de recursos e espagos publicos para
programacdes culturais, esportivas e de lazer voltadas para a infancia e a juventude;

X - proceder ao registro de entidades nao-governamentais de atendimento a crianga e
ao adolescente, comunicando-o ao Conselho Tutelar, ao Ministério Publico e a Justica
da Infancia e Juventude;

XI - realizar a inscricdo de programas de protecdo e sécio-educativos de entidades
governamentais e ndo-governamentais de atendimento a crianga e ao adolescente,
comunicando-o ao Conselho Tutelar, ao Ministério Publico e a Justica da Infancia e
Juventude;

XIl - determinar critérios de utilizacéo, através de planos de aplicagéo, das doagdes
subsidiadas e demais receitas, estabelecendo necessariamente percentual para o
incentivo ao acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga ou adolescente, 6rfao ou
abandonado, de dificil colocacéo familiar;

XIII - sugerir ao Poder Executivo a remuneragédo dos membros do Conselho Tutelar e a
corregao desta, no més de maio de cada ano, observando-se os critérios estabelecidos
nesta Lei;

XIV - designar a comissé@o responsavel por coordenar o processo de eleicdo dos
membros do Conselho Tutelar;

XV - instituir o processo de eleigdo do Conselho Tutelar conforme o disposto nesta Lei;
XVI - diplomar os Conselheiros Tutelares eleitos, inclusive os suplentes.

Compete ainda ao CMDCA exercer as atribuigdes pertinentes constantes no Estatuto
da Crianga e do Adolescente e na Lei Municipal n° 27/2005.

Corumba, 19 de julho de 2012.

J
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