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DIOCORUMBÁ
PARTE I   •   PODER EXECUTIVO - SUPLEMENTO

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE CORUMBÁ, MATO GROSSO DO SUL

Marcelo Aguilar Iunes
Prefeito

Secretaria Municipal de Governo....................................................................................................................................................Cássio Augusto da Costa Marques

Secretaria Municipal de Finanças e Gestão.................................................................................................................................................Alberto Saburo Kanayama

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Sustentável..............................................................................................................Luciano Signorelli Costa

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos............................................................................................................................Ricardo Campos Ametlla

Secretaria Municipal de Educação..........................................................................................................................................................Genilson Canavarro de Abreu

Secretaria Municipal de Saúde.......................................................................................................................................................................Rogério dos Santos Leite

Secretaria Municipal de Assistência Social........................................................................................................................Glaucia Antonia Fonseca dos Santos Iunes

Secretaria Especial de Fazenda....................................................................................................................................................Haroldo Waltencyr Ribeiro Cavassa

Secretaria Especial de Transparência e Controle Interno............................................................................................................................................Sérgio Rodrigues

Secretaria Especial de Segurança Pública e Defesa Social..................................................................................................................................César Freitas Duarte

Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos.....................................................................................................................Amanda Cristiane Balancieri Iunes

Secretaria Especial de Agricultura Familiar.....................................................................................................................................Mohamad Abder Rahman Abdallah

Procuradoria-Geral do Município...............................................................................................................................................................José Luis de Aquino Amorim

Chefia da Casa Civil...............................................................................................................................................................................................Luiz Antonio da Silva

Secretarias

Fundação do Meio Ambiente do Pantanal...............................................................................................................................................Ana Claúdia Moreira Boabaid
Fundação de Esportes de Corumbá...............................................................................................................................................................Silvino Rodrigues Ribeiro
Fundação de Turismo do Pantanal..................................................................................................................................................... Antonio Rufo Sant’anna Vinagre  
Fundação da Cultura e do Patrimônio Histórico de Corumbá..............................................................................................................................Joilson Silva da Cruz
Agência Municipal de Trânsito e Transporte....................................................................................................................................................Cleiton Douglas da Silva
Agência Municipal de Proteção e Defesa do Consumidor................................................................................................Alexandre do Carmos Taques Vasconcellos
Agência Municipal de Proteção e Defesa Civil....................................................................................................................................................Isaque do Nascimento
Agência Municipal Portuária.......................................................................................................................................................................José Antonio Assad e Faria

Agências e Fundações

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

<#MS#16742#1#16907>

ESCOLA DE GOVERNO
                                                    EDITAL Nº 01/05/2018

Processo nº 226666/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAL DE MEDICINA - MÉDICO PLANTONISTA 

EMERGENCIALISTA

ESCOLADE GOVERNO       

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em 
conformidade com o Decreto n. 866, de 27de dezembro de 2010, e embasamento 
legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX 
- art. 2º torna público aos interessados a Convocação dos próximos candidatos 
classificados do referido Processo Seletivo, por necessidade da Administração 
Municipal, conforme Termos deste Edital.

DA CONVOCAÇÃO.

Estão convocados para Entrega de Documentos os seguintes candidatos, que 
deverão comparecer na Sede da Prefeitura de Corumbá / Recursos Humanos 
da Secretaria Municipal de Saúde, com Original e Cópia dos Documentos 
relacionados abaixo, até o dia 18 de Julho de 2018, das 07:30 às 13:30.

Cargo/Função: Profissional de Medicina - Médico Plantonista Emergencialista

N°

NOME DO CANDIDATO IDENTIDADE CLASSIFICAÇÃO

01 João Ricardo Mendes Ramão 17227933 / SSPMT 7º
02 Ana Beatriz Silva Sabatel 1284393 / SSPMS 8º
03 Hélder de Moura Villela Júnior 12336927-0 / SSPPR 9º

04 Ricardo Vieira Nasser 5546248 / SSPGO 10º
05 Victor Hugo Motta Junior 1784785-8 / SSPMT 11º

DA DOCUMENTAÇÃO.

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente; 
b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;	    
c) Título de eleitor;                                                                                                                                         
d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;                                                                                                
e) Cadastramento no PIS/PASEP;                                                                                                                           
f) Uma foto 3x4;                                                                                                                                             
g) Comprovante de residência;                                                                                                                         
h) Certidão de nascimento ou casamento;                                                                                                           
i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;                                                                                             
j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo - Diploma de Medicina;                                                
k) Certificado militar, quando couber;                                                                                                                
l) Carteira de Identidade Profissional - CRM MS;                                                                                          
m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justiça de MS);                                                           
n) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa 
saúde física e mental;           
o) Declaração de bens; e                                                                                                                                   
p) Declaração de acumulação de cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS.

O não comparecimento do candidato (a) no prazo estabelecido por este Edital 
implicará na perca da vaga e será chamado outro candidato, obedecida à ordem de 
classificação no processo.

Corumbá, 13 de Julho de 2018.

LIGEANO MOURA CUNHA
Respondendo pela Escola de Governo de Corumbá

<#MS#16742#1#16907/>
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