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BOLETIM DE LICITAGAO

Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de Prestagao de
Servigos de Consultoria Eletronica N° 11/2015

Processo 25.989/2015

Pelo presente instrumento de Terceiro Termo Aditivo, o MUNICIPIO DE CORUMBA,
através da SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, por seu titular CASSIO
AUGUSTO DA COSTA MARQUES, e a empresa ZENITE INFORMAGAO E
CONSULTORIA S/A, por seu representante, ambos ja qualificados anteriormente
e abaixo assinados, resolvem aditar o Contrato N° 11/2015, entre eles firmado, e o
fazem segundo as clausulas e condi¢cdes que se seguem:

Clausula Primeira: O objeto do presente instrumento de aditivo é prorrogar o prazo
de vigéncia/execugao contratual por mais 12 (doze) meses, a contar de 05/08/2018,
bem como redefinir o valor do contrato, que passara a ser de R$ 4.598,34 (quatro
mil, quinhentos e noventa e oito reais e trinta e quatro centavos), conforme
reconsideragéo de valor proposta comercial apresentada pela parte Contratada as
fls. 170, e com base na justificativa constante no expediente as fls. 240/241 dos
autos N° 25.989/2015.

Clausula Segunda: O presente Termo Aditivo tem por base legal a Lei N° 8.666/93
e suas alteragbes posteriores.

Clausula Terceira: As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus termos, as
demais clausulas do Contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.

Data: 03/08/2018

Assinam : CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES - Ordenador de Despesa -
Assessor Especial - Respondendo pela Secretaria Municipal de Governo - Portaria
331 e HILDA VICTORIA D. C. CHIARETTO - Zénite Informag&o e Consultoria S/A.

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO

Processo n°® 223.745/2017 - Pregao Presencial n® 145/2017

1.ESPECIE: Termo Aditivo, firmado pelo Municipio de Corumba, através da
Secretaria Municipal de Educacéo, e a empresa: SUPERVIAGEM TRANSPORTES
LTDA.

2.CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto do presente aditivo contratual é prorrogar o
prazo do instrumento por mais 06 (seis) meses, a contar de 26/08/2018, mantido
o mesmo valor definido anteriormente, tudo com base na justificativa constante no
expediente as fls. 406 dos autos n°® 223.745/2017, de 21/12/2017.

3.CLAUSULA SEGUNDA: As partes ora contratantes ratificam, em todos os seus
termos, as demais clausulas do contrato ora aditado, obrigando-se a respeita-las.
4.CLAUSULA TERCEIRA: O presente Termo Aditivo Contratual tem por base legal
a Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

DATA DA ASSINATURA: 20 de Agosto de 2018.
Assinam: Genilson Canavarro de Abreu - Secretario Municipal de Educagdo e
SUPERVIAGEM TRANSPORTES LTDA - Contratada.

Aviso de Homologagao e Adjudicagao.

O Municipio de Corumba - MS torna publico através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, comunicam aos interessados que homologou e
adjudicou a licitagdo Convite n°® 07/2018 - GELIC - Processo n° 2125/2018.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA PARA
MANUTENGAO PREDIAL NO CENTRO DE CONVENGOES MIGUEL GOMES, NO
MUNICIPIO DE CORUMBA/MS. Em favor da empresa Ferreira & Cia. Ltda, CNPJ/
MF sob n° 02.181.672/0001-76, sendo o valor total de R$ 67.728,13 (sessenta e
sete mil setecentos e vinte e oito reais e treze centavos).

Corumba / MS, 23 de Agosto de 2018.

(a) Osana de Lucca - Presidente do GELIC.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 010/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.554/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 055/2018

PARTES

Contratante: Secretaria Municipal de Educacéo

Contratado: SPORTS Empério, Papelaria e Informatica LTDA-ME

OBJETO

Constitui o objeto da presente licitagdo a aquisicdo de galdes para transporte de
combustivel dos equipamentos e barcos escolares das regides de dificil acesso na
regido ribeirinha do pantanal (escolas das aguas) no Municipio de Corumba.
VALOR:

Da-se a este contrato o valor global de R$ 5.436,00 (cinco mil, quatrocentos e trinta
e seis reais), para o fornecimento do objeto previsto na clausula primeira.

PRAZO

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 04 (quatro) meses, a contar da
data de sua assinatura.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo do objeto do presente Contrato correrao por
conta da seguinte dotacéo orgamentaria:

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3540 - Implementacédo das Acdes do Programa Nacional de Apoio ao Transporte
Escolar

3.3.90.30 - Material de Consumo

ASSINANTES

Contratante: Genilson Canavarro de Abreu

Contratada: SPORTS Empério, Papelaria e Informatica LTDA-ME

Corumba - MS, 22 de Agosto de 2018.

Marcelo Aguilar lunes

Secretarias

Secretaria Municipal de Governo............ccccccceecienee.

Prefeito

.Cassio Augusto da Costa Marques

Secretaria Municipal de Finangas e Gestéo...........

Municipio de Corumba
Secretaria Municipal de EQUCAGEO. ..........ccoovvveieieeeeeiccnennne

Secretaria Municipal de Desenvolvimento ECONGMICO € SUSTENLAVEL. ...........cuiiiiiiiiiiiieece st

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos......

Alberto Saburo Kanayama
...Luciano Signorelli Costa

Ricardo Campos Ametlla

.Genilson Canavarro de Abreu

Secretaria Municipal de Saude............

............................ Rogério dos Santos Leite

Rua Gabriel Vandoni de

........ Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Barros, 01
Secretaria Especial de Seguranga Publica e Defesa Social

.César Freitas Duarte

CEP 79333-141

....................................................... Amanda Cristiane Balancieri lunes

....Mohamad Abder Rahman Abdallah

Corumba - Mato Grosso

.............. José Luis de Aquino Amorim

do Sul

Controladoria-Geral do Municipi
Chefia da Casa Civil...........

Sérgio Rodrigues
Luiz Antonio da Silva

CNPJ(MF) 03.330.461/0001-10

FONE: (67) 3234-3468 Agéncias e Fundagﬁes

............ Ana Clatdia Moreira Boabaid

Fundacgao do Meio Ambiente do Pantanal................

Fundacgao de Esportes de Corumba...........cccoocvveevieiencnenns

Silvino Rodrigues Ribeiro

E-mail :

diariooficial@corumba.ms.gov.br Fundagéao de Turismo do Pantanal...................c.cccce..

DIOCORUMBA,

Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

........... Antonio Rufo Sant'anna Vinagre
Joilson Silva da Cruz

..... Sicard Maciel de Barros

Agéncia Municipal de Transito e Transporte.......
instituido por meio do

Agéncia Municipal de Protegao e Defesa do Consumidor......

.............. Alexandre do Carmos Taques Vasconcellos

....... Isaque do Nascimento

decreto N°1.061, de Agéncia Municipal de Protecéo e Defesa Civil.....

Agéncia Municipal Portudria.............ccccceeenciinnns

José Antonio Assad e Faria

25/06/2012
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DIOCORUMBA

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 011/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9.554/2018

PREGAO PRESENCIAL N° 055/2018

PARTES

Contratante: Secretaria Municipal de Educacéo

Contratado: Siméia A. H. M. Mustafa - EPP

OBJETO

Constitui o objeto da presente licitagdo a aquisicdo de galbes para transporte de
combustivel dos equipamentos e barcos escolares das regides de dificil acesso
na regido ribeirinha do pantanal (escolas das aguas) no Municipio de Corumba.
VALOR:

Da-se a este contrato o valor global de R$ 18.975,00 (dezoito mil, novecentos e
setenta e cinco reais), para o fornecimento do objeto previsto na clausula primeira.
PRAZO

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 04 (quatro) meses, a contar da
data de sua assinatura.

DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugao do objeto do presente Contrato correrdo por
conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

24.92 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

3540 - Implementacdo das Agdes do Programa Nacional de Apoio ao Transporte
Escolar

3.3.90.30 - Material de Consumo

ASSINANTES

Contratante: Genilson Canavarro de Abreu

Contratada: Siméia A. H. M. Mustafa - EPP

Corumba - MS, 22 de Agosto de 2018.

Extrato de Ata de Pregos N° 06/2018 - PP 062/2018

Processo: 22.398/2018.

Partes: FUNDACAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE
CORUMBA, neste ato representada pelo Sr. JOILSON SILVA DA CRUZ e a
empresa M.G MULTI SERVICOS LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no C.N.P.J./MF sob n° 18.908.687/0001-23.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
BRIGADISTAS.

Valores Registrados:

Empresa:
M.G MULTI
SERVICOS VLR, | VLR.TOTAL
LTDA- ME OBJETO UND 1 QTD | ynimRg | R
ITEM
SERVIGO DE
CONTRATAGAO
DE BRIGADISTAS
1 eS| SERV | 420 | 24900 | 10458000
CONFORME
SOLICITAGAO.
VALOR TOTAL R$ 104.580,00

Duracéo: 12 (doze) meses.

Data da Assinatura: 21/08/2018.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes.

Assinam: FUNDACAO DA CULTURA E DO PATRIMONIO HISTORICO DE
CORUMBA, neste ato representada pelo Sr. JOILSON SILVA DA CRUZ e a
empresa M.G MULTI SERVICOS LTDA-ME - REP. MARCO HENTIQUE MOURA
CASTRO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
E GESTAO

RESOLUCAO SEFIG N° 324/2018.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora JERONIMA SOARES DIAS,
matricula 3338, Auxiliar de Servigos Operacionais Il, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n°® 41
de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n® 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 33752/2018 de 30/07/2018.

Corumba, MS, 23 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 325/2018.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia ao servidor LUIZ MARIO DE CARVALHO
ROJAS, matricula 2991, Técnico de Atividades Organizacionais |, lotado na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, com fundamentagéo no
Artigo 2° da Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado
com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro
de 2005, regulamentado pelo Decreto n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme
processo n° 28100/2018 de 06/06/2018.

Corumba, MS, 23 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 326/2018.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribuicdes legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n® 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia ao servidor MARCO ANTONIO OLIVA
MONJE, matricula 3322, Profissional de Educacéo, lotado na Secretaria Municipal
de Educacgéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n°® 41
de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n® 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 33715/2018 de 30/07/2018.

Corumba, MS, 23 de agosto de 2018.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 327/2018.

AUTORIZA  CONCESSAO DE  ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora RENILDA MENACHO DE
ARRUDA, matricula 711, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgéo, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 41
de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 23993/2018 de 03/05/2018.

Corumba, MS, 23 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 328/2018.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagao de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia ao servidor VICENTE JERONIMO
PROVENZANO, matricula 1520, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, com fundamentagéo no Artigo 2° da Emenda Constitucional
n° 41 de 19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n® 58, §s 1°, 2° e 3°da
Lei Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 28114/2018 de 06/06/2018.

Corumba, MS, 23 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

RESOLUCAO SEFIG N° 329/2018.

AUTORIZA CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA A SERVIDORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS E GESTAO, do Municipio de
Corumba, Estado de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso
de suas atribui¢des legais e por delegagado de competéncia, conforme Portaria “P”
n° 243, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Conceder abono de permanéncia a servidora VILMA CARVALHO DOS
SANTOS, matricula 5230, Profissional de Educagao, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo, com fundamentagao no Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 41 de
19 de dezembro de 2003 e combinado com o artigo n° 58, §s 1°, 2° e 3° da Lei
Complementar n° 87 de 25 de novembro de 2005, regulamentado pelo Decreto
n°® 921 de 31 de maio de 2011, conforme processo n° 32895/2018 de 20/07/2018.

Corumba, MS, 23 de agosto de 2018.
ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS E GESTAO
PORTARIA “P” N° 243 de 09/02/2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO N° 067, de 23 de agosto de 2018.

Disp6e sobre a regulamentagdo do horario
de expediente dos servidores das unidades
de atendimento especializado de média
complexidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, Estado
de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 92, | da Lei Organica do Municipio c/c art. 71, Il da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.908, de 11 de janeiro de 2018
que dispde sobre o expediente das reparticdes publicas municipais, o registro e o
controle de frequéncia dos servidores do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que o art. 1°, §3° do Decreto n° 1.908 de
2018 estabelece excegdo as unidades de Assisténcia Social, que possuam
particularidades quanto ao funcionamento, o qual compete ao titular da Secretaria
Municipal, que tem responsabilidade pela gestéo de suas atividades, regulamentar
o seu funcionamento;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.980, de 29 de maio de 2018
dispde sobre a redugéo excepcional da jornada de trabalho dos servidores publicos
municipais, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o art. 41, inciso Il da Lei Complementar n°. 042,
de 8 de dezembro de 2000; e

CONSIDERANDO o interesse publico e primando por um
atendimento de qualidade e de forma ininterrupta aos municipes.

RESOLVE:

Art. 1° As Unidades de Assisténcia social e os Servidores
abrangidos por esta resolugcdo executardo jornada de trabalho diferenciada,
visando o interesse publico e o atendimento de qualidade aos usuarios do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 2°. Serdo abrangidas por esta Resolugdo as seguintes
Unidades de Assisténcia Social da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade e servidores:

| - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
- CREAS;

Il - Centro de Referéncia Especializado para Populagao em
Situagao de Rua - Centro Pop.

Art. 3° O horario de expediente diario para atendimento ao publico
no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS sera
das 8:00h as 16:00h.

§1°. Nos dias e horarios pré-fixados para atender a demanda de
Programas especifico, fora do horario do expediente, a unidade administrativa
permanecera aberta até as 21h, em razdo de atendimento a servigo prestado a
comunidade.

Art. 4° - O horario do expediente diario para atendimento ao publico
no Centro de Referéncia Especializado para Populagado em Situagao de Rua -
Centro Pop, sera das 7:00hs as 19:00hs.

Art. 5° - Os servidores lotados nas unidades administrativas
descritas nos incisos | e Il do artigo 2°, deverdo cumprir a carga horaria de 30
horas semanais.

§1°,; Podera o Secretario Municipal, a qualquer tempo, alterar
o horario de funcionamento das unidades de acordo com as necessidades dos
municipes.

Art. 6° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo,
gerando efeitos a partir de 1° de junho de 2018.
Corumba, 23 de agosto de 2018.

Glaucia Anténia Fonseca dos Santos lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto “P” N°768 de 13 de dezembro de 2017.

RESOLUGAO N° 067, de 23 de agosto de 2018.

Dispée sobre a regulamentagdo do horario
de expediente dos servidores da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (Orgao Gestor),
das unidades dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social e da Casa dos Conselhos e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, Estado
de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c/c art. 71, Il da Lei
Complementar n° 219, de 20 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.908, de 11 de janeiro de 2018
que dispde sobre o expediente das reparticdes publicas municipais, o registro e o
controle de frequéncia dos servidores do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que no art. 1°, §3° do Decreto n° 1.908 de
2018 estabelece excecdo as unidades de Assisténcia Social, que possuam
particularidades quanto ao funcionamento, em que compete ao titular da Secretaria
Municipal, que tem responsabilidade pela gestédo de suas atividades, regulamentar
seu funcionamento;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 1.980, de 29 de maio de 2018 que
dispde sobre a redugao excepcional da jornada de trabalho dos servidores publicos
municipais, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o art. 41, inciso Il da Lei Complementar n°. 042,
de 8 de dezembro de 2000; e
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CONSIDERANDO o interesse publico e primando por um
atendimento de qualidade e de forma ininterrupta aos municipes.

RESOLVE:

Art. 1° As Unidades de Assisténcia social e os Servidores
abrangidos por esta resolugdo executardo jornada de trabalho diferenciada,
visando o interesse publico e um atendimento de qualidade aos usuarios do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 2°. Serdo abrangidas por esta Resolugdo as seguintes
Unidades de Assisténcia Social e servidores:

| - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS |;

Il - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II;

Il - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS IV;

IV - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

Albuquerque;
V - Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS ltinerante;
VI - Centro de Convivéncia dos Idosos - CCl;
VIl - Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (Orgéo
Gestor);

VIl - Casa dos Conselhos

Art. 2° O horario de funcionamento para atendimento ao publico
nas unidades descritas nos |, I, lll, IV, V, VI e VIl sera das 7h30min. as 15h30min.

§1°. Os servidores lotados nas unidades citadas nos incisos do
artigo anterior deverdo cumprir a carga horaria de 30 horas semanais;

§2°. Podera o Secretario Municipal, a qualquer tempo, alterar o
horario de funcionamento de acordo com as necessidades dos municipes.

Art. 3° O horério de expediente para atendimento ao publico da
unidade administrativa citada no inciso VIl sera das 7h30mim. as 17h30min.

§1°. Os servidores da unidade administrativa citada no inciso VIII
dever&do cumprir a carga horaria de 40 horas semanais;

§2°. Podera o Secretario Municipal, a qualquer tempo, alterar o
horario de funcionamento de acordo com as necessidades dos municipes.

Art. 4° - Os servidores que executam trabalhos em regido rural e
ribeirinha adequardo sua jornada de trabalho as condicionalidades da regido em
que atuam.

§1° - Os servidores que se dirigem para executar suas atribuicdes
funcionais em Regido Rural e Regido Ribeirinha deverdo registrar a frequéncia na
unidade na qual esta lotado.

§2° - Poderao realizar o registro por meio de folha de frequéncia,
padronizada pelo setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, os servidores que prestam servigos diferenciados, lotados nas
unidades descritas nos incisos IV e V, que se deslocam da regido urbana para
a regido rural e/ou ribeirinha, e os que residem em regiéo rural e que efetuem
trabalhos externos, verificada a extenséo territorial e a dificuldade de locomocéo.

Art. 5° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
gerando efeitos a partir de 1° de junho de 2018.

Corumba, 23 de agosto de 2018.

Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto “P” N°768 de 13 de dezembro de 2017.

RESOLUGAO N° 068, de 23 de agosto de 2018.

Disp6e sobre a regulamentagdo do horario
de expediente de servidores das unidades
de atendimento especializado de alta
complexidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, Estado
de Mato Grosso do Sul, Republica Federativa do Brasil, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pelo art. 92, | da Lei Orgéanica do Municipio c/c art. 71, Il da Lei
Complementar n® 219, de 20 de dezembro de 2017,

CONSIDERANDO que o Decreto n° 1.908, de 11 de janeiro de
2018 dispde sobre o expediente das repartigdes publicas municipais, o registro e
o controle de frequéncia dos servidores do Poder Executivo Municipal, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO que em seu art. 1°, §3°, do Decreto n° 1.908
de 2018 estabelece excegdo as unidades de Assisténcia Social, que possuam
particularidades quanto ao funcionamento, que compete ao titular da Secretaria
Municipal a responsabilidade pela gestdo de suas atividades e regulamentar seu
funcionamento;

CONSIDERANDO o Decreto n° 1.980, de 29 de maio de 2018 que
dispde sobre a redugéo excepcional da jornada de trabalho dos servidores publicos
municipais, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o art. 41, inciso Il da Lei Complementar n°. 042,
de 8 de dezembro de 2000; e

CONSIDERANDO o interesse publico e primando por um
atendimento de qualidade e de forma ininterrupta aos municipes.

RESOLVE:

Art. 1° As Unidades de Assisténcia Social e os Servidores
abrangidos por esta resolugcdo executardo jornada de trabalho diferenciada,
visando o interesse publico e o atendimento de qualidade aos usuarios do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Art. 2°. Serdo abrangidas por esta Resolugdo as seguintes
Unidades de Assisténcia Social da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade
e servidores:

| - Casa de Acolhimento Institucional para Criangas e
Adolescentes;

Il - Casa de Passagem - Albergue da Fraternidade José Lins

Art. 3° O expediente diario para atendimento ao publico nas
unidades a que se referem os incisos | e Il € ininterrupto (24h), devido a natureza
do atendimento aos usuarios.

Art. 4° - O expediente diario para atendimento nas unidades a que
se referem os incisos | e |l sera em escala de trabalho de 12h X 36h de descanso,
para os Educadores Sociais (Cuidadores) e Auxiliares.

§1°. Os demais servidores que compdem a equipe técnica das
unidades administrativas, deverdo cumprir a carga horaria de 30 horas semanais;

§1°. Podera a Geréncia e Chefia imediata convocar servidores das
unidades, caso necessario, a cumprirem horario diferenciado de acordo com a
necessidade de atendimento aos usuarios;

Art. 5° - Podera o Secretario Municipal, a qualquer tempo, alterar
o horario de funcionamento das unidades de acordo com as necessidades dos
municipes.

Art. 6° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
gerando efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2018.

Corumba, 23 de agosto de 2018.
Glaucia Antonia Fonseca dos Santos lunes

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto “P” N°768 de 13 de dezembro de 2017.
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