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BOLETIM DE LICITAÇÃO
<#MS#17251#1#17436>

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO PARA DE AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS PERMANENTES (MICROCOMPUTADOR,NOTEBOOK, MESA DE 
JANTAR, PURIFICADOR DE AR, APARELHO PARA MEDIR PRESSÃO, BOMBA 
COMPRESSORA) PARA ATENDER AO PROJETO DE IMPLANTAÇÃO DA CASA 
CORUMBÁDISPONIBILIZANDO UM NÚCLEO ADMINISTRATIVO DO MUNICÍPIO 
NA CAPITAL DO ESTADO,DE Nº021/2018.
Processo: 7675/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Governo e a empresa STS COMÉRCIO 
VAREJISTA LTDA-EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF 
sob nº 12.706.257/0001-42.
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PERMANENTES 
(MICROCOMPUTADOR,NOTEBOOK, MESA DE JANTAR, PURIFICADOR DE AR, 
APARELHO PARA MEDIR PRESSÃO, BOMBA COMPRESSORA) PARA ATENDER 
AO PROJETO DE IMPLANTAÇÃO DA CASA CORUMBÁDISPONIBILIZANDO UM 
NÚCLEO ADMINISTRATIVO DO MUNICÍPIO NA CAPITAL DO ESTADO.
Valor: R$ 27.514,00.
Duração: 06 (seis) meses
Dotação Orçamentária: 
27.00SECRETARIA  MUNICIPAL DE GOVERNO
27.92FUNDO  MUNICIPAL  DE  INVESTIMENTOS  SOCIAIS
27.92.08.244.0103.4040EXECUÇÃO DE PROJETOS E AÇÕES DE INCLUSÃO 
SOCIAL
44.90.52.00EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Data da Assinatura: 27/08/2018. 
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. CASSIO AUGUSTO DA COSTA MARQUES - SECRETARIO 
MUNICIPAL DE GOVERNO - e - Sr. SAMIR ZIAD DAWOD YBRAHIM - STS 
COMÉRCIO VAREJISTA LTDA-EPP.

Extrato do Contrato Administrativo para aquisição de materiais de consumo 
e permanentes (fonte de alimentação, hd, alicate, teclado, mouse, nobreaks e 
outros materiais) Nº 014/2018.
Processo: 11.283/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Finanças e Gestão e a empresa SIMEIA A H M 
MUSTAFA-EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 
24.602.765/0001-60.
Objeto: Aquisição de materiais de consumo e permanentes (fonte de alimentação, 
hd, alicate, teclado, mouse, nobreaks e outros materiais).

Valor: R$ 3.597,90.
Duração: 06 (seis) meses
Dotação Orçamentária: 
35.00Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10.04.126.0102.4073Gerenciamento da Gestão de Informação-GGI
4.4.90.52.00Equipamentos e Material Permanente
35.00Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10.04.126.0102.4073Gerenciamento da Gestão de Informação-GGI
3.3.90.30.00Material de Consumo 
Data da Assinatura: 23/08/2018. 
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ALBERTO SABURO KANAYAMA - SECRETARIO MUNICIPAL 
DE FINANÇAS E GESTÃO - e - Sra. SIMEIA A H M MUSTAFA - SIMEIA A H M 
MUSTAFA-EPP.

Aviso de Resultado de Licitação 
Pregão Presencial nº 49/2018 - Processo nº 2.097/2018
Órgão: Secretaria Municipal de Saúde. O Município de Corumbá, através do 
Pregoeiro, comunica aos interessados da licitação supracitada, instaurado visando 
ao Registro de preços para eventual aquisição de medicamentos decorrentes de 
Ordem Judicial (insulina, baclofeno 10mg, sulfato de glicosamina+sulfato sódico de 
condroitina, crestor 20mg, formoterol 12mg+400mg, gabapentina 300mg e outros)  
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saúde, tendo sido o 
procedimento declarado por deserto.
Corumbá-MS, 29 de agosto de 2018
(a) Luiz de Albuquerque Melo Filho - Pregoeiro

Extrato do Contrato Administrativo para aquisição de materiais de consumo 
e permanentes (fonte de alimentação, hd, alicate, teclado, mouse, nobreaks e 
outros materiais) Nº 015/2018.
Processo: 11.283/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Finanças e Gestão e a empresa STS COMÉRCIO 
VAREJISTA LTDA-EPP, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no C.N.P.J./MF 
sob nº 12.706.257/0001-42.
Objeto: Aquisição de materiais de consumo e permanentes (fonte de alimentação, 
hd, alicate, teclado, mouse, nobreaks e outros materiais).
Valor: R$ 2.276,00.
Duração: 06 (seis) meses
Dotação Orçamentária: 
35.00Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
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35.10.04.126.0102.4073Gerenciamento da Gestão de Informação-GGI
4.4.90.52.00Equipamentos e Material Permanente
35.00Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10.04.126.0102.4073Gerenciamento da Gestão de Informação-GGI
3.3.90.30.00Material de Consumo 
Data da Assinatura: 23/08/2018. 
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ALBERTO SABURO KANAYAMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE 
FINANÇAS E GESTÃO - e - Sr. SAMIR ZIAD DAWOD YBRAHIM - STS COMÉRCIO 
VAREJISTA LTDA-EPP.

Extrato do Contrato Administrativo para aquisição de materiais de consumo 
e permanentes (fonte de alimentação, hd, alicate, teclado, mouse, nobreaks e 
outros materiais) Nº 016/2018.
Processo: 11.283/2018.
Partes: O Secretário Municipal de Finanças e Gestão e a empresa SPORTS 
EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA ME, pessoa jurídica de direito 
privado, inscrita no C.N.P.J./MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Aquisição de materiais de consumo e permanentes (fonte de alimentação, 
hd, alicate, teclado, mouse, nobreaks e outros materiais).
Valor: R$ 16.297,50.
Duração: 06 (seis) meses
Dotação Orçamentária: 
35.00Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10.04.126.0102.4073Gerenciamento da Gestão de Informação-GGI
4.4.90.52.00Equipamentos e Material Permanente
35.00Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
35.10.04.126.0102.4073Gerenciamento da Gestão de Informação-GGI
3.3.90.30.00Material de Consumo 
Data da Assinatura: 23/08/2018. 
Amparo Legal: Lei nº. 8.666/93 e suas alterações.
Assinam: Sr. ALBERTO SABURO KANAYAMA - SECRETARIO MUNICIPAL DE 
FINANÇAS E GESTÃO - e - Sra. DARUICHI CASTRO IBRAHIM MOHAMMED - 
SPORTS EMPORIO, PAPELARIA E INFORMATICA LTDA ME.

Extrato da Carta Contrato nº 37/2018/SMS Processo nº 10.243/2017 Pregão 
Presencial nº 141/2017 - Município de Corumbá e a empresa Clínica Nutricional 
LTDA, CNPJ: nº 
05.155.405/0001-12.
Objeto: Referente a utilização da Ata de Registro de Preços nº 004/2018 para 
aquisição de material de consumo (Leite Pediasure ou similar, lata com 400 
gramas) para atender as necessidades da paciente BRUNA ALVES CUNHA, 
conforme Processo nº  10.243/2017 Pregão Presencial nº 141/2017.
VALOR DA ORDEM
O valor total da Carta Contrato é de R$ 2.592,00 (Dois mil quinhentos e noventa e 
dois reais) empenho nº 1258/2018.
PRAZO DE ENTREGA: 30 (trinta) dias corridos, a contar da Autorização de 
Fornecimento.
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
25.00 - Secretaria Municipal de Saúde
25.91 - Fundo Municipal de Saúde
25.91.10.122.0103.2671 - Gerência da Política Municipal de Saúde
33.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita
BASE LEGAL: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, lei nº 4.320/64 e 
regulamentos previstos no edital.
Data da assinatura: 01/08/2018.
Assinam: Rogério dos Santos Leite - Secretário Municipal de Saúde e a Empresa 
CLINICA NUTRICIONAL LTDA, CNPJ: nº 05.155.405/0001-12. 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 
PREGÃO PÚBLICO PRESENCIAL Nº 052/2018
ORGÃO: Secretaria Municipal de Educação. 
OBJETO: Registro de preços para aquisição de material de consumo (pneus, 
câmaras e protetores de pneus) para atender as viaturas de responsabilidade 
da Secretaria Municipal de Educação. O Município de Corumbá através da 
Secretaria Municipal de Educação, com base na Lei n° 10.520/2002 e Decreto 
Municipal n.º 207/2006, declara HOMOLOGADO o procedimento licitatório Pregão 
Público Presencial nº 052/2018 - Processo Administrativo n° 8.080/2018 em favor 

da(s) empresa(s): 1) EF GRAFFITEC EIRELI - ME, inscrita no CNPJ/MF sob n° 
15.069.066/0001-05, 2) NOVITA EMPREENDIMENTOS E CONSTRUTORA LTDA, 
inscrita no CNPJ/MF sob n° 24.205.885/0001-23, vencedoras do certame do objeto 
acima citado, conforme os valores constantes do resultado da licitação publicado 
no Diário Oficial do Estado nº 9.706 de 27/07/2018 pág. 54, Diário Oficial do 
Município de Corumbá - Ed. nº 1.478 de 27/07/2018 pág. 03. 
Ordenador de Despesas: Genilson Canavarro de Abreu - Secretário Municipal de 
Educação.
Corumbá-MS, 29 de Agosto de 2.018.

Extrato de Contrato Administrativo
Pregão Presencial nº 030/2018.
Processo nº 4.980/2018 
Instrumento de Contrato nº 001/2018 - AGEMP.
Partes: Agência Municipal Portuária e a empresa SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA 
E INFORMÁTICA LTDA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob nº 24.596.082/0001-47.
Objeto: Aquisição de móveis e eletrodomésticos em forma de material permanente.
Valor Global: R$ 29.155,00 (Vinte e nove mil e cento e cinquenta e cinco reais).
Vigência: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
0235 - Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
023522 - Agência Municipal Portuária
26.784.0102.8001.0000 - Gerenciamento das Atividades de Gestão Administrativa 
“AGEMP”
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
Data da Assinatura: 24 de agosto de 2018.
Amparo Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, Lei n° 10.520/2002, 
Decreto Municipal n.º 207/2006.
Assinam: José Antonio Assad e Faria - AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA 
e Daruichi Castro Ibrahim Mohammed - SPORTS EMPÓRIO, PAPELARIA E 
INFORMÁTICA LTDA - ME.

Extrato de Contrato Administrativo
Pregão Presencial nº 030/2018.
Processo nº 4.980/2018 
Instrumento de Contrato nº 002/2018 - AGEMP.
Partes: Agência Municipal Portuária e a empresa NASSER SAFA AHMAD - ME, 
inscrita no CNPJ/MF sob nº 73.328.999/0001-76.
Objeto: Aquisição de móveis e eletrodomésticos em forma de material permanente.
Valor Global: R$ 26.970,00 (Vinte e seis mil e novecentos e setenta reais).
Vigência: 12 (doze) meses.
Dotação Orçamentária:
0235 - Secretaria Municipal de Finanças e Gestão
023522 - Agência Municipal Portuária
26.784.0102.8001.0000 - Gerenciamento das Atividades de Gestão Administrativa 
“AGEMP”
4.4.90.52 - Equipamentos e Material Permanente
Data da Assinatura: 24 de agosto de 2018.
Amparo Legal: Lei nº 8.666/93 e suas alterações posteriores, Lei n° 10.520/2002, 
Decreto Municipal n.º 207/2006.
Assinam: José Antonio Assad e Faria - AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA e 
NASSER SAFA AHMAD - NASSER SAFA AHMAD - ME.
<#MS#17251#2#17436/>

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
E GESTÃO

REPUBLICAÇÃO

Republica-se por incorreção. Publicado no Diário Oficial de Corumbá, 
Edição nº 1501 de 29 de agosto de 2018, pág. 02/04:

RESOLUÇAO SEFIG Nº 332/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ALVARO BERNARDO DE LIMA, matrícula 6149, Analista Jurídico Municipal 
- 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 15 (quinze) dias, com 
início em 25/07/2018 e término em 08/08/2018, conforme processo nº 34179/2018 
de 01/08/2018;

- CARLOS AUGUSTO CANAVARROS DOS SANTOS, matrícula 4047, 
Auxiliar de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, 06 (seis) dias, com início em 13/07/2018 e término em 18/07/2018, conforme 
processo nº 35055/2018 de 09/08/2018;
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- CARLOS AUGUSTO CANAVARROS DOS SANTOS, matrícula 4047, 
Auxiliar de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, 08 (oito) dias, com início em 30/07/2018 e término em 06/08/2018, conforme 
processo nº 35053/2018 de 09/08/2018;

- DANIA PESSOA MEDINA, matrículas 4921 e 5388, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 23/05/2018 e término em 21/06/2018, conforme processo nº 27015/2018 de 
25/05/2018;

- DINAEL PAIVA DA SILVA, matrícula 2206, Técnico de Atividades 
Organizacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 70 
(setenta) dias, com início em 19/02/2018 e término em 29/04/2018, conforme 
processo nº 4041/2018 de 09/02/2018;

- EDITH DA CRUZ ROSA, matrícula 501, Técnico de Apoio Escolar I, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com início em 02/05/2018 
e término em 30/07/2018, conforme processo nº 24378/2018 de 07/05/2018;

- EDITH DA CRUZ ROSA, matrícula 501, Técnico de Apoio Escolar I, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 31/07/2018 e 
término em 29/08/2018, conforme processo nº 34174/2018 de 01/08/2018;

- ELIANO BOTTEGA EBELING, matrícula 4088, Profissional de Serviços 
de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início 
em 10/08/2018 e término em 24/08/2018, conforme processo nº 35483/2018 de 
14/08/2018;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) 
dias, com início em 11/07/2018 e término em 08/10/2018, conforme processo nº 
31794/2018 de 11/07/2018;

- GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES, matrícula 3872, Técnico 
de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 
(dez) dias, com início em 08/08/2018 e término em 17/08/2018, conforme processo 
nº 35213/2018 de 10/08/2018;

- GABRIELLE ARRUDA DOS SANTOS SOARES, matrícula 7095, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) 
dias, com início em 08/08/2018 e término em 17/08/2018, conforme processo nº 
35213/2018 de 10/08/2018;

- JOANINHA LUZIA ARRUDA VIGABRIEL, matrícula 5998, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 20/06/2018 e término em 04/07/2018, conforme processo nº 30406/2018 
de 28/06/2018;

- JOANINHA LUZIA ARRUDA VIGABRIEL, matrícula 5998, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 06/07/2018 e término em 20/07/2018, conforme processo nº 31605/2018 
de 10/07/2018;

- KATIANE NOVAES VILAS, matrícula 7903, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início 
em 04/05/2018 e término em 10/05/2018, conforme processo nº 28715/2018 de 
12/06/2018;

- KATIANE NOVAES VILAS, matrícula 7903, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início 
em 01/08/2018 e término em 10/08/2018, conforme processo nº 34709/2018 de 
07/08/2018;

- KRISNE KARINE DE ALMEIDA, matrícula 7514, Agente de Serviços 
Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 26/05/2018 e término em 24/07/2018, conforme processo nº 
27479/2018 de 30/05/2018;

- KRISNE KARINE DE ALMEIDA, matrícula 7514, Agente de Serviços 
Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) 
dias, com início em 27/07/2018 e término em 24/09/2018, conforme processo nº 
34017/2018 de 31/07/2018;

- LIDIANE LIDIA SIQUEIRA DA COSTA, matrícula 7919, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 31/07/2018 e término em 04/08/2018, conforme processo nº 34714/2018 
de 07/08/2018;

- LUCILENE DA SILVA ARRUDA DE SOUZA, matrículas 2918 e 5599, 
Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) 
dias, com início em 12/06/2018 e término em 11/07/2018, conforme processo nº 
30423/2018 de 28/06/2018;

- LUZIENE COELHO LOUVEIRA, matrícula 9976, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 35 (trinta 
e cinco) dias, com início em 04/07/2018 e término em 07/08/2018, conforme 
processo nº 34721/2018 de 07/08/2018;

- LUZIENE COELHO LOUVEIRA, matrícula 9976, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 20 (vinte) 
dias, com início em 08/08/2018 e término em 27/08/2018, conforme processo nº 
35217/2018 de 10/08/2018;

- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 3128, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com 
início em 03/04/2018 e término em 06/04/2018, conforme processo nº 35759/2018 
de 15/08/2018;

- MARCIA REGINA PULLIG CURVO, matrícula 2400, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 13/07/2018 e término em 27/07/2018, conforme processo nº 32224/2018 
de 16/07/2018;

- MARCIA REGINA PULLIG CURVO, matrícula 4075, Gestor de Relações 
Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 15 (quinze) 
dias, com início em 13/07/2018 e término em 27/07/2018, conforme processo nº 
32227/2018 de 16/07/2018;

- MARIA DE JESUS SANTOS, matrícula 1840, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) 
dias, com início em 15/02/2018 e término em 13/08/2018, conforme processo nº 
36375/2018 de 21/08/2018;

- MARIA DE LOURDES BARONI, matrícula 5848, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 07/08/2018 e término em 05/10/2018, conforme processo nº 
35223/2018 de 10/08/2018;

- MARIA MADALENA DE OLIVEIRA PAULA, matrícula 2828, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) 
dias, com início em 10/08/2018 e término em 24/08/2018, conforme processo nº 
35308/2018 de 10/08/2018;

- MELCHIOR GOULART MERIDA MONTEIRO, matrícula 10445, Agente de 
Serviços Operacionais II, lotado na Fundação de Turismo do Pantanal, 180 (cento 
e oitenta) dias, com início em 18/12/2017 e término em 15/06/2018, conforme 
processo nº 36374/2018 de 21/08/2018;

- MELCHIOR GOULART MERIDA MONTEIRO, matrícula 10445, Agente 
de Serviços Operacionais II, lotado na Fundação de Turismo do Pantanal, 175 
(cento e setenta e cinco) dias, com início em 16/06/2018 e término em 07/12/2018, 
conforme processo nº 29540/2018 de 20/06/2018;

- MERCY RAMOS GOMES, matrículas 3481 e 5601, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 03/08/2018 e término em 01/09/2018, conforme processo nº 34724/2018 de 
07/08/2018;

- NATHALIA MARIA CAMELO LIMA ROJAS, matrícula 7779, Agente de 
Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) 
dias, com início em 15/05/2018 e término em 03/06/2018, conforme processo nº 
26627/2018 de 22/05/2018;

- NIVEA DE SOUZA, matrícula 7916, Agente de Serviços Institucionais I, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 18/07/2018 e 
término em 27/07/2018, conforme processo nº 34778/2018 de 07/08/2018;

- OSEAS OHARA DE OLIVEIRA, matrícula 2029, Profissional de Medicina, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 12/04/2017 
e término em 15/04/2017, conforme processo nº 35757/2018 de 15/08/2018;

- OSEAS OHARA DE OLIVEIRA, matrícula 2029, Profissional de Medicina, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 08 (oito) dias, com início em 18/09/2017 
e término em 25/09/2017, conforme processo nº 35758/2018 de 15/08/2018;

- OSEAS OHARA DE OLIVEIRA, matrícula 2029, Profissional de Medicina, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis) dias, com início em 18/01/2018 
e término em 23/01/2018, conforme processo nº 35755/2018 de 15/08/2018;

- ROSIMEIRE AUXILIADORA DA SILVA, matrícula 3625, Profissional 
de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 18 (dezoito) 
dias, com início em 13/11/2017 e término em 30/11/2017, conforme processo nº 
36018/2018 de 17/08/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 01/02/2017 e término em 01/04/2017, conforme processo nº 
36027/2018 de 17/08/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 59 (cinquenta e nove) 
dias, com início em 02/04/2017 e término em 30/05/2017, conforme processo nº 
36025/2018 de 17/08/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 31/05/2017 e término em 29/07/2017, conforme processo nº 
36024/2018 de 17/08/2018;
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- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 31/07/2017 e término em 28/09/2017, conforme processo nº 
36026/2018 de 17/08/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, 
com início em 29/09/2017 e término em 27/12/2017, conforme processo nº 
36022/2018 de 17/08/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, 
com início em 01/02/2018 e término em 01/05/2018, conforme processo nº 
36020/2018 de 17/08/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 59 (cinquenta e nove) 
dias, com início em 02/05/2018 e término em 29/06/2018, conforme processo nº 
25135/2018 de 11/05/2018;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 28 (vinte e oito) 
dias, com início em 30/06/2018 e término em 27/07/2018, conforme processo nº 
32391/2018 de 17/07/2018.

Corumbá, MS, 27 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17247#4#17432/><#MS#17248#4#17433>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 334/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA 
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o disposto no art. 81 da Lei 
Complementar nº 42, de 08 de dezembro de 2000,

RESOLVE:

Conceder ao servidor EMMANUEL ALEXANDRE CAVASANA OLIVEIRA, 
matrícula 9222, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal 
de Desenvolvimento Econômico e Sustentável - Secretaria especial de Agricultura 
Familiar, 730 (setecentos e trinta) dias de licença para tratar de interesses 
particulares, com início em 19/08/2018 e término em 17/08/2020, conforme 
processo nº 36847/2018 de 27/08/2018.

Corumbá, MS, 29 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17248#4#17433/><#MS#17249#4#17434>

RESOLUÇAO SEFIG Nº 335/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE 
DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES 
MUNICIPAL.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo 
relacionados com fulcro no art. 95-A da L C nº 042, de 08 de dezembro de 2000, 
incluído pela LC nº 126, de 29 de julho de 2009:

- MATILDE DE MORAES, matrícula 3484, Técnico de Saúde Pública I, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 06/08/2018 e 
término em 10/08/2018, conforme processo nº 35432/2018 de 14/08/2018;

- SONIA MARQUES, matrícula 5027, Agente de Atividades de Saúde II, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 08 (oito) dias, com início em 27/07/2018 
e término em 03/08/2018, conforme processo nº 35433/2018 de 14/08/2018;

- SUELY CLARA IBANEZ, matrícula 1474, Agente de Atividades de Saúde 
II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 25 (vinte e cinco) dias, com início 
em 02/03/2018 e término em 26/03/2018, conforme processo nº 6903/2018 de 
07/03/2018.

Corumbá, MS, 29 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017

RESOLUÇAO SEFIG Nº 336/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA 
PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES 
MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de 
Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul, República Federativa do Brasil, no uso 
de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” 
nº 243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com 
fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000:

- ABIATAR FRANCISCO XAVIER, matrícula 5917, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 15/08/2018 e término em 24/08/2018, conforme processo nº 35930/2018 
de 16/08/2018;

- ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 22/06/2018 e 
término em 06/07/2018, conforme processo nº 31217/2018 de 05/07/2018;

- ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, lotado 
na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 09/07/2018 e 
término em 13/07/2018, conforme processo nº 32117/2018 de 16/07/2018;

- ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 
30/07/2018 e término em 27/09/2018, conforme processo nº 34718/2018 de 
07/08/2018;

- CARLOS ALBERTO DA COSTA, matrícula 6832, Guarda Municipal - 3ª 
Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 10 (dez) 
dias, com início em 26/04/2018 e término em 05/05/2018, conforme processo nº 
25778/2018 de 16/05/2018;

- CLAUDIA ROSANA GOMES, matrícula 6064, Guarda Municipal - 2ª 
Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 60 
(sessenta) dias, com início em 17/05/2018 e término em 15/07/2018, conforme 
processo nº 28208/2018 de 07/06/2018;

- CLEIDE DE MORAES PIRES, matrícula 5919, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com 
início em 21/06/2018 e término em 30/06/2018, conforme processo nº 29702/2018 
de 21/06/2018;

- CRISTINA APARECIDA PEREIRA SANTOS, matrícula 5111, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 07/08/2018 e término em 11/08/2018, conforme processo nº 
36122/2018 de 17/08/2018;

- DELCIMARY GOMES DA SILVA, matrícula 3230, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 08/08/2018 e término em 22/08/2018, conforme processo nº 35305/2018 
de 10/08/2018;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrículas 3566 e 5398, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 17 (dezessete) dias, com 
início em 29/06/2018 e término em 15/07/2018, conforme processo nº 30998/2018 
de 04/07/2018;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrículas 3566 e 5398, Profissional de 
Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 63 (sessenta e três) 
dias, com início em 28/07/2018 e término em 28/09/2018, conforme processo nº 
33759/2018 de 30/07/2018;

- ELAINE TONHOQUE LAINO OLIVEIRA, matrícula 8786, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início 
em 13/08/2018 e término em 17/08/2018, conforme processo nº 36120/2018 de 
17/08/2018;

- ELGA XAVIER VIANA, matrícula 6473, Auditor Fiscal da Receita Municipal 
- 1ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 30 (trinta) 
dias, com início em 08/05/2018 e término em 06/06/2018, conforme processo nº 
24762/2018 de 09/05/2018;

- ELGA XAVIER VIANA, matrícula 6473, Auditor Fiscal da Receita Municipal 
- 1ª Categoria, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 90 (noventa) 
dias, com início em 07/06/2018 e término em 04/09/2018, conforme processo nº 
28370/2018 de 07/06/2018;

- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matrículas 4252-2 e 
4252-3, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
15 (quinze) dias, com início em 15/08/2018 e término em 29/08/2018, conforme 
processo nº 35921/2018 de 16/08/2018;
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- FRANCIELE CULAU, matrícula 3248, Gestor de Relações Institucionais, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, com início em 10/07/2018 
e término em 29/07/2018, conforme processo nº 32115/2018 de 16/07/2018;

- FRANCISLENE MARIA RODRIGUEZ PEREIRA, matrícula 3530, Guarda 
Municipal - 1ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda 
Municipal, 15 (quinze) dias, com início em 17/06/2018 e término em 01/07/2018, 
conforme processo nº 29402/2018 de 19/06/2018;

- GEIZA CORTEZ ARAUJO DUARTE, matrícula 1922, Auxiliar de Serviços 
Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 120 (cento e vinte) 
dias, com início em 30/04/2018 e término em 27/08/2018, conforme processo nº 
26075/2018 de 17/05/2018;

- GILMARA FERRAZ CASTRO, matrícula 3831, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 29/06/2018 e término em 27/08/2018, conforme processo nº 
32222/2018 de 16/07/2018;

- HELENA ECHEVERRIA DE LACERDA SAAD COSTA, matrícula 10525, 
Auditor do Município - 3ª Categoria, lotada na Governadoria Municipal - Secretaria 
Especial de Transparência e Controle Interno, 05 (cinco) dias, com início em 
13/08/2018 e término em 17/08/2018, conforme processo nº 35440/2018 de 
14/08/2018;

- HOSANA BATISTA DA SILVA YMENES, matrícula 8873, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 31 (trinta e um) 
dias, com início em 04/06/2018 e término em 04/07/2018, conforme processo nº 
28520/2018 de 11/06/2018;

- HOSANA BATISTA DA SILVA YMENES, matrícula 8873, Agente de 
Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) 
dias, com início em 31/07/2018 e término em 03/08/2018, conforme processo nº 
34723/2018 de 07/08/2018;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com 
início em 06/08/2018 e término em 10/08/2018, conforme processo nº 35437/2018 
de 14/08/2018;

- JANAINA OJEDA BAIS, matrícula 7512, Agente de Serviços Institucionais 
I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 08 (oito) dias, com início em 
23/07/2018 e término em 30/07/2018, conforme processo nº 35304/2018 de 
10/08/2018;

- LAIZA DIAS MACIEL, matrícula 9614, Profissional de Serviços de Saúde, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 
23/04/2018 e término em 21/06/2018, conforme processo nº 23183/2018 de 
24/04/2018;

- LAIZA DIAS MACIEL, matrícula 9614, Profissional de Serviços de Saúde, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 
22/06/2018 e término em 20/08/2018, conforme processo nº 30078/2018 de 
26/06/2018;

- LORENZIL JOSEFA GUTIERRES DE FIGUEIREDO, matrícula 3584, 
Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência 
Social, 05 (cinco) dias, com início em 08/08/2018 e término em 12/08/2018, 
conforme processo nº 35554/2018 de 14/08/2018;

- MARIA ANGELA CARVALHO SIQUEIRA, matrícula 681, Técnico de 
Atividades Organizacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) 
dias, com início em 20/08/2018 e término em 29/08/2018, conforme processo nº 
36239/2018 de 20/08/2018;

- MARCELA PEDRAZA ROMAN, matrícula 5257, Especialista de Educação, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início em 
08/08/2018 e término em 27/08/2018, conforme processo nº 33057/2018 de 
09/08/2018;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matrículas 2329 e 6111, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início 
em 08/05/2018 e término em 06/06/2018, conforme processo nº 24892/2018 de 
10/05/2018;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matrículas 2329 e 6111, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 07/06/2018 e término em 21/06/2018, conforme processo nº 28868/2018 
de 14/06/2018;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matrículas 2329 e 6111, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com 
início em 22/06/2018 e término em 06/07/2018, conforme processo nº 30397/2018 
de 28/06/2018;

- MARIA BETANIA SANTOS PROVENZANO, matrícula 6130, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 02/08/2018 e término em 08/08/2018, conforme processo nº 35438/2018 de 
14/08/2018;

- MARIA ODETE BEJARANO GUIMARAES, matrícula 10453, Técnico de 
Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 
15 (quinze) dias, com início em 09/07/2018 e término em 23/07/2018, conforme 
processo nº 31650/2018 de 10/07/2018;

- MARILENE DE OLIVEIRA ALVES, matrículas 4876 e 5338, Profissional de 
Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início 
em 13/08/2018 e término em 19/08/2018, conforme processo nº 35924/2018 de 
16/08/2018;

- MARLENE SCHNEIDER, matrícula 5277, Profissional de Educação, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 03/08/2018 
e término em 01/10/2018, conforme processo nº 35267/2018 de 10/08/2018;

- NEDER MOHAMAD SALLA, matrícula 1312, Profissional de Serviços de 
Saúde, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 
07/08/2018 e término em 16/08/2018, conforme processo nº 35926/2018 de 
16/08/2018;

- NELSON CORREA MARQUES, matrícula 3360, Agente de Atividades de 
Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 120 (cento e vinte) dias, com 
início em 27/07/2018 e término em 23/11/2018, conforme processo nº 35733/2018 
de 15/08/2018;

- NIDIA DA SILVA LOZADA, matrícula 3765, Técnico de Atividades 
Organizacionais I, lotada na Governadoria Municipal - Procuradoria Geral do 
Município, 05 (cinco) dias, com início em 13/08/2018 e término em 17/08/2018, 
conforme processo nº 35435/2018 de 14/08/2018;

- NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA, matrícula 5969, Agente de 
Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 90 (noventa) 
dias, com início em 07/06/2018 e término em 04/09/2018, conforme processo nº 
35923/2018 de 16/08/2018;

- OLEIDA ALVES DE SOUZA, matrícula 6973, Técnico de Saúde Pública II, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 08/08/2018 
e término em 11/08/2018, conforme processo nº 35441/2018 de 14/08/2018;

- ROSINETE SILVA DOS SANTOS, matrícula 3226, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14 (quatorze) dias, 
com início em 05/06/2018 e término em 18/06/2018, conforme processo nº 
28741/2018 de 12/06/2018;

- RUI GOMES PEDROSO, matrícula 3325, Guarda Municipal - 2ª Categoria, 
lotado na Secretaria Municipal de Governo - Guarda Municipal, 07 (sete) dias, com 
início em 10/05/2018 e término em 16/05/2018, conforme processo nº 26443/2018 
de 21/05/2018;

- SAHAR SAFA HUSEIN SAFA, matrícula 8963, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 05 (cinco) 
dias, com início em 10/07/2018 e término em 14/07/2018, conforme processo nº 
35559/2018 de 14/08/2018;

- SAHAR SAFA HUSEIN SAFA, matrícula 8963, Técnico de Atividades 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social, 15 (quinze) 
dias, com início em 06/08/2018 e término em 20/08/2018, conforme processo nº 
35560/2018 de 14/08/2018;

- SOLANGE DOS SANTOS FERNANDES, matrícula 3647, Auxiliar de 
Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) 
dias, com início em 23/07/2018 e término em 27/07/2018, conforme processo nº 
34699/2018 de 07/08/2018;

- THAIS LUZIO FERNANDES, matrícula 6856, Profissional de Serviços de 
Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 14 (quatorze) dias, com início 
em 09/08/2018 e término em 22/08/2018, conforme processo nº 35306/2018 de 
10/08/2018;

- VALERIA APARECIDA BENITES DE OLIVEIRA CABRAL, matrículas 1374 
e 3065, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
07 (sete) dias, com início em 02/05/2018 e término em 08/05/2018, conforme 
processo nº 24185/2018 de 04/05/2018;

- WALDELY ANDRADE SALLES, matrícula 3222, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com 
início em 03/05/2018 e término em 01/06/2018, conforme processo nº 25136/2018 
de 11/05/2018;

- WALDELY ANDRADE SALLES, matrícula 3222, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, 
com início em 04/06/2018 e término em 02/08/2018, conforme processo nº 
28724/2018 de 12/06/2018;

- WALDELY ANDRADE SALLES, matrícula 3222, Agente de Serviços 
Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 29 (vinte e nove) 
dias, com início em 03/08/2018 e término em 31/08/2018, conforme processo nº 
35307/2018 de 10/08/2018.

Corumbá, MS, 29 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
<#MS#17250#5#17435/>
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AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA
<#MS#17252#6#17437>

RESOLUÇÃO N° 001 de 29 de agosto de 2018.

Designar servidores para fiscalização e gestão 
do Contrato n° 001/2018, firmado pela AGÊNCIA 
MUNICIPAL PORTUÁRIA e a Empresa SPORTS 
EMPÓRIO, PAPELARIA E INFORMÁTICA LTDA - 
ME.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA DO 
MUNICIÍPIO DE CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os 
princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:
Art. 1°. Designar Pedro Damião Antunes de Jesus, servidor público, matrícula n° 
10428, para atuar como Fiscal do Contrato n° 001/2018.
Art. 2°. Designar José Antonio Garcia, servidor público, matrícula n° 10013, para 
atuar como Gestor do Contrato n° 001/2018.
Art. 3°. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, 
acompanhamento, fiscalização a avaliação da execução do Contrato n° 001/2018, 
Processo n° 4.980/2018, referente a aquisição de móveis e eletrodomésticos em 
forma de material permanente.
Art. 4°. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art. 5°. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6°. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo a contar de 24 de agosto de 2018.
Corumbá-MS, 29 de agosto de 2018.

José Antonio Assad e Faria
Diretor-Presidente da Agência Municipal Portuária

Portaria “P” N° 02/2018

RESOLUÇÃO N° 002 de 29 de agosto de 2018.

Designar servidores para fiscalização e gestão 
do Contrato n° 002/2018, firmado pela AGÊNCIA 
MUNICIPAL PORTUÁRIA e a Empresa NASSER 
SAFA AHMAD - ME.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGÊNCIA MUNICIPAL PORTUÁRIA DO 
MUNICÍPIO DE CORUMBÁ-MS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais e CONSIDERANDO o disposto no artigo 67 da Lei 8.666/93 e os 
princípios que regem a administração pública;

RESOLVE:
Art. 1°. Designar Pedro Damião Antunes de Jesus, servidor público, matrícula n° 
10428, para atuar como Fiscal do Contrato n° 002/2018.
Art. 2°. Designar José Antonio Garcia, servidor público, matrícula n° 10013, para 
atuar como Gestor do Contrato n° 002/2018.
Art. 3°. Os servidores designados serão responsáveis pela gestão, 
acompanhamento, fiscalização a avaliação da execução do Contrato n° 002/2018, 
Processo n° 4.980/2018, referente a aquisição de móveis e eletrodomésticos em 
forma de material permanente.
Art. 4°. A presente designação não implicará em remuneração adicional ao servidor 
público.
Art. 5°. Estabelecer a vigência desta Resolução até o recebimento final do objeto 
contratual.
Art. 6°. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeito 
retroativo a contar de 24 de agosto de 2018.
Corumbá-MS, 29 de agosto de 2018.

José Antonio Assad e Faria
Diretor-Presidente da Agência Municipal Portuária

Portaria “P” N° 02/2018
<#MS#17252#6#17437/>

PARTE II   •   PODER LEGISLATIVO
                         

PORTARIA Nº 057 /2.018

O VEREADOR EVANDER JOSÉ VENDRAMINI DURAN, PRESIDENTE DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE CORUMBÁ-MS., USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face de Lei Complementar nº 162/2.013 – 172/2.014 e Lei Complementar nº 
186/2.015.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder aos Assessores desta Casa de Leis o período aquisitivo de férias 
de 2.018 a 2.019 a que tem direito, sendo os seguintes:

Assistente Parlamentar – Símbolo – AP
Andrea Teixeira Albaneze
Angelica Gonçalves
Antonio Luiz de Paula Junior
Camila de Arruda Amaral
Carla Cristina da Silva Costa
Cristiane Romero
Cristina de Arruda
Danielle Rodrigues da Silva
Deli Regina Barros Peredo
Domingos Savio Antunes
Ellingthon Miguel Roberto Gonçalves dos Santos
Erli de Lourdes Bueno Nascimento
Flavia Rosa Queiroz Geremias de Paula
Francisco Rogerio Magalhães Messias
George da Silva
Gerson Arnold de Almeida
Girseléia Lopes da Silva
Glauce Leticia de Freitas Silva Moreira
Glei de Abreu Quintino
Jesiane de Oliveira Santos
Jesus Mariscal Vargas
Joanice dos Santos Pereira
Jonatan Fred Lopes
Karla Marlise Lanes Lopes Borges
Luiz Avila Pereira Neto
Luiz Jorge Tornaciole
Marcelo Roberto da Cunha e Menezes Wanderley Filho
Marcia Denise da Rocha Martins
Maria Andreza Gutierrez Campos
Marianne Santana do Carmo
Marise Ortiz
Continuação da Portaria 057/2018.
Natalicio Soares
Pamella Sampaio de Oliveira
Patricia Damasceno Gentil
Priscilla da Rocha Ramires
Ramão Elias Chaim Asseff
Renata Gonzaga Ramos
Rigoberto Borges de Abreu
Rodney Soares Testa
Rosa Berenice das Neves de Abreu
Ruy Gomes de Carvalho
Suzana Beatriz Ferreira da Silva
Vanessa Alves Pinto

Chefe de Gabinete – Símbolo – CG
Almir Soares
Cezar Rodrigues Romeiro
Dilson Pereira da Silva
Edna dos Santos Barbosa
Flavia Cristina Bulhões de Lima
João de Arruda Filho
Josilene Paula Rodrigues Penteado Ferreira
Juliana Freitas de Avella
Juliana Martins da Silva
Laida Leticia de Baca
Leydiane Alves Miranda
Nilton Santos Silva
Pedro Paulo Gomes Vernochi
Sergio Carlos de Abreu Junior
Thalles Gaspar de Carvalho

Assessor de Vereador – Símbolo – ADI – I
Airdo Gil da Costa
Alexandro de Carvalho Soares
Ana Amélia Gaspar de Carvalho
Ana Caroline da Silva Oliveira
Ana Maria Chamo Oliveira
Andre Ricardo Lemos da Silva
Antonio Maia Cordeiro
Breno Villalva de Souza
Camilla Boabaid de Andrade
Carlos Alexandre Uchoa Gomes
Carlos Samaniego
Cassia Assunção Amorim Rodrigues
Clicya Giordano de Oliveira
Cristiane Fialho Onório
Continuação da Portaria 057/2018.
Dalto Luiz Gonçalves
Diego Ezequiel Quintana
Eder Luiz Brito de Souza
Edileuza Pereira Lima
Edmilsa de Paulo Barbosa
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Edson da Silva Miranda
Elias Borges da Silva
Elisangela Maciel Freire
Ellen Silva Castello
Fernando Aguero da Silva
Giovanni Sebastião Rodrigues de LIma
Gesiel da Silva
Gisele Barbara de Souza Ribeiro
Igor Arnold Alves de Almeida
Itamar Louveira
Jeffenson Rosa Giordano Alves
Joanna Amorim de Melo Souza
Jocemir Antunes
Jonas da Conceição Victorio
Jonilce de Oliveira
José Orlando Peixoto de Miranda
João Batista da Cruz Filho
Laudinéia do Nascimento
Lauriceia Amorim dos Santos
Luciano de Arruda Lobo Moreira
Marcelo Pereira
Marcelo Pimenta da Silva
Maria de Lourdes Calonga Monge
Maria Madalena Camilo de Pinho Paz
Maria Zulma de Arruda Medina
Mariana Pereira da Silva
Marianne Colombo Zarate
Marta Ribeiro Ruiz
Milton Vernochi Almiron
Monique Rodrigues de Souza Freitas
Odairson Silva Souza
Orestes Luiz Franco
Orlando de Oliveira
Rashid Arruda Ahmad
Rosa Balbina Souza Toledo
Rosana Fatima Ferreira Bordon Aires Cardoso
Roseli Gomes Monteiro
Rosilene Marinho de Mattos
Sebastiana Ferreira Tapanacte
Seneide Ribeiro da Silva
Vitor Hugo Ibanhez dos Santos
Continuação da Portaria 057/2018.
Waldemir dos Santos Gonçalves
Wilton Martinez Fernando

Assistente Legislativo da Mesa
Ademir da Silva Arruda
Ana Clara de Miranda Correa
Antonio Carlos Miranda de Sousa
Bruna Aparecida Gonçalves de Oliveira
Candelaria Fatima de Amorim
Caroline Oliveira Rojas
Deize Aparecida Arruda Hurtado
Diego Schaffer dos Santos
Eder Soares de Oliveira Filho
Edna de Souza Gama
Eliane Diniz
Elizandra de Medeiros Pinho
Ernani de Sá Vargas
Fanny Pedraza Martins
Hernandes da Conceição
Jane Emilia Monteiro da Silva
Jocilmar da Cruz Charupa
Joilson Ferreira
Jorge Esdra do Nascimento
José Xavier Neto
João Manoel da Rosa Sales
Karla Araujo de Almeida
Luana Helena Vianna Pavon
Luiz Henrique da Silva
Marcio Romulo dos Santos Saldanha
Marcos Vinicio Queiróz
Maria Rodrigues de Amorim
Mariana Maia de Andrade
Nariany Rosi Correa Palheta
Nilma Socorro Nantes
Osvaldir Nunes da Silva
Pedro Hector Bastos Miranda
Ramona Perpetua do Carmo
Reinaldo Junior Correa da Silva
Renê Nazaré da Silva
Revelino de Jesus 
Ricard Alessandre de Souza Barbosa
Roque Bareiro

Rosa Aline de Vasconcelos
Rosa Carolina Nascimento da Costa
Rosangela Helena de Moraes Delmão
Continuação da Portaria 057/2018.
Sonia Maria dos Santos
Valdiceia Sigarini de Lisboa Lontra
Vilma Pedrosa de Camargo
Wanderleia Leite Medeiros
Yolanda Paz

Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário

Registre-se            e            Cumpra-se

      Corumbá-MS., 01 de julho  de 2.018.

PORTARIA Nº 058  /2.018

O VEREADOR EVANDER JOSÉ VENDRAMINI DURAN, PRESIDENTE DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE CORUMBÁ-MS., USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar nº 162/2.013 – 172/2.014 e Lei Complementar nº 
186/2.015.

RESOLVE:

Art. 1º - Nomear, a partir de 01 de agosto de 2.018, para o Cargo de Assessor de 
Vereador – ADI – I, por indicação do Vereador Andre Luiz Pereira Fernandes, com 
remuneração conforme disposto em Lei, o Sr. Sandro Junior Miguel Ribeiro.

Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário

Registre-se            e            Cumpra-se

Corumbá-MS., 01 de agosto  de 2.018.

PORTARIA Nº 059  /2.018

O VEREADOR EVANDER JOSÉ VENDRAMINI DURAN, PRESIDENTE DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE CORUMBÁ-MS., USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

Em face a Lei Complementar nº 162/2.013 – 172/2.014 e Lei Complementar nº 
186/2.015.

RESOLVE:

Art. 1º - Exonerar o Sr. Ronaldo Cadete Leite, do Cargo de Assessor de Vereador 
– ADI - 1 por solicitação do Vereador Ubiratan Canhete de Campos Filho, a partir 
de 01 de agosto de 2.018.

Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário

Registre-se            e            Cumpra-se

Corumbá-MS., 01 de agosto  de 2.018.

PORTARIA Nº 061/2.018

O VEREADOR EVANDER JOSÉ VENDRAMINE DURAN, PRESIDENTE DA 
CAMARA MUNICIPAL DE CORUMBÁ-MS., USANDO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 
LHE SÃO CONFERIDAS, PELO REGIMENTO INTERNO,

RESOLVE:

ART. 1º - Conceder aos  Cargo Assessor de Vereador – ADI – I  - Assistente 
Parlamentar de Vereador – AP – 1 – Assistente Legislativo da Mesa , o período 
aquisitivo de férias de 2.017 a 2.018,a que tem direito, sendo os seguintes :

Assessor de Vereador – ADI – I

Breno Villalva de Souza

Assistente Parlamentar de Vereador – AP – 1

Maria Andreza Gutierrez Campos

Girseléia Lopes da Silva

Marcia Denise da Rocha Martins

Assistente de Cerimonial – AL – 20

Fanny Pedraza Martins

Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário

Registre-se         e            Cumpra-se

Corumbá_Ms.,  01 de agosto de 2.018.
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